
 

 

THINK TANK 

ONGIZATE ESTATU BERRIAREN ETORKIZUNEI BURUZKO EZTABAIDA GUNEA 

4. DOKUMENTUA  

SORTZEN ARI DEN AGENDA 

Data GAIA: 

Azaroak 26 Pertsonak zentroan: pertsonalizazioa, eskubideak eta bizi-kalitatea 

Abenduak 14 Zentrotik etxera: zentroak nola desinstituzionalizatu eta etxeetan laguntza nahikoa nola eman. 

Urtarrilak28 Mataza garbitzea: lurralde-antolamendua, eskumen-egitura eta erakundeen arteko koordinazioa. 

Otsailak 25 Elkarlaneko gobernantza: ekosistemak eraikitzen 

(Hirugarren sektorea, konektatutako enpresak, unibertsitateak eta erakundeak eta erabiltzaileak, 

eta parte hartzea). 

Martxoak 25 Sistemaren jasangarritasuna (benchmarking): joerak eta esperientziak. 

Apirilak 29 Plataforma digitalak (teknologia berriak eta ekosistemen konektibitatea). 

Maiatzak 27 Ebaluazio-ereduak eta ereduen ebaluazioa: ebidentzia sortuz. 

Ekainak 15 Liburu Zuria. Gizarte Politiken etorkizunak Gipuzkoan 

 

Agenda definitzeko tailerraren emaitzak. 

 

1.- ANP eredua (arreta nagusia pertsonarengan) bultzatzea. 
 

ANP eredua Gipuzkoako Lurralde Historikoan gizarte-politiken etorkizuneko garapena 

oinarritzeko "aterki" gisa hartu da. ThinkTanken iritzi orokorra da beharrezkoa dela ANP ereduari 

eta horrek gizarte-politikekin duen loturari buruzko esplorazio kontzeptual bat egitea eta 

sustatzea. 

 

1.1. ANP ereduaren ikuspegi kontzeptuala garatzea 

 

ANP ereduak hainbat alderdi eta aplikazio-eremu ditu. Dimentsio anitzeko eredua da, eta ez du 

ikuspegi bakarra. Garapen hori bultzatzeko, Think Tank agenda garatzeko honako ardatz hauek 

proposatzen dira: 

 

1.gaia. ANP eredua eta gizarte-politiketan dituen aplikazioak kontzeptualizatzea. 

 

Sortzen ari den gai honek ANP ereduaren dimentsioetan sakontzeari egiten dio erreferentzia. 

Think Tank delakoak egiten duen galdera nagusia honela adieraz daiteke: zer esan nahi du arreta 

pertsonalizatzeak Gizarte Politiken arloetan, ANP eredua aplikatzen denean? 

 

2. gaia: Gizarte-politikei aplika dakiekeen gida metodologiko bat eskaintzea 

 

 

 

 



 

Tema 3. ANP eredua ebaluatzea. 

 

Gai hau ANP ereduaren eremu esperimentala eta metodologikoa Gizarte Politiken arlo guztietan 

garatzeari buruzkoa da. Egin den galdera honela egituratu daiteke: nola kudeatu ANP eredua 

Gizarte Politiken arlo guztietan? 

 

1.2.  ANP ereduaren elkarlaneko gobernantza bultzatzea 

 

1. gaia. Dimentsio anitzeko lankidetza-gobernantza 

 

Gai hau gobernantzaren bi mailak integratzeko beharrari buruzkoa da. Gobernantza bertikala, 

gizarte-politiketan ANP eredua garatzeko udal-, foru- eta autonomia-mailako koordinazioa 

aipatzen duena. Gobernantza horizontala, politiken sektore-koordinazioari buruzkoa (osasun-

sistema, enplegua, etxebizitza eta gizarte-politikak). Ildo honetan egin den galdera: nola garatu 

dimentsio anitzeko lankidetza-gobernantza ANP Eredutik abiatuta? 

 

2. gaia: Hirugarren sektorea gehiago integra dadin sustatzea. 

 

Gai hau siloak hausteari eta lurralde-mailako gizarte-erakundeen arteko lerrokatze handiagoa 

sustatzeari buruzkoa da. Ildo honetan egin den galdera: ANP ereduak hirugarren sektorea 

lerrokatu (konektatu) eta modernizatu al dezake? 

 

2.  Diagnostikoa, boluntariotza eta prestakuntza 
 

2.1. ANP ereduak Gipuzkoako Lurralde Historikoan duen ezarpen-maila diagnostikatzea 

Gai hau Gipuzkoako Lurralde Historikoan ANP ereduaren ezarpen-maila ebaluatzeko beharrari 

buruzkoa da, bai gizarte-zerbitzuetan, bai hirugarren sektoreko erakundeetan. Ildo horretan 

egin den galdera: zein da ANP ereduaren ezarpen-maila Gipuzkoako Lurralde Historikoan? 

 

2.2. Boluntariotza bultzatzea da ANP eredua sostengatzea 

 

Gai hau boluntariotza sustatzeko beharrari buruzkoa da, etxeko eta egoitzetako arretan eta 

zaintzan ANP ereduaren funtsezko dimentsio gisa. Think Tanketik datorren galdera: nola 

bultzatu eta egituratu boluntarioek ANP ereduaren garapenean duten eginkizuna? 

   

2.3. ANPren arloko prestakuntza-estrategia sustatzea Gipuzkoako Lurralde Historikoan 

 

Gai hau ANP eredua ezartzeko ezagutza- eta prestakuntza-maila hobetzeko eta bultzatzeko 

beharrari buruzkoa da. Ildo horretan egin den galdera: nola garatu prestakuntza-estrategia arin 

bat ANP ereduan? 

 

3. Plataforma digitala garatzea. 
 

3.1. Hirugarren sektorearen digitalizazioa bultzatzea 

Gai hau hirugarren sektorearen digitalizazioa bultzatzeko beharrari buruzkoa da, pertsona 

ardatz duen kudeaketa-ereduak hobetzeko. Think Tanketik datorren galdera: nola lotu 

informazioaren teknologia berriak ANP ereduaren kudeaketarekin 



 

 

3.2. Informazio-sistema digitala garatzea 

Gai honek lurralde-mailako teknologia digitaletan oinarritutako informazio-sistema bat 

garatzeko beharrari egiten dio erreferentzia, informazioa ustiatzea (Data Lake), esperientziak 

eta erakundeak konektatzea eta gizarte-politikak garatzea ahalbidetuko duena. Think Tanketik 

sortzen ari den galdera: zein estrategia gara daitezke ANP ereduaren garapenari euskarria 

emango dion Plataforma Digital baten sorrera bultzatzeko? 

 

4. Gizarte-politiken iraunkortasuna 

4.1.  Gizarte-politiken iraunkortasunari buruzko nazioarteko diagnostikoa egitea. 

 

Gai hau ANP ereduaren iraunkortasuna Europako esperientzian oinarrituta ebaluatzeko 

beharrari buruzkoa da. Think Tanketik datorren galdera: zeintzuk dira eredu soziosanitario 

iraunkorrak garatzeko esperientzia berritzailerik onenak? 

 

4.2.  Gizarte-zerbitzuen eta osasun-zerbitzuen arteko kostuen eta onuren ebaluazio erlazionala 

Gai honek osasun-zerbitzuak eta gizarte-zerbitzuen zerbitzuak modu holistikoan eta 

erlazionatuan ebaluatzeko beharrari egiten dio erreferentzia. Think Tanketik datorren galdera: 

nola ahalbidetzen dute ANPn oinarritutako gizarte-politikek osasun-zerbitzuei eta gizarte-

zerbitzuei kostuak aurreztea? 

 

 


