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AJUSTE PRESUPUESTARIO

2020/04/24 PRESENTACION

1 La Diputacidn Foral llevard a cabo dicho ajuste en base a los siguientes principios:

o Elmantenimiento y el fortalecimiento de las politicas sociales y la proteccién
social.

o Elmantenimiento y fortalecimiento de la economiq, para lo que la semana
que viene la institucion foral presentard un nuevo Plan de Reactivacion
Econbémica.

o El mantenimiento del transporte publico.

o Elmantenimiento de la apuesta por Etorkizuna Eraikiz, reorientdndolo al
contexto generado por el COVID-19.

o La preparaciéon de la propia Diputacién Foral para funcionar en el escenario
posterior a la pandemia.

o Lareperiodificacion de las inversiones y los proyectos de naturaleza
estratégica, ralentizando su proceso.

1 La Diputacidn Foral cuenta para el presente ejercicio con un presupuesto de 915
millones de euros, aunque la caida recaudatoria generard una reduccidn de en

torno a 200 millones de euros en sus recursos disponibles.

Ingresos Euros Gastos Euros
Bajada recursos por COVID-19 -200M€ | Inversiones -40M€
Recursos propios +115M€ | Gasto corriente -25M€
e Deuda +45ME . .
«  Remanente +T0ME Inejecuciones -20M€
Déficit -85M€ | Total reduccidn de gasto -85M€

1 Enese caso la Diputacion tendria un déficit de unos 85 millones de euros, al que se
haré frente del siguiente modo:
0 Seaplazardn o pospondrdn inversiones por valor de 40 millones de euros.
o Se reducird el gasto corriente en 25 millones de euros.
0 Los 20 millones de euros restantes se asumir@n a través de inejecuciones
presupuestarias.
1 De este modo, la institucion foral equilibra cuentas y adecua su presupuesto de
2020 a la bajada de recaudacion prevista por efecto de la crisis econémica

generada por el COVID-19.
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PLAN PARA LA RECUPERACION ECONOMICA

2020/04/28 PRESENTACION

1 El Plan para la Recuperacion Econdmica de Gipuzkoa articula una serie de medidas

y programas dotadas con 28 millones de euros, dirigida a amortiguar el impacto del

COVID-19 en el tejido econdbmico y empresarial, establecer los medios para su

recuperacion, y las bases para garantizar su futuro.

Plan de Recuperacion Econdémica y Social

Ejes de actuacion Inversion
Generacién y consolidacién de empleo de calidad. 4 8 millones
Recursos econdmicos para apoyar a las empresas 2.6 millones
Apoyar la consolidacion de proyectos empresariales de 14 millones
futuro
Ahondar en la consolidacion de sectores estratégicos 2.1 millones
Mecanismos de apoyo al consumo local 3 millones
Fortalecer el papel del ecosistema de desarrollo 1,5 millones
empresarial
Total 28 millones

1 Ejes de actuacion:

(o]

Generacién y consolidacién de empleo de calidad. Dotada con 4,8 millones
de euros. Atencidén focalizada en las personas mas vulnerables -Elkar-Ekin- y
las afectadas por los ERTES; fomentar de nuevos entornos laborales -
flexibilidad, conciliacion, teletrabajo..-; la mejora de las competencias
personales, profesionales y sociales; o el impulso del aprendizaje digital y
permanente.

Recursos econdmicos para apoyar a las empresas. Dotada con 2,6 millones

de euros. Establecer mecanismos de acompafnamiento a las empresas,
fundamentalmente a las pequefias; acompafiar procesos de
reestructuracion; actuaciones dirigidas a la mejora de la liquidez; y a una
linea de financiacién para pequefias empresas en los sectores mds
perjudicados por la crisis, que hayan perdido una parte sustancial de sus

ventas.
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Apoyo a la consolidacién de proyectos empresariales de futuro. Dotada con
14 millones de euros. Incluye acciones como el impulso a la 1+D+i a través de
la Red Vasca de Ciencia y Tecnologia mediante actividades alineadas con la
estrategia de especializacion inteligente RIS3; el intraemprendimiento; el
potenciamiento de modelos de gestibn ambidiestros; las politicas de
participacién de las personas en las empresas; la consolidacion de su
presencia internacional; o el enraizamiento y la continuidad de la actividad
empresarial.

Ahondar en la consolidacién de sectores estratégicos. Dotada de 2,1 millones

euros. Promover sectores estratégicos para el futuro de territorio como la
movilidad eléctricq, la industria 4.0 o el envejecimiento saludable, ademas
de disefiar nuevas dindmicas que aseguren algunos suministros bdsicos en
la actividad econémica, otra de las necesidades afloradas a raiz de la
pandemia.

Mecanismos de apoyo al consumo local. Dotada de 3 millones de euros. Se

planteardn acuerdos con asociaciones y ayuntamientos y se ofrecerdn
ayudas al sector comercial y hostelero, con el fin de fomentar la adaptacion
de los locales y formas de trabajo, los protocolos de atencion y salud, y
nuevos modelos de negocio y comercializacion.

Fortalecer el papel del ecosistema de desarrollo empresarial. Dotada de 1,5

millones de euros. Basqueda de nuevos negocios y modelos de negocio; la
reactivacién de proyectos empresariales en curso, o la aceleracién de
proyectos relacionados con el COVID-19, junto a la Fundacion Biociencias. Se
creard el Foro de Empresas, y se promoverd la creacion de una Comunidad

de Empresas.
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POLITICAS SOCIALES

2020/03/05 PROTOCOLO PARA RESIDENCIAS Y CENTROS DE DIA

1 Medidas preventivas a adoptar por familiares y/o visitas a personas usuarias:

0o Se extremardn las medidas de higiene de manos e higiene respiratoria.

o Se realizard el control sobre el acceso. Se limitardn las visitas en namero (uno
por usuario) y frecuencia, asi como habilitar un Gnico punto de acceso al
centro.

o Si presentan fiebre y/o sintomas respiratorios agudos, deberdn abstenerse
de realizar visitas.

1 Medidas preventivas para personas usuarias de centros:

o Seextremardn las medidas de higiene de manos e higiene respiratoria.

o Selimitardn las actividades grupales que provengan del exterior.

0 Las personas usuarias de centros de atencion diurna con fiebre o sintomas
respiratorios agudos, no podrdn acudir al centro.

1 En el caso de detectar usuarios de centros residenciales con fiebre y/o sintomas
respiratorios agudos se seguird el siguiente procedimiento:

o Seaplicard el protocolo de actuacion vigente en el centro para estos casos.

o En el caso de personas identificadas como ‘contactos’ por Salud Publica, se
determinardn las pautas de actuacion correspondientes.

o El protocolo de actuaciéon y aislamiento implicard la realizacién de un plan
de contingencia adecuado a cada situacidn y circunstancia.

1 Medidas preventivas para el personal:

0 Se extremardn al méximo las medidas de higiene de manos con agua y
jabon (entre residente y residente, antes y después del contacto con
superficies en espacios comunes y utilizacién de equipos compartidos).

0 Se deberd usar mascarilla quirdrgica durante el contacto con usuarios que
presentan clinica respiratoria.

0 Se extremard la higiene de objetos laborales y personales, ademas de la
desinfeccion e higiene en todo el centro y en dreas comunes.

o Profesionales con fiebre o clinica respiratoria aguda se abstendran de acudir
a su puesto de trabajo y deberdn contactar con la Unidad Bdsica de
Prevencion.

o A su vez, los profesionales que han sido considerados ‘contactos’ serdn

controlados por Salud Pdblica y la Unidad Bdsica de Prevencion.
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Los profesionales que atiendan pacientes sospechosos, aplicarén el

protocolo indicado desde Salud Plblica en cada momento.

1 Medias complementarias:

(0]

(0]

Colocacién de carteles informativos en lugares visibles.

Formacion en seguridad y prevencion para todo el personal asistencial.
Creacién de equipos de trabajo en cada residencia para mantener activos
los canales de coordinacion con Osakidetza, Salud y Diputacion.

Articulacién de canales de comunicacion con usuarios y familias (en ningan

caso mediante reuniones grupales informativas).

2020/03/11 PROTOCOLO A RECURSOS DE MENORES E INCLUSION SOCIAL

1 Recursos atencion a la infancia de Gipuzkoa:

(o]

(o]

Se extremardn las medidas de higiene de manos e higiene respiratoria.

Se limitardn el horario y la frecuencia de las visitas.

Si las visitas presentan fiebre o sintomas respiratorios agudos, no se deberd
mantener ningdn tipo de contacto.

Desde la Diputacién se emitird una resolucién administrativa para adaptar
los regimenes de visitas autorizadas a esta nueva realidad.

Para compensar esa limitacion, se potenciaran alternativamente otro tipo de
contactos alternativos (videoconferencia, teléfono...)

Se habilitard una Unica puerta de entrada.

Se realizard un registro de accesos y el control de temperatura previo a la
entrada.

Se habilitard material de higiene de manos e higiene respiratoria.

Se aconseja mantener la distancia de seguridad de un metro.

Las dreas comunes se ventilarn de manera adecuada y frecuentemente.

En caso de tener fiebre o sintomas respiratorios agudos, se aplicardn las
normas de prudencia asistencial evitando los espacios comunes y limitando

la entrada de otras personas usudrias d las habitaciones.

1 Recursos forales de inclusion social:

(o]

(0]

(o]

Se extremardn las medidas de higiene de manos e higiene respiratoria.
Se interrumpirén las tareas de voluntariado y prdcticas de los centros y
recursos.

No se realizardn reuniones con presencia de mds de 10 personas.
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o Se limitarén de forma temporal todos los ingresos admitiéndose sblo casos
de especial necesidad, como la falta de alojamiento o una situacidn
sanitaria especial.

o Selimitardn el horario de visitas y se habilitard una anica puerta de entrada.

0 Sise presentan fiebre o sintomas respiratorios agudos, no se deberan realizar
visitas.

o Se habilitard material de higiene de manos e higiene respiratoria.

0 Se aconseja mantener la distancia de seguridad con otras personas.

0 Se suspenderdn de forma cautelar todos los grupos de trabajo y reuniones
con familias, permitiéndose el trabajo con cada familia de forma
individualizada.

0 Se establecerdn espacios especificos para la atencién de visitas.

0 Se hard uso de mascarilla durante el contacto con las personas usuarias que
presenten clinica respiratoria.

0 Laszonas comunes se ventilardn de manera adecuada.

0 Las personas usuarias con sintomas respiratorios agudos, que no cuenten
con alojamiento, deberdn ser ubicadas en espacios especificos, aislados del
resto del recurso.

o En el punto de encuentro y centros de atencion nocturnag, se realizaréa el

control de temperatura por el movimiento de personas.

2020/03/13 REFUERZO DE MEDIDAS

1

= =4 A -a

Se suspenden las valoraciones de dependenciaq, discapacidad y atencion temprana,
excepto casos de urgencia que se analizardn de forma individual.

Intensificacién de medidas de prevencidn y actuacion en residencias de mayores.
Se prohiben las visitas en residencias.

Se cierran los centros de dia.

Para estancias temporales, se suspenden de forma provisional, ya que las
habitaciones tienen que estar disponibles para personas contagiadas de la propia

residencia.
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2020/03/15 CENTRO DE LA CRUZ ROJA

1 Se destina el centro de mdltiples recursos de la Cruz Roja en la calle Matia de
Donostia a atencidn de personas que han dado positivo por coronavirus en

residencias de Gipuzkoa, o personas con déficits respiratorios moderados o graves.

2020/03/24 PLAN DE CHOQUE

1 El Consejo de Gobierno aprueba un Plan de Choque para abordar la situacién de los
servicios sociales ante el coronavirus. Se activa un Gabinete de Gestién de la Crisis
sanitaria para acelerar la toma de decisiones y solventar incidencias y/o crisis
definiendo las prioridades, estableciendo la estrategia y la tactica a seguir.

1 El Plan de Choque establece cuatro objetivos estratégicos que incluyen 56 medidas
extraordinarias para los 240 centros y viviendas gestionados por el Departamento

de Politicas Sociales:

1. PREVENIR, por todos los medios, la propagacién por contagio del COVID-19

0 Se suspenden provisionalmente varios servicios de atencién diurna para
prevenir los contagios.

0 Las y los residentes en centros para personas mayores o0 personas con
discapacidad podrdn solicitar el traslado provisional a sus domicilios. Si
se acepta dicha solicitud tras valorar su estado de salud, se les dotaré de
ayudas técnicas y de una prestacion econémica de cuidados, todo ello
con reserva de plaza.

o Recomendaciones y protocolos de atencién para la prevencion de la
infeccién en los centros y para las actuaciones en caso de sospecha o

confirmacién de casos confirmados.

2. CONTENER, lo méximo posible, la propagacién del virus en aquellos centros y
servicios ya con contagios.

o Desinfeccion de todos los centros residenciales a través de un servicio de
limpieza integral y especifica con una frecuencia semanal, en
colaboracién con el Cuerpo de Bomberos. Se da prioridad a las
residencias con casos ya confirmados; de manera preventiva en el resto
de los centros.

o Puesta en marcha de dos recursos sociosanitarios para atencion

exclusiva: a) de personas afectadas por el coronavirus de la red de
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centros de personas mayores con dificultades respiratorias moderadas o
graves. b) de personas en situacién de exclusién residencial grave que
presenten sintomatologia o estén afectadas por coronavirus.

0 Puesta en marcha de un equipo de asesoramiento técnico a los centros

residenciales.

3. REFORZAR, con nuevos servicios, recursos Yy herramientas, aquellas
situaciones identificadas como mds graves.

o Servicio de atencidn y apoyo psicosocial destinado a las personas
familiares y/o allegados/as de personas usuarias de residencias de
Gipuzkoa.

o El personal de los centros de dia para personas mayores pasa a apoyar y
reforzar a las plantillas de los centros residenciales por comarcas.

o El personal de los centros de dia de personas en situacion de exclusion
social pasa a reforzar los recursos de la red de exclusién social que asi lo
requieran.

o Activaciéon de dispositivo de reserva para garantizar el suministro de

cocina y lavanderia a todos los centros de la red en caso de necesidad.

4. INFORMAR:

o Servicio telefonico TeleZAINTZA 900 43 43 43: Cartera de servicios de
apoyo ante la crisis del Covidl9, para facilitar la vida de las personas
usuarias de las politicas sociales en estos momentos de especial
vulnerabilidad.

o Establecimiento de un sistema de comunicaciéon que garantice en todas
las residencias de la red una comunicacién segura y cotidiana entre las
personas residentes y sus familiares.

o En el caso de nuevos contagios, obligacion de informar desde los centros
residenciales a todas las familias diariamente.

o Informar a la sociedad guipuzcoana de todas las medidas y pasos que se

estén dando.

2020/03/26 COMUNICACION CON RESIDENCIAS

1 Desde el Departamento de Politicas Sociales se sigue manteniendo contacto diario
con todas las residencias, tanto para realizar el seguimiento del estado de salud de

residentes y personal, asi como para detectar sus necesidades.
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Se remite un escrito a todas las residencias de Gipuzkoa recordando el nimero y

correo electronico de contacto de Salud Pdblica para el suministro de EPIs.

2020/03/27 VIOLENCIA MACHISTA

1

La DFG, junto con Emakunde, Gobierno Vasco y ayuntamientos refuerza sus vias de
comunicacidén y coordinacidén desde el inicio de la alerta, para garantizar vy
potenciar la respuesta a mujeres victimas de violencia machista durante el periodo
de confinamiento. Los servicios de urgencia y centros de acogida que atienden a
victimas de violencia de género permanecen abiertos, habiéndose adaptado a las
recomendaciones sanitarias y a los protocolos adoptados frente al coronavirus.

Se recuerda que, ante casos de violencia machista, hay que ponerse en contacto
con los servicios sociales de su municipio, llamar al 900 840 111 o la APP de 112

emergencias.

2020/03/29 LINEAS DE TELEFONO GRATUITAS EN LAS RESIDENCIAS

1

En el marco la iniciativa ‘Abrazos Virtuales’, se instalardn lineas exclusivas y gratuitas
para la comunicacion de residentes con sus familias.

A partir de manana lunes y el martes, todas las residencias contardn con una
tableta electronica, proporcionada por la Diputacién, y una linea de teléfono
gratuita, de la mano de Euskaltel.

Cada residencia deberd organizar un calendario para que cada persona residente
pueda recibir, al menos, tres llamadas a la semana.

Se les entregard una terminal Tablet con una SIM activada, con las aplicaciones ya
instaladas que permitan hacer tanto llamadas telefénicas como de video, y una

breve guia de uso para realizar su realizacion.

2020/03/30 NUEVO SERVICIO DE LAVANDERIA Y COCINA

il

En colaboracion con Gureak y en marcha desde hoy. Da servicio a las 65 residencias
de personas mayores de Gipuzkoa.

Se externaliza asi el lavado de ropa de las personas que han dado positivo en
Covid-19. El servicio de lavanderia industrial de Gureak dispone de medios
automatizados que minimizan el contacto con dicha ropa en su lavado y

desinfeccion.
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Las residencias cuentan con bolsas hidrosolubles y jaulas para su deposicion. La
recogida de la ropa se haré diariamente o cada dos dias.
Junto a Gureak, se pone también a disposicién un servicio de cocing, para todas las

residencias que lo soliciten.

2020/03/31 REFUERZO DEL PLAN DE CHOQUE

il

El Consejo de Gobierno aprueba una partida de 791.000 euros destinada a reforzar el
Plan de Choque que tiene activado en los recursos de politicas sociales que
gestiona.

La partida reforzard la financiacion de la atencién psicolégica, servicios de

lavanderia y limpieza intensiva y a la compra de nuevo material.

2020/04/01 REUNION CON REPRESENTANTES DE RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES

2020/04/01 NUEVAS MEDIDAS DEL PLAN DE CHOQUE

1

Nuevo servicio que ofrece apoyo psicolégico al personal de las residencias. Se suma
a la cartera ofrecida desde el teléfono Telezaintza, donde también se ofrece ayuda
psicosocial a familias y personas usuarias de los servicios y recursos sociales.

Se ha adquirido una maquina que se ha puesto a disposicion de todas las
residencias de Gipuzkoa y que permitird la desinfeccion y esterilizacion de las
mascarillas FFP2 (las usadas para atender a los casos positivos), con el fin de poder
reutilizarla hasta tres veces.

La mdaquina estd ubicada en Arrasate. Varias personas técnicas pasardn por todas
las residencias a entregar bolsas donde tendrdn que introducir las mascarillas por

seguridad, y después a recogerlas.

2020/04/02 APERTURA DEL ALBERGUE DE ZARAUTZ

il

Ademds de los albergues de Hondarribia y Orio, se ha habilitado el centro de Zarautz
para la atencidn de personas que se encuentran situacién de exclusién residencial

grave.

12
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1 Tiene una capacidad de 30 plazas, que se suman d la de los recursos destinados
desde ayuntamientos y entidades sociales, y a las 25 plazas abiertas en Hondarribia

y las 20 de Orio.

2020/04/03 SESIONES FORMATIVAS

1 Se han realizado tres sesiones formativas, de la mano de profesionales enfermeras
de Matia Fundazioa.

0 Las dos primeras sesiones han estado dirigidas a viviendas y pequefias
unidades convivenciales, por un lado, y por otro, a entidades y centros de
inclusion social y de proteccién a la infancia.

0 La tercera sesidn se ha realizado hoy, dedicado a las residencias para
personas mayores.

0 Lasiguiente sesion serd el lunes, dirigida a agentes del dmbito de proteccion
a la infancia.

1 Entotal han participado mdas de 230 centros y entidades

2020/04/04 AYUDAS TECNICAS Y ECONOMICAS

1 Se aprueba una nueva orden foral donde se detalla el programa de ayudas
técnicas y econdémicas. Es una de las 50 acciones detalladas en el Plan de Choque.

1 Dotado por una partida de 244.884 euros.

1 Objetivo: facilitar el retorno temporal de personas usuarias de centros residenciales
para personas mayores dependientes, de centros residenciales para personas con
discapacidad y viviendas con apoyos a un domicilio particular desde la entrada en

vigor del estado de alarma.

2020/04/06 REUNION CON AGENTES SOCIALES

2020/04/08 ALOJAMIENTO PARA PERSONAL TRABAJADOR

1 El personal trabajador de recursos residenciales de Gipuzkoa podré alojarse en 14
hoteles del territorio destinados para personal de servicios esenciales.
o En Donostia Pension Legazpi, Atotxa Rooms, Hotel Distrito Oeste e Irenaz

Apartamentos; en Zarautz Museum Zarautz Apartamentuak y Lazkano-Eneq;

13
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en Elgeta Casa Rural Eguskitza; en Eskoriatza Gorosarri Landetxea; en Getaria
Pension Iribar; en Hernani Arrobi Ostatua; en Lezo Casa Rural Endara; en

Mutriku Casa Rural Pikug; en Ofati Hotel Torre Zumeltzegi; y en Usurbil Hotel

Atxaga Jauregia.

1 Los personas interesadas podrdn remitir su solicitud a

info.gizartepolitikak@gipuzkoa.eus
1 Este sistema de alojamiento es para personas profesionales de los centros que, por
dos motivos, quisieran hacer uso del mismo:

o Para profesionales que no desean retornar a su domicilio para evitar la
posibilidad de contagio de sus familiares debido a la situacion vulnerable de
estos, y tendrdn que ser estancias duraderas.

o Para el personal que, debido a restricciones de movilidad, no puedan

desplazarle del domicilio al lugar de trabajo.

2020/04/10 NUEVA SESION FORMATIVA

1 Los equipos profesionales de las residencias de Gipuzkoa han recibido otra sesién
de asesoramiento sobre el manejo de distintos escenarios Covid-19 de la mano de
Osakidetza.

1 Se ha impartido telemdticamente y han participado 175 profesionales de la red

residencial de personas mayores de Gipuzkoa.

2020/04/13 TESTS RAPIDOS Y PCR - OSAKIDETZA

1 Osakidetza estd combinando test rapidos y PCR en todos los centros residenciales a
través de las seis OSI de Gipuzkoa. Se estdn realizando los tests al conjunto del
personal profesional y a todas las personas usuarias de toda la red residencial de

Gipuzkoa, tengan sintomas o no.

2020/04/14 PROGRAMA TV ADINBERRI

1 Se estrena en ETBI Adinberri, programa producido por la Diputacién para fomentar
la salud fisica y emocional de las personas mayores. La iniciativa se enmarca en la

estrategia de envejecimiento activo y saludable que impulsa la Fundacién Adinberri.
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Objetivo: ayudar a las personas mayores a realizar ejercicio fisico vy
meditacion/mindfulness en su propio domicilio para mejorar su bienestar fisico y
emocional en esta situacion de confinamiento.

En total son 50 programas de 30 minutos de duracién y se emitird en ETB], de lunes a

viernes a las 11.00 horas, durante los meses de abril y mayo.

2020/04/14 VIOLENCIA SEXISTA

1

f

Se fomentard una estrategia compartida para reforzar y adaptar los canales de
comunicacion y los servicios que se ofrecen a victimas de violencia machista, para
llegar de la forma mdas rdpida y eficaz posible a las mujeres que puedan estar
padeciendo violencia en la actual situacién de confinamiento.

Objetivo: adaptar los recursos para prevenir casos de violencia y, cuando éstos
ocurran, garantizar una atencién rapida, adecuada y eficaz.

0 Se quiere identificar las dificultades que las victimas tienen para recibir
atencién, completar una fotografia del efecto que estd teniendo el
confinamiento en este tipo de violenciq, identificar medidas ejemplares que
tienen en marcha los ayuntamientos vy, finalmente, llevar a cabo
adaptaciones de urgencia de los servicios de atencion.

Se han organizado varias dreas de trabajo:

o En localidades de mds de 10.000 habitantes dos espacios de trabajo: una
jornada de trabajo con representantes politicos y dos citas con personas
técnicos para recoger sus aportaciones.

o En municipios con menos de 10.000 habitantes, se ha organizado otra
jornada de trabajo. Teniendo en cuenta que cuentan con menos recursos, se
ha previsto ofrecer un servicio de ayuda y asesoria para hacer frente a la

nueva situacion.

2020/04/16 REUNION RESPONSABLES DEL PLAN DE CHOQUE

il

El diputado general ha mantenido una reunién con las personas responsables de la
gestion del Plan de Choque con el que la Diputacién estd afrontando la pandemia
del COVID-19.

Visita al almacén logistico de emergencia que se ha establecido en Txara. Desde el
inicio de la crisis sanitaria, el departamento de Politica Social ha enviado a la red de

centros del territorio un total de 100.000 mascarillas quirdrgicas y 30.000 EPIs,
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siempre de forma complementaria al reparto que se redliza a las residencias desde

Osakidetza.

2020/04/16 DIBUJOS Y CARTAS PARA PERSONAS MAYORES

1 Urbil y la Diputacién han puesto en marcha una iniciativa para recoger dibujos y
cartas para las personas mayores de las residencias.
1 Se podrdn enviar los dibujos y cartas hasta el 27 de abril en urbil@urbiles, y a

continuacién se enviardn a los centros residenciales del territorio.

2020/04/17 INSPECCIONES

1 Se realizan inspecciones por parte de la Diputacidén y el Departamento de Salud,
ademds del asesoramiento técnico por parte de Aita Menni, en las residencias de
Aldakonea (Donostia), San Pedro (Pasaia), Santiago (Villabona), San Juan Bautista
(Andoain), San Gabriel (Hondarribia), Inmanulada (Irun), San Jose (Azkoitia) y

Gisasola (Zestoa).

2020/04/28 PLAN ACTUACION EN COORDINACION CON AYUNTAMIENTOS

1 Se ha disefiado, en coordinacidn con ayuntamientos, un plan de actuacion para
personas perceptoras de prestaciones econdmicas de dependencia, usuarias de
centros de dia y personal cuidador. Se enmarca dentro del Plan de Choque.

o 4 areas: informacidn, seguimiento, prevencién y tramitacién.

o Objetivo: facilitar la informacion sobre las prestaciones, incrementar el
seguimiento de aquellas personas perceptoras y usuarias de centros de diq,
profundizar en la prevencién de la enfermedad y habilitar vias alternativas
para la tramitacion de las prestaciones.

1 Las medidas incluyen:

o Reparto de material de proteccién a 6.000 hogares con personas cuidadoras
de asistencia personal, asi como a las entidades que trabajan en asistencia
personal.

o Refuerzo en el seguimiento individualizado por parte de los servicios sociales
municipales a personas perceptoras de prestaciones, y a usuarias de

centros de dia por parte del personal de los mismos.


mailto:urbil@urbil.es
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o Posibilidad de tramitar via telematica las prestaciones directamente con el

Departamento de Politicas Sociales.
1 También se ha puesto en marcha:

0 Servicio de atenciébn psicosocial, informacién sobre prestaciones y
orientacién general a través de Telezaintza para personas dependientes y
cuidadoras.

0 Servicio de intervencidn grupal para el personal cuidador a través de
sesiones por videoconferencia con el objetivo de ofrecer apoyo emocional y
reforzar la red social.

0 Se ha facilitado, a titulo informativo, entidades que ofrecen servicios de
asistencia personal una guia de servicios que ofrecen entidades publicas y

asociaciones que pueden resultar de ayuda.

2020/05/08 GUIA: NUEVAS PAUTAS DE ATENCION A LA VIOLENCIA SEXISTA

1 La Diputacién ha elaborado, tras un andlisis compartido con los ayuntamientos, una
guia de recomendaciones que propone nuevas pautas para abordar la violencia
sexista en el contexto de crisis sanitaria. La guia completa, AQUI.

1 EI documento Violencia sexista durante Ila crisis sanitaria. Guia para
administraciones locales ha sido compartido con los servicios de Igualdad y los
ayuntamientos de Gipuzkoa.

1 La guiarealiza recomendaciones en tres niveles:

1. La atencion, que en las Gltimas semanas se ha venido realizando mediante
medios telefénicos o0 mensajeria instanténea en algunos municipios.

2. Ladeteccién, en la que destaca la idoneidad de valerse de programas socio-
comunitarios creados a nivel municipal.

3. La sensibilizacién, mediante mensajes dirigidos a las mujeres, pero también
al conjunto de la poblacion.

1 Para apoyar la labor contra la violencia machista en municipios de menos de 10.000
habitantes, que cuentan con menos recursos para hacer frente a la violencia
machista, se les ha ofrecido un servicio de apoyo y asesoria para hacer frente a la

nueva situacion.


https://www.gipuzkoa.eus/es/web/berdintasuna/lineas-de-trabajo/violencia-sexista
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2020/05/19 Elkar-EKIN LANEAN

1

1

El Consejo de Gobierno ha aprobado la convocatoria de ayudas de Elkar-EKIN
LANEAN, programa foral de empleabilidad y de lucha contra la exclusién social a
través del empleo.
0 Cuenta con una dotacidn de 1,2 millones, que puede ser ampliada en funcién
de las necesidades.
o Pueden presentarse diferentes agentes: ayuntamientos, agencias de
desarrollo, empresas, agentes del tercer sector, del dmbito educativo..
Las iniciativas que pongan en marcha deben ir dirigidas a los colectivos
especialmente castigados por la situacion actual. Prioritariamente se dirigiran a:
o Jbvenes entre 16 y 23 afflos con baja cualificacion en procesos de
emancipacion y salientes de proteccién social.
o Personas cronificadas en el desempleo con més de 2 anos de duracion.
o Personas mayores de 45 afos.
o Mujeres victimas de la violencia de género y/o en procesos de
empoderamiento.
o Personas sin o con baja cualificacion.
o Personas que se encuentren en situaciéon de exclusién o riesgo de exclusién.
En las préximas semanas, la Diputacion Foral seguird desarrollando a acciones y

planes situados en este marco.

2020/05/19 CENTRO DE LA CRUZ ROJA

1

Se han realizado exhaustivas labores de limpieza y desinfeccion, para que en las
proximas semanas vuelvan aquellas personas que sigan precisando de una
atencidén socio-sanitaria.

Las personas residentes del centro de la Cruz Roja, que cuenta con 130 plazas —73 de
ellas sociosanitarias, 32 residenciales y 25 para personas con trastorno mental
severo— fueron reubicadas en sus domicilios o en otros centros residenciales del
territorio.

En total se ha atendido a 89 personas mayores, y como maximo, al mismo tiempo,
se han atendido un total de 45 personas ingresadas. Los dos primeros ingresos se

produjeron el 23 de marzo y la Ultima alta se dio el pasado 8 de mayo.
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2020/05/20 PLAN DE ADAPTACION A LA NUEVA REALIDAD

1 Se ha presentado el Plan de Adaptacién a la Nueva Realidad para los servicios
sociales del territorio, que persigue la prevencidn, la anticipacién y la respuesta
rdpida ante la evolucion futura del COVID-19, asi como con la recuperacion
escalonada de las visitas a los centros residenciales y de los servicios modificados
con motivo del confinamiento.

1 ElPlan contempla cinco fases:

o Lafase 0 finalizé el 10 de mayo

o Lafase1finalizard previsiblemente el 24 de mayo
o Lafase 2 se alargard hasta el 7 de junio

o Lafase 3 hasta el 21 de junio

o Lafase 4 hasta el 4 de julio.

1 Los residencias de personas mayores seguirdn siendo prioritarias: se mantendrdn

medidas especiales de prevencion y de higiene, incidiendo en la importancia de la

deteccion precoz y el seguimiento de casos, que se articulardn en coordinacién con

las Unidades de Vigilancia Epidemioldgica desplegadas por Osakidetza.

Servicio

Fase O

Fase 1

Fase 2

Fase 3

Fase 4

Visitas en residencias
personas mayores

Visitas
humanitarias

Por
prescripcion
médica

Contactos
visuales
externos

1 familiar por
residente

2 familiares
por residente

Inicio de la actividad
convivencial y grupal en
residencias de personas
mayores

Auténomos y
dependientes
leves

Visitas en residencias de
personas con discapacidad

Apertura de centros de dia de
personas mayores

Apertura de centros de dia de
personas con discapacidad y
enfermedad mental

Paseos con limitaciones en
centros residencias de
personas con discapacidad

Paseos con limitaciones en
viviendas con apoyos para
personas con discapacidad
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Valoraciones de dependencia no en domicilio presenciales
y discapacidad presencial
Valoraciones de exclusion A
social
Ingresos y salidas en recursos x
. A . urgentes a
de inclusién social
Centros de dia y presencial actividades atencion
ocupacmnales de inclusiéon individualiza grupales normalizada
social da
Atencion presencial a mujeres A
victimas de violencia machista
Centros residenciales para ingresos y tencié
icti i i i salidas a atencion
victimas de violencia machista normalizada
urgentes
Visitas en recursos en espacios
residenciales de personas abiertos a
menores

2020/05/22 HOSPITAL DE EIBAR

f

La Diputacidn reubicaré en la tercera planta del Hospital de Eibar el centro para la

atenciéon exclusiva de COVID-19, habilitada recientemente como centro

sociosanitario y con un total de 48 plazas.

2020/06/20 SALIDAS AL EXTERIOR DE USUARIOS DE RESIDENCIAS

1

Los y las usuarias de las residencias podrdn realizar salidas al exterior bajo

exhaustivas medidas de seguridad, el seguimiento del centro vy las
recomendaciones médicas en cada caso.

No se permitirdn las salidas de aquellas personas usuarias que presenten sintomas
o en aislamiento, al igual que no se permiten las visitas ni acompafiamientos de
familiares que tengan sintomas compatibles con el COVID-19.

Cada centro realizard el seguimiento correspondiente a cada salida, registrando al

acompanfnante y determinando los horarios en los que se puedan realizar.
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2020/07/06 MEDIDAS DE PREVENCION - GOIERRI

1 Debido al brote detectado por Salud en Ordizig, la Diputacion intensifica las medidas
de prevencion y seguridad en los recursos sociales del Goierri.
0 Se suspenden de manera temporal las salidas de las personas usuarias de
los centros residenciales de Arangoiti (Beasain), Txindoki (Lazkao), San Juan
(segura), Argixao (Zumarraga) y Santikutz (Legazpi).
0 Se clausuran los centros de dia de Ordizia, Beasain y Lazkao.
1 Visitas: se podrdn seguir realizando extremando todas las medidas de seguridad.
0 Excepcién: en los centros de Arangoiti y Txindoki quedan suspendidas
durante 7 dias.
0 Las personas que residen en Ordizia, Beasain y Lazkao no podrdn realizar
visitas a sus familiares en la totalidad de la red.
1 Residencia San Jose (Ordizia): estd cerrada para acometer trabajos de
remodelacion. Las personas usuarias fueron trasladadas a Arangoiti de Beasain,
Txindoki de Lazkao, Argixao de Zumarraga y lurreamendi de Tolosq, y es por eso que

las salidas también quedan suspendidas en ese centro.

2020/07/15 MEDIDAS DE PREVENCION — TOLOSA, ZARAUTZ, GETARIA

1 Se suspenden de manera temporal las salidas de las personas usuarias en las
residencias de lurreamendi y Uzturre en Tolosq, y Santa Ana en Zarautz.

1 Se clausuran también temporalmente los centros de dia de Uzturre y Getaria.

2020/07/17 SISTEMA DE VIGILANCIA Y ALERTA

1 El sistema estd activo en el seno del Plan de Choque para hacer frente al COVID-19
en los servicios y recursos sociales de Gipuzkoa.
1 RelUne 7 medidas para vigilar a tiempo real el avance del virus:
1. Revisién de planes de prevencion
2. Readlizacién masiva de pruebas PCR. Hasta el 17/07, se han realizado mds de
1.500 en residencias, y mds de 1288 en centros de dia. Esta labor la esté
realizando un equipo especializado de enfermer@s y la DYA.
3. Provision y reparto de elementos de protecciéon. Se han suministrado a todos
los centros de la red 1.800.000 elementos de proteccion, entre ellos 900.000
mascarillas quirdrgicas y FFP2.

4. Refuerzo de las inspecciones. Se han realizado 133 desde marzo.

2]
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5. Elaboracién de un Plan Integral de Formacion
6. Refuerzo de medidas preventivas en centros de la red

7. Apertura y adecuacion de recursos.

2020/08/11 RESIDENCIAS - PASEOS EN EL EXTERIOR

1 Se reanudan los paseos en el exterior de las personas usuarias de residencias, que
se realizardn extremando todas las medidas de prevencién e higiene y evitando en
todo momento espacios concurridos o cerrados.

1 Tendrdn una duracién maxima de hora y media en la que las personas usuarias

llevardn puesta una mascarilla FFP2.

2020/08/21 RESIDENCIAS - ADAPTACION DEL REGIMEN DE VISITAS

1 Las visitas en las residencias de mayores se limitarén a una persona por residente y
con una duracidn mdxima de una hora al dia y la persona visitante no serd

necesariomente la misma en todas las visitas.

2020/09/17 PLAN DE FORMACION

1 Se refuerza el Plan de Formacidn iniciado a comienzos del pasado mes de abril. La
primera sesion de este nuevo ciclo ha tenido lugar el 17 de septiembre.

1 Se ha colaborado de nuevo con el Departamento de Salud del Gobierno Vasco, asi
como con la doctora Carmen Ramirez de la Piscina.

1 Los sesiones estdn dirigidas a los y las profesionales de la Diputacién, de DYA, de

Matia Fundazioa y de Aita Menni.

2020/09/22 VISITAS EN RESIDENCIAS Y SALIDAS AL EXTERIOR

1 Las personas usuarias de los centros residenciales seguirdn recibiendo visitas y
realizando salidas al exterior, siempre y cuando la situacion epidemiolégica del
centro y del municipio lo permita.

o Visitas: se podrén seguir realizando en todos los centros de Gipuzkoa sin
casos positivos, con la limitacién de una persona por cada visita, no teniendo

que ser la misma persona en todas ellas, con una duracidén de una horg,
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pudiendo hacerse dos por semang, y combinando las visitas presenciales
con los medios telematicos.

Salidas: se podrdn seguir realizando en todos los centros donde la situacién
epidemiolégica lo permita. Evitando los espacios cerrados y concurridos, dos
veces por semana, alrededor del centro residencial, de una duracién de una
hora y con el acompafamiento de un mdximo de dos personas por

residente.

2020/10/15 RESIDENCIA SAN JOSE ORDIZIA

1 El centro de referencia de Ordizia comienza a atender, de manera temporal, casos

COVID-19 asintomdticas, de poca carga viral, y que no requieran de una atencion

sociosanitaria.

1 Alas 56 plazas que alberga el centro de Eibar, se le suman estas 58 en la residencia

San Jose de Ordizia, de titularidad pdblica e integrada en el organismo foral Kabia.

2020/10/15 PLAN DE FORMACION

1 Se refuerza el Plan de Formacién comenzado en abril. Se han intensificado y

diversificado las sesiones formativas.

1 Sesién dirigida a 140 profesionales de la Diputacién, de DYA, de Kabia y de Aita

Menni, que son quienes conforman los equipos multidisciplinares que se trasladan

periddicamente a los centros a realizar las labores de inspeccion, de asesoramiento

técnico, como a la realizacién de pruebas PCR.

2020/12/10 PLAN GOXATU

1 Objetivo: proteger al maximo la calidad de vida y el bienestar psico-emocional de

las personas mayores que viven en las residencias de Gipuzkoa.

1 13 medidas y acciones:

(o]

Ratios: incremento de ratios de atencién en las residencias, con un
incremento medio del 9,2%.
Visitas: podrdn acceder dos personas a la vez.

Salidas al exterior: se seguirdn realizando gracias a los ‘espacios seguros’ en

parques, paseos y plazas cercanas a las residencias.

Estancias en casa: las personas residentes podran salir a sus hogares, y a la

vuelta, tendrdn que realizar una prueba PCR y cuarentena. Si la salida al
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domicilio supera los 30 dias, las familias recibirGn ayudas econdmicas y
técnicas.

o Pantallas: se han adquirido 65 pantallas grandes y téctiles, una para cada
centro, para facilitar las video llamadas, asi como otras actividades
culturales o del dia a dia.

o Actividades culturales y musicales

Medidas compartidas a través de grupos de contraste, con las familias,
representantes de los y las trabajadoras, y con los equipos responsables de los

centros.

2020/12/27 VACUNACION - RESIDENCIAS

f

Inicio de la campafa de vacunacién contra la COVID 19 en la residencia Caser
Betharram de Hondarribia. Han recibido la primera vacuna los y las residentes y
trabajadores..

La campana de vacunacién continuard durante los proéximos dias en funcién de la

llegada de las dosis.

2021/02/19 VACUNACION — TRABAJADORES CENTROS DIA

f

Se comienza a administrar las primeras dosis de AstraZeneca a las personas
trabajadoras, menores de 55 afios, de los 63 centros de dia de personas mayores de
Gipuzkoa.

Tras finalizar con ese colectivo, se comenzard a vacunar a los y las profesionales de
los centros de dia y viviendas con apoyos para personas con discapacidad y

enfermedad mental.

2021/03/01 VACUNACION - PERSONAS CON DISCAPACIDAD

il

Ha comenzado hoy la campaia de vacunacidon entre las personas con
discapacidad, usuarias de los centros de dia y viviendas con apoyos, y de los y las
profesionales, mayores de 55 afos, que les cuidan y atienden.

Equipos de la Diputacién estdn vacunando con las dosis de Pfizer/Biontech a
personas usuarias y trabajadoras mayores de 55 anos de centros de dia de
mayores, de discapacidad y enfermedad mental; las dosis de Astrazeneca se estan

administrando al personal de esos recursos, a las que son menores de 55 anos.
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2021/03/02 SALIDAS EN RESIDENCIAS

1 Entra en vigor el nuevo protocolo de residencias: se permiten un minimo de cuatro
salidas y dos visitas por semana, por cada persona usuaria,

1 Las nuevas condiciones que se plantean en el protocolo quedardn en suspenso en
el momento en el que el municipio donde se ubica la residencia tenga una

incidencia acumulada en 14 dias superior a los 500 casos sobre 100.000 habitantes.

2021/03/15 PRIMERA DOSIS A USUARIOS Y TRABAJADORES SOCIALES

1 En dos semanas todos los usuarios de centros de dia de mayores, y de recursos de
discapacidad y enfermedad mental, y trabajadores que les atienden, han recibido

las primeras dosis de Astrazeneca y Pfizer/Biontech.

2021/03/30 NUEVO PUNTO DE VACUNACION: REALE ARENA

1 La Diputacién y la Real Sociedad han habilitado un nuevo punto de vacunacion en
Reale Arena dirigida a personas usuarias y trabajadoras de diversos colectivos
sociales.

o Lavacunacién ha comenzado con la inoculacion de las dosis a 400 personas
usuarias y trabajadoras de centros ocupacionales de toda Gipuzkoa.

1 La Diputacidn Foral de Gipuzkoa colabora con el Departamento de Salud del
Gobierno Vasco en la campana de vacunacién, y cuenta con el apoyo de equipos

de la DYA, Aita Menni, Real Sociedad y Cruz Roja.

FUNCION PUBLICA

2020/03/12 CONSEJO DE GOBIERNO EXTRAORDINARIO

Retrasar procesos selectivos de convocatorias publicas de empleo

f
1 Retrasar actividades y cursos de formacién presenciales.
1 Anular las practicas que se estdn llevando a cabo en la institucion foral.
1 Limpieza:

o Tendrdn que cumplirse todos los protocolos de higiene.

o Las instalaciones forales se limpiardn todos los dias.

o Dispensadores en oficinas de atencién a la ciudadania.
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Prioridad a atencién telemdtica y telefénica.
Vigilancia de las zonas mds transitadas.
Limpieza mads estricta en zonas de valoracién de Txara (donde se ubica el

departamento de Politicas Sociales).

Jornadas de trabajo/Formas de trabajar:

(o]

En supuestos debidamente justificados, se permitirGd modalidades no
presenciales de trabajo.

Compra de nuevos equipos informaticos.

Refuerzo del teletrabaijo.

Trabajadores que tengan a su cargo menores o mayores dependientes y se
vea afectado por el cierre de centros educativos o de mayores, se aplicardn
las medidas necesarias tendentes a posibilitar la conciliacion de la vida
laboral y familiar.

Reubicacion en diferentes centros de trabajo del personal de la Diputacion,
asi como la reorganizacion de turnos.

Se arbitrarén las medidas necesarias para que el personal al servicio de la
institucion foral que se encuentre en situacién de aislamiento por motivo del
Covid-19, continte percibiendo durante el tiempo que permanezca en dicha
situacioén el cien por cien de sus retribuciones.

En la medida de lo posible se evitardn las reuniones de trabajo.

Se suspenden reuniones que impliquen desplazamientos a otra localidad.
Asimismo, se fomentard el uso de la videoconferencia.

Se retrasardn los viajes de trabajo.

Creacién de una Comision Interdepartamental.

2020/03/13 MEDIDAS ANADIDAS EN FUNCION PUBLICA

il

Jornada de trabajo.

(0]

(0]

Se reduce a 5 horas, de 7:00 horas a 15:00 horas.

Se ofrece flexibilidad a los trabajadores, para conciliar vida personal y laboral
en esa franja de horas.

Se analizaré teletrabajo si reduccién de horas es insuficiente.

Aplicable a toda la plantilla, excepto bomberos y personal de Kabia, Uliazpi y
Egogain.

Todos los centros de la Diputacién se cierran a las 15:00 horas, con las

excepciones sefialadas.
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Limpieza:

o Limpieza de manos habitual con aguay jabén.

o Si se tienen sintomas respiratorios, debe cubrirse la boca y la nariz al toser o
estornudar con un pafiuelo desechable o, en su defecto, con el codo.

o Si se sufre un acceso de tos inesperado y se cubre accidentalmente con la
mano, debe evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca, y lavarse las manos
inmediatamente.

o Si algln empleado o empleada presentara algdn sintoma similar a los ya
citados, y tiene el antecedente de viaje a una zona de riesgo o contacto con
un posible caso, debe permanecer en casa y llamar al teléfono 900 20 30 50.

0 Se pide al personal foral que, en la medida de lo posible, permanezca
anicamente en su zona de trabajo, evitando concentracion de personal.

0 Se procede al cierre de comedores y zonas de café.

2020/03/16 OFICINAS DE ATENCION CIUDADANA

Reduccidn al minimo del servicio de atencion presencial.

Solo se abrird la Oficina Principal de Atencidn e Informacién del Palacio foral, de 9:00
horas a 14:00 horas, con personal minimo, y solamente para gestionar de Registro
General y para hacer o renovar la identificacion BAKQ.

Se pide la utilizacion de servicios telematicos.

2020/03/23 MEDIDAS ANADIDAS EN FUNCION PUBLICA

1

Se restablece la jornada de trabajo ordinaria preexistente antes del 13 de marzo:

o 7 horas y 10 minutos como criterio general, para el personal que tenga
asignado el calendario 1 y el que corresponda al resto de calendarios y
dedicaciones.

o Excepcionalmente, se podrdn establecer otro tipo de jornadas de trabajo, asi
como asignar al personal tareas derivadas de la crisis sanitaria existente.

0 Se mantienen en vigor los criterios de flexibilidad horaria de entrada y salida
al trabajo, en su régimen ordinario.

Se regulan las dos modalidades de trabajo (presencial y teletrabajo):

o Presencial:

A Reubicacién en diferentes centros de trabajo del personal de la

Diputacion.
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A Si es necesario, reorganizacién de turnos.

o Teletrabagjo:

A Podré implantar el teletrabajo: el personal que pudiera tener
sintomas de COVID-19 o convivan con personas que pudiera tener
sintomas; embarazadas o quien tengas patologias previas; quien
previamente ya trabaje en la modalidad de teletrabajo; personal que
tenga a su cargo menores o mayores dependientes; resto del
personal que tenga autorizacion expresa de su servicio para ello.

A Todo el personal deberd estar localizable por teléfono o email.

0 Queda sin efecto la suspension de toda tramitacion y resolucién de permisos
y licencias relacionadas con modificaciones de jornada, reguladas en las
Condiciones de trabajo del personal funcionario de la Diputacion.

1 Se mantienen las medidas acordadas por el Consejo del 12 de marzo:

0 Se posponen los cursos y actividades formativas de cardcter presencial.

o La actividad del alumnado de practicas en modalidad no presencial.

0o En la medida de lo posible se evitardn las reuniones de trabgjo, y se
suspenderdn aquellas que impliquen desplazamientos a otra localidad.
Fomento de la videoconferencia.

0 Se recomienda posponer todos aquellos vidjes de trabajo que no sean
imprescindibles.

o Es necesario que todo el personal refuerce las medidas de higiene

2020/03/23 OFICINAS DE ATENCION CIUDADANA

1 Se priorizard la atencidn telefonica y telemdatica.
1 Permanecerdn cerrados todos los servicios de atencién al publico, salvo el ubicado
en el Palacio de la Diputacién.

1 Horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes.

2020/03/25 NUEVA WEB: www.gipuzkoa.eus/covidl9

1 La Diputacién pone en marcha una nueva pdgina web que recoge toda la
informacién relativa al Covid-19: datos actualizados de Gipuzkod, e informacién

sobre las diversas medidas adoptadas.
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2020/03/26 NUEVA BOLSA DE TRABAJO: PERSONAS ENFERMERAS

1

Nueva bolsa de trabajo sin fecha limite. La presentacién de instancias estard abierta
mientras dure esta situacion.

Mariana se podrd presentar solicitudes en: https://egoitza.gipuzkoa.eus/eu/empleo-

publico Podrdn presentar sus instancias personas graduadas en Enfermeria y
alumnado de dltimo curso (deberan de demostrar que estan matriculados en la
asignatura ‘Trabajo Fin de Grado’).

Se llamard a las personas que se presenten en orden de inscripcion.

Se analizardn las necesidades de las residencias, sean de la red publica o la
concertada, y en cada momento se destinard a los y las enfermeras a aquellos

puestos donde haya necesidad.

2020/03/31 BOLSA DE TRABAJO: PERSONAS CUIDADORAS

f

Se publica en el BOG la convocatoria pdblica para la creacidén de una bolsa de
trabajo para atender las necesidades de personal cuidador en los centros para
personas mayores de la Diputacién, organismos autbnomos y el resto de centros de
Gipuzkoa.

Esta bolsa de trabajo perderd su vigencia cuando cese la situacién de emergencia
sanitaria que la origina.

Orden foral: https://egoitza.gipuzkoa.eus/gao-

bog/castell/bog/2020/03/31/c2001713.pdf

2020/03/31 SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES DE LA DFG

Se fijan los servicios publicos esenciales de la Diputacién Foral:

o oro®N

Servicios del departamento de politicas sociales relacionados con la atencién a
personas dependientes, personas con discapacidad, personas con enfermedad
mental, personas en riesgo o situacion de exclusién social, personas menores y
mujeres victimas de violencia machista en situacion de desproteccién o
desamparo.

Salvamento y prevencion y extincion de incendios.

Prensa y comunicacion.

Area animal, tales como traslados y servicios veterinarios.

Vigilancia y mantenimiento de montes, rios y piscifactorias.
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6. Laboratorio Medioambiental de Fraisoro.

7. Servicios informdaticos.

8. Conservacion, mantenimiento y vigilancia de la red de carreteras.

9. Servicios que garanticen el normal funcionamiento de la red de transporte publico.

10. Mediciones de caudal y las mediciones de calidad de aguas en las estaciones de
aforo.

1. Servicios Generales: limpieza de los centros de trabajo, mantenimiento,
almacenamiento, recogida de residuos, seguridad y servicio de reparto y postal.

12. Atencién a la ciudadania.

13. Prevencién de Riesgo Laborales y gestién de personal.

14. Servicios que aseguren el sostenimiento del sistema tributario.

15. Servicios de gestidbn econdmico-financiera de la DFG.

16. Servicios en actividades esenciales para la gestion de las prestaciones publicas
tales como subvenciones, ayudas, expedientes de contratacién y pagos legal y
reglamentariamente establecidas.

17. Cualquier otro servicio publico que por su naturaleza pueda ser considerado

esencial.

2020/04/07 OFICINA CENTRAL DE ATENCION PRESENCIAL

1 Secierra la oficina central de atencidn presencial mientras dure la situacién de
emergencia. A partir de ahora, los trémites bdsicos que se ofrecian de forma
presencial se podrdn realizar de forma electronica:

o Certificados electrénicos: obtencién online del certificado electrénico BAK
(aqui)
o Registro general: a través del registro electronico (aqui)

1 Sehareforzado el servicio de atencién telefénica que se presta en el nUmero 943 112

1M1 para ofrecer informacién general sobre la Diputacion Foral. El horario de atencidn

telefébnica serd los dias laborables de 9:00 a 14:00 horas.

2020/05/05 DESESCALADA - PLAN DE CONTINGENCIA

1 ElConsejo de Gobierno aprueba el Plan de Contingencia para el Trabajo Presencial.

Se establecen los criterios para la actividad presencial y las medidas de higiene y

30


https://egoitza.gipuzkoa.eus/es/bak
https://egoitza.gipuzkoa.eus/es/registro/para-que-sirve

G,

GIPUZKOA

oRam COVID-19: MEDIDAS

seguridad a tener en cuentaq, con el fin de iniciar progresivamente la actividad
ordinaria de la Diputacion.
1 3fases:

o Fase I:la situacion actual, en la que solo trabajan de forma presencial las
personas ligadas a servicios criticos.

o Fase intermedia donde, de forma escalonada, el personal foral ird volviendo
al modo de trabajo presencial. Arrancard el 11 de mayo, y se llevard a cabo
por etapas. Se priorizard el teletrabajo.

o Fase final, de retorno a la normalidad.

1 Toda la informacién: https://labur.eus/planconting

2020/06/08 PLAN DE CONTINGENCIA — PRIMERA ETAPA (39 FASE)

T Incorporacién presencial ordinaria del 100% del personal

1 Excepciones que podrdn mantener telelana o mixto:

1 Necesidades especiales de conciliacién (personas autorizadas por el Servicio
Funcién Pablica) por cuidado de menores (hasta 14 afos) o mayores dependientes.
Prioridad trabajo mixto cuando las circunstancias personales del trabajador o de la
trabajadora lo permitan.

o Personas con patologias o circunstancias que supongan su consideracion
como especialmente vulnerables (personas ya identificadas por el Servicio
de Funcién Publica).

o Personal incluido en el programa de teletrabajo

1 Situacion de 4 de julio a 6 de septiembre:

o Posibilidad trabajo mixto (minimo 2 dias presencial o mayor para garantizar
las necesidades de servicio) para personal que a 4 julio de 2020 siga
manteniendo especiales necesidades de conciliacién por tener a su cargo

menores (hasta 14 afios).

2020/06/23 PROCESOS DE SELECCION OPES

1 Sereanudan los procesos de seleccion de las Ofertas Plblicas de Empleo (OPE) que

tiene en marcha la Diputacion.
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1 El2y 3 dejulio se celebrard el examen para personas técnicas superiores en
traduccién (2 plazas), y el 25 de julio para personas técnicas superiores en igualdad
(4 plazas).
o Las fechas del resto de convocatorias se irn publicando durante las

proéximas semanas.

2020/11/13 WEB ACTUALIZADA: www.gipuzkoa.eus/covidl9

1 La Diputacién actualiza con mapas interactivos la pdgina web que recoge toda la
informacién relativa al Covid-19, que fue creada en marzo.
1 Asi se presentan los datos relacionados con Gipuzkoa, sus municipios y residencias

de forma mds visual, interactiva y transparente.

BOMBEROS

2020/03/13 BOMBEROS

1 No se permitir@n ni los cambios de turno, ni las licencias anulables, ni los cambios de
parque, y quedan anulados los aceptados hasta la fecha.

1 Los bomberos y bomberas tendrdn que permanecer sujetos a su parque y a su
turno, con el objetivo de evitar contagios.

1 Suspendidos tanto los cursos de reciclaje y formaciéon como las prdcticas de los
sargentos, se evitardn prdcticas que conlleven contacto fisico y quedan prohibidas
todas las reuniones.

1 Por otra parte, en el servicio de atencién de emergencias Bai Esan:

o No estard permitido que nadie del exterior visite la sala desde donde se
gestiona este servicio.

o Habrd un solo operador de dia y otro de noche, y trabajarén con equipos
distintos.

o Se adaptard el servicio de limpieza a los cambios de turno de cada parque.
2020/03/23 DESINFECCION

1 El servicio de bomberos y bomberas empieza a trabajar en la desinfeccién de

residencias.
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1 Primera actuacién en la residencia Caser Residencial Anaka de Irun.

2020/03/24 DESINFECCION

1 Se desinfectan seis residencias: lurramendi de Tolosa, Caser Beharram de
Hondarribiai, Uliazpi de Hondarribia, Egogain de Eibar, San Andres de Eibar e lturbide

de Arrasate.

2020/03/25 DESINFECCION

1 Se prevé finalizar manana, 26 de marzo, la primera ronda de desinfeccidn y limpieza

de todas las residencias del territorio, las cuales se repetirdn semanalmente.

2020/03/26 DESINFECCION

1 Se finaliza la primera ronda de desinfeccidn y limpieza de todas las residencias de

Gipuzkoa. Repetirdn la semana que viene.

2020/04/07 REFUERZO DE LA DESINFECCION

1 Hasta la fecha, cada centro residencial se desinfectaba una vez cada siete dias vy,
en estos momentos, las labores de limpieza han pasado a llevarse a cabo cada
cuatro dias.

1 Desde la semana pasada, la mayoria de los trabajos de desinfeccion se estdn
realizando de noche.

1 Acuden equipos de 5 0 6 personas bomberas, que invierten entre tres y cuatro horas

desinfectando zonas comunes.

2020/04/12 DESINFECCION

1 Se siguen realizando los trabajos de desinfeccion en los centros residenciales, las

cuales se han intensificado y se realizan cada cuatro dias.

2020/04/21 DESINFECCION

.
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