






2018 = 29.000 2031 = 36.000

2017 = 35%

255.000
2031 = 46,5%

343.495



SOZIALA
Egoitzak

Etxeko arreta

EKONOMIKOA
Berrikuntza unitatea

Silver Economy







QoL

55+

Pertsonengan

ardaztutako

arreta

P & S-ren

berrikuntza

espazioa

Inplikazioa

Pertsonak

“Gipuzkoaren berrikuntza

ahalmena zahartzaro

osasuntsuaren zerbitzura jartzer, 

helburu komun batekin:  adineko

pertsonen osasuna eta bizitza

aktiboa ahalik eta gehien

luzatzeko ekarpena egitea” 

MISIOA







Pasaiako

Arreta

Zentroa

Teknologiaren

eta ikerketa

aplikatuaren

poloa

Ekosistema Fundazioa

Dirulaguntza

deialdia

Berrikuntza

Agenda 

Estrategikoa



• Adinekoentzat etxebizitzak, 120 plaza

• Berrikuntza unitatea 500m²

• 20-25 apartamentu

• Eguneko zentroa

• Pasaiako Gizarte Zerbitzuak

Zahartzaroaren erreferentziazko

espazio bilakatzea. Balio

gehigarri handia du, gainera: 

ezagutza sortzeko ahalmena, 

esperientzia eta negozio

berriak martxan jartzekoa, 

ekintzaileta eta barne-

ekintzailetza sustatzekoa…

Honekin guztiarekin Pasaiaren, 

eta hedatuz gero, lurralde

osoaren,  gizartearen eta 

ekonomiaren garapena

bultzatzen da. 

4.774m²



Etorkizuneko POLOaren 
hasiera eta estrategiaren 

lurraldera hedatzea

Erakundeen zerbitzura, 
zahartzaroaren eremura 

bideratutako politika 
publikoak (zeharkakoak) 
definitzeari dagokionez

BERRIKUNTZA UNITATEA

Zahartzearen –dimentsio guztietan- zerbitzura bideratutako
espazio berezia eta berrikuntzan erreferentea, Fundazioak

kudeatutakoa.

Esperimentazioa eta berrikuntza

Azterketa pilotuak, erabilgarritasunari buruzkoak, 

produktuen balioztatzea, beharrak eta eskakizunak 

aztertzea, showroom. Telelaguntza hedatzeko eta 

kontzeptu-probak balioztatzeko laborategia.

Hauskortasuna balioesteko eta laguntza integrala 

emateko unitatea  (UVAIF) 

Mendekotasuna prebenitzea eta

HAUSKORTASUNA(fisikoa, kognitiboa eta

soziala) lehengoratzea edo artatzea.

WEBGUNEA

GOBERNANTZA endogenoko eta 

exogenoko erreminta

Informazioa (+ ezagutza) eta 

zahartzaroaren gaian

sentsibilizatzea:

- Informazio Zentroa / 

Behatokia / Zaintza

- Lehiatila bakarra

Co-working espazioak

eta ADINBERRI Innolab

komunitatearekin

interkazioa

Ekintzailetza eta barne-

ekintzailetza Start ups

disruptiboak merkatuan

bizkortzeko programa+ 

BIC

Formakuntza eta trebakuntza:

Bereziki zaintzara eta arretara

bideratutako ikastaro

espezializatuak eta masterrak

Berrikuntza dinamika

irekiak ADINBERRIren

erronken baitan

(hauskortasuna, etc.)





Publikoa eta parte-hartze
pribatura irekia

Lan talde murriztua
5 lagun

Gobernantza eredu
kolaboratiboa

Esperimentazio
aktiboa



Ekimenaren
soorkuntza eta 

garapena

Trebakuntzarako

ibilbideak

Berrikuntzarako
ekimenak

Produktu eta 
zerbitzuen

garapenerako
ekimenak

Unitatearen kudeaketa; forma juridikoa eta atxikimendia: Berrikuntza Agenda 
Estrategikoaren co-diseinua
Posizionamendua, zigilua

Badia onera ekartzea, Erreferentzia Zentroko aktiboen co-kudeaketa

Sentsibilizazioa, zabalkundea eta komunikazioa

Formakuntza

I+D+ berrikuntza proiektuak garatzea (teknologikoak nahiz ez-teknologikoak)

Inteligentzia lehiakorra

Ekintzailetza eta barne-ekintzailetza bizkortzea

Ekimenari lotutako marka nazioartekotzea

55+ PERTSONAK ETA BEREN INGURUA
+ Autonomoa
+ Osasuntsua

SISTEMA SOZIOSANITARIO
+ Bikaina

+ Jasangarria

TESTUINGURU  EKONOMIKOA
+Berritzailea

+Lehiakorra





Elikagai

osasuntsuak

Prebentzioa

Etxeko egokitzapena

Etxetresna elektrikoak

"Smart" irtenbideak

Co-housing

Komunitatea

Etxeko zerbitzuak

Lana

Boluntariotza

Finantza/Seguruak

Zerbitzu

aurreratuak

Birgaitzea

Etengabeko

arreta

Arreta integrala

Turismoa

Loturak

Aisia

Formakuntza

Jarduera fisiko eta 

kognitiboa

Tokiko komertzioa 

Azken metroko 

mugikortasuna

Mikro logistika

Adinarekin hiri 

atsegina

Zahartzaro

osasuntsua

Bizitza-luzerako

etxea

Zahartzaro

aktiboa

Bizitza-luzerako

ingurunea

Zahartzaro

baliotsua

Zaintza eta arreta



1. Prebentzioa eta osasunaren promozioa

2. Etxeko arreta integrala

3. Egoitza-arreta eredua

4. Silver Economy: eskaintza-eskaria.Negozio ereduak

5. Baliozko zahartzea: Bizi proiektua

6. Gizarte kohesionatua, inklusiboa

JASANGARRITASUNA

ZENTZUA

DUEN

BIZI-PROIEKTUAK



I+D+i

agenteak

Hirugarre

n

sektorea

Enpresak/ 

Enpresa

elkarteak

Sistema

soziosanitarioa

Gizartea
Pertsona
aktiboak

Pertsona
hauskorra

Mendekotasuna
duten pertsonak

Administrazio

publikoa

Profesionalak

Erabiltzaileen
elkarteak

Zaintzaileak

Hezkuntza/Formak

untza





I+D+i jarduerak babestea, eragin potentziala dutenak:

• Adineko pertsonen bizi kalitatea eta osasuna hobetzea

• Sistema sozisanitarioaren jasangarritasun eta bikaintasunean

• Hazkunde ekonomikoan eta industriaren lehiakortasunean

Eta, horretarako, irtenbide teknologikoak, asistentziakoak edo antolakuntzakoak diseinatzea

eta garatzea, zeinak berritzaileak izango diren prozesuen formetan, produktuetan, 

zerbitzuetan eta negozio-ereduetan, betiere ADINBERRIk identifikatuko sei aukera

esparruetan. 

Laguntzen zenbatekoa:

1 milioi euro / urtean



 Proiektuak garatzeko interes-taldeen arteko lankidetza

 "Berrikuntza irekiaren" ikuspegia, unibertsitateekiko eta ikerketa-zentroekiko 

lankidetza bilatuz

 "Gizarte Berrikuntzaren" ikuspegia, ADINBERRIren oinarrian dagoen alderdia

 Inpaktu-adierazleak ezartzea eta, ondoren, neurtzea

 Proiektuek azken erabiltzailearen ikuspuntua eta parte-hartze aktiboa kontuan 

hartzea: proiektuen definizioan, karakterizazioan eta/edo garapenean, baterako 

sorkuntzara edo diseinura bideratuta.

 Praktika egokien trukea mugaz gaindiko herrialdeekin



ESKERRIK ASKO

www.adinberri.eus

http://www.adinberri.eus/

