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Atencidén
Centrada
Persona

Implicacion
Personas

Innovacién
Local de

Maximizar el potencial de
innovacion de Gipuzkoa al
servicio del envejecimiento
saludable, dirigiendo la atencion
hacia un proposito comun:
contribuir a extender el periodo
de vida saludable y activo.
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PRIORIDADES ESTRATEGICAS
DE ATENCION SOCIOSANITARIA
EUSKADI 2017-2020

Dos sistemas, un objetivo: las personas

Gipuzkoako
Foru Aldundia

Diputacién Foral
de Gipuzkoa

ESTRATEGIA VASCA
DE ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

2015-2020

ORAIN
GIPUZKOA
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. EUSKO JAURLARITZA

: GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA SAILA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ESTRATEGIA TRANSVERSAL ALINEADA CON:

Gipuzkoako
Foru Aldundia

Gizarte Politikako
Departamentua

Departamento de
Politica Social

i

EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

OSASUN SAILA

DEPARTAMENTO DE SALUD
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BERRI Centro de Polo Tecnoldégico y
manoimes Atencion de Investigacion

SALUDABLE

SlalieNelle Aplicada

Convocatoria de COMPONENTES

Ayudas a Proyectos Agenda Estratégica

de Innovacion PRINCIPALES de Innovacion

Ecosistema N
Sociosanitario Fundacion
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v 120 plazas
v 4.774m?2

v Unidad de innovacion
ADINBERRI 500m2

v 20 a 25 apartamentos
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PUblica y abierta Equipo de trabajo Gobernanza de

a parficipacioén privada Reducido, 5 personas Trabajo conjuntos Experimentacion acfiva



ADIN
BERRI

ESTRATEGIA PARA
EL ENVEJECIMIENTO
SALUDABLE

PROPUESTA DE VALORY SERVICIOS

GRUPO 55+ Y SU ENTORNO

+Autondmos
+Saludables

SISTEMA SOCIOSANITARIO
+Excelente
+Sostenible

Posicionamiento, Sello

Regeneracion bahia, Co-gestion activos del Centro de Referencia

ENTORNO ECONOMICO
+Innovador
+Competitivo

Gestion Unidad; Forma juridica y adhesién; Co-disefio Agenda Estr. de Innovacién

D Sensibilizacion , difusidon y comunicacion E
Formacién

Desarrolla proyectos 1+D e innovacién (tecnolégica y no tecnolégica)

Inteligencia Competitiva

o Acelerar el emprendimiento / intra-emprendimiento a

Internacionalizar la marca asociada a la iniciativa
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. . Adapcion hogar
Envejecimiento

Electrodomésticos
saludable

Alimentos

saludables Soluciones “smart”

Prevencion Co-housing
Comunidad

Servicios en hogar

Turismo

Vinculos
Envejecimiento
activo

Ocio OPORTUNIDADES
Formacion

Actividad fisica y
cognitiva

Trabajo

) L Voluntariado
Envejecimiento

Financiero/ Seguros
de valor

Logistica micro

con la edad

Hogar para la

longevidad

Comercial local
Movilidad Ultimo metro

Entforno para la
longevidad

Ciudad amable

Cuidado
y atencion
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RETOS ADINBERRI:

> W N
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. Prevencion y promocion de la salud

Atencion integral en el Domicilio

Modelo de Atencidn Residencial

Silver ECconomy: oferta-demanda / Modelos
de negocio

Envejecimiento de valor: Proyecto de vida

Sociedad Cohesionada - inclusiva
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ECOSISTEMA ADINBERRI
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CONVOCATORIA
AYUDAS ADINBERRI
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Apoyar las con potencial de impacto en:

« El Envejecimiento saludable
« La excelencia y sostenibilidad del sistema socio-sanitario
« El crecimiento econdmico y la competitividad de |la industria

Y para ello, identificar, disenar y desarrollar

en los dmbitos de oportunidad identificados en ADINBERRI.

Cuantia de la Ayuda:

1 millobn de euros / ano
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v' La colaboracién entre los diferentes grupos de interés para el desarrollo de los
proyectos

v El enfoque de «innovacion abiertan, buscando la colaboracion con universidades
y centros de investigacion

v El enfoque de «iInnovacion Socialy aspecto que estd en la propia esencia Adinberri
v Establecer y posteriormente medir los indicadores de impacto

v Que los proyectos contemplen el punto de vista y la participacion activa del
usuario final, en la definicion, caracterizacion y/ o desarrollo de los proyectos, con
una clara orientacion a la co-creacion o al codiseno

v Elintercambio de buenas practicas con las regiones transfronterizas.
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http://www.adinberri.eus/

