






en 2018 = 29.000 en 2031 = 36.000

en 2017 = 35%

255.000
en 2031 = 46,5%

343.495



SOZIALA
Egoitzak

Etxeko arreta

EKONOMIKOA
Berrikuntza

Unitatea







QoL

55+

Atención

Centrada

Persona

Innovación

Local de

P & S

Implicación

Personas

Maximizar el potencial de 

innovación de Gipuzkoa al 

servicio del envejecimiento 

saludable, dirigiendo la atención 

hacia un propósito común: 

contribuir a extender el periodo 

de vida saludable y activo.







Centro de 

Atención 

en Pasaia

Polo Tecnológico y 

de Investigación 

Aplicada

Ecosistema 

Sociosanitario Fundación

Convocatoria de 

Ayudas a Proyectos 

de Innovación
Agenda Estratégica 

de Innovación



 120 plazas

 4.774m2

 Unidad de innovación 
ADINBERRI 500m2

 20 a 25 apartamentos

 Centro de día

 Servicios sociales de 

Pasaia





Pública y abierta
a participación privada

Equipo de trabajo
Reducido, 5 personas

Gobernanza de
Trabajo conjuntos

Experimentación activa



GRUPO 55+ Y SU ENTORNO
+Autonómos
+Saludables

SISTEMA SOCIOSANITARIO
+Excelente
+Sostenible

ENTORNO ECONÓMICO
+Innovador

+Competitivo





Alimentos 

saludables

Prevención

Adapción hogar

Electrodomésticos

Soluciones “smart”

Co-housing

Comunidad

Servicios en hogar

Trabajo

Voluntariado

Financiero/ Seguros

Servicios 

avanzados

Rehabilitación

Atención 

continuada

Atención 

Integral

Turismo

Vínculos

Ocio

Formación

Actividad física y 

cognitiva

Comercial local 

Movilidad último metro

Logística micro

Ciudad amable

con la edad

Envejecimiento

saludable

Hogar para la 

longevidad

Envejecimiento

activo

Entorno para la 

longevidad

Envejecimiento

de valor

Cuidado

y atención



1. Prevención y promoción de la salud

2. Atención integral en el Domicilio

3. Modelo de Atención Residencial

4. Silver Economy: oferta-demanda / Modelos

de negocio

5. Envejecimiento de valor: Proyecto de vida

6. Sociedad Cohesionada - inclusiva

SOSTENIBILIDAD

PROYECTO DE VIDA 

CON SENTIDO



Agentes

I+D+i

Tercer

Sector

Empresas /

Asociaciones

empresariales 

Sistema 

Sociosanitario

Sociedad

Personas

Activas

Frágiles

Dependientes

Administraciones

Públicas

Profesionales

Asociaciones

de usuarios

Personal cuidador

Educación /

Formación





Apoyar las actividades de I+D+i con potencial de impacto en:

• El Envejecimiento saludable

• La excelencia y sostenibilidad del sistema socio-sanitario 

• El crecimiento económico y la competitividad de la industria

Y para ello, identificar, diseñar y desarrollar soluciones tecnológicas, asistenciales 

u organizativas innovadoras en la forma de procesos, productos, servicios y 

modelos de negocio en los ámbitos de oportunidad identificados en ADINBERRI.

Cuantía de la Ayuda:

1 millón de euros / año



 La colaboración entre los diferentes grupos de interés para el desarrollo de los 

proyectos 

 El enfoque de «Innovación abierta», buscando la colaboración con universidades 

y centros de investigación

 El enfoque de «Innovación Social» aspecto que está en la propia esencia Adinberri

 Establecer y posteriormente medir los indicadores de impacto

 Que los proyectos contemplen el punto de vista y la participación activa del 

usuario final, en la definición, caracterización y/ o desarrollo de los proyectos, con 

una clara orientación a la co-creación o al codiseño

 El intercambio de buenas prácticas con las regiones transfronterizas.



www.adinberri.eus

http://www.adinberri.eus/

