INteres
Taldeen

Erregistroaren
barne-

protokoloa

Gipuzkoako Foru Aldundia eta
Foru Sektore Publikoa




ETORKIZUNA
ORAIN




Gipuzkoako ETORKIZUNA
Foru Aldundia ORAIN

1. Zertarako balio du barne-protokolo honek?

2. Zer dira interes taldeak?

3. Interes taldeen erregistroa eta agenda publikoa

4. Interes taldeei buruz

5. Zehapenak, ez-betetzearen kasuan

6. Kontaktua

<
L
a
a8
N
ad
D
<

ERANSKINAK

1. eranskina
Interes taldeei aplikatu beharreko jokabide kodea
(13/2022 Foru Dekretuaren 21. artikulua)

2. eranskina
Eragin-jardueren adibideak, Gipuzkoako Foru Aldundiko sail bakoit-
zaren arabera

Foru Sektore Publikoko erakundeen eragin-jardueren adibideak
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O1. /ERTARAKO BALIO DU BARNE-
PROTOKOLO HONEK?

Protokolo honen bidez, araudi berriak eragindako langile publikoei lagundu nahi zaie, Agenda
Publikoa eta Interes Taldeen Erregistroa beren eguneroko jardun profesionalean txertatu ahal
izan ditzaten, eta, horretarako, Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta haren sektore publikoaren Interes
Taldeen Erregistroa sortu eta arautzen duen irailaren 13ko 13/2022 Foru Dekretua betetzea erraztu
nahi da, zeina 2022ko abenduaren 26an jarri da indarrean..

Erregistroan inskribatzeak ahalmena ematen die interes-taldeei agintariekin, kargu publikodu-
nekin eta zerbitzuburuekin bilerak, harremanak eta bilerak egiteko, politika publikoetan eragiteko,
araudiak egiten parte hartzeko eta beren intereseko arloetako gaiei buruzko informazioa jasotze-
ko, besteak beste.

Interes Taldeen Erregistroari buruzko erregulazioak zeregin bakarra esleitzen die goian deskribatu-
tako langile publikoei, hau da, eraginekotzat jotzen den jarduera bat biltzen edo partekatzen den

interes-taldea Interes Taldeen Erregistroan inskribatuta dagoela egioztatzea.

Bigarrenik, protokolo hau aukera bat izan daiteke sektore publikoaren gardentasuna eta zuzenta-
suna hobetzen jarraitzeko, hiru dimentsiotan:

@ Balio eta lan-printzipio gisa, Gipuzkoako Sektore Publikoak aurrera eramaten dituen ekintza
guztietan.

O Administrazioa hobetzen duen araudia betetzeko betebehar gisa.

® Kudeaketa-arlo gardenagoa eta irekiagoa, eta emaitza zehatzak ematen dizkiena herritarrei.



/ER DIRA
INTERES TALDEAK?
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02. /ER DIRA INTERES TALDEAK?

Interestaldeak — lobbyak ere esaten zaie — honela defini daitezke: pertsona fisikoak eta
erakundeak, enpresak, plataformak eta sareak, nortasun juridikoa izan edo ez, baldin eta

eragina badute foru Aldundiaren eta haren sektore publikoaren politika publikoak proposat-
zeko, lantzeko edo aplikatzeko erabaki publikoetan, beren edo hirugarrenen interesen de-
fentsan.

Interes Taldeen Erregistroa kontrol-mekanismo eraginkorra da bi alderdien arteko harremana
prebenitzeko eta jakinarazteko. Erregistro publikoa eta doakoa da, eta hiru helburu ditu:

ﬂ Interes taldeen eragin-jardueraren inskripzioa eta kontrola.

2 Interes taldeek agintariekin, kargu publikodunekin eta zerbitzuburuekin egiten dituzten
jardueren gardentasuna eta kontu-ematea hobetzea.

@ Interes taldeen jokabide- eta jarduera-arauak ezartzeag, foru Aldundiaren Erakundearen
Zuzentasun Sistemaren printzipio eta balioen arabera.

Eragin-jarduera

Irailaren 13ko 13/2022 Foru Dekretuak interes-taldeak definitzen ditu, kontuan hartuta eragin-jar-
duera egiten duten ala ez, norberaren edo hirugarrenen onurarako, lehen aipatutako pertsonekin
bilerak, kontaktuak eta topaketak eginez, bai eta arau-proposamenei, egintza juridikoei edo bes-
telako kontsultei buruzko kontsulta ofizialetan borondatez parte hartzea eta ekarpenak eginez ere.

Bi eragin-kategoria daude:

l Eragin zuzena: foru-administrazioarekin eta haren sektore publikoarekin komunikazio eta ha-
rreman zuzena edukiz eragitea, lehen aipatutako sektore publikoko pertsonekin bilerak, kon-
taktuak eta topaketak eginez.

2 Zeharkako eragina: tarteko bektoreak erabiliz eragitea, hala nola komunikabideak, iritzi publi-
koa, hitzaldiak, foru-erakundeari zuzendutako gizarte-ekitaldiak

SEKTORE PUBLIKOA

INTERES ERAGIN ZUZENA Agintariak eta kargu publikodunak
TALDEAK Z@h@[ﬁk@k@ @Dﬂ@]@ﬁ[‘m@ Zel’bltZUbUl’UOk

Foru-sektore publikoaren zerbitzuko
langileak

Erabaki publikoak - Politika publikoak



INTERES TALDEEN
ERREGISTROA ETA
AGENDA PUBLIKOA
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03. INTERES TALDEEN ERREGISTROA
ETA AGENDA PUBLIKOA

Atal honetan zehazten da nola eragiten dien 13/2022 Foru Dekretuan jasotako langile publikoei
Interes Taldeen Erregistroa abian jartzeak.

NOREN ERANTZUKIZUNA DA?

Agintariak, kargu publikodunak eta antzekoak, eta zerbitzu-burutzaren erantzukizuna duten

foru-administrazioko funtzionarioak, bai eta antzeko erantzukizun-maila duten foru-sektore
publikoko gainerako erakundeetako langileak ere

aldez aurretik Erregistroan izena emanda dauden pertsonekin eta erakundeekin biltzen dire-
la ziurtatu behar dute, bileren xedea Erregistroari lotutako jarduerak direnean; beraz, ez dira
bilduko erregistratuta ez dauden interes taldeekin edo bileren informazioa argitaratzeko mugak
jartzen dituzten interes taldeekin.

13/2022 Foru Dekretua, Gipuzkoako Foru Aldundiko eta haren sektore publikoko Interes Taldeen
Erregistroa sortu eta arautzen duena

Interes Taldeen Erregistroari buruzko erregulazioak zeregin bakarra esleitzen die goian deskriba-
tutako langile publikoei; hau da, biltzen den edo eragin-jarduera bat partekatzen duen interes
taldea Interes Taldeen Erregistroan inskribatuta dagoela egiaztatzea (ikus 4. atala).

Agenda Publikoaren eta Interes Taldeen Erregistroaren arteko
harreman praktikoa

Gobernu Onari buruzko 4/2019 Foru Arauak goi-kargudunak eta zuzendaritza nagusiak behartzen
ditu zenbait jarduera Agenda Publikoetan argitaratzera:

«  Prentsaurrekoak
« Aurkezpenak

+ Agerpenak

« Harrerak

- Bisitak

- Jardunaldiak

Ekitaldi instituzionalak

Lan-bilerak kanpoko « Enpresak: enpresaren izena eta, baimena ematen dutenean,

eragileekin bildutako pertsonen izena ere adieraziko dira.

« Elkarteak: elkartearen izena etag, baimena ematen dutenean,
bildutako pertsonen izena ere adieraziko dira.

« Erakunde publikoak eta beste administrazio batzuk: kargu pu-
blikodunaren izena adieraziko da kasu guztietan.

« Herritarrak: baimena ematen dutenean izena adieraziz



https://www.gipuzkoairekia.eus/es/aldundiko-goi-karguak
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Laneko bazkariak eta protokolo-bazkariak

Barneko lan-bilera
formalak

Karguaren ondoriozko
gertaerak

GFAko kargu eta langileekin: kargua eta/edo lanpostua adie-

raziz

« Azpikontratatutako enpresekin.

«  GFAko sozietate publikoekin edo lotutako organo eta erakun-
deekin.

« Administrazio-kontseiluen bilerak
« Patronatuak
«  Prestakuntza-ikastaroak

13/2022 Foru Dekretutik aurrera, nahitaezkoa da, halaber, interes taldeekiko bilerak eta topaketak
agendetan argitaratzea, horiek gertatu aurretik.

Premiazko arrazoiak direlo-eta ezinezkoa bada, taldea erregistroan inskribatzeko eskatu beharko
da, bilera egin eta hamar eguneko epean.

Publizitate-betebeharrak Argitalpen-gunea

Agintariak .

Kargu publikodunak
eta parekoak

Ekitaldi, hitzaldi, bisita edo ekitaldi | « Bere Agenda Publikoan argita-

sozialetan parte hartzeq, inte- ratu behar du
res-taldeek gonbidatuta. « Informazioa Interes Taldeen
Interes-taldeekiko bilerak, kontak- Erregistroan argitaratuko da

tuak eta topaketak

Zerbitzu-burutza- .
ren ardura duten
foru-administrazioko
funtzionarioak

Ez du publizitate-betebeharrik « Informazioa Interes Taldeen
Erregistroan argitaratuko da

Agenda Publikoan argitaratzeko gomendioak

Agintarien idazkariek eta kargudunek agendak etengabe eguneratuta edukiko dituzte Agenda
Publikoaren aplikazioan. Aplikazio hori automatikoki argitaratuko da Interneten, modu dinamikoan.
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Interes talde batekin egindako bilera bakoitzean honako hauek argitaratu behar dira:

Atalaren Edukiaren azalpena Adibidea
izena

Izenburua Bileraren gaia eta interes taldearen  Bilera XX Elkartearekin
izena

Egunq, ordua  Jarduera egun osokoa dela 2022-12-30eko
eta iraupena  adieraz daiteke 10: 0Oetatik 10: 45era

Informazio Jardueraren edo helburuaren Klima Aldaketari buruzko Foru Araurako
gehiago: deskribapena gomendioen dokumentu bat aurkeztea

Ordezkaria: Juan Pérez Ostolaza
Bileran parte hartzen duten interes
taldearen ordezkariak
www.XXelkartea.com
Jarduerarekin lotutako elementue-
tarako estekak: web-orriak, bideoak,
dokumentuak, txostenak
Elkartearen logoa
Interesgarriak izan daitezkeen beste
elementu batzuk: irudiak, logoak

Derrigorrez argitaratu beharreko informazioa
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Adibide praktiko bat

Atal honetan adibide bat aurkezten da urratsez urrats: Interes Taldeen Erregistroa abian jartzeak
goi-kargudunekin bilerak eskatzeko prozedura aldatzen du.

X . kargu publikodunaren ekintzak
Interes taldeak bilera bat eska-

tu dio gOI_kGrQUdun bati . | interes taldearen ekintzak

BAI
eragina duen

Goi-kargudunak egiaztatu be- JEEEEEEEES Goi-kargudunak egiaztatu
har du jarduera eragina duen behar du taldea erregistroan
ala ez. inskribatuta dagoela

EZ Da eragin jarduera ba

EZ
Da eragin jarduera bat

BAl eragina duen
jarduera bat da

Interes Taldeen Erregistroan

inskribatzen da

BAl eragina duen
jarduera bat da

Goi-kargudunak bilera an-
tolatu eta Agenda Publikoan
argitaratzen du

Bilera egingo da

 —
INFORMAZIO GARRANTZITSUA

@ Agintarien eta kargu publikodunen, zerbitzuburuen eta foru-sektore publikoaren zerbitzuko langileen
erantzukizuna da aldez aurretik erregistroan inskribatutako interes taldeekin biltzen direla ziurtatzea.

O lzena emateko betebeharra eragin-jarduera egiteak zehazten du.
® Egingo den bilera agenda publikoan argitaratu aurretik inskribatu behar da erregistroan.

O Premiazko arrazoiak direla-eta aldez aurretik inskribatu ezin bada, bilera egin eta hamar eguneko epean
eskatu beharko da inskripzioa.

® Jarduera batek eragina duen ala ez zalantzan badugu, taldea erregistroan inskribatzea da irizpide go-
mendagarriena.



INTERES TALDEE
BURUZ
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04. INTERES TALDEEI BURUZ

Interes taldeak Gipuzkoan eragin zuzena edo zeharkakoa duten jarduerak egiten dituzten pertso-
nak, enpresak, erakundeak, plataformak eta sareak izan daitezke, egoitza lurraldean dutela kon-
tuan hartu gabe.

Interes Taldeen Erregistroko kategoriak eta azpikategoriak

KATEGORIAK AZPIKATEGORIAK

Aholkularitza profesionalak, bulego Aholkularitza profesionalak

kolektiboak eta pertsona bakarrekoak Bulego kolektiboak
Pertsona bakarreko bulegoak

Enpresa-sektorea eta elkarte-oinarrikoa Enpresak eta enpresa-taldeak

Zuzenbide publikoko korporazioak

Lanbide-, enpresa- eta sindikatu-elkarteak
Beste erakunde batzuk: ekitaldiak antolatzen
dituzten enpresa eta erakundeei lotutako

komunikabideak

Elizak eta erlijio-komunitateak ordezkatzen dituzten

Eragin-jarduerak (13/2022 Foru Dekretua, 5. artikulua):

@ Taldearen jardueren xede diren arau- eta politika-proposamenak.

O Arau-proposamenei, politika publikoei edo beste kontsulta batzuei buruzko kontsultetan bo-
rondatez parte hartzea edo ekarpenak egitea.

® |Informazio-materiala edo eztabaidatzeko eta jarrera hartzeko dokumentuak prestatzea, za-
baltzea eta komunikatzea.

O Ekitaldiak, hitzaldiak, bisitak edo ekitaldi sozialak antolatzea, agintariak, kargu publikodunak,
zerbitzuburuak eta foru-sektore publikoaren zerbitzuko langileak gonbidatuta.

® Bilerak, kontaktuak eta topaketak agintari eta kargu publikodunekin, zerbitzuburuekin eta
foru-sektore publikoaren zerbitzuko langileekin.

Adituen taldeetan edo aholku-batzordeetan parte hartzea.

® Antzeko beste jarduera batzuk.
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Salbuespenak

Era berean, 13/2022 Foru Dekretuak zenbait salbuespen ezartzen ditu eragin-jardueretarako

(5. artikulua):

® Administrazio- eta zerga-prozedurek eragindako interesak defendatzeari zuzenean lotutako
aholkularitza juridikoa ematera mugatzen diren jarduerak, egoera juridiko jakin bati buruzkoak
eta legeak babestutako adiskidetze- edo bitartekaritza-jarduerak.

O Erregistro honen menpe dauden pertsona fisikoek interes orokorrei eragin diezaieketen gai
partikularrak edo garrantzi ekonomiko, sozial edo publikorik ez dutenak direla-eta izaten dituz-

ten harremanak.

® Zuzenbide publikoko korporazioek beren funtzio publikoa betez egiten dituzten jarduerak, har-
gatik eragotzi gabe eremu objektiboaren barruko jardueratzat hartzea beste eginkizun batzuk

betetzen dituztenean.

O Protokolozko bilerak eta ekitaldiak.

Zer da eta zer ez da eragin-jarduera bat?

Taula honetan adibide batzuk jaso dira, eragin-jarduera bat zer den eta zer ez den hobeto identi-

fikatzen laguntzeko.

|
ERAGIN-JARDUERA BAT DA

EZ DA ERAGIN-JARDUERA BAT

1. Diputatu batekin biltzeqg, foru-arau batean
hobekuntzak proposatzeko

2. Kongresu batean zerbitzuburu batekin
biltzea politika publiko baterako hobekuntzak
proposatzeko

3. Prentsaurrekoa antolatzea politika publiko
baten eztabaida publikoa bultzatzeko

4. Aliantzak ezartzea gizarte zibileko erakun-
deekin, zergak jaistea sustatzeko

5. Entzunaldi publiko batean parte hartzeag,
foru-arau batek kolektibo jakin bati ez eragiteko
eskatzeko

6. Enpresa batek bere negozio-esparruarekin
lotutako gizarte-programa berri bat proposat-
zea

7. GFAk antolatutako partaidetza-prozesu ba-
tean parte hartzen duen enpresa izatea

1. Funtzionario bati lege-aholkularitza ematea
bere bizitza pribatuko egoera batengatik.

2. GFAko eremu bateko boligrafoak hornitzen
dituen enpresa izatea

3. Herritar gisa parte hartzea aurrekontu par-
te-hartzaileetan

4. Goi-kargudun batekin bat egitea erakun-
deak egiten dituen ekitaldi batean

5. Jolas- edo kirol-jarduera bat zerbitzuburu
batekin partekatzea

6. GFAren izenean zerbitzu-hornitzailea izatea

7. GFAra administrazio-espediente propio bat
tratatzera jotzen duen enpresa bat
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Informazioa erregistroan

Interes talde guztiek erregistroan inskribatuta egon behar dute aldez aurretik, eragin-jar-

duera gauzatu ahal izateko.

Urteko txostena

® Interes taldeek urtero baieztatu beharko dute erregistroan dagoen informazioa eguneratuta
dagoelq, eta plataforman jasota utzi beharko dute.

O Urte bakoitzeko lehen hilabetean, interes taldeak txosten bat aurkeztu behar du Erregistroaren
plataforman:

« Arau-proposamenei edo politika publikoei buruzko kontsultetan borondatez parte hart-
zeari eta ekarpenei buruz.

« Aurreko urtean izandako bilerei, kontaktuei eta topaketei buruz. Parte hartu duten pertso-

nak eta intereseko arloa edo arloak adierazi behar dirg, izena ematean bat baino gehia-
go adierazi bada.

Informazioa neratzea

e Aldaketak: hilabete bat aldaketa gertatzen denetik. EQuneratzeak Interes Taldeen Erregis-
troko plataforman jakinarazten dira.

O Kontrola eta zuzenketa: 15 egun. Erregistroaren ardura duen organoak ausazko kontrolak egi-
ten ditu, eta 15 egun ematen ditu akatsak zuzentzeko edo dokumentuak aurkezteko.


https://www.gipuzkoa.eus/eu/aldundia/zuzentasun/interes-taldeen-erregistroa
https://www.gipuzkoa.eus/eu/aldundia/zuzentasun/interes-taldeen-erregistroa

As

APENAK, EZ-B

-TETZEA

GERTATLU

/. GERO



Interes Taldeen Erregistroaren barne-protokoloa 18

05. /FHAPENAK EZ-BETETZEA GERTATUZ
GERO

Interes Taldeen Erregistroa gardentasun-tresna bat dag, eta foru Aldundiaren Erakundearen
Zuzen-tasun Sistemaren parte da. Beraz, foru dekretu honek behartutako langileek betetzen ez
badute, Erakundearen Zuzentasun Sistemaren zehapen araubidean eta Etika Batzorde
Instituzionalaren ebazpenetan ezarritakoa aplikatuko da.

Salaketak

Edozein pertsonak aurkez dezake idazki anonimo bat, alerta izan daitekeen balizko ez-betetzeari
buruz, ustez informazioan egon daitekeen akats baten berri eman nahi denean, edo salaketa bat,
jokabide- eta jarduera-arauak betetzen ez badira.

Jokabide- eta jarduera-arauak ez betetzeari buruzko salaketak Gipuzkoako Foru Aldundiko eta
haren sektore publikoko Erakundearen Etika Batzordean aurkeztuko dira..

Gipuzkoako Foru Aldundiak erabateko konfidentzialtasuna eta segurtasuna eskaini nahi ditu
bere Integritate Instituzionaleko Sistemarekin lotutako salaketak eta kontsultak kudeatzean.

Horregatik, WhistleB sisteman oinarritutako kanal bat sortu du.

Salaketa kanalari esteka



https://www.gipuzkoa.eus/es/diputacion/sistema-integridad
https://www.gipuzkoa.eus/es/diputacion/sistema-integridad
https://report.whistleb.com/eus/izfe

KONTAKTUA



Gobernantza Departamentua da Interes Taldeen
Erregistroa aplikatzeko agintaritzao.

Zalantzak argitzeko eta kontsultak egiteko:

Telefonoz, 943 113 960 telefonoan. Tele-
fono bidezko arreta ordutegia astelehe-
netik ostiralera dag, 8: 30etik 14: 00etara.

Posta elektronikoz,
modernizazioa@gipuzkoa.eus
helbidera




RANSKINA



Interes Taldeen Erregistroaren barne-protokoloa 22

INTERES TALDEEI APLIKATU BEHARREKO JOKABIDE-KODEA
(13/2022 Foru Dekretuaren 21. artikulua)

1

Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta haren sektore publikoaren Erakundearen Zuzentasun Siste-
mak biltzen dituen balio, printzipio eta jokabide arauek inspiratzen dituzte, oro har, Erregistroan
inskribatzen diren interes taldeentzat aurreikusitako jokabide eta jarduera arauak.

Erregistroan inskribatutako interes taldeak, inskribatu aurretik, adierazi behar du, indarreko
legeria betetzeaz gain, honako jokabide eta jarduketa arau hauek berariaz betetzeko konpro-
misoa hartzen duela:

®

Portaera zuzenarekin jardungo du bere jardueraren garapenean, eta bizikidetza, elkarta-
suna, tolerantzia eta elkarrekiko errespetua nagusi diren gizartea indartzen lagunduko du.

Pertsonak, bai herritarrekin bai administrazio publikoen zerbitzura dauden pertsonekin
dituzten harremanetan, merezi duten zuzentasunez eta errespetuz tratatuko ditu, eta ez
du erabiliko mespretxuzko hitzik edo diskriminazio praktikarik (sexuo, hizkuntza, sinesmenak,
ideologia, sexu orientazioa, arraza, desgaitasuna edo beste edozein).

Garden jardungo du, haien arduradunei edo gobernu organoei eta haiek osatzen dituzten
pertsonei publizitatea emanez, balizko edozein interes gatazka antzeman ahal izateko; eta
betebeharreko subjektu izateagatik sor daitezkeen gardentasun betebeharrak beteko ditu,
Gobernu Onari buruzko martxoaren 1lko 4/2019 Foru Arauaren 2. artikuluaren 3. apartatuan
ezarritakoaren arabera.

Erregistroan inskribatuta daudela zintzotasunez erabiliko du, eta ez du erabiliko hemen
jasotako balio eta printzipioen aurkako edozein egoera edo jarduera sortzeko.

Inskribatuta egoteak inola ere ez dakar pribilegio egoerarik beste pertsona, talde edo
erakunde batzuekin alderatuta, bereziki kontratazio prozedurei eta laguntzak edo diru-
laguntzak emateari dagokienez, eta, beraz, hirugarrenei nahasmena eragin diezaiekeen
edozein iruzkin saihestu beharko du, eta ez du horrelakorik iradokitzen duen egoerarik sortu
behar.

Ez du inolako oparirik, gonbidapenik, bidaiarik edo antzeko onurarik sustatuko, baldin eta
zalantzan jartzen badu foru sektore publikoaren zerbitzura dauden kargu publikodunen
eta langileen zintzotasuna edo erabaki hartzeetan objektibotasuna baldintzatu dezakeen
edo baldintzatu dezakeen itxura ematen badu.

Jokabide eta jarduketa arau hauen oinarrion dauden balioak eta printzipioak urratzen di-
tuzten edo ohoregabeak izan daitezkeen bitartekoen bidez informazioa lortzea edo eraba-
kietan eragitea saihestu behar du.
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) Ez duezagututako informazio pribilegiaturik zabaldu behar kargu publikoekin edo foru se-
ktore publikoaren zerbitzuko langileekin izandako bileren, kontaktuen edo topaketen ondo-
rioz.

Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta haren sektore publikoaren Erakundearen Zuzentasun
Sisteman jasotako balio eta printzipioen aurka doan edozein jokabide saihestu behar du
uneoro.

Ordezkatutako pertsona edo erakundeei jokabide arau horien berri eman behar die, bai
eta arau horiek betetzeko hartutako konpromisoaren berri ere.

—0

Hemen deskribatutako jokabide eta jarduketa balio, printzipio eta arauak dira erregistratutako
pertsonek eta interes taldeek bete behar duten gutxieneko estandar etikog, baina interes tal-
de horiek konpromiso etiko zorrotzagoak har ditzakete, eta, nahi izanez gero, hori jasota gera
daiteke Erregistroko fitxan.

4 Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta haren sektore publikoaren Erakundearen Zuzentasun Siste-
ma osatzen duten jokabide koderen baten aplikazio eremuaren barruan badaude, kode ho-
rietan adierazitako balio, printzipio, jokabide eta jarduera arau eta zuzentasun esparru espezi-
fikoak ere bete beharko ditu.
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ERAGIN-JARDUEREN ADIBIDEAK, GIPUZKOAKO FORU
ALDUNDIKO SAIL BAKOITZAREN ARABERA

Departamentua ¢Eragin-

jarduera da?

DIPUTATU NAGUSIA- 1. Adibidea: Giza eskubideen alde lan egiten duen elkarte batek BAI
REN ALORRA bilera bat eskatu du bere jarduera babestuko duen dirulaguntzen
ildo berri bat eskatzeko.

2. Adibidea: Enpresa bateko teknologia-buruak bilera bat eska- BAI
tu du zerbitzuburu batekin, bere erakundeak garatutako tresna
berribat erakusteko.

1. Adibidea: Una amiga que trabaja en una empresa de obras EZ
pUblicas, invita a un Director de comunicacion de la Diputacion
foral a un evento de celebracion de los 20 anos de la empresa.

GOBERNANTZA 1. Adibidea: Adibidea: Donostiako profesionalen elkargo batek EZ
zerbitzu-gomendio bat eman dio Herritarren Partaidetzarako
Zuzendaritzari

2. Adibidea: Bulego juridiko batek bilera bat eskatzen du foru arau BAI
bateko artikulu bat eztabaidatzeko.

3. Adibidea: Adibidea: Sindikatu batek bilera egin nahi du araudi BAI
bat aldatzeko.

INGURUMENA ETA 1. Adibidea: Nazioarteko Fundazio batek jardunaldi bat antola- BAI
OBRA HIDRAULIKOAK  tu du Madrilen, probintzietako gobernuak elkarlanean aritzeko,

eskala handiko suteak saihesteko eta GFA bertan partehartzera

gobidatu du.

2. Adibidea: Departamentuak bilerak ditu unibertsitate batekin, BAI
aholkularitza teknikoko hitzarmen bat ezartzeko.

3. Adibidea: IGE batek bilera bat eskatu du Obra Hidraulikoen
Zuzendaritzarekin, eskola bati eragiten dion obra puntual bat EZ
aldatzea eskatzeko.

EKONOMIA SUSTA- 1. Adibidea: Udalerri batek bilera bat eskatu dio foru Aldundiari, EZ
PENA, TURISMO ETA landa-ingurunean turismoa garatzeko dirulaguntza espezifiko bat
LANDA INGURUNEA ~ Sustatzeko.

2. Adibidea: Erlezainen aliantza informal batek lurralde probint- BAI

zialean ezti ekoizpena hobetzeko proposamen batzuk biltzen ditu
eta Landa Inguruneko Zuzendaritzari helarazten dio kontutan izan
dezan.

3. Adibidea: Enpresa batek komunikabideetan landa-eremuak BAI
birpopulatzeko politika publikoei buruzko eztabaida sustatzen du
eta GFAko zuzendari bat solaskide bezala gonbidatu du
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Departamentua

Egoera ¢Eragin-

jarduera da?

MUGIKORTASUNA
ETA LURRALDE
ANTOLAKETA

1. Adibidea: Patinete-enpresa batek Mugikortasuneko eta Garraio BAI
Publikoko zuzendaria gonbidatzen du mugikortasun iraunkorrari

buruzko kongresu batera, non hirietarako mugikortasun jasanga-

rriari buruzko dokumentu bat aurkezten den.

2. Adibidea: Foru Aldundian proiektu bat lantzen ari den erai- BAI
kuntza-enpresa batek bilera bat eskatu du Mugikortasuneko eta
Lurralde Antolaketako diputatuarekin obrari buruz hitz egiteko.

3. Adibidea:Udalerri batek bilera bat eskatu du udal bidegorriak EZ
eraikitzeko dirulaguntza gehiago eskatzeko.

OGASUNA ETA
FINANTZAK

1. Adibidea: Adibidea: Enpresa batek bilera bat eskatu du bere EZ
zergen egoera partikular batengatik erreklamazio bat egiteko.

2. Adibidea: Eusko Jaurlaritzako goi-kargudun batek Finantza eta EZ
Aurrekontuetako zuzendariarekin bildu nahi du proiektu jakin ba-
terako aurrekontu-partida bat onartzeko.

3. Adibidea: Sindikatu batek zerga-beherapena proposatu du; BAI
horretarako, prentsaurrekoak eta kontzentrazioa antolatu ditu, eta
bilera bat eskatu du Ogasun eta Finantza diputatuarekin.

BIDE AZPIEGITURAK

1. Adibidea: Landa-errepidea eraiki bitartean, herri bateko bizi- EZ
lagun talde batek oinezkoentzako pasabide baterako seinale
esperzifiko bat eskatzen du.

2. Adibidea: Bide-segurtasunaren alde lan egiten duen fundazio BAI
batek bilera bat eskatu du, bide-semaforoen diseinuan aldaketak
sustatzeko

3. Adibidea: Japoniako enpresa batek panel akustikoen eredu BAI
berri bat aurkeztu nahi dio GFAri.

GIZARTE POLITIKAK

1. Adibidea: npresa batek bilera bat eskatu du bazterketa-arriskua EZ
duten pertsonentzako enplegu-programetan sartzeko.

2. Adibidea: Enpresa berak desgaitasuna duten gazteentzako BAI
enplegu-programa bat proposatzen du.

3. Adibidea:GFAk antolatutako bazterkerio-testuinguruetan dau- BAI
den pertsonen arloko adituen kontseilu batean parte hartzen
duten pertsonak.

KULTURA, LANKIDETZA,
GAZTERIA ETA KIROLA

1. Adibidea: Enpresa batek bilera bat eskatu du Kultura Zuzenda- EZ
ritza Nagusiarekin, kanpoko zinema-jardunaldi baten xehetasun
teknikoak antolatzeko.

2. Adibidea: Zapatilen enpresa batek bilera bat eskatu du kirol BAI
txapelketa berri baten garapena sustatzeko eta kofinantzatzeko.

3. Adibidea: Artisten elkarte batek bilera bat eskatu du Kultura, BAI
Lankidetza, Gazteria eta Kiroletako diputatuarekin, GFAk finantzo-
tutako lehiaketa bat sortu nahi du eta.
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Departamentua Egoera ¢Eragin-

jarduera da?

IZFE 1. Adibidea: Software enpresa batek bildu nahi du konponbide BAI
digital berri bat aurkezteko, Herritarren Arretarako bulegoei zerbit-
zua emateko balioko lukeena.

2. Adibidea: Enpresarekin kontratu bat indarrean duen enpresa EZ
batek proiektu bat entregatzeko epeak luzatu behar ditu, eta bile-
ra bat eskatu du hori azaltzeko.

3. Adibidea: Udal batek IZFErekin bildu nahi du administrazio elek- EZ
tronikoaren arloan dituen beharrak helarazteko.

KABIA 1. Adibidea: Garbitegiko enpresa batek bilera bat eskatu dio le- BAI
hendakariordeari, egoitza-zentro guztietan garbiketa- eta lagunt-
za-zerbitzuak emateko modua aldatzeko.

2. Adibidea: Sindikatu batek jardunaldi batera gonbidatu du BAI
erakundeko presidentea, adinekoen zaintzari buruzko gaiak ezta-

baidatzeko.

3. Adibidea:Egoitza-zentro batek zerbitzu juridikoetako enpresa EZ

batekin kontratatzen du gai partikular batengatik.

ULIAZPI 1. Adibidea:Etxebizitzetako janaria kudeatzeko kontratua duen EZ
enpresak bilera bat eskatu du artatutako pertsonen dietak koor-
dinatzeko.
2. Adibidea: Enpresa-aliantza batek Uliazpiko zuzendaritzari BAI

erakundeak gaur egun aurrera eramaten dituen zerbitzuen kanpo
kudeketaren abantailak aurkezten dizkio.

3. Adibidea:Psikologiako profesionalen elkarte batek proposamen BAI
bat egin du pertsonek gaur egun jarduera terapeutikoetan jasot-
zen dituzten tratamenduak aldatzeko.

BIDEGI 1. Adibidea: Auzo-elkarte batek bilera bat eskatu du autobide ba- BAI
ten trazadura aldatzeko.

2. Adibidea: Enpresa batek bilera bat eskatu du, errepidean publi-

BAI
zitate-kartelak jarri nahi dituelako oraindik horretarako prestatuta
ez dauden lekuetan.
3. Adibidea: Garraio-enpresa batek bilera bat eskatu du teleor- EZ

dainketa sistemarekin dituen arazoak konpontzeko
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Departamentua Egoera ¢Eragin-

jarduera da?

ETORLUR 1. Adibidea: Tokiko garapenerako agentzia batek bilera bat eskatu EZ
du proiektu bat eztabaidatzeko.

2. Adibidea: Hirigintzako aholkularitza-enpresa batek bilera bat BAI
eskatu du arlo bat birzonifikatzeko proiektu bat proposatzeko.

3. Adibidea: Etorlurrek dituen bulegoetako bat alokatu nahi du

enpresa batek. EZ
SUESKOLA 1. Adibidea: Autonomia Erkidego bateko Larrialdietako Zuzendarit- EZ
zak bilera bat eskatu du lankidetza-hitzarmen bat sustatzeko.
2. Adibidea: Enpresa batek prestakuntza-ziklo bat kofinantzatzea BAI
proposatzen du.
3. Adibidea: Bizkaiko Foru Aldundiak Sueskolari eskatu dio bere EZ
langileei suteen prebentzioari buruzko prestakuntza emateko.
KIROLGI 1. Adibidea: Enpresa batek kirol bateko kirolariak babesteko pro- BAI
grama bat sortu nahi du.
2. Adibidea: Udal batek KIROLGIri eskatu dio programa bat ezar EZ
dezala errugbian aritzen diren bere udaleko gazteei laguntzeko.
3. Adibidea: Kirolarien elkarte batek kirol horri buruzko jardunaldi BAI
batzuk proposatzen ditu.
MUBIL 1. Adibidea: : Automobil-enpresa batek bilera bat eskatu du Mubili BAI
lan-ildo berri bat proposatzeko.
2. Adibidea: Start-up batek Mubil Mobility Awards sarietan parte EZ
hartzen du.
3. Adibidea: Elektromugikortasunaren arloko ekintzailetza-foro BAI
batek laguntza-lerro berri bat aldatzea proposatzen du.
ADINBERRI 1. Adibidea: Trebakuntzak eta prestakuntza egiten dituen enpresa EZ
batek aldaketak proposatzen ditu egiten ari den ikastaro baten
edukian.
2. Adibidea: Unibertsitate batek lankidetza-hitzarmen bat proposatu BAI
du politika publikoetako pilotuak garatzeko.
3. Adibidea: Adineko pertsonak zaintzeko soluzioen hackathon bat BAI

finantzatzea proposatu dio software-enpresa batek Adinberriri.
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Departamentua Egoera ¢Eragin-

jarduera da?

ZIUR 1. Adibidea: Nortasun juridikorik gabeko enpresen arteko aliant- BAI
za batek bilera bat eskatzen du gai berri bat proposatzeko, ziber
inteligentzia txosten bat egiteko.

2. Adibidea: Lantegi batean parte hartzen duen enpresa batek BAI
bilera bat eskatu du Ziur enpresaren lan-agendarako gaiak pro-

posatzeko.

3. Adibidea: Enpresa bateko zuzendari batek, kongresu batean, EZ

Fundazioko presidenteari adierazi dio laguntza behar dutela zi-
bersegurtasuneko gai zehatz batzuetan.

NATURKLIMA 1. Adibidea: : Enpresa batek Naturklimako ikertzaile bat gonbidat- EZ
zen du klima-aldaketari buruzko mintegi bat ematera.
2. Adibidea: Enpresa batek Naturklimari mintegia proposatzen dio, BAI
Unibertsitate batekin lankidetzan.
3. Adibidea: Ikertzaileen elkarte batek ekonomia zirkularrean sent- BAI
sibilizazioa sustatzen duten ETEentzako laguntzak sortzea propo-
satu du.

BASOTIK 1. Adibidea: Baso-jabeen aliantza batek ehun urtetik gorako zu- BAI
haitzak berreskuratzeko laguntza-lerro bat proposatu du.
2. Adibidea: Enpresa batek bilera bat eskatu du Basotik progra- BAI
maren zeregina herritarrengan zabaltzeko publizitate-kanpaina
bat proposatzeko.
3. Adibidea: Gobernu autonomiko batek lankidetza-hitzarmen bat EZ

garatu nahi du Basotik erakundearekin.
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