
GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA

GOBERNANTZAKO ETA GIZARTEAREKIKO
KOMUNIKAZIOKO DEPARTAMENTUA

3/2018 Foru Dekretua, urtarrilaren 16koa, mar txo -
aren 1eko 3/2016 Foru Dekretua, Gipuzkoako
Lurralde Historikoko foru sektore publikoko Erakun -
dearen Etika Batzor dea era tze koa, alda tzen duena.

Diputatuen Kon tseiluak Gipuzkoako Foru Aldundiko eta bere
sektore publikoko Erakundearen Zuzentasun Sistema onartu
zuen 2016ko mar txo aren 1ean, etika publikoa eta eredugarrita-
suna berma tzeko eta ezaugarri bilaka tzeko xedez.

Sistemak aurreikusten zuen jokabide kode desberdinak
onar tzea Erakundearen Zuzentasun Sistemaren oinarrizko
tresna gisa, Foru Administrazioko eta bere sektore publikoko
fun tzio publikoetan, zuzenean edo zeharka, ari tzen diren per -
tsona guztiek bete beharreko balore, prin tzi pio eta jokabide
arauak identifika tze aldera.

Halaber, aurreikusten zen organo independente bat sor tzea,
jokabide kodeetan araututako balore, prin tzi pio eta jokabide
arauak bul tzatu, sustatu eta horiek bete tzen direla berma tzeko
fun tzioak izango zituena. Horrela, mar txo aren 1eko 3/2016 Foru
Dekretuaren bidez sortu zen Gipuzkoako Lurralde Historikoko
foru sektore publikoko Erakundearen Etika Batzor dea.

Batzorde hori sortu zenean jokabide kode bakarra zegoen,
hau da, Gipuzkoako Foru Aldundiko kideen eta Foru Adminis -
trazioko eta bere sektore publikoko goi-kargu publikoen zein
langile baliokideen Jokabide eta Jardunbide Egokien Kodea.
Hala ere, Zuzentasun Sistemak berak ezarritakoari jarraituz,
jokabide kode gehigarriak onar tzen joan dira. Zehazki,
Gipuzkoako Foru Enplegu Publikoaren Etikaren eta Kudeaketa
Onaren Kodea, eta kontratazio publikoari aplikatu beharreko
Jokabide Kodea eta Erakundearen Zuzentasun Esparrua onartu
dira; eta kode horiek Erakundearen Etika Batzor dea ezar tzen
dute organo nagusi gisa, bete tzen direla berma tzeko.
Hori dela eta, aldatu egin behar da 3/2016 Foru Dekretua:

Gipuzkoako Lurralde Historikoko foru sektore publikoko
Erakundearen Etika Batzor dearen xedea zabal tzeko.

Bestalde, Erakundearen Etika Batzor deak erabaki zuen 15
egun baliodunetan ezar tzea jasotako kon tsulta, kexa eta sala-
ketak ebazteko epea. Beraz, epe hori aurreikusi behar da foru
dekretuan.
Halaber, Gipuzkoako Foru Enplegu Publikoaren Etikaren eta

Kudeaketa Onaren Kodean aurreikusitakoaren arabera, batzor -
dekide gisa gehi tzen da, hitza rekin baina botorik gabe, langileen
ordezkari tzak izendatutako per tsona bat.
Gauzak horrela, Gobernan tzako eta Gizartearekiko Komuni -

kazioko Departamentuko foru diputatuak proposatuta,
Diputatuen Kon tseiluak eztabaidatu eta onartu ondoren, gaurko
bileran

DIPUTACIÓN FORAL DE GIPUZKOA

DEPARTAMENTO DE GOBERNANZA Y
COMUNICACIÓN CON LA SOCIEDAD

Decreto Foral 3/2018, de 16 de enero, por el que se
modifica el Decreto Foral 3/2016, de 1 de marzo, por
el que se crea la Comisión de Ética Institucional del
sector público foral del Territorio Histórico de Gipuzkoa.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno Foral de 1 de marzo
del 2016 se aprobó el Sistema de Integridad Institucional de la
Diputación Foral de Gipuzkoa y de su sector público, con el que
se pretende afianzar la ética pública y la ejemplaridad como
señas de identidad.
El sistema preveía la aprobación de diferentes códigos de

conducta como herramientas básicas del Sistema de Integridad
Institucional a través de los cuales llevar a cabo la identificación
de los valores, principios y normas de conducta a las que se
deberán ajustar todas aquellas personas que ejerzan directa o
indirectamente funciones públicas de la Administración Foral y
en su sector público foral.
Así mismo, se preveía la creación de un órgano indepen-

diente con funciones de impulsar, promover, velar y garantizar el
cumplimiento de los valores, principios y normas de conducta
regulados en los diferentes códigos de conducta y, a tal efecto,
por Decreto Foral 3/2016, de 1 de marzo, se creó la Comisión
de Ética Institucional del sector público foral del Territorio
Histórico de Gipuzkoa.

En el momento de su creación, el único código aprobado era el
Código de Conducta y Buenas Prácticas de los miembros de la
Diputación Foral y de los altos cargos públicos y personal asimi-
lado de la Administración Foral de Gipuzkoa y de las entidades de
su sector público. Sin embargo, en virtud de lo establecido en el
propio Sistema de Integridad, se han ido aprobando códigos de
conducta adicionales que contemplan la Comisión de Ética
Institucional como el órgano de máxima garantía de su cumpli-
miento, en concreto, el Código Ético y de Buena Gestión del
Empleo Público Foral de Gipuzkoa y el Código de Conducta y Marco
de Integridad Institucional aplicable a la contratación pública.
Por todo ello, es necesario modificar el citado Decreto Foral

3/2016, en el sentido de ampliar el objeto de la Comisión de
Ética Institucional del sector público foral del Territorio Histórico
de Gipuzkoa.
Por otro lado, la Comisión de Ética Institucional ha acordado

establecer en 15 días hábiles el plazo para la resolución de las
consultas, quejas y denuncias recibidas. Por lo tanto, procede
también incorporar este plazo en el citado decreto foral.
Asimismo, de acuerdo con lo previsto en el Código Ético y de

Buena Gestión del Empleo Público Foral de Gipuzkoa, se incluye
como miembro de la Comisión, con voz pero sin voto, una per-
sona asignada por la representación del personal.
En su virtud, a propuesta del diputado foral del Departa -

mento de Gobernanza y Comunicación con la Sociedad, y previa
deliberación y aprobación del Consejo de Gobierno Foral, en
sesión del día de la fecha,
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GIPUZKOAKO LURRALDE HISTORIKOKO
XEDAPEN OROKORRAK

DISPOSICIONES GENERALES DEL
TERRITORIO HISTÓRICO DE GIPUZKOA1



XEDA TZEN DUT

Artikulu bakarra. Alda tzea mar txo aren 1eko 3/2016 Foru
Dekretua, Gipuzkoako Lurralde Historikoko foru sektore publi-
koko Erakundearen Etika Batzor dea era tze koa.
Mar txo aren 1eko 3/2016 Foru Dekretua, Gipuzkoako

Lurralde Historikoko foru sektore publikoko Erakundearen Etika
Batzor dea era tze koa, modu honetan alda tzen da:

Bat. 2. artikulua honela ida tzita gera tzen da:

«2. artikulua. Xedea.
1.    Batzor dearen xedea hau izango da: susta tzea eta ber-

ma tzea Diputatuen Kon tseiluaren erabaki bidez onartutako
jokabide kodeetan jasotako balore, prin tzi pio eta arauak
hedatu, barneratu eta behar bezala bete tzen direla.

2.    Batzor deak 3. artikuluan zehaztutako fun tzioak gauza-
tuko ditu, Diputatuen Kon tseiluaren erabakiz onartutako joka-
bide kodeen aplikazio eremuaren xede diren per tso nei dagoz-
kien gaietan eta haietan aurreikusitako moduan.»

Bi. Paragrafo berri bat txerta tzen da 4. artikuluaren 1. zen-
bakiaren b) letran, eduki honekin:

«— Langileen ordezkari tzak izendatutako per tsona bat, hitza -
rekin baina botorik gabe, Erakundearen Etika Batzor deak
Gipuzkoako Foru Enplegu Publikoaren Etikaren eta Kudeaketa
Onaren Kodearen aplikazioari buruzko gaiak azter tzen dituenean.»

Hiru. Beste zenbaki bat, 9.a, eransten zaio 7. artikuluari,
eduki honekin:
«9. Kon tsulta, kexa eta salaketak ebazteko epea 15 egun

baliodunekoa izango da.»

Amaierako xedapen bakarra. Indarrean jar tzea.
Foru dekretu hau indarrean jarriko da Gipuzkoako ALDIZKARI

OFIZIALEAN argitara tzen den egunean.
Donostia, 2018ko urtarrilaren 16a.

                                                           DIPUTATU NAGUSIA,                     
                                                      Markel Olano Arrese.

       GOBERNANTZAKO ETA GIZARTEAREKIKO                                              
         KOMUNIKAZIOKO DEPARTAMENTUKO                                                 
                      FORU DIPUTATUA,                                                             
                Imanol Lasa Zeberio.                                              (378)

DISPONGO

Artículo único. Modificación del Decreto Foral 3/2016, de
1 de marzo, por el que se crea la Comisión de Ética Institucional
del sector público foral del Territorio Histórico de Gipuzkoa.
Se modifican los siguientes preceptos del Decreto Foral

3/2016, de 1 de marzo, por el que se crea la Comisión de Ética
Institucional del sector público foral del Territorio Histórico de
Gipuzkoa:

Uno. El artículo 2 queda redactado en los siguientes térmi-
nos:
«Artículo 2. Objeto.
1.    El objeto de la Comisión será promover y garantizar la

difusión, interiorización y el correcto cumplimiento de los valo-
res, principios y normas de conducta establecidos en los dife-
rentes códigos de conducta aprobados por acuerdo del Consejo
de Gobierno Foral.
2.    La Comisión desempeñará las funciones enumeradas

en el artículo 3 en los asuntos relacionados con las personas
objeto del ámbito de aplicación de los diferentes códigos de
conducta aprobados por acuerdo del Consejo del Gobierno
Foral, en los términos previstos en los mismos.»

Dos. Se añade un nuevo inciso en la letra b) del número 1
del artículo 4, con el siguiente contenido:
«— Una persona asignada por la representación del perso-

nal, con voz pero sin voto, cuando la Comisión de Ética Institu -
cional conozca asuntos relativos a la aplicación del Código Ético
y de Buena Gestión del Empleo Público Foral de Gipuzkoa.»

Tres. Se añade un nuevo número, con el ordinal 9, al artí-
culo 7, con el siguiente contenido:
«9. El plazo de resolución de las consultas, quejas o

denuncias será de 15 días hábiles.»

Disposición final única. Entrada en vigor.
El presente decreto foral entrará en vigor el día de su publi-

cación en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa.
San Sebastián, a 16 de enero de 2018.

                                                       EL DIPUTADO GENERAL,                  
                                                      Markel Olano Arrese.

                   EL DIPUTADO FORAL                                                           
        DEL DEPARTAMENTO DE GOBERNANZA                                               
         Y COMUNICACIÓN CON LA SOCIEDAD,                                                
                Imanol Lasa Zeberio.                                              (378)
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