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Aurretiazko genero
eraginaren txostena

Foru Arau aurreproiektua, zerga

arloko zenbait foru arau

aldatzen dituena

1. Sarrera

Txosten honen helburua da 2/2015

Foru Arauak, martxoaren 9koaq,
emakumeen etfa gizonen
berdintasunerakoak, bere 27.

artikuluan ezartzen duena betetzea.
Hain zuzen ere, Gipuzkoako Foru
Aldundiaren foru arauen
aurreproiektuak zein izaera
orokorreko xedapen proiektuak osatu
eta izapidetzeko orduan, generoaren
eraginaren aldez aurreko ebaluazioa

aurkeztu beharko da haiei atxikita.

Genero eraginaren aldez aurretiko
ebaluazio txostenak atal hauek eduki
beharko ditu:

Informe de evaluacion
previa de impacto de

genero

Anteproyecto de Norma Foral

por la que se introducen

modificaciones en diversas

norma tributarias

1. Introduccion

Este informe tiene como objetivo dar
cumplimiento a lo establecido el
arficulo 27 de la Norma Foral 2/2015,
de 9 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombres. Segin el mismo,
los anteproyectos de Norma Foral vy
los proyectos de disposiciones de
caracter general de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa, en su proceso de
elaboracion y  tramitacion,  se
acompanardn del correspondiente
informe de evaluacidon previa de

impacto de género.

Ese informe de evaluacion previa del

impacto en funcidon del género
deberd de constar de las siguientes

partes:
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e arau proiektuaren edo izaera

orokorreko xedapenaren

deskribapen orokorra.

e genero eraginaren aldez aurreko

ebaluazioa.

« atzemandako ezberdintasunak

ezabatzeko neurriak, baitaq,
egindako genero  eraginaren
ebaluazioaren arabera,

emakumeen eta gizonen arteko
berdintasuna sustatzeko neurriak

ere.

2. Aravu aldaketak

Sartu nahi diren aldaketek hainbat

zerga ukitzen dituzte, eta haien
erregulazioaren barruan, baita era

askotako alderdiak ere.

Horrela, Pertsona Fisikoen Errentaren

gaineko Zergari dagokionez, arau

igorpenak eguneratu  eta izaera
teknikoko beste aldaketa batzuk
sartzeaz

gain, proposamen

nabarmenenak hauek dira:

« la descripcidn  general  del

proyecto de norma o de

disposicion de cardcter general.

« la evaluacion previa del impacto
en funcion del género.
medidas

e las para eliminar las

desigualdades identificadas vy
promover la igualdad de mujeres
y hombres en funcion de la
evaluacion de impacto de género

realizada

2. Modificaciones normativas

Las modificaciones a efectuar

afectan a diversos impuestos, vy
dentro de su regulacion a aspectos

diferentes.

Asi, en lo que se refiere al Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas,
remisiones

ademds de actualizar

normativas e incluir otras
modificaciones de cardcter técnico,

las propuestas mds significativas son:
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Lekualdatutako langileen
araubidean, posible izango da

hura aplikatzea langilea ikerketa
eta garapen jarduerak egiteko ez
ezik jarduera zientifkoak edo
izaera tekniko edo finantzariokoak
denean

egiteko ere etortzen

Gipuzkoako lurraldera. Eta
lekualdaketa eragiten duen lan
harremanetik ondorioztatutako
etekin osoak %15ean salbuesten

dira.

Errenta  salbuetsiei  dagokienez,
Gizarte Segurantzak aitortu eta
salbuetsita dauden familia
prestazioen barruan sartzen dira
funtzionario publikoek lanaldiaren
murrizketa eskatzeagatik jasotzen
dituzten ordainsariak, murrizketa
edo beste

batek ukitutako

hori minbiziak

gaixotasun larri

seme-alaba adingabeak

zaintzeko eskatzen denean.

Gizarte  Segurantzak kontzeptu

horregatik aitortzen duen

En el régimen de personas

trabajadoras  desplazadas  se
posibilita su aplicacion cuando el
desplazamiento a territorio
guipuzcoano tenga su causa en la
realizacién no solo de actividades
de investigacion y desarrollo
como hasta ahora, sino también
de actividades cientificas o de
cardcter técnico o financiero; y se
establece una exencion del 15%
de los rendimientos integros
derivados de la relacion laboral

que motiva el desplazamiento.

Dentro de las rentas exentas, se

extiende la exencidn de las
prestaciones familiares
reconocidas por la Seguridad

Social a las retribuciones

percibidas por funcionarios
publicos y funcionarias publicas
por reduccion de la jornada de
trabajo por permiso por cuidado
de hijos menores o hijas menores
afectadas por cdncer u otra
enfermedad grave, con el limite

del importe de la prestacion
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prestazioaren gehieneko

zenbatekoa izango da muga.

Enpresa berrietan edo  sortu
berrietan inbertitzeagatik
aplikatzen den kenkarian,
ahalbidetzen da inbertsiogileak
bere ezagutza enpresarial edo
profesionalak jartzea
zergadunaren eta entitatearen
arteko akordioarekin inolako
loturarik  eduki gabe; sorrera
berriko  enpresaren kontzeptua
birdefinitzen da, hiru urtetik bost
urtera zabaltzen baita aintzat
hartzen den denbora tartea; eta,
azkenik, erregela bat ezartzen da
inbertsioaren pizgarriak ez
daitezen bateragarriak izan
inbertsiogilearen  eta  entitate
partaidetuaren artean egon
daitekeen beste harreman
ordaindu batekin, izan entitate hori
laborala  izan  merkataritzakoa,

salbuespen batzuk eginda.

Kenkari berri bat sortzen da

hazkunde ahalmen handiko

mdxima  que reconoce la
Seguridad Social por el mismo

concepto.

En la deduccidén por inversion en
empresas de nueva o reciente
creacion, se abre la posibilidad de
aportar, en SU Caso,
conocimientos empresariales ©
profesionales  sin  sujecion  al
acuerdo de inversion enfre la
persona  contribuyente y la
entidad; se redefine el concepto
de empresa de reciente creacion,
ampliando su dmbito temporal de
tres a cinco anos; y se establece
una regla para incompatibilizar la
incentivacion de la inversion con
otra relaciéon remunerada entre la
persona inversora y la entidad
participada, sea esta laboral o
mercantil, con  determinadas

salvedades.

Se crea una nueva deduccidn por

financiacion a entidades con alto

4



Gipuzkoako
Foru Aldundia de Gipuzkoa

Ogasun eta Finantza Departamento de
Departamentua Hacienda y Finanzas

Diputacién Foral

entitateak finantzatzeagatik
aplikatzeko. Mikroenpresak edo
enpresa txiki edo ertainak diren
eta merkatu anfolatuetan
negoziatzen ez diren entitateak
finantzatzea hobaritzen da haren
bidez. Kenkaria dirutan
ordaindutako zenbatekoaren %30
edo %15 izan daiteke, baldintza
batzuk betetzen diren ala ez
ikusita. Gehienez kendu daitekeen
oinarria milioi bat eurokoa da; eta
urteko kenkaria mugatzen da, eta
ezartzen da kenkariak ezin duela
berekin ekarri urteko kuota likidoa
kuota osoaren %70etik beherakoa

izateaq.

Aldatu egiten da nekazaritza eta
abeltzaintzako jarduerentzat
zuzeneko zenbatespenaren
modalitate erraztuaren metodoa.
Aldaketa horren ondorioz,
jarduera horien titularrek
modalitate erraztuan kalkulatzen
badute beren etekin garbia eta
aurreko  ekitaldian izan duten
eragiketa bolumena ez bada izan

30.000 euro baino handiagoaq,

potencial de crecimiento, dirigida
a incentivar la financiacion de
determinadas  enfidades que
tengan la consideraciéon de
microempresa, o de pequena o
mediana empresa y que no se
negocien en ningun mercado
organizado. La deduccién podrd
ser del 30% o del 15% de las
cantidades satisfechas en
metdlico, dependiendo de que se
cumplan una serie de requisitos.
La base maxima de deduccion es
de 1 miléon de euros; y la
aplicacion anual de la deduccion
no podrd dar lugar a una cuota
liguida anual inferior al 70% de la

cuota integra.

Se  modifica la  modalidad
simplificada del método de
estimacion directa de las
actividades agricolas y
ganaderas. Asi, las actividades
que determinan su rendimiento
neto por la modalidad
simplificada y que en el ejercicio
anterior  hubieran tenido un
volumen de operaciones no

superior a 30.000 euros,
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beren etekin garbia kalkulatzeko
%/75eko gastu forfaita aplikatuko
dute lortutako sarreren gainean,
eta ezingo dute beste ezein
gasturik kendu. Bestalde, aurreko
ekitaldian eragiketa bolumen hori
gainditzen  duten
%35eko forfaita

aplikatzen sarreren eta gastuen

zergadunek

jarraituko  dute

arteko diferentziaren gainean.

« Aldaketak

higiezinaren

sarfzen dira  kapital

etekin garbia
kalkulatzeko  erregeletan, eta
araubide orokor gisa ezartzen da
higiezin bakoitzeko lortzen diren
%25€eko

bakarrik aplikatuko zaiela, beste

etekin  osoei hobaria

ezein gasturik konputatu gabe.

Sozietateen gaineko Zergan, arau

igorpenak eguneratu  eta izaera
teknikoko beste aldaketa batzuk
sartzeaz

gain, proposamen

nabarmenenak hauek dira:

determinardn su rendimiento neto
aplicando un forfait de gasto del
75% sobre los ingresos obtenidos,
con exclusion de la deducibilidad
de cualquier ofro gasto. Mientras

que, las actividades que en el

ejercicio anterior hubieran
superado dicho importe de
volumen de operaciones,

continuardn aplicando un forfait
del 35% sobre la diferencia entre

ingresos y gastos.

« Se modifican las reglas de

determinaciéon del rendimiento
neto del capital inmobiliario, de tal
manera que se establece un

régimen comun mediante la
aplicacion en exclusiva de una
bonificacion del 25% sobre los
rendimientos integros obtenidos
por cada inmueble, sin que pueda

computarse ninglin otro gasto.

En lo que se refiere al Impuesto sobre
Sociedades, ademds de actualizar
remisiones normativas e incluir otras
modificaciones de cardcter técnico,

las propuestas mds significativas son:
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Finantza gastu garbien
kengarritasuna  mugatzen  da:
gehienez ekitaldiko mozkin

operatibo garbiaren %30 izango
da. Halere, kengarriak izango dira,
edozein kasutan ere, ekitaldi
fiskaleko finantza gastu garbiak

3.000.000 eurotako zenbatekoan.

Aparteko mozkinak

berrinbertitzean, ezabatu
gauzatzeko aukera entitateen
kapitalaren partaidetzak edo funts

propioen erosketa denean.

PFEZn kapital higiezinaren etekinen
tributazioan ezarri diren arauak,
ondare sozietateak  jasotfzen
dituzten mota bereko etekinen

tributaziora eramaten dira.

Ekintzailetza sustatzeko eta

ekoizpen jarduera sendotzeko

Se limita la deducibilidad de los
gastos financieros netos al 30% del
beneficio operativo del ejercicio.
No obstante, serdn deducibles, en
cualquier  caso, los  gastos
financieros netos del periodo
impositivo por

3.000.000 de euros.

importe de

En la reinversion de beneficios
exfraordinarios, se suprime la
posibilidad de la materializacion
por adquisicidon de participaciones
en el capital o en los fondos

propios de entidades.

Se trasladan las reglas
establecidas en el IRPF para la
tributacion de los rendimientos de
capital inmobiliario, a la
tfributacion de los rendimientos del
mismo fipo obtenidos por las

sociedades patrimoniales.

Se modifican los requisitos en la

materializacion de las cantidades
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erreserba berezia hornitzeko
emandako zenbatekoen
gauzatzeak  dituen  baldintzak
aldatzen dira kapitaleko

partaidetzen bitartez  enpreso-
proiektu berri batean hasierako
etapan edo bere garapen etapan
zuzentzen denean. Besteak beste,
proiektu bakoizteko onartutako
gehienezko inbertsioa  100.000
eurotik 300.000 eurotara pasatzen
da.

Hobetu egiten da akilibo ez-
korronte berrietan inberfitzeagatik
aplikatzen den pizgarria,
kenkariaren aplikazioa errazten
baita baldin  eta inbertsioaren
xede diren aktiboen zenbateko
osoa 5 milioi euro  baino

handiagoa bada urtean.

Aldatu egiten da zer kasutan
aplikatuko den ikerketa eta
garapen proiektuen edo
berrikuntza teknologikokoen
finantzaketan parte hartzeagatik
dagoen kenkaria. Horrela, esaten

da finantzaketa hori hobarituko

dotadas a la reserva especial
para el fomento del
emprendimiento y el
reforzamiento de la actividad
productiva, cuando se destine a
particiopar en el capital de un
nuevo proyecto empresarial en su
etapa inicial o en su fase de
desarrollo. Entre ofras cosas, el
importe mdximo de la inversion
admisible por proyecto pasa de

100.000 euros a 300.000 euros.

Se mejora el incentivo por
inversiones en activos no
corrientes nuevos al facilitar la
aplicacion de la deduccion
cuando el importe del conjunto
de activos objeto de la inversion
anual supere la cifra de 5 millones

de euros.

La deduccidn por la participacion
en la financiacién de proyectos
de investigacion y desarrollo o
innovacioén tecnoldgica se limita a
la financiacién de proyectos
llevados a cabo por entidades

innovadoras a que se refiere el
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dela bakar-bakarrik baldin  eta
proiekfu horiek Gipuzkoako

Lurralde Historikoko Pertsona
Fisikoen Errentaren gaineko Zergari
buruzko urtarrilaren 17ko 3/2014
Foru Arauaren 89 ter artikuluan
aipatzen diren entitate
berritzaileak gauzatuak badira.
Bestalde, zehazten da
finantzaketa hori itzuli  beharrik
gabe egin beharko dela, eta
entitate finantzatuak ez duela
izango zertan  itzuli  jasotako
kopuruak. Era berean, hainbat
kautela eta muga ezartzen dira,
kenkariaren  kopuruarekin  eta
finantzatutako  zenbatekoarekin

lotuta, besteak beste.

Zerga oinarri negatiboak
konpentsatzeko garaian, muga
gisa ezartzen da haien
konpentsazioak ezingo duela urte
bakoitzean gainditu haiek

konpentsatu  aurretik  dagoen
zerga oinarri  positiboaren  %60.
Mikroenpresen eta enpresa txikien
kasuan, muga hori %80koa izango

da.

arficulo 89 ter de la Norma Foral
3/2014, de 17 de enero, del
Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas del Territorio
Historico de Gipuzkoa. Por oftra
parte, se especifica que la
financiacion se deberd realizar a
fondo perdido, sin que se pueda
prever la devolucidn, por parte de
la entidad financiada, de los
fondos recibidos. Asimismo, se
infroducen diferentes cautelas vy
limitaciones relacionadas, entre
ofras, con Ila cuantia de la
deduccion y el importe

financiado.

Se limita la compensacion anual
de bases imponibles negativas, de
manera que cada ano no podrd
superar el 60% de la base
imponible positiva previa a dicha
compensaciéon. El limite serd del
80% para las microempresas y

pequenas empresas.
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Enplegua sortzeagatik dagoen
kenkaria aldatzen da, kalitatezko
eta behar den bezala
ordaindutako lan postuen sorrera
bultzatzeko. Horrela, kenkari hau
aplikatzeko, ezinbestekoa  da
mugarik gabe kontratatzen den
%170

handiagoa izatea kontratazioaren

pertsonaren soldata

unean indarrean dagoen
lanbidearteko gutxieneko soldata
kenkariaren

baino. Bestalde,

zenbatekoa langilearen
soldatarekin lotzen da, eta oro har
ezartzen da urteko soldata
gordinaren %25ekoa izango delaq,
5.000

Kontratatzen den pertsona lan

euroko mugarekin.

merkatuan sartzeko zailtasun

bereziok dituzten taldeetakoa
bada, erregela horien arabera
kalkulatzen den kenkaria bikoitza

izango da.

lkerketa eta garapenarekin edo
berrikuntza teknologikoarekin zer
kenkarien

ikusirik ez duten

Se modifica la deduccién por

creacibon de empleo para
favorecer la creacidon de puestos
de frabaojo de calidad vy
debidamente remunerados. Para
poder aplicarse la deduccidn, se
exigird que el salario de la persona
confratada de manera indefinida
sea superior al 170% del salario
minimo interprofesional vigente en
el momento de la contratacion.
Por ofra parte, la cuantia de la
deduccion se vincula con el
salario de la persona trabajadorag,
siendo con cardcter general del
25% del salario anual bruto con un
limite de 5.000 euros. Cuando la
persona contfratada se encuentre
incluida en alguno de los
colectivos de especial dificultad
de insercion en el mercado de
trabajo, fe deduccion
determinada de conformidad con

las reglas anteriores se duplica.

45% al 40% el

porcentaje mdéximo de aplicacion

Disminuye del

sobre la cuota liquida a pagar, de
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baturarako, %45etik % 40ra jaisten

da muga.

Osatu nahi da Gipuzkoako zerga

sistema Euskal Zuzenbide Zibilari
buruzko ekainaren 25eko 5/2015
Legera egokitzeko Ilana. Horrela
gehitzen dira eskubideei uko egiteko
oinordetza-itunek eta komisario

bidezko oinordetzek jasotzen duten

zerga tratamenduarekin  lotutako
aldaketak. Horretarako,  zenbait
egokitzapen proposatzen dira,

bereziki Oinordetza eta Dohaintzen
gaineko Zerga, baina baita Pertsona
Fisikoen Errentaren gaineko Zergan,
Aberastasunaren eta Fortuna
Handien gaineko Zergan, eta Hiri-
lurren Balio Gehikuntzaren gaineko

Zergan ere.

3. Genero eragina

3.1 Genero egokitasuna

Proiektu honen helburua da Foru Arau

la suma de deducciones distintas
de las correspondientes a
investigacién y  desarrollo e

innovacion tecnoldgica.

Por otfro lado, se pretende completar
lo adaptacion del sistema tributario
de Gipuzkoa a la Ley 5/2015, de 25
de junio, de Derecho Civil Vasco,
incorporando  las  modificaciones
relativas al tratamiento tributario de
los pactos sucesorios de renuncia y
de la sucesidn por comisario. Para
ello, se proponen diversas
adaptaciones, principalmente en el
sobre

Impuesto Sucesiones y

Donaciones, pero también en el

Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, en el Impuesto sobre
la Riqueza y las Grandes Fortunas y
en el Impuesto sobre el Incremento
del Valor de los Terrenos de

Naturaleza Urbana.

3. Impacto de género

3.1 Pertinencia de género

Este proyecto tiene por objetivo
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batzuetako hainbat artfikulu aldatzea:
PFEZkoq,

ZLergakoa, Oinordetza eta Dohaintzen

Sozietateen gaineko
gaineko Zergakoa,Eskualdaketen eta

Egintza  Juridiko  Dokumentatuen
gaineko Zergakoa, Aberastasunaren
Handien

eta  Fortuna gaineko

ZLergakoaq, Hiri-lurren Balio
Gehikuntzaren gaineko Zergakoa eta

Zergen Foru Arau Orokorrekoa.

Zerga horietako batzuk, zuzeneko
tributuak dira, izaera pertsonalekoak,
zerga helbidea Gipuzkoan duten
sozietateen eta bestelako entitate

juridikoen errenta kargatzen duena.

Kasu askotan, proiektuaren

amaierako hartzaileak sozietateen
gaineko zergarengatik tributatzeko
obligazioa duten pertsona juridikoak
dira.

Pertsona juridiko horiek agente
ekonomiko benetan garrantzitsuak
dira gure lurraldeko sare sozio-
ekonomikoan, erabaki garrantzitsuak

hartzen dituztelako inbertsio, enplegu

modificar ciertos articulos de las
Normas Forales del IRPF, del Impuesto
sobre Sociedades, del Impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones, del
Transmisiones

Impuesto  sobre

patrimoniales 'y  Actos  Juridicos
Documentados, del Impuesto sobre
la Riqueza y las Grandes Fortunas, del
Impuesto sobre el Incremento de
Valor de los Terrenos de Naturaleza

Urbana y de la Norma Foral General

Tributaria.
Algunos de esos impuestos son
tributos de cardcter directo vy

naturaleza personal que gravan la
renta de las sociedades y demdads
enfidades juridicas que tengan su
domicilio fiscal en Gipuzkoa.

En muchos Casos, el

grupo
destinatario final del proyecto son las
personas juridicas con obligacion de
sobre

fributar por el Impuesto

Sociedades.

Esas personas juridicas son agentes
econdmicos que tienen una especial
relevancia denfro del enframado

social 'y econdmico de nuestro

territorio, ya que los mismos son
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sorrera, eta abarri dagokionez... Hau

da, eragina dute pertsonen
harreman sozialekin zuzenean lotuta
dauden gaietan, haien bizi

baldintzetan eta baliabideen
eskuragarritasunean (lan baldintzak,

soldatak, ingurune fisikoa...).

Hortaz:

* amaierako talde hartzailea
pertsona juridikoak direla, eta

+ xedapen normatiboak eragina

duela emakumeek eta gizonek

baliobideak eskuratzeko edota

kontrolatzeko moduan.

Bestetik, beste zerga batzuen kasuan
(PFEZ, esaterako), amaierako talde
fisikkoak dira

hartzailea pertsona

(emakumeak eta gizonak) eta
eragina du emakumeek eta gizonek
baliabideak

eskuratzeko edota

kontrolatzeko moduan.

Beraz, ondorioztatu behar da egokia

dela arau proiektua genero

ikuspegqitik aztertzea.

importantes cenfros de decisidn
respecto a inversiones, creacién de
empleo... Es decir, influyen en
cuestiones directamente vinculadas
a las relaciones sociales de las
personas, sus condiciones de vida y
acceso a los recursos (condiciones

laborales, salarios, entorno fisico...).

Por tanto:

el grupo destinatario final son las
personas juridicas.

e la disposicion normativa afecta al
acceso y/o control de los recursos
por parte de las mujeres y los

hombres.

Por otra parte, en el caso de otros
impuestos (por ejemplo, el IRPF), el
grupo destinatario  final  son las
personas fisicas (mujeres y hombres) y
afecta al acceso y/o control de los
recursos por parte de las mujeres y los
hombres.

Por tanto, se determina que es
pertinente el andlisis de género del

proyecto normativo.
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3.2, Genero eraginaren
balorazioa

3.2.1. Hasierako egoera

EUSTATek egiten duen “Errenta
pertsonal eta familiarra”-ren datuen
araberq, 2014an Gipuzkoako

emakumeen batez besteko errenta
15.249 eurokoa izan zen, etfa
gizonezkoena, berriz, 24.802 eurokoa
(%38,5eko arraila). Laneko errentetan
aldea edo desberdintasuna
%40,5ekoa da (8.975 euro eta 15.090
euro, hurrenez hurren, emakumeen
aukera

enplegua eskuratzeko

murritzagoak eta lan diskriminazioa

direla medio). Gipuzkoan
emakumeen %25,2ak 1.500 eurotik
behera jasotzen ditu, eta

gizonezkoetan talde hori % 14,4koa

da. Emakumeen  erdia  baino
gehiagok  (%52,6) urtean 12.000
eurotik  behera jasotzen dituen
taldean kontzentratzen da, sarrera

horiek dituzten gizonezkoak %29,6

diren bitartean.

Lan merkatuari dagokionez, nahiz eta

gizonezkoen langabezia zifrak gora

3.2 Valoraciéon del impacto de

género

3.2.1 Situacion inicial

Segun los datos de la “Renta personal
y familiar” que elabora el EUSTAT, en
2014 la renta media de las mujeres en
Gipuzkoa fue de 15.249 euros y la de
los hombres de 24.802 euros (brecha
del 38,5%). En las rentas procedentes
del tfrabajo la diferencia es del 40,5%
(8.975 euros frente a 15.090, dado el
menor acceso al empleo y la
discriminacion laboral). El 25,2% de las
mujeres de Gipuzkoa percibia unos
ingresos inferiores a 1.500 euros al

ano, frente al 14,4% de los hombres.

Mdas de la mitad (52,6%) de las
mujeres se concenfra en ingresos
inferiores a 12.000 euros anuales

frente al 29,6% de los hombres.

En lo referente al mercado de

trabajo, a pesar de que la brecha de
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egitearen ondorioz langabeziako
tasetan genero arraila murriztu egin
den, krisi ekonomikoaren eraginez
langabeziak gehiago erasaten die
oraindik ere emakumeei gizonezkoei
EUSTATen

baino. Horrela, eta

Biztanleria Jardueraren Araberako
datuetan ikusten da 2017ko lehen
(16-64

urte) okupazio tasa %63,8koa izan

seihilabetekoan emakumeen

zela Gipuzkoan,
%70,1ekoa

langabezia

gizonezkoena
izan zen bitartean. Eta

egoeran dagoen
biztanleriari dagokionez, emakumeen
2017ko

seihilabetekoan %10,2koa izan zen,

langabezia  tasa lehen

gizonena %7,9a izan zen bitartean.

Era berean, emakumeak dira nagusi

Diru-sarrerak  Bermatzeko Errentan
(SBE)

Horrela, eta Lanbideko 2017ko iraileko

titularrak  direnen  artean.
datuen arabera, SBEa jasotzen duten
pertsonen %56,9 emakumeak dira
Gipuzkoan.

Nabarmentzeko modukoa da
pobrezia indizeak handiagoak direla
emakumea pertsona nagusia den
Horrela,

etxeetan. “Gipuzkoako

pobreziaren etfa bazterkeriaren

género en las tasas de paro se ha

reducido como resultado del

aumento del desempleo en los
hombres, a consecuencia de la crisis
econdmica, el paro sigue afectando
mds a las mujeres que a los hombres.
Asi, y segun los datos de la Poblacién
en Relacion con la Actividad de
EUSTAT, en el primer semestre de 2017
la tasa de ocupacion de las mujeres
(16-64 anos) en Gipuzkoa fue del
63,8% frente al 70,1% de los hombres.
Respecto a la poblacién en situacion
de desempleo, la tasa de paro de las
mujeres en el primer semestre de 2017
fue del 10,2% frente al 7,9% de los

hombres.

Del mismo modo, las mujeres son
mayoria en el colectivo de personas
titulares de la Renta de Garantia de
Ingresos (RGI). Asi, y segin los datos
de Lanbide, en septiembre de 2017 el
56,9% de las personas receptoras de

la RGI en Gipuzkoa son mujeres.

Cabe destacar, que los indices de
pobreza son superiores en los hogares
cuya persona principal es una muijer.
Segun la "Encuesta de pobreza y

exclusion social de Gipuzkoa 2014" la
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inkestaq, 2014" argitalpenaren
arabera, pobrezia eta prekarietatea
tradizioz arriskukoak diren taldeetan
pilatzen dira gero eta gehiago. Bide
modu

horretatik, pobrezia

desberdinek sexuaren arabera duten

intzidentziaren konparaziozko
azterketak egoera okerragoa
erakusten du kasu guztietan

emakumeak buru dituzten etxeetan.
Horrela, pobrezia iraunkorraren maila
bereziki altua da emakumezkoak
daramatzaten etxeetan bizi direnen
(%12,8),

daramatzaten %7,8ren aldean.

kasuan gizonezkoen

bazterketa arriskua
AROPE

arabera (diru-sarrera apalak, eskasia

Pobrezia eta

neurtzen  duen tasaren

material larria eta lan intentsitate
apala) emakumezkoen %21,5a dago
egoera horietako bat jota egoteko
%17,5aren

Eta emakumezkoak buru

arriskuan,  gizonezkoen
aldean.
dituzten etxeetan, bertan bizi diren
%29,4k dute arrisku hori, gizonezkoak
direnean

buru porfzentaje  hori

%16,6ra jaisten den bitartean.

pobreza y la precariedad se
concenfran cada vez mds en los
grupos tradicionalmente de riesgo.
Asi, el andlisis de la incidencia de las
distinfas formas de pobreza en
funcion del sexo revela en todos los
casos la peor situacion comparada
de los hogares encabezados por
mujeres. Asi, la tasa de pobreza
persistente es particularmente
elevada entre las personas que viven
en hogares encabezados por mujeres
(12,8%), frente al 7,8% en hogares

encabezados por hombres.

Segun la tasa AROPE de riesgo de
pobreza y exclusidon social (bajos
ingresos, privacion material severa y
baja intensidad laboral) el 21,5% de
las mujeres estd en situacion de sufrir
al menos una de esas situaciones,
frente al 17,5% de los hombres. Y
cuando la persona principal del
hogar es una mujer, el 29,4% de los
integrantes del hogar pueden estar
en esa situacion, mientras que si la
persona principal es un hombre el

porcentaje baja al 16,6%.
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3.2.2 Proposatutako neurrien
eragina
Lehenago aqipatu den bezalg,

proposatzen diren aldaketa batzuk

soil-soilik teknikoak dira.

Generoaren ikuspegitik aintzat
hartzeko moduko neurrien artean,

hauek aipatu daitezke:

1. Nekazaritza eta abelizaintzako
jarduerentzat zuzeneko
zenbatespenaren modalitate
erraztuaren metodoa (PFEZ).
Aurreko  ekitaldian  izan  duten
eragiketa bolumena ez bada izan
30.000 euro baino handiagoa, beren
etekin garbia kalkulatzeko %75eko
forfaita dute

gastu aplikatuko

lorfutako  sarreren  gainean, eta
ezingo dute beste ezein gasturik
kendu. Bestalde, aurreko ekitaldian
eragiketa bolumen hori gainditzen
duten zergadunek %35eko forfaita
jarraituko dute aplikatzen sarreren eta
diferentziaren

gastuen arteko

3.2.2

modificaciones propuestas

Efectos de las

Tal y como se ha comentado con
anterioridad, algunas de las
modificaciones propuestas son de

cardcter puramente técnico.

Entre las medidas a considerar desde
el punto de vista de género, caben

destacar las siguientes:

1. Modalidad simplificada del
método de estimacion directa de
las actividades agricolas vy

ganaderas (IRPF).

Si han tenido en el ejercicio anterior
un volumen de operaciones no
superior a 30.000 euros, determinardn
su rendimiento neto aplicando un
forfait de gasto del 75% sobre los
ingresos obtenidos, con exclusion de
la deducibilidad de cualquier oftro
gasto. Mientras que, las actividades
que en el ejercicio anterior hubieran
superado dicho importe de volumen
continuardn

de operaciones,

aplicando un forfait del 35% sobre la
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gainean.

2016ko Pertsona Fisikoen Errentaren
gaineko Zergan modalitate erraztuan
nekazaritzako eta  abelizaintzako
jarduerak aitortu dituztenen datu
nagusiak aztertuta, hasierako egoera

honelakoa da:

o Guztira 2.880 jarduerek aitortzen
dute modalitate horretan; baina
denez

posible pertsona  bat

jarduera bat baino gehiagoko
jabea izatea, azkenean zergadun

kopurua 2.700koa da.

e 2.700 aqitortzaile horietatik, %38,9a

diferencia enfre ingresos y gastos.

El andlisis de las actividades agricolas
y ganaderas que fributan en el
régimen simplificado del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas
de 2016 muestra que la situaciéon

inicial es la siguiente:

« En total hay 2.880 actividades que
declaran bajo esa modalidad, si
bien al existir la posibilidad de ser
titular de mds de una actividad, el
total de personas declarantes se
queda en 2.700.

e De esos 2.700 declarantes, el

emakumezkoa da, eta beste 38,9% son mujeres y el 61,1%
%61,1a gizonezkoa. restante hombres.
Kopurua Etekin garbia Bataz beste
NUmero Rto. neto Promedio
Emakumezkoak / Mujeres | 1.049 38,9%| 3.239.205 33,8% 3.088
Gizonezkoak / Hombres 1.651 61,1%| 6.347.614 66,2% 3.845
Guztira / Total 2.700 | 100,0% | 9.586.820 | 100,0% 3.551
Zenbatekoak eurotan / Importe en euros
« Guztira aitortutako etekin garbia ¢ El rendimiento neto  total

9.6 milioi eurotakoa da; horren
%33,8a (3,2 milioi) emakumezkoak
aitortu dute, eta beste %66,2a (6,4

milioi) gizonezkoek.

declarado es de 9,6 millones de
euros, de los que el 33,8% (3.2
millones) lo declaran las mujeres, y
el 66,2% (6,4 millones) restante los

hombres.
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« Emakumezkoek aitortutako bataz

besteko etekin garbia 3.088
eurotakoa da, gizonezkoak baino

757 euro txikiagoa (3.845 euro).

Aldaketa horrek ez die eragiten
nekazaritza eta abeltzaintzako
jarduera guztiei: batzuk orain ere bere
etekin garbia kalkulatzeko %75eko
forfaita aplikatzen dute lortutako
sarreren gainean, 2016-12-31ra arte
aplikagarria  izan den erregimen
iragankor bati esker. Eta orain, nola

bere eragiketa bolumena 30.000 euro

baino txikiagoa den, berdin
tributatzen  jarraituko  dute.  Era
berean, beste batzuk bere etekin

garbia kalkulatzeko %35eko forfaita
aplikatzen dute lortutako sarreren eta
gastuen arteko diferentziaren
gainean, eta nola 30.000 euro baino
handiagoko eragiketa bolumena
duten berdin fributatzen jarraituko

dufte.

aurreikusten  da  2.880

1.540 (%53,5)
berdinean geratzen dira, eta beste
1.340 jardueretan (%46.,5) aitortutako

etekina aldatu egiten da.

Azkenean,

jardueratatik egoera

* El rendimiento medio declarado
por las mujeres es de 3.088 euros,
757 euros menos que los hombres
(3.845 euros).

Esta modificacion no afecta a todas
las actividades agricolas y

ganaderas: algunas de ellas ya

determinan el rendimiento neto
aplicando un forfait del 75% sobre los
ingresos, en virtud de un régimen
transitorio que ha sido de aplicacion
hasta el 31-12-2016. Y ahora, al tener
menos de 30.000 euros de volumen
de operaciones seguirdn tributan de
la misma manera. Igualmente, hay
ofras actividades que ya determinan
el rendimiento neto aplicando un
forfait del 35% sobre la diferencia de
los ingresos y gastos, y al tener un
volumen de operaciones superior a
30.000 euros seguirdn tributando de la

misma manera.

Al final, se estima que de las 2.880
actividades 1.540 (53,5%) se quedan
en la misma situacion, y en las 1.340
actividades restantes (46,5%) cambia

el rendimiento declarado.
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Emakumezkoak Gizonezkoak Guztira
Mujeres Hombres Total
Eraginik ez / No afecta 597 52,7% 943 54,0% 1.540 53,5%
Eragina bai / Afecta 536 47.3% 804 46,0% 1.340 46,5%
Guztira / Total 1.133 100,0% 1.747 100,0% 2.880 100,0%
Sexuaren araberako  banaketan, En la distribucidn por sexos, en el

emakumezkoak aitortutako jardueren
%52,7an aitortutako etfekina ez da
aldatzen; eta gizonezkoen kasuan,
hori  %54,0ra

berriz, portzentaje

igofzen da.

Guztira, aurreikusten da aitortutako
476.813

dela

eurotan
(+%15,8).
Emakumezkoentzat aurreikusitako
hazkundea %22,7koa da (+256.658
euro), eta gizonezkoentzat %11,7koa
(+220.154 euro).

etekin  garbia

handituko

52,7% de las actividades declaradas

por mujeres no cambia el
rendimiento declarado; mientras que
en los hombres ese porcentaje se

eleva al 54,0%.

En total, se estima que el rendimiento
neto declarado aumente en 476.813
euros (+15,8%). Para las mujeres el
incremento estimado es del +22,7%
(+256.658 euros) y para los hombres
del 11,7% (+220.154 euros).

Kopurua | Hasierako etekina | Etekin berria Aldea
NUmero Rto. Inicial Nuevo rto. Diferencia
Emakumezkoak / Mujeres 536 1.130.941 1.387.599 | 256.658| 22,7%
Gizonezkoak / Hombres 804 1.878.913 2.099.067| 220.154| 11,7%
Guztira / Total 1.340 3.009.853 3.486.666 476.813 | 15,8%

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Lerga-bilketa osoan aurreikusi

eragina +97.621 eurotakoa da (+%2,8

1.340

zergadun

horientzat).

den

recaudacion del

Se ha estimado un efecto total en la
IRPF de +97.621

euros (+2,8% para esas 1.340 personas
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Zenbateko oso horretatik, +48.671

euro emakumezkoei dagokie, eta

beste +48.951 euro gizonezkoei.

confribuyentes). De ese importe,

+48.671 euros corresponden a las
mujeres, y los +48.951 euros restantes

a los hombres.

Eragina zerga-bilketan
/ Efecto recaudatorio
Kopurua Guztira Bataz beste
/ NOmero / Total % /Media
Emakumezkoak / Mujeres 261 34,3 48.671 49,9 186
Gizonezkoak / Hombres 499 65,7 48.951 50,1 98
Guztira / Total 760 100 97.621 100,0 128

Lerga-bilketari dagokionez, 760
zergadunei eragiten dio aldaketak,
aitortu beharreko etekinen aldaketak
eragiten dien 1.340 zergaduna baino
askoz gutxiago. Horren arrazoia, mota
horretako etekinak aitortzen dituzten
zergadun askok oinarri ezargarri 0so
txikiak
murrizpen eta kuotako kenkarien
likidoa

jadanik nulua da hasierako egoeran.

dituztela, eta oinarriaren

ondorioz, zergaren kuota

Eta nola kasu gehienetan aitortu

beharreko etekina txikiagoa, edo
hazkunde  txikikoa izan oraingo
erregelekin konparatuta, kuota

likidoak nulua izaten jarraitzen du.

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

El nUmero de personas afectadas por

la modificacion en términos de
recaudacion es de 760, bastante
inferior al nUmero afectado (1.340) en
términos de rendimiento a declarar.
Ello es debido a que muchas de las
personas declarantes de este tipo de
rendimientos de actividades tienen
bases imponibles muy pequenas, vy
por efecto de las reducciones de
base y deducciones de cuota, la
cuota liquida del impuesto ya es nula
Y al

rendimiento a declarar en la mayoria

en su situacion inicial. ser, el
de los casos, o inferior, o con un
pequeno incremento respecto a las
reglas actuales, la cuota liquida sigue

siendo nula.
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Efektu hori delo-eta, eta kontuan
hartuta emakumezkoak gizonezkoak
baino zenbateko txikiagoak aitortzen
dituztelq,

eragindako pertsona

kopuruan gizonezkoen portzentajea

(%65,7) emakumezkoena  (%34,3)
baino  handiagoa  da.  Baing,
ordaintzeko zenbatekoaren igoera

+%4,4koa da emakumezkoentzat eta

+%2,0 gizonezkoentzat. Eta gehiago

ordaindu beharreko zenbatekoari
begiratzen badiogu,
emakumezkoena (+186 euro)

gizonezkoena (+96 euro) bikoizten du.

2. Aldaketak kapital

etekin

higiezinaren
garbia kalkulatzeko

erregeletan (PFEZ).

Araubide orokor gisa ezartzen da

higiezin  bakoitzeko lortzen diren
etekin osoei %25eko hobaria bakarrik
aplikatuko zaiela, beste ezein gasturik

konputatu gabe.

2016ko Pertsona Fisikoen Errentaren
gaineko Zergan aitortutako kapital
higiezinaren etekin garbia aztertuta,

hasierako egoera honelakoa da:

Debido a ese efecto, y teniendo en

cuenta que la mujeres declaran

importes inferiores a los hombres,

denftro del nUmero de personas
declarantes afectadas los hombres
representan un porcentaje mayor
(65,7%) que las mujeres (34,3%). Si
bien, el incremento del importe @
pagar por las mujeres es del +4,4% vy
para los hombres del +2,0%. Y el
importe medio a pagar de mds por
las mujeres (+186 euros) duplica al de

los hombres (+98 euros).

2. Modificacion de las reglas de

determinaciéon del rendimiento

neto del capital inmobiliario (IRPF).
Se establece un régimen comun
mediante la aplicacidn en exclusiva
de una bonificacion del 25% sobre los
rendimientos integros obtenidos por
sin  que pueda

cada inmueble,

computarse ninglin otro gasto.

El andlisis del rendimiento del capital
inmobiliario declarado en el

Impuesto sobre la Renta de las

Personas Fisicas de 2016 muestra que
22
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Kapital higiezinaren etekina
kalkulatzeko aldaketak,

aiforpenaren emaitzan  eragina
dutenak guztira 40.506 aitortzaile
daude, eta %45,8a emakumezkoa
da, eta beste %54,2a gizonezkoa.
Hala ere, 5.902 kapital higiezinaren
etekinen aitortzailek aitorpenaren
emaitza  bera izango  dute
aztertutako aldaketaren eraginez
(%54,00 emakumezkoa da, eta

beste %46,0a gizonezkoaq).

la situacion inicial es la siguiente:

En total hay 40.506 personas
declarantes, a las que les afecta
en el resulfado de la declaracion
la modificacion del cdiculo del

rendimiento del capital
inmobiliario, y el 45,8% son mujeres
y el 54,2% restante hombres. No
obstante, 5.902 personas
declarantes de rendimientos del
veran

capital inmobiliario, no

alterado el resultado de su
declaracion por la modificacion
analizada (54,0% son mujeres y el

46,0% restante hombres).

Kopurua Etekin garbia Bataz beste
NUmero Rto. neto Promedio
Emakumezkoak / Mujeres | 18.567 45,8% | 139.951.883 | 49,2% 7.538
Gizonezkoak / Hombres 21.939 54,2% | 144.736.560| 50,8% 6.597
Guztira / Total 40.506 | 100,0% |284.688.442( 100,0% 7.028
Zenbatekoak eurotan / Importe en euros
Guztira aitortutako etekin garbia « Hl rendimiento neto total

284,7 milioi eurotakoa da; horren

%49 ,2a (140,0 milioi)
emakumezkoak aitortu dute, eta
beste  %50,8a  (144,7  milioi)
gizonezkoek.

Emakumezkoek aitortutako bataz

besteko etekin garbia 7.538

declarado es de 284,7 millones de
euros, de los que el 49,2% (140,0
millones) lo declaran las mujeres, y
el 50,8% (144,7 millones) restante

los hombres.

El rendimiento medio declarado

por las mujeres es de 7.538 euros,
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eurotakoa da, gizonezkoak baino

941 euro handiagoa (6.597 euro).

2016ko PFEZko aitorpen guztian
kontuan hartuta, aitorpen guztien
bataz besteko oinarri likidagarria
24.294 (21.000

eurotfakoa emaokumezkoena eta

eurofakoa da

26.788 eurotakoa gizonezkoena).

941 euros mds que los hombres
(6.597 euros).

Si nos fijamos en el fotal de
declarantes del IRPF del 2016, la
base liquidable media de todas
los declaraciones asciende a
24.294 euros (21.000 euros para las
mujeres y 26.788 euros para los

hombres).

Aitorpen guztiak Kopurua Oinarri Likidagarria Bataz beste
Todas las declaraciones NUmero Base Liquidable Promedio
Emakumezkoak / Mujeres 161.842 43,1% 3.398.723.890 37.2% 21.000
Gizonezkoak / Hombres 213.844 56,9% 5.728.350.866 62,8% 26.788

Guztira / Totdal 375.686 | 100,0% | 9.127.074.756 | 100,0% 24.294

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Baina, aztertutako  aldaketek
emaitzan aldea eragiten duten
aiforpenen bataz besteko oinarri

likidagarria askoz handiagoa da:

36.978 euro (31.972 euro
emakumezkoena eta 41.215 euro
gizonezkoena). Hau da,

aztertutako taldeko bataz besteko
oinarri likidagarria, talde osoarena
baino %53,0 gutxi gora bera

handiagoa da.

Sin embargo, la base liquidable
media de las declaraciones a las

que les afecta la modificacion
analizada es mucho mayor: 36.978
(31.972 euros

mujeres y 41.215 euros para 1os

euros para las

hombres). Es decir, a base

liquidable media del colectivo
analizado es alrededor del 53,0%

superior al del colectivo total.
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Kopurua Oinarri Likidagarria Bataz beste
NUmero Base Liquidable Promedio
Emakumezkoak / Mujeres | 18.567 45,8% 593.627.692| 39,6% 31.972
Gizonezkoak / Hombres 21.939 54,2% 904.217.701 | 60,4% 41.215
Guztira / Total 40.506 | 100,0% [ 1.497.845.393 [ 100,0% 36.978

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Proposatutako aldaketa dela-etq,
aifortu  beharreko etekin garbi

berria 270,0 milioi eurotakoa da;

Debido a la modificacion
propuesta, el nuevo rendimiento

neto a declarar es de 270,0

horren  %48,9a  (131,9  milioi) millones de euros, de los que el
emakumezkoak aitortuko dute, 48,9% (131,9 millones) lo
eta beste %51,1a (138,1 milioi) declarardn las mujeres, y el 51,1%
gizonezkoek. (138,1 millones) restante los
hombres.

Kopurua Etekin garbi berria | Bataz beste

NUmero Rto. Neto nuevo Promedio

Emakumezkoak / Mujeres | 18.567 45,8% ) 131.881.973| 48.,9% 7.103

Gizonezkoak / Hombres 21.939 54,2% 1 138.082.909 | 51,1% 6.294

Guztira / Total 40.506 | 100,0% |269.964.881 | 100,0% 6.665

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Emakumezkoek aitortutako bataz
besteko etekin berri garbia 7.108
eurotakoa da, gizonezkoak baino

809 euro handiagoa (6.294 euro).

Aitortu beharreko etekina guztira
284,7tik 270,0 milioi eurora jaisten
da (-14,7 milioi). Eta etekinaren
jaitsieraren %54,8a emakumezkoei

dagokio, eta etekinaren bataz

El nuevo rendimiento medio
declarado por las mujeres es de
7.108 euros, 809 euros mdas que los
hombres (6.294 euros).
El rendimiento total a declarar
baja de 284,7 a 270,0 millones de
euros (-14,7 millones). Y el 54,8%
del

menor rendimiento

corresponde a las mujeres, que
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bestekoa 435 eurotan murrizten
da.

ven reducido el promedio del

rendimiento en 435 euros.

Aldea Kopurua Etekin garbi Bataz beste
Diferencia NUmero Rto. Neto Promedio
Emakumezkoak / Mujeres | 18.567 45,8%| -8.069.910| 54.8% -435
Gizonezkoak / hombres 21.939 54,2% | -6.653.651| 45,2% -303
Guztira / Total 40.506 | 100,0% | -14.723.561 [ 100,0% -363

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Aldoketaren ondorioz  aurreikusi
den zerga-bilkketa eragina -4.,4
milioi  eurotakoa da. Kuota
likidoaren murrizketaren  %54,6a
emakumezkoei  dagokio, eta
ordaintzeko kopurua

2.389.121 eurotan murrizten da.

Se ha estimado que la
modificacién va a tener un efecto
recaudatorio de -4,4 milones de
euros. El 54,6% de la menor cuota
liguida corresponde a las mujeres,
que ven reducido el importe a

ingresar en 2.389.121 euros.

Kuota likido zaharra | Kuota likido berria Aldea
Cuota liquida antigua | Nueva cuota liquida | Diferencia

Emakumezkoak / Mujeres 115.390.770| 36,6%| 113.001.649 36,4%| -2.389.121
Gizonezkoak / hombres 199.623.541 | 63,4%| 197.635.789 63,6%| -1.987.752
Guztira / Total 313.014.311 | 100,0% | 310.637.438 | 100,0% | -4.376.873

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

Aldaketak eragiten dieten
pertsonen %23,5ak kuota likido
handiagoa dute (%44,9
emakumeak dira eta beste %55,1a
gizonak). Gehiago ordaindu
beharrekoa 3,7 milioi eurotakoa
da, eta zenbateko horretatik 1,6
milioi (%42,9) emakumezkoei
dagokio, eta 2,1 milioi (%57.1)

El 23,5% de las personas afectadas
por el cambio tiene mayor cuota
liquida (44,9% son mujeres y el
restante  55,1% hombres). El
importe de mds a pagar asciende
a 3,7 millones de euros, y de ese
importe 1,6 millones  (42,9%)
corresponde a las mujeres, y 2,1

millones (57,1%) a los hombres.
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Gehiago ordaindu Kopurua Aldea kuota likidoan
Pagan mds NUmero Diferencia en cuota liquida
Emakumezkoak / Mujeres 4.276 44,9% 1.587.762 42,9%
Gizonezkoak / hombres 5.257 55,1% 2.115.755 57.1%
Guztira / Total 9.533 [ 100,0% | 3.703.516 100,0%
Zenbatekoak eurotan / Importe en euros
Aldaketak eragiten dieten « El76,6% de las personas afectadas

likido

txikiogoa dute (%46,1 emakumeak

pertsonen %76,5ak kuota

dira eta beste %53,9a gizonak).

Gutxiago ordaindu beharrekoa 8,1

milioi eurotakoa da, eta
zenbateko horretatik 4,0 milioi
(%49,2) emakumezkoei dagokio,

eta 4,1 milioi (%50,8) gizonezkoei.

por el cambio tiene menor cuota
liquida (46,1% son mujeres y el
53,.9%

importe de menos

restante hombres).  El
a pagar
asciende a 8,1 millones de euros, y
de ese importe 4,0 millones (49,2%)
corresponde a las mujeres, y 4,1

millones (50,8%) a los hombres.

Gutxiago ordaindu Kopurua Aldea kuota likidoan
Pagan menos NUmero Diferencia en cuota liquida
Emakumezkoak / Mujeres 14.291 46,1%| -3.976.883 49.2%
Gizonezkoak / hombres 16.682 53.9%| -4.103.507 50,8%

Gutztira / Total 30.973 | 100,0% | -8.080.390 100,0%

Zenbatekoak eurotan / Importe en euros

. Aldaketak enplegua sortzeagatik

dagoen kenkarian (Sozietateen

gaineko Zerga).

Enplegua sortzeagatik dagoen

kenkaria aldatzen da. Hemendik

aurrera  mugarik gabeko lan

3. Modificaciones en la deduccidon

por creacion de empleo

(Impuesto sobre Sociedades).

Se modifica la deduccion por
creacion de empleo. A partir de

ahora ademds del requisito de ser
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kontratua izateaz gain, eskatuko
da kontratatzen den pertsonaren
soldata lanbidearteko gutxieneko
soldata baino %170 handiagoa
izatea. Kenkaria 4.900 eurotakoa
izatetik, kontratatutako
pertsonaren soldata gordinaren
%25 izatera pasatzen (5.000 euroko

mugarekin).

Helburua da kalitatezko eta behar
den bezala ordaindutako lan
postuen sorrera bultzatzea.
Dudarik gabe, alderdi
garrantzitsua pertsonen sare sozial
eta ekonomikoan, eta zuzenean
lotuta dagoena beraien bizi
baldinfzetan  eta  baliabideen

eskuragarritasunean.

Gaur egun, enplegua sortzeagatik
dagoen kenkarian ez da jasotzen
kontratatutako pertsonaren sexua.
Beraz, ezinezkoa da bere
banaketa eta eragina ezagutzea.
Informazio gisa esan, 2015eko
Sozietateen gaineko  Zergaren
datuen arabera, 1.106 enpresek
aplikatu zutela, 13,5 milioi eurotako
kenkaria aplikatu  zutela, eta

pizgarri honen ondorioz 2.713

un contrato laboral de cardcter
indefinido, se exigird que el salario
de la persona contratada sea
superior al 170% del salario minimo
interprofesional. La deduccion
pasa de ser de 4.900 euros a ser
del 25% del salario anual bruto de
la persona confratada (con un

limite de 5.000 euros).

El objetivo es favorecer Ila
creacion de puestos de frabagjo
de calidad y debidamente
remunerados. Sin duda, un
aspecto importante dentro de las
relaciones sociales y econdmicas
de la personas y afecta de
manera directa a sus condiciones

de vida y acceso a los recursos.

Actualmente, dentro de los datos
de la deduccién por creacion de
empleo no se recoge el sexo de la
persona contratada. Por tanto,
resulta  imposible conocer su
distribucion y efecto. Segun los
datos del 2015 del Impuesto sobre
Sociedades, se acogieron 1.106
empresas, se aplicaron una
deduccién de 13,5 millones de

euros, y como consecuencia de
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pertsona kontratatu zirela.

3.23

balorazioa

Genero eraginaren

Nekazaritza eta abeltzaintzako

jarduerentzat PFEZeko  zuzeneko

zenbatespenaren modalitate
erraztuaren metodoaren aldaketaren
ondorioz, aitortu beharreko etekin
garbia %15,8 handitzen da. Igoera
hori emakumezkoetan gizonezkoetan
baino askoz handiagoa da (+%22,7
eta +%11,7, hurrenez hurren). Zergao-

bilketako eragina ere handiagoa da

emakumezkoentzat (+%4,4)
gizonezkoentzat baino (+-%2,0).
Kapital  higiezinaren tributazioaren

erregimenaren aldaketaren ondorioz
aitortu beharreko etekina %5,2 jaisten
da. Emakumezkoentzat jaitsiera hori
%5,8koa  da eta gizonezkoentzat
(%4,6).
ikuspeqitik,

zertxobait  txikiagoa Lergo-

bilketaren eragindako
zergadunek %0,8 gutxiago ordaindu
beharko dute zergarengatik. Kasu
hobeto

honetan emakumezkoak

este incentivo se contraté a 2.713

persondas.

3.2.3 Valoracion del impacto de

genero

La modificaciéon de la modalidad
simplificada del método de
estimacion directa de las actividades
agricolas y ganaderas en el IRPF
provoca un incremento del
rendimiento neto a declarar del
15,8%. Ese
mayor en las mujeres que en los
(+22,7% y +11,7%

respectivamente). También en el

incremento es mucho

homibres

efecto recaudatorio es mayor en las
mujeres (+4,4%) que en los hombres
(+2,0%).

La modificacion del régimen de
tributacion de los rendimientos de
capital inmobiliario provoca que el
rendimiento a declarar disminuya un
5,2%. Para las mujeres el descenso es

del 5,8% y para los hombres algo

menor (4,6%). En términos
recaudatorios, las personas
contribuyentes afectadas deberdn

pagar por el impuesto un 0,8%
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ateratzen dira, kuota likidoaren
jaitsiera %2,1eko delako, gizonezkoen

%1,0rekin alderatuta.

Azkenik, eta hizkuntzaren erabilera

sexistari  dagokionez, proiektuaren
terminoak egokitu dira. Halere, eta
segurtasun juridikoa dela-eta, badira
termino batzuk aldatu ez direnak,
Ekonomi  ltuanren 3.  artikuluak
ezarritako harmonizazio arauak direlo-
eta, Zergei buruzko Lege Orokorrak
ezarritako terminologia eta kontzeptu

berean errespetatu behar direnak.

Donostia, 2017ko azaroaren 14a

menos. En este caso, las mujeres
salen favorecidas ya que el descenso
de la cuota liguida es del 2,1% frente

al 1,0% de los hombres.

Finalmente y respecto al uso sexista
del lenguaje, se ha procedido a
adaptar los términos del proyecto, si
bien, y por seguridad juridica, no se
han modificado aquellos términos
que por las reglas de armonizaciéon
establecidas en el articulo 3 del

Concierto Econdmico, deben
respetarse en la misma terminologia y
conceptos que los establecidos en la

Ley General Tributaria.

San Sebastidn, a 14 de noviembre de
2017

Sin/Fir.: Fir.: José Antonio Lapeira Oyarzabal
AZTERLANETAKO ATALBURUA /JEFE SECCION DE ESTUDIOS
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