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2012KO EKITALDIA AITOR   TZEKO OBLIGAZIOA

BEHARTUAK

BEHARTU GABEAK

BEHARTUAK

Bi aukera:

- Aitorpen orokorra

- Hautazkoa (LE soilik)

Jardueren etekinak
Errenten egozpena

HKE + HZE + GEHIK

> 1.600,00 €

LE > 20.000,00 €

LE < 12.000,00 €

Kasu berezietako
bat

• Jardueren etekinak = Jarduera ekonomikoen eteki-
nak.

• Errenten egozpena= Nazioarteko gardentasun fiska-
la, paradisu fiskaletan dauden inber  tsio kolektiboko
erakundeen egozpena, eta IET eta EABetako bazki-
deei egindako egozpenak.

• HKE = Kapital higigarriaren etekinak.

• HZE = Kapital higiezinaren etekinak.

• GEHIK= Ondare irabazi eta galerak.

• LE = Lanaren etekinak.

• Kasu bereziak= Ordain   tzaile bat baino gehiago ego-
tea, kontratu bat baino gehiago sina   tzea, pen  tsio
konpen  tsagarriak jaso   tzea, a  txikipenak kanpoko
araudiaren arabera kalkula   tzea edo ordainketa
Euskal Herritik kanpo egitea, peonadak edo egunsa-
riak jaso    tzea, harrapakinetan parte har   tzea, eta
ordainsari aldakorrak a  txikipen por   tzentajea
kalkula   tzeko kontuan hartutakoak baino handiagoak
izatea.

bai

bai

bai

bai

bai

ez

ez

ez

ez

ez
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1.2 Nork ez du aitortu behar? 
Zergadunekez dute aitorpena egin beharlortudituztener
rentakhonakohauekbakarrikdirenean:

•  20.000,00 eurotik beherako lan etekin gordi-
nak urtean (soldatak,pentsioak...),banakaaitortzen
bada.Familiaunitatekokideekbateraaitortzenbadu
te,mugahorietekinmotahaulortzenduenzergadun
bakoitzarentzataplikatukoda.

•  Kapitalaren etekin gordinak (ondasun higiezinen
errentamendua,akzioendibidenduak,kontuedogor
dailueninteresak,....),etaondare irabaziak(akzioen
salmentagatik lortutako irabaziak, zozketa, joko eta
abarretikdatozensariak,etab.),salbuetsitakoakbarne
bikasuotan,baterahartutaurtean 1.600,00 eurotik 
gorakoakezbadira.

ERNE: 20.000,00 eurotik beherako lan etekinak lortu dituz
ten zergadunek ez dute aitorpena aurkezteko obligaziorik.
Halaere,aitorpenaaurkezterabehartutaegongodirabaldin
eta, etxea saltzeagatik, kontu korronteetako interesak jaso
tzeagatik, akzioak saltzeagatik, etab. lortu dituzten urteko
errentak1.600,00eurokoakbainohandiagoakbadira.

Nolanahi dela ere, zergadunek banaka jasotzen dituzten ur
teko lanetekingordinak12.000,00 eta20.000,00eurobitar
tekoakbadira,aitorpena aurkeztu beharko dutehurrengo
egoerahauetakobateandaudenean:

a)2013.urteanzeharordaintzailebatengandikbainogehia
gorengandiklanetekinakjasodituzteneanedo,ordain
tzaileberegandikjasoarren,honekatxikipenaegiteko
garaianetekinakmetatuezditueneankontzeptuberdi
nenedodesberdinenondoriozordainduakizateagatik,
eta,orobat,2013.urteanlankontratubatbainogehia
gosinatudutenean,kontratuhorilaborala,administra
tiboazeinbesteedozeinmotatakoaizan.

b) Kontratuan aurreikusitako epea behin amaiturik, en
pleguemaileberberarentzat lanean jarraitudutenean
edo2013.urteanzeharberriro laneanhasidirenean,
etahalaber,berenlankontratuaedoharremanlaboral,
administratiboedobesteedozeinmotatakoaluzatudu
tenean.

c)Epaileenaginduz,ezkontidearengandikedomaiatzaren
7ko 2/2003 Legearen arabera eratutako izatezko
bikotelagunarengandikpentsiokonpentsagarriakedo
urtekomantenurakoordainketakjasodituztenean.Gu
rasoengandikurtekomantenurakojasotakoakezdira
sartzen.

d)Lanadelaetajasandituztenatxikipenakedokonturako
sarrerak foruerakundeekonartuezdutenaraudiba
ten arabera kalkulatu direnean edo Euskal Herriko
ForuAldundirenbatiordainduezzaizkionean.

e) Ordainsariak peonadaka edo egunsarika jaso dituzte
nean.

f)Arrantzontzietakolangileenkasuan,jasodituztenordain
sariak, osorik edo zati batean, lortutako arrantzaren
balioarenpartaidetzabatdirenean.

g)Emaitzenedoantzekoparametroenaraberaordainsari
aldakorrakjasodituztenean,betiereordainsarihoriek
atxikipenportzentajeaedokonturakosarrerakalkula
tzekokontuanhartudirenakbainohandiagoakbadira.

h)Salbuespen,hobari,murrizketa,kenkariedobesteedo
zeinzergaonurazgozatzekoezarritadaudenbaldintza,
epeedozirkunstantzietakobatbeteezdutenean,bal
dinetahorrekberekinbadakarZergaAdministrazioari

zirkunstantzia horren berri ematea edo erregulariza
zioedodirusarrerarenbateginbeharizatea.

Urtean12.000,00eta20.000,00eurobitartekolanetekingordi
nakjasotzeagatiketaa)tikg)raartekokasuetakobateanego
teagatik aitorpena aurkeztera behartuta dauden zergadunek
aitorpenorokorraedo1.15apartatuanazaltzendenhautazko
likidazioaaurkeztuahalizangodute.

LABURPENA: urteko lan etekin gordinak (soldatak, pen
tsioak,...), zergari lotuak eta salbetsi gabeak, 12.000,00
eurokokopurura iristenezdirenean,etakapitalarenetekin
gordinak eta ondare irabaziak 1.600,00 eurokoak baino
txikiagoakdirenean,zergadunekezduteaitortzekoobligazi
orik izango. Urtean 12.000,00 eta 20.000,00 euro bi
tartekolanetekingordinakjasotzendituztenakereezdaude
aitortzerabehartutabaldinetaerregelamenduzarautudiren
egoerajakinbatzuetanezbadaude(errentekatxikipenikizan
ezduteneanedo,atxikipenaedukiarren,atxikipentasabat
ez datorrenean ordaindu behar den zergaren kuotarekin)
etakapitalarenetekingordinaketaondareirabaziak,salbue
tsitakoakbarnebikasuotan,1.600,00eurotikbeherakoakba
dira.Denaden,atxikiedokonturasartudirenzenbatekoak
berreskuratu nahi dituzten zergadunek aitorpena aurkez
dezakete,horretarabehartutaegongabeere.

1.3 Nork aitortu behar du? 
2013. urtean berenohiko egoi tza1Gipuzkoan izan duten 
zergadunekaurkeztubehardutePertsonaFisikoenErrenta
rengainekoZergarenaitorpena,betierezergahonilotutako
errentaklortudituztenean.

Familiaunitatekokideek2lurralde desberdinetan dutenean 
beren ohiko egoi tza,etabateraaitortzea3aukeratzenbadute,
GipuzkoakoForuAldundianaurkeztukoduteaitorpenabaldin
eta familia unitatean oinarri likidagarririk handiena duen ki
deakGipuzkoanbadubereohikoegoitza,zergaindibidualiza
tzekoaraueijarraiki.

Bestalde, badira zergadun ba tzuk aitor tzeko obligazioa 
dutenak beren ohiko egoi tza Gipuzkoan egon ez arren.
Hala gertatzen da, esate baterako, nazionalitate espainiarra
dutenpertsonekin,legezbanandutaezdagoenezkontideare
kin edo bere adingabeko semealabekin, Gipuzkoako zerga
araudiari lotuta egon ondoren beren ohiko egoitza atzerrira
aldatudutenean.Honakohauekdira:

• Espainiako misio diplomatikoetako kideak: misio
buruanahizpertsonaldiplomatiko,administratibo,te
knikoedozerbitzuetakoa.

• Espainiako bulego kontsularretako kideak: bulego
buruak,etaatxikitakozerbitzuetakofuntzionarioaketa
pertsonala. Hala ere, ohorezko kontsulordeak, oho
rezkokontsulatuagenteakedohorienmenpekolangi
leakezdaudeaitortzerabehartuta.

• EspainiakoEstatukokarguedoenpleguofizialentitu
larrak,nazioartekoerakundeenaurreandelegazioeta
ordezkaritzairaunkorradutenean,edoatzerrikodele
gazioedobegiraleeginkizunetakopartedirenean.

• Aktiboan dauden funtzionarioak, atzerrian kargu edo
enpleguofizialbatbetetzendutenean izaeradiploma
tikoedokontsularrikizangabe.

1 Ikus kapitulu honen barruan ageri den 1.4. apartatua, ohiko egoitzari
buruzkoa.

2 Ikuskapituluhonenbarruanageriden1.5apartatua,familiaunitateazerden
definitzenduena.

3 Ikus kapitulu honen barruan ageri den 1.8 apartatua. Bertan bi tributazio
motaazaltzendira,banakakoaetabaterakoa.
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• Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioarentzat
lanegitendutenfuntzionarioakedopertsonallaborala,
EuskalHerriakatzerriandituenbulegoetarabidalidi
renean.

Alabaina,aipatudirenkasuetanbi salbuespendaude.Horre
la,ezdaudeaitortzerabehartuta:

• Aktiboandaudenfuntzionariopublikoezdirenakedo
kargu edo enplegu ofizialen titular ez direnak, lehen
adierazitakoizaerabereganatubainolehenagotikdute
neanatzerrianohikoegoitza.

• Legez bananduta ez dauden ezkontideak edo beren
adingabekosemealabak,baldinetaezkontideetakoba
tek–amazeinaitaizanaipatuizaerabereganatubaino
lehenhartubaduteatzerrianohikoegoitza.

Espainiak izenpetu dituen nazioarteko itunen arau bereziak
aplikagarriakezdirenean,lehenaipatudirenarrazoienondo
riozohikoegoitzaGipuzkoandutenatzerritarrek etaberdin
atzerrianbizidirengipuzkoarrekezduteaitorpenikaurkeztu
beharko.

1.4 Zer da ohiko egoi tza?
Lurraldeespainiarreanbizidenzergadunbatekohikoegoitza
Gipuzkoanduelaulertzendaondorengoirizpideakaplikatuta:

•  Egonaldiaren irizpidea: zergaldiko egun gehienak
EuskalHerrianematendituenean,egungehiago iga
rozGipuzkoakoLurraldeHistorikoanEuskalHerriko
bestebilurraldehistorikoetakobakoitzeanbaino.

Eman dezagun, adibidez, pertsona fisiko batek 2013.
urtean zehar 5 hilabete igaro dituela Madrilen (151
egun),4hilabeteDonostian(122egun),eta3hilabete
Bilbon (92 egun). Madrilen egun gehiago eman ba
dituere (151),EuskalHerrian igarodituenakbatzen
baditugu(214),zergadunhoniEuskalHerrikoaraudia
aplikatubeharzaiolakonturatzengara.Bainadenbora
gehiagoegondenezGipuzkoanbestelurraldeanbaino
(122 egun Gipuzkoan eta 92 Bizkaian), zergadun ho
rrenegoitzafiskalaDonostianizangodaeta,beraz,Gi
puzkoakoForuAldundianordaindubeharkoduzerga.

•  Interes gune nagusiaren irizpidea:bere interesen
gunenagusiaGipuzkoandagoenean,hauda,zergaren
zergaoinarrigehienalurraldehorretanlortuduenean.
Zergaoinarriarenosagaiakhonakohauekizangodira:

Lanarenetekinak.

Kapitalhigiezinarenetekinak.

Ondasunhigiezinetatikeratorritakoondareirabaziak.

Jardueraekonomikoenetekinak.

Emandezagun,adibidez,2013.urteanzergadunbatek
151egunpasadituelaMadrilen,107egunGipuzkoan,
etabeste107egunBizkaian.Kasuhonetan,leheniri
zpidea (egonaldia) ez da nahikoa bere ohiko egoitza
kokatzeko;jakinbadakigu,ordea,egoitzahoriEuskal
Herriandagoela.Zeinforuogasunetantributatubehar
duenjakiteko,bereinteresengunenagusiaGipuzkoan
edoBizkaiandagoenbegiratubehardugu.

•  Azken egoi tzaren irizpidea:zergahonenondorioeta
rakoaitortutakoazkenegoitzaGipuzkoandagoenean.

Lehenirizpidearekinezinbadazehaztuohikoegoitzaforuedo
estatukolurraldeandagoen,bigarrenirizpideaaplikatukoda.
Eta lehen eta bigarren irizpideekin ezin bada zehaztu ohiko
egoitzaforuedoestatukolurraldeandagoen,orduanhiruga
rrenaaplikatukoda.

Bikasuaurreikusidiraohiko egoi tzaren presun tziorako.Bi
loturamotahartzendiraoinarri:loturaekonomikoaetafamilia
lotura.

Lotura ekonomikoa

ZergadunbatekohikoegoitzaEuskalHerrianduela irizpide
ekonomikoarenaraberazehaztekohirubaldintzahauekbete
behardira:

• Lurraldeespainiarreanbizitzea.

• Urtenaturaleanzehar183egunbainogehiagoematea
lurraldeespainiarretikkanpo.

• Bere jardueraenpresarialedoprofesionalenedointe
resekonomikoengunenagusiaEuskalHerrianegotea.

Eraberean,pertsonafisikobatGipuzkoanbizidelaulertuko
da bere jarduera enpresarial edo profesionalen edo interes
ekonomikoengunenagusialurraldehorretandagoenean.

Familia lotura

Pertsonafisikobatlurraldeespainiarreanbizidelaustebada,
bere ohiko egoitza Gipuzkoako Lurralde Historikoan izango
dulegezbanandugabekoezkontideaetaharenmenpedauden
adingabekosemealabakGipuzkoanbizidirenean.Presuntzio
honekkontrakofrogaonartzendu.

Ohiko egoi tza alda tzen denean,honakoirizpideakhartuko
dirakontuan:

• Gipuzkoanbizidirenzergadunekbestelurraldebatera
(foru edo estatuko lurraldera) aldatzen badute beren
ohiko egoitza, edo beste lurralde batean bizi direnek
(foruedoestatukoan)Gipuzkoaraaldatzenbadute,egoi
tzaberriaridagokiontokianbetekodituztezergaobliga
zioak,betiereegoitzaberriakonexiopuntudenean.

• Aitorpeneangutxiagoordaintzekoasmozegitendiren
egoitza aldaketek ez dute eraginik sortzen, salbu eta
zergadunagutxienezhiruurtezbizibadaetenikgabe
egoitzaberrian.

Beraz, baldintza hori betetzen ez den guztietan (hau
da,ezbadagogutxienezhiruurtekoegonaldiaetenik
gabe),egoi tza aldaketarik ez dela izanulertukoda
honakozirkunstantziakematendirenean:

 Egoitzaaldatudenurtekozergaoinarriaedohurrengo
urtekoa aldaketa egin aurreko urteko oinarria baino
gutxienez%50handiagoadenean.

Familia unitate batean sartuta dauden pertsona fi
sikoek tributatzeko era desberdinak aukeratu badi
tuzteurtehorietan(banakaedobaterakoa),tributazio
eraberdinahartukodaoinarriakalderatzeko,eta,hala
badagokio,behardirenindibidualizazioarauakaplika
tukodira.

 Egoitza aldatu den urtean ordaintzen dena aurreko
egoitzaren lurraldean aplikagarri zen araudiaren ara
beraordaindukozenabainogutxiagodenean.

 Ohikoegoitzalehengolurralderaberriroaldatzende
nean.

Egoitzaaldaketarikezdelaizanustebada,zergadunekohiko
egoitzarenZergaAdministrazioariaurkeztukodizkioteberen
aitorpenak, eta kasu horretan berandutza interesak ordain
dukodituzte.

Halaber, egoitza fiskal berria paradisu fiskal bezala kali
fikatutadagoenherrialdeedolurraldebateanfrogatzeaez da 
egoi tza aldaketa izango. Hau da, nazionalitate espainiarra
duten pertsona fisikoek, Gipuzkoako zerga araudiari lotuta
egonondoren,egoitzafiskalberriaparadisufiskalhorietako
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bateandutelafrogatzendutenean,zerga honen zergadunak 
izango dira.Erregelahoriegoitzaaldatzendenzergaldianeta
hurrengolauetanaplikatukoda.

1.5 Zer da familia unitatea? 
Familiaunitateazeintzukosatzendutenjakiteko,aitortzenden
urtekoabenduaren 31nfamiliakduenegoerazeindenhartu
behardakontuan.

Familiaunitateabimotatakoaizandaitekebakarrik:

•  Legez bananduta ez dauden ezkontideek, maia-
tzaren 7ko 2/2003 Legearen arabera eratutako 
izatezko bikoteko kideek, eta baleude, adingabe-
ko seme-alabek edota judizialki ezgaiuak diren 
seme-alaba adindunek,gurasoenaginte luzatuedo
birgaitupeandaudenek,osatzendutena.

ERNE: adingabeko semealabak gurasoen baimenaz euren
gandikapartebizidireneanhortikkanpogeratzendira.

• Ezkontideak legez banandu direnean, ezkon tza-
loturarik ez dagoenean nahiz maia tzaren 7ko 
2/2003 Legearen arabera eratutako izatezko 
bikoterik sortu ez denean, bai eta horretarako 
epaileak emandako ebazpena dagoenean ere,
familia unitatea gurasoetako batek eta aurreko apar
tatuan aipaturiko baldintzak betetzen dituzten seme
alabek osatuko dute, norekin bizi diren alde batera
utzita.Besteezkontidea,halakorikbada,ezdafamilia
unitatekokideizango.

Familiaunitateaosatzeko,semealabaguztiakgurasoe
takobatibakarrikegotzikozaizkio,bienartekoakor
dioz.

Akordiorik ez badago, epailearen erabakiz semeala
benarduraosoaberegainduengurasoakosatukodu
familiaunitateasemealabaguztiekinbatera.Kasuho
rretan,bi familiaunitateegondaitezke,etahorietako
bakoitzagurasoaketajudizialkiberaribakarrikegotzi
zaizkionsemealabekosatukodute.Horigertatzende
nean,familiaunitateaosatzeko,beharrezkoaizangoda
semealabarenbatenarduraepaileekematea.

ERNE:inorkezingodualdibereanbifamiliaunitatekokide
izan.

1.6 Zer aitortu behar da? 
Ondokohauekaitortubehardira:

• Lanarenetekinak(soldatak,pentsioak,etab.).

• Kapitalarenetekinak(kapitalhigikorzeinhigiezinare
nak).

• Jardueraekonomikoenetekinak.

• Ondareirabazietagalerak.

• Zergaren foruarauanezartzendirenerrentaegozpe
nak.

1.7 Zer ez da aitortu behar?
JarraianadieraztendirenerrentaksalbuetsitadaudeZergatik
2013koekitaldianeta,beraz,ezdiraaitorpeneansartubehar:

1. Terrorismo ekin tzengatik jasotzen diren prestazio
publikoak.

2.  GizarteSegurantzakedohonenordezkoentitateekera-
bateko ezintasun iraunkorragatik edo baliaezin-

tasun handiagatik onartutako prestazioak, eta 
55 urtetik gorako per tsonek ezintasun iraunkor 
osoagatik jasotakoak. 

ERNE:55urtetikgorakoenezintasun iraunkorosoa
gatikjasotakoprestazioenkasuan,prestaziohoriekez
daude salbuetsita zergadunek jarduera ekonomikoen
etekinak izan dituztenean edo Gizarte Segurantzatik,
pentsioplanetatik,aseguratutakoaurreikuspenplane
tatik, borondatezko gizarte aurreikuspeneko entita
teetatik, edoasegurukolektiboetatikdatozenpentsio
edo prestazioak ez diren bestelako lan etekinak jaso
dituztenean.Ondoriohorietarako,lehendikemandako
zerbitzuengatik jasotako diruzko edo gauza bidezko
ordainsari sinbolikoakezdira lanetekintzathartuko,
urtekozenbatekoa600eurotikgorakoaezbada.Dena
den, prestazioak aldizka jasotzen direnean, baliaezin
tasunagatikjasotakoakbetidaudesalbuetsitajasotzen
direnlehenzergaldian.

Puntuhonetansartzendira,baitaere,aurrekoparagra
foan aipatutakoak bezalako egoerengatik jasotzen di
renprestazioak,onuradunakhauekdirenean:

• Norbere konturako langileen edo langile autonomoen
Gizarte Segurantzaren erregimen berezian sartuta ez
dauden profesionalak, Gizarte Segurantzaren erregi
men bereziaren ordezko gisa jarduten diren gizarte
aurreikuspenekomutualitateekonartutakoprestazioak
direnean.

• Kooperatibetakobazkideak,prestazioakborondatezko
gizarteaurreikuspenekoentitateekonartuakdirenean.

ERNE:kontuanedukibehardakontzeptuhonengatik
aitortubeharezdenkopuruakezinduelainoizgainditu
norberekonturakolangileenedoautonomoenGizarte
Segurantzarenerregimenbereziansartutaezdauden
profesionalek edo bazkide kooperatibistek jasoko
luketenapentsioaGizarteSegurantzakordaindukoba
lie.Soberakinaklanetekinmoduantributatukodu,eta
prestazioak Gizarte Segurantzatik eta borondatezko
gizarteaurreikuspenekomutualitateedoentitateetatik
jasodirenean, soberakinaazkenhorienprestazioetan
gertatudelaulertukoda.

Eraberean,salbuetsitadaudezahartasunetaelbarrita
sunariburuzkoderrigorrezkoaseguruarenpentsioak
(SOVI delakoarenak), euren zergatia zergadunaren
elbarritasunadenean.

3. Klase pasiboen erregimenean ezgaitasun edo 
ezintasun iraunkorragatik jasotako pen tsioak, bal
dinetahaienarrazoiaizandenlesioedogaixotasunak
pentsioaren jasotzailea erabat ezgaitu badu edozein
lanbidetanjarduteko,edo,bestela,baldinetazergadu
na55urtetikgorakoaizaniklesioakedozeinlanbidetan
jardutekogaituezbadu.

ERNE: Pentsio horiek 55 urtetik gorako pertsonek
jasotzen badituzte, ez daude salbuetsita zergadunek
jardueraekonomikoenetekinak izandituzteneanedo
Gizarte Segurantzatik, pentsio planetatik, aseguratu
tako aurreikuspen planetatik, borondatezko gizarte
aurreikuspeneko entitateetatik, edo aseguru kolekti
boetatikdatozenpentsioedoprestazioakezdirenbes
telako lan etekinak jaso dituztenean. Ondorio horie
tarako, lehendik emandako zerbitzuengatik jasotako
diruzko edo gauza bidezko ordainsari sinbolikoak ez
dira lan etekintzat hartuko, urteko zenbatekoa 600
eurotik gorakoa ez bada. Dena den, prestazioak aldi
zkajasotzendirenean,baliaezintasunagatikjasotakoak
betidaudesalbuetsitajasotzendirenlehenzergaldian.
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4. Langilea kaleratu edo lana uzteagatik jaso tzen 
diren kalte-ordainak, Langileen Estatutuan, bere
erregelamenduzko araudian nahiz, hala badagokio,
sententziakbetearaztekoaraudierregulatzaileanderri
gorrezkoizaerazezarritakokopuruetaraino.

Ondoriohorietarako,hurrengohauekezdiraderrigo
rrezkoizaerazezarritakotzatjotzeneta,beraz,Zergari
lotutadaudeetaosoosorikaitortubeharkodira:

• Hitzarmen, itun edo kontratuen indarrez ezarritako
kalteordainak.

• Oro har, lan kontratua amaitzeagatik jasotzen diren
kalteordainak,baldinetakontratuaamaitutzatemate
koaintzathartudenzergatirakoezbadaezlangileen
estatutuanetaezberaugaratzendutenarauetankalte
ordainik jasotzeko eskubiderik. Kasu horien artean
ondokohauekaipadaitezke:

 Aldibaterakolankontratuakamaitzea,epeabukatu
zaielako.

 Bidezkotzatjotzendirenkaleratzediziplinarioak.

 Langileakbereborondatez lanauztea,horrenzer
gatiaLangileenEstatutuak41.eta50.artikuluetan
aipatzendituenenarteanezbadago.

Esandugunbezala,langileakaleratuedolanauzteaga
tikjasotzendirenkalteordainakezdiraaitortubehar
LangileenEstatutuanezarritakomugakgainditzenez
dituztenean.Honakohauekdira,besteakbeste:

• Bidegabeko kaleratzeagatik jasotako kalteordainak:
jasotakokalteordainaksalbuetsikodira lanegindako
urtebakoitzeko33egunekosoldatagainditzenezduen
kopururaino,24hilekogehienez.

Dena den, 2012ko otsailaren 12a baino lehen forma
lizatutako kontratuen kasuan, bidegabeko kaleratzea
deklaratzenbada,hauizangodakalteordaina:45egu
nekosoldatadatahoribaino lehen laneanemandako
urtebakoitzeko,eta33egunekosoldatadatahorreta
tikaurreralanegindakourtebakoitzeko.Kalteordai
narenzenbatekoaezinda24hilekoabainohandiagoa
izan,noneta2012kootsailaren12abainolehenagoko
aldiaridagokionkalteordainakalkulatzeanezdiren24
hilekobainogehiagoateratzen;kasuhorretan45egun
bainoezdirakonputatuko,etakalteordainarenzenba
tekoaezingodaizan42hilekoabainohandiagoa.

Kontrataziomugagabeasustatzekokontratuenkasuan,
horiekabenduaren17ko35/2010Legearenbabesean
egindakoak direnean, bidegabeko kaleratzeagatik ja
sotakokalteordainetik33egunekosoldatasalbuetsiko
dalanegindakourtebakoitzeko,24hilekogehienez.

Lanegindakourteakkalkulatzeko,urtebeterairisten
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira.

Lan kontratua adiskidetze egintzaren aurretik amai
tzen bada, kaleratzeagatik jasotzen kalteordaina
kaleratzeabidegabekotzatjoizanbalitzjasokozenko
pururainosalbuetsikoda,bainabetierekontratuaren
amaierabajahobarituenplanedosistemakolektiboen
barruanadostuezbada.

• Langileak lana bere borondatez uzteagatik jasotako
kalteordainak:lanegindakourtebakoitzeko33egune
kosoldataridagokionkalteordainasalbuetsikoda,24
hilekogehienez(2012kootsailaren12raarte45egun
konputatukodira,etagehienez42hileko),betierearra
zoihauetakobatengatikutzibadalana:

Lanbaldintzaknabarmenaldatudirelakoetalangilea
renprestakuntzaprofesionalaedoduintasunakalte
tzendirelako.

Hitzarturiko soldata ordaintzen ez zaiolako edo or
dainketaetengabeatzeratzendelako.

Enpresariakkontratuanfinkatuaduenbesteedozein
obligaziobetetzenezduelako,ezinbestekokasuetan
izanezik.

Lanauztenbadalanbaldintzaknabarmenaldatudi
relako baina langilearen prestakuntza profesionala
edo duintasuna kaltetu gabe (txandakako lanaldi,
ordutegi eta lan erregimena), jasotzen diren kalte
ordainak ez dira aitorpenean sartuko beren zenba
tekoak 20 eguneko soldata gainditzen ez duenean
lan egindako urte bakoitzeko, gehienezko muga 9
hilekoadelarik.

Lanegindakourteakkalkulatzeko,urtebeterairisten
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira.

• Enpresariaren heriotza, erretiro edo ezintasunagatik
lana utzi behar izan denean jasotako kalteordainak:
hilabetekosoldata.

• Kaleratze kolektiboagatik jasotako kalteordainak:
LangileenEstatutuarenarabera,kaleratzekolektiboen
kasuan,kalteordaina20egunekosoldatakoaizangoda
lanegindakourtebakoitzeko,12hilekogehienez.Hala
ere, kaleratzea enplegua erregulatzeko espedienteen
ondorioz gertatu denean Langileen Estatutuaren 51.
artikuluarenarabera tramitatutakoespedienteengatik
eta agintari eskudunak aldez aurretik onartuta, edo
harenarrazoiakaipatutakoEstatutuaren52.c)artiku
luanaurreikusitakoakbadira,betierebaikasubatean
bai bestean arrazoiak ekonomikoak, teknikoak, an
tolaketakoak, produkziokoak edo halabeharrezkoak
badira, jasotakokalteordainasalbuetsitageratukoda
Estatutuhorretanbidegabekokaleratzeetarakozehaz
tutakonahitaezkomugakgainditzenezdituenzatian.

Administrazio publikoek prestatzen dituzten giza ba
liabideenplanestrategikoekenpleguamurriztekoes
pedienteenhelburuberberakdituztenean,hauentrata
menduberaizangodute.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira

• Arrazoi objektiboetan oinarritutako kaleratzeengatik
jasotakokalteordainak:lanegindakourtebakoitzeko
20 eguneko soldata gainditzen ez duen kopururaino
salbuetsikodakalteordaina,gehienez12hileko.

Kaleratzea Langileen Estatutuko 52.c) artikuluan
aurreikusitako arrazoiengatik gertatu bada –arra
zoi ekonomikoengatik, teknikoengatik, halabeha
rrezkoengatik,antolakuntzazkoengatikedoprodukzio
arlokoengatik–, jasotako kalteordaina salbuetsita
geratuko da Estatu horretan bidegabeko kalera
tzeetarakoezarritakonahitaezkomugakgainditzenez
dituenzatian.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira

Ekainaren 24ko 4/1993 Legeak, Euskadiko Kooperatibei
buruzkoak, 103.2 artikuluan xedatutakoaren ondorioz, koo
peratiba bateko bazkideek kooperatiba horretan baja har
tzeagatik jaso ditzaketen kalteordainak ez dira aitorpenean
sartukoberenzenbatekoakezbadugainditzenLangileenEs
tatutuak52.c)artikuluanaipatzendituenuztekasuetarakolan
araudiakderrigorrezkoizaerazezartzenduenkopurua.
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Langileakenpresarekikoloturaguztiakbenetanetaefektibo
ki galtzen ez baditu, derrigorrez aitortu beharko ditu kalte
ordain horiek. Kontrakoa frogatzen ez den bitartean, lotura
mantentzendelaulertukodabaldineta:

 Enpresaklangileaberrirokontratatzenbadukaleratua
izanedolanautziondorengohiruurteetan,datatikda
tarakontatuak.

 Langilea enpresa berberak edo Sozietateen gaine
ko Zergaren Foru Arauak 16. artikuluan dioenaren
arabera hari lotuta dagoen beste batek kontratatzen
badu.Loturahoribazkidearenetasozietatearenarte
ko harremanak definitzen duenean, beharrezkoa da
partaidetza%25ekoaedohandiagoaizatea,edobestela,
%5ekoaedohandiagoaizatea,balorehoriekEuropako
Parlamentuaren eta bertako Kontseiluaren 2004ko
apirilaren 21eko 2004/39/EE Zuzentarauak, finantza
tresnenmerkatueiburuzkoak,III.tituluanaipatzendi
tuenbaloremerkatuofizialetakobateannegoziatzeko
onartudirenean.

5. Eraberean,ezdiraaitortubeharkoper tsonei eragin-
dako kalte fisiko, psikiko edo moralengatik ema-
ten diren eran tzukizun zibileko kalte-ordainak,
legezedojuridikokionartzendenzenbatekoan.

6. Pertsonei kalte fisiko, psikiko edo moralak eragitea
gatikaseguru kontratuetatik jaso tzen diren diru 
kopuruak, 150.000,00 euroraino. Lesioak pres
tazioaren jasotzailea ezgaitzen badu edozein lanbide
edo jardueratan aritzeko, kopuru hori 200.000,00 
eurokoaizangoda,etagainera,jasotzaileakbesteper
tsonabatenlaguntzabeharbaduegunerokoeginbehar
oinarrizkoetarako,orduan300.000,00 eurokoaizan
godamuga.

7. Zenbait sari literario, zientifiko eta artistiko, na-
hiz giza eskubideen defen tsa eta sustapenari lo-
tutakoak,  Zerga Administrazioak zerga ordaintzetik
salbuetsidituenean.

8. Beka publikoak eta irabazi asmorik gabeko en-
titateek emandakoak,  betiere entitate horiei iraba
zi asmorik gabeko entitateen zerga erregimenari eta
mezenasgoarenaldekozergapizgarrieiburuzko foru
arauan4 ezarritako erregimen berezia aplikagarri ba
zaieetahonakohonetarakojasobadira:

•  ikasketak egiteko, dela Espainian dela atzerrian,
hezkuntza sistemaren maila eta gradu guztietan,
unibertsitatekohirugarrenzikloraino(doktoretza).

•  ikerketak egiteko,

-   urtarrilaren 27ko 63/2006 Errege Dekre-
tuak, iker tzaile bekadunaren Estatutua onar-
tzen duenak, defini tzen duen alorrean.

-   herri administrazioetako fun tzionario eta gai-
nerako langileek jaso tzen dituztenean.

-   uniber tsitateetako irakasle eta iker tzaileek 
jaso tzen dituztenean. 

9. Per tsona minusbaliatuak, 65 urtetik gorakoak  
edo adingabeak e txean har tzeko, herri erakun-
deetatik jasotako zenbatekoak.

10. 1936-1939 bitarteko gerra zibilean zauriak edo 
mutilazioak jasan zituztenen alde onartutakopen-
tsioak, delaEstatukoKlasePasiboenerregimenaren
bitartez,delaberariazegindakolegeriarenbabesean.

4 Ikus II. titulua apirilaren 7ko 3/2004 Foru Arauan, irabazi asmorik gabeko
entitateen zerga erregimenari eta mezenasgoaren aldeko zerga pizgarriei
buruzkoan.

11.Ekainaren 20ko 1/1994 Errege Dekretu Legegileak,
Gizarte Segurantzari buruzko Lege Orokorraren tes
tubateratuaonartzekoak,II.tituluarenIX.kapituluan
kargupeko seme-alabengatik ematen dituen fami-
lia lagun tzak, eta Gizarte Seguran tzaren eta klase 
pasiboen erregimen publikoetatik jaso tzen diren 
zurztasun pen tsioak eta har tzeko pasiboak nahiz 
hogeita bi urtetik beherako biloben eta anai-arre-
ben alde edo lan orotarako ezgaitutakoen alde 
onartutakoak.

Puntuhonetansartzendira,baitaere,aurrekoparagrafoanai
patutakoakbezalakoegoerengatikjasotzendirenprestazioak,
onuradunakhauekdirenean:

• Norberekonturakolangileenedolangileautonomoen
GizarteSegurantzarenerregimenbereziansartutaez
dauden profesionalak, Gizarte Segurantzaren erregi
menbereziarenordezkogisajardutendirengizarteau
rreikuspeneko mutualitateek onartutako prestazioak
direnean.

• Kooperatibetakobazkideak,prestazioakborondatezko
gizarteaurreikuspenekoentitateekonartuakdirenean.

ERNE:kontuanedukibehardakontzeptuhonengatikaitor
tubeharezdenkopuruakezinduela inoizgainditunorbere
konturakolangileenedolangileautonomoenGizarteSeguran
tzaren erregimen berezian sartuta ez dauden profesionalek
edobazkidekooperatibistekjasokoluketenapentsioaGizarte
Segurantzak ordainduko balie. Soberakinak lan etekin mo
duantributatukodu,etaprestazioakGizarteSegurantzatiketa
borondatezkogizarteaurreikuspenekomutualitateedoentita
teetatikjasodirenean,soberakinaazkenhorienprestazioetan
gertatudelaulertukoda.
 Salbuetsita daude, baita ere, jaio tzagatik, erdi tze ani-
tzagatik, adopzioagatik, adopzio ani tzagatik, kargupeko 
seme-alabengatik eta zurztasunagatik jaso tzen diren gai-
nerako prestazio publikoak.

Amatasuna dela-eta autonomia erkidegoetatik edo toki 
erakundeetatik jaso tzen diren prestazio publikoak ere
salbuetsitadaude.

12. Denadelakoentitatekudeatzaileakonartutakolanga-
bezi prestazioak, ekainaren19ko1044/1985Errege
Dekretuak ezarritako ordainketa bakarrean jaso
tzendirenean.

Beharkizunak:

 Jasotakokopuruakesandakoerregedekretuakezarri
takohelburuetarabideratzeaetabertanaipatzendiren
kasuetanematea.

 Akzioari edo partaidetzari 5 urtez eustea, onuraduna
sozietatelaboraletanedolanelkartukokooperatibetan
sarturik badago; edo, bestela, 5 urtez aritzea jardue
ran,dirukopuruakjarduerahorilangileautonomogisa
egitekoerabilibadira.

13. Maiatzaren 28ko Errege LegeDekretuan eta ekaina
ren5eko14/2002Legearen2.artikuluanxedatutakoa
gatikjasotako gizarte lagun tzak.

14. Goi mailako kirolariei emandako lagun tza eko-
nomikoak, erakunde eskudunek antolaturiko pres
tazio programen ondorio direnean. Urteko muga
60.100,00eurokoaizangoda,etabaldintzahauetako
batbetebehardute:

• Berenonuradunekgoimailakokirolariizaeraaitortua
edukitzeaaplikagarriadenlegeriarenarabera.
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• Kirolgaietaneskudundirenerakundeekzuzeneanedo
zeharkaematealaguntzahoriek.

15. Nazioarteko bake misioak betetzeagatik edo ho
rietankaltefisikoedopsikikoak jasateagatik jasotzen
diren aparteko haborokinak eta prestazio publikoak.
Hemennazioarteko giza lagun tza misioakeresar
tzendira.

16. A tzerrian egindako lanengatik jasotzen diren lan
etekinak, 60.100,00 euroko mugarekin urtean,
honakobaldintzakbetetzendirenean:

• Lan horiek Espainian egoitzarik ez duen enpresa edo
entitatebatentzateginbehardiraedo,bestela,atzerrian
finkaturik dagoen establezimendu iraunkor batentzat.
Bereziki,gertatzenbadalanakhartubehardituenenti
tateakloturabatduelalangileaenplegatuduenentitatea
rekinedoharenzerbitzuak jasotzendituenenpresare
kin,ulertukodalanhoriekentitateezegoiliarrarentzat
egin direla entitate ezegoiliarrari talde barruko zerbi
tzua eman zaiola uste daitekeenean, Sozietateen gai
neko Zergaren araudian jasotakoaren arabera5, aipatu
zerbitzuakentitatehartzaileariabantailaedoerabilgarri
tasunenbatdakarkiolakoedoekardiezaiokeelako.

• Lanak egiten diren lurraldean zerga honen antzeko
edoparekozergabataplikatzea,etaherrialdeedolu
rralde hori paradisu fiskaltzat kalifikatuta ez egotea.
Baldintzahoribetetzendelaulertukodalanakegiten
direnherrialdeedolurraldeaknazioartekozergapetze
bikoitzasaihestekohitzarmenasinatuadueneanEspai
niarekin eta hitzarmen horretan informazioa elkarri
trukatzekoklausulajasotzendenean.

Atzerrian egindako lanengatik jasotako ordainsaria
kalkulatzeko, langileak atzerrian benetan eman dituen
egunkopuruahartukodakontuan,baietaatzerrianeman
dakozerbitzueidagozkienberariazkoordainsariakere.

Egun bakoitzean atzerrian egindako lanengatik sor
tutakoetekinakkalkulatzeko,aipatulanenberariazko
ordainsariak alde batera utzita, proportzionalki bana
tzekoirizpideaerabilikodaurtearenegunkopuruosoa
kontuanhartuta.

Atzerrian destinaturik dauden zergadunentzat, sal
buespenhoribateraezinadatributaziotikkanpogera
tzen diren soberakinen araubidearekin6, zenbatekoa
edozeindelaere.Zergadunaksalbuespenhonenordez
soberakinenaraubideaaplikatzeaaukeradezake.

Langilea atzerrira aldatzeak bera enplegatu duen
enpresakedoentitateaknaziozgaindikozerbitzupres
taziobategiteagatikgertatubehardu.Enpresaedoen
titatehorrekEspainianedukibeharduegoitza.

Salbuespen hau  ez zaie mugaldeko langileei aplika
tuko.

17. Itsasontzietako tripulatzaileek beren lan per
tsonalagatik lortzen dituzten etekinen %50 ere ez da
aitorpenean sartuko, baldin eta itsasontzi horiek Ka
narietako erregimen ekonomiko eta fiskala aldatzen
duen uztailaren 6ko 19/1994 Legeak 75. artikuluan
aipatzen dituen i tsason tzi eta i tsas enpresetako 
erregistro berezian inskribatuta badaude.

18. Errentapositiboakezdiraaitortukohonakohauetatik
datozenean:

5 SozietateengainekoZergariburuzkoForuArauaren16.5artikulua.

6 Araubidehori jasotadagoPertsonaFisikoenErrentarengainekoZergaren
Erregelamenduaonartzenduenabenduaren18ko137/2007ForuDekretua
ren13.A.3.b). artikuluan. Ikus2.kapituluarenbarruan, “Lanarenetekinak”
izenekoan,ageriden2.2.1.3apartatua.

•  Europako Batasunak nekazari tzari emandako 
lagun tzetatik, helburuahauxebada:

-   Esneprodukzioabehinbetikouztea.

-   Mahasti, madari, mertxika edo nektarina pro
dukzioabehinbetikouztea.

-   Platanondo,madariondo,sagarrondo,mertxikondo
etanektarinondoakerauztea.

-   Azukreerremolatxaren eta azukrekanaberaren la
boreabehinbetikouztea.

•  Europako Batasunak arran tzari emandako lagun-
tzetatik, helburuahauxebada:

-   Arrantzabehinbetikouztea.

-   Itsasontzibatekarrantzanezjarraitzea.

-   Itsasontzibateskualdatzea,besteherrialdebatean
sozietate mistoak sortu nahi direlako edo horren
ondorioz.

•  Arran tzun tziaren salmentatik, baldin eta erosleak,
saldu denetik urtebeteko epean, hondakin bihurtzen
baduontziaetaarrantzauzteagatikdagokionlaguntza
jasotzenbadu.

• Sute,uholdeedohondoratzeengatikondare elemen-
tuetan izandako sun tsipena konpon tzeko lagun-
tza publikoak.

•  Errepide bidezko garraio jarduera uzteko eman-
dako lagun tzetatik,administrazioeskudunakgarraio
lariei ordaindu dizkienean laguntza horiek emateko
araudianezarritakobaldintzakbetetzeagatik.

•  Abere azienda derrigorrez hil tzeagatik jasotako 
kalte-ordain publikoetatik, epidemiak edo gaixota
sunak desagertarazteko ematen direnean eta ugalke
tarakoabereeieragitendietenean.

Hauda,honakoerrentakezdiraaitortuko:

-  Jasotakolaguntzenzenbatekoa.

-  Arrantzontzia saltzen bada, lortu diren ondare iraba
ziak.Ondaregalerakegonbadira,zergaoinarrioroko
rreansardaitezke.

-  Ondareelementuensuntsipenakonpontzekojasotzen
direnlaguntzenzenbatekoaelementuhorietaneragin
dakogalerakbainotxikiagoadenean,diferentzianega
tiboazergaoinarriansartuahalizangoda.Galerarikez
badago, laguntzen zenbatekoa bakarrik geldituko da
aitorpenetikkanpo.

Jasotzen diren laguntza publikoak ez badira zenbaki
honetanaipatutakoak,etahaienhelburuaondareele
mentueksute,uholde,hondorapenedobestelakoarra
zoinaturalengatikjasandakokalteakkonpontzeabada,
konponketakostuagainditzendutenzatiagatiksartuko
dirazergaoinarrian.Konponketagastuak,laguntzaho
rrenzenbatekoraino,ezdirainoizerekengarriakizan
goetaezdirahobekuntzagisakonputatuko.

Laguntza publikoak jasotzen badira zergadunaren
ohikoetxebizitzaedo jardueraekonomikoaren lokala
aldibaterakoedobehinbetikoutzibeharrakonpentsa
tzeko,etahoriekjasotzekoarrazoiakaurrekoberberak
badira,laguntzahorieksalbuetsitaegongodira.

19. Mendiko finkak ustiatzen dituztenei emandako
dirulaguntzak ez dira aitorpenean sartuko haien ku
deaketarakohonakoplanhauekjarraitubadira:

• Basoakkudeatzekoplanteknikoak.

• Mendiakantolatzekoplanak.
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• Plandasokratikoak.

• Basoberritzeplanak.

Baldintzak:

• Ustiapenakadministrazioeskudunakonartzea.

• Batezbestekoprodukzioaldiahogeitahamarurtekoa
edohandiagoaizatea.

20. Epaimahaiko izangaiek eta epaimahaikide titula-
rrek eta hauen ordezkoekbereneginkizunakbete
tzekojasotakodirulaguntzak.

21. Zerbitzu publikoen funtzionamenduak pertsonengan
eragindakokaltefisiko,psikikoedomoralengatikhe-
rri administrazioek emandako kalte-ordainak,
betieremartxoaren26ko429/1993ErregeDekretuak,
Herri Administrazioen prozedurei buruzko Erregela
menduaerantzukizunpatrimonialaridagokionezonar
tzekoak,halajasotzenbaditu.

22. Lurpera tze edo ehorzketagatik jasotako prestazio
ak,izandakogastuguztienzenbatekoraino.

23.Biziartekoerrentaaseguratuakeratzekouneanagerian
jartzendirenerrentak,aurrezpen sistematikoko ba-
nakako planetatik datozenean.

24 Dibidenduak eta mozkin-partaide tzak. Urteko 
muga 1.500,00 euro da zergadunbakoitzeko.Fa
milia unitateak batera aitortzen duenean, salbuespe
nak muga hori bera du (1.500,00 euro), eta kopuru
hori ezin da biderkatu familia unitatean dibidenduak
jasotzendituztenkidekopuruarekin.

Salbuespen hau ez zaie aplikatuko inbertsio kolekti
boko erakundeek banatutako dibidendu eta mozkin
partaidetzei eta etekinak ordaindu aurreko lehen bi
hilabeteetaneskuratutakobaloreedopartaidetzetatik
datozenei,baldinetadatahorrenondoren,bainaepe
berberarenbarruan,balorehomogeneoakeskualdatu
badira. Baloreak edo partaidetzak ez badira negozia
garriak bigarren mailako balore merkatu ofizialetan,
epeaurtebetekoaizangoda.

Eraberean,salbuespenhauezzaioaplikatukokoope
ratibek ekarpenak direlaeta bazkideei ordaindutako
interesari.

25.Pertsonadesgaituekerrentamoduanjasotakoprestazioe
tatik eratortzen diren lan etekinak, betiere pertsona
desgaituen alde eratutako gizarte aurreikuspeneko sis
temetanegindakoekarpeneibadagozkie.Lanbidearteko
gutxienekosoldatahiruhalakoizangodamuga.

26. Senitartekoen zain tzarako eta lagun tza per-
tsonalizaturako ematen diren prestazio ekono-
miko publikoak,betiereautonomiapertsonalasusta
tzekoetabesterenbeharradutenpertsonakzaintzeko
legearenondoriobadira.

Era berean, zergatik salbuetsita dago zaintzaile ez
profesionalak autonomia pertsonala sustatzeko eta
besteren beharra duten pertsonak zaintzeko Legea
ren 14. artikuluaren 4. apartatuan inguru familiarre
ko zaintzetarako jasotako prestazio ekonomikoaren
onuradunadenmendekopertsonariemandakoarreta
delaetajasotzenduenordainsaria,aipatuonuradunari
aitortutako prestazio ekonomikoaren zenbatekoraino
gehienez.

Aurreko paragrafoan jasotako salbuespenaren on
dorioetarako, mendeko pertsonaren zaintzaile ez
profesionaltzat hartuko da ezkontidea, maiatzaren
7ko 2/2003 Legearen arabera eratutako izatezko
bikotelaguna,edoodolkidetasun,ezkontzaedoado

pziobidezkosenidea,hirugarrenmailarainokoa,be
raubarne.

27.Lurralde mailako herri administrazioekemandako
laguntzak,berentestuarautzaileakhonakohauekedo
berenordezkoakdirenean:

• 124/2005Dekretua,maiatzaren31koa,garapenaren
aldeko lankidetza eta laguntza fondoaren kargura
euskalkooperanteeiemandakolaguntzeiburuzkoa.

• 3/2002 Legea, martxoaren 27koa, ikastolak legez
arautuaurretikhaietaneskolakemanzituztenper
tsoneiaitortzaetakonpentsazioaematekoa.

• 255/2006 Dekretua, abenduaren 19koa, semeala
bakdituztenfamilientzakodirulaguntzakarautzen
dituena.

• 177/2010Dekretua,ekainaren29koa,lanaetafami
liabateratzekoneurrieiburuzkoa.Nolanahi,haren
IV.kapituluanjasotakolaguntzakkanpoangeratzen
dira, onuradunak jarduera ekonomikoaren etekin
garbia zuzeneko zenbatespenaren metodoaren bi
dezzehaztendituenean.

• Agindua,2010ekourriaren6koa,EtxebizitzaetaGi
zarteGaietakosailburuarena,etxebizitzaerosteko
finantzaneurrieiburuzkoa.

• 51/2005 Foru Dekretua, abuztuaren 2koa, adine
koak Bidasoaldeko eta Oarsoaldeko egoitzetan
sartzeko banakako diru laguntzen oinarriak onar
tzekoa.

• 58/1989 Foru Dekretua, abenduaren 5ekoa, etxez
etxekozerbitzuintentsiboariburuzkoa.

• 33/2004 Foru Dekretua, apirilaren 20koa, egoera
zaileandaudenhaurrenbabesa,garapenpertsonala
etaintegraziosozialaerraztekodirulaguntzakema
teaarautzenduena.

• 35/1999ForuDekretua,martxoaren23koa,adinga
beenbabesa,garapenpertsonalaetaintegrazioso
zialaerraztekodirulaguntzeietagizartearriskuan
daudenpertsonaedofamilieneiburuzkoa.

• 72/2000 Foru Dekretua, uztailaren 18koa, “Sen
dian”Programaonartzenduenaadinekopertsona
desgaituak beren kargura dituzten familiei lagun
tzeko.

• Agindua,2006koabenduaren29koa,Etxebizitzaeta
GizarteGaietakosailburuarena, etxebizitzabirgai
tzekofinantzaneurrieiburuzkoa.

• 316/2002Dekretua,abenduaren30ekoa,“Etxebizi
tzaHutsarenPrograma”sustatuetabultzatzendue
na,errentarieidagokienez.

• 22/2010ForuAgindua,martxoarena15ekoa,etor
kizuneko kirolariak izendatzeko araudia onartzen
duena.

• 1/2004LegeOrganikoa,abenduaren28koa,genero
indarkeriaren aurkako babes integralerako neu
rriakezartzekoa.27.artikulua.

• 18/2008 Legea, abenduaren 23koa, diru sarrerak
bermatuetapertsonakgizarteratzekoa.

• 89/2008 Foru Dekretua, abenduaren 23koa, men
dekotasun egoeran daudenen familia harreraren
programa eta hura garatzeko behar diren diru
laguntzakarautzendituena.

• 87/2008ForuDekretua,abenduaren23koa,desgai
tasuna edo mendekotasuna duten pertsonentzako
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Etxean programako banakako laguntzak arautzen
dituena.

• 88/2008 Foru Dekretua, abenduaren 23koa, mu
gikortasun arazo handiak dituztelako garraio
publiko arrunta erabili ezin dutenek ordezko ga
rraiobidebezalataxiaerabildezatenlaguntzakarau
tzendituena.

• 29/2009ForuDekretua,uztailaren28koa,gizartera
tzekolaguntzaekonomikoaonartzenduena.

• 1472/2007 Errege Dekretua, azaroaren 2koa, gaz
teenemantzipaziorakooinarrizkoerrentaarautzen
duena.

• Ibilgailuenparkeaberritzekoonartutako2000Eeta
MOTOEplanak,2000EuskadiPlana,etagainerako
autonomia erkidegoek helburu horrekin ezartzen
dituztenakedohaienordezkodirenak.

• +Euskadi 09 plana, barne hartzen dituen Renove
Planeidagokienez(leihoak,etxetresnaelektrikoak,
galdarak, energia aurrezpen haundiko turismoak
etaaltzariak),etahelburuberdinaizanikhaienor
dezkodirenak.

• 2012ko azaroaren 24ko Agindua, Kulturako sail
buruarena,«Kulturabonoa»garatuetasustatzekoa,
edohelburuberabetetzealderahuraordeztendu
tenak.

• «aQtiva Plana» edo helburu bera betetze aldera
huraordeztendutenak.

• 31/2012 Foru Dekretua, ekainaren 19koa, Diru
SarrerakBermatzekoLaguntzaezartzekoa

• Aurrekoenparekolaguntzaguztiak,bestelurralde
historikoeksalbuetsitzatjodituztenean.

28. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren
organo eskudunak baimendutako behi esnearen 
erreferen tziazko kopuruen transferen tziakdirela
etaagerianjartzendirenerrentapositiboak.

29.Amnistiarenurriaren15eko46/1977Legeak jasotako
kasuenondoriozespe txeetako askatasun gabe tzea 
konpen tsa tzeko estatuko edo autonomia erkidegoe
takolegerianjasotadaudenkalte-ordainak.

30.Askatasunetaeskubidedemokratikoendefentsaneta
errebindikazioanheriotzaetaezgaitasunaeraginduten
lesioengatiko kalte-ordainak, Memoria Historikoari
buruzko abenduaren 26ko 52/2007 Legean ezarri
takoak.

31.Kuotan kenkaridunak diren dohain tza eta ekar-
penetatik datozenondare irabaziaketaerrentaposi
tiboak, baldin eta irabazi asmorik gabeko entitateen
zerga erregimenari eta mezenasgoaren aldeko zerga
pizgarrieiburuzkoForuArauan7aipatutakoentitateei
eginakizanbadira.

32.65 urtetik gorako per tsonek edo, autonomia per
tsonala sustatzeko eta besteren beharra duten per
tsonak zaintzeko legearen arabera, mendekotasun 
ertaina edo handia duten per tsonek, ohiko 
e txebizi tza sal tzeagatikagerianjartzendirenondare
irabaziak.

33. Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko ZergaEuskal 
Kultur Ondarea eta Espainiako Ondare Histo-
rikoa osa tzen duten ondasunen bitartez ordain-

7 Ikus19.artikuluaapirilaren7ko3/2004ForuArauan,irabaziasmorikgabe
koentitateenzergaerregimenarietamezenasgoarenaldekozergapizgarriei
buruzkoan.

tzeansortzendirenondareirabaziak,legezezarritako
baldintzekin.

34. Ohiko e txebizi tza eskualda tzeagatik lortzen diren
ondare irabaziak, baldin eta eskualdaketan lortu den
zenbatekoosoabeste ohiko e txebizi tza bat eroste-
ko berrinberti tzen bada. Lortutako zenbatekoaren
zatibatbakarrikberrinbertitzenbada,ondareirabazia
renzatiproportzionalaezdaaitortubehar.

35.Ekainaren12ko107/2012Dekretuan,EuskalAutono
mia Erkidegoan, 1960tik 1978ra bitartean, motibazio
politikoko indarkeriaegoeran izandako giza eskubi
deenurraketenondoriozsufrimendubidegabeakjasan
zituzten biktimak aitortu eta biktima horiei ordainak
ematekoan,aurreikusitadaudenkonpentsazioekono
mikoak.

36. Bidai gastuak eta ostalari tza establezimenduetako 
mantenu eta egonaldi gastu arruntak, erregela
menduzezartzendirenmugekin8.

Ondokoerrentakezdaudezergarilotutaeta,beraz,ez dago 
horiek aitor tzeko obligaziorik:

• Oinordetza eta Dohaintzen gaineko Zergari lotutako
errentak.

• Epaileenerabakiz,urtekomantenuaordaintzekogura
soengandikjasotzendirenerrentak.

• Abenduaren7ko1618/2007ErregeDekretuak,Elika
gaien Ordainketa Bermatzeko Fondoaren antolaketa
eta funtzionamenduari buruzkoak, Elikagaien Or
dainketaBermatzekoarautzenduenFondotikjasotako
kopuruak.

• Jardueraekonomikoengarapenariatxikitaezdauden
ondare elementuak eskualdatzeagatik sortzen diren
ondare irabaziak. 2007ko urtarrilaren 1a baino lehen
sortuden irabaziarenzatiaezdazergapetutaegongo
1994koabenduaren31bainoleheneskuratutakoonda
reelementuetatikbaldinbadator9.

• Hildirenpertsonenondareanherentziabateneskual
daketagatik agerian jartzen diren ondare irabazi edo
galerak.

• Zergadunahiltzeagatikaktibofinantzarioendoakoes
kualdaketetanagerianjartzendirenkapitalhigigarria
renetekinak.

• Kapitalaren murrizpenak, betiere haien helburua
ekarpenak itzultzea ez bada. Halakorik egonez gero,
eragindako baloreen eskuratze balioaren gainean da
goensoberakinakkapitalhigigarriarenetekinmoduan
tributatzendu10.

• Enpresak edo partaidetzak kosturik gabe eskualda
tzearen ondorioz sortzen diren irabazi edo galerak,
Ondarearen gaineko Zergari buruzko foru arauak 4.
artikuluanaipatuak11.

• Ondasun banaketaren ezkontza erregimen ekono
mikoa edo maiatzaren 7ko 2/2003 Legeak, izatezko
bikoteei buruzkoak, xedatutakoaren arabera hi
tzartutakoondareerregimenekonomikoadesegitean

8 Ikus 2. kapituluaren barruan, “Lanaren etekinak” izenekoan, ageri den 2.2
apartatua. Lokomozio gastuetarako eta mantenu eta egonaldi gastuetarako
dietaketadiruordainketakazaltzendirabertan.

9 Ikus6.1.2.1apartatua6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”
izenekoan.Bertanazaltzendazergertatzendenkapitalamurriztendenean.

10 Ikus6.1.2.1apartatua6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”
izenekoan.Bertanazaltzendazergertatzendenkapitalamurriztendenean.

11 Ikus6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”izenekoan,ageri
diren6.1.2.3eta6.1.2.4apartatuak.
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egitendirenondasunedoeskubideenesleipenak,ba
dinetaesleipenhorieklegearenaginduzedoepaileen
erabakizgertatzenbadiraetahorienzioakezkontideen
edo izatezkobikotekokideenartekopentsiokonpen
tsagarriarekinzerikusirikezbadu.Horrekezdueka
rriko,inolazere,esleitutakoondasunedoeskubideen
balioakeguneratzea.

• 65urtebainogehiagodituztenpertsonahelduekberen
ohiko etxebizitza saltzen dutenean lortutako ondare
irabaziak.Salbuespenhausalmentabakarrerakoizan
goda,etabetiereaurreneko220.000euroentzat.

• Autonomiapertsonalasustatzekoetabesterenbeharra
duten pertsonak zaintzeko Legearen 26. artikuluan
aipatzendenmendetasunertainedohandikoegoeran
dauden pertsonek ohiko etxebizitza xedatzeagatik
lortutako ondare irabaziak, baldin eta zahartzaroak
etamendetasunakdakartzatendirubeharrizaneieran
tzuteko ondare pertsonala osatzen duten ondasunak
xedatzekoegintzeiburuzkofinantzaaraudiarijarraituz
egitenbadira.

• Zergadunarenohikoetxebizitzafinantzaentitatebatek
sustatutakoprozedurajudizialbatenbarruaneskualda
tzeagatik lortutakoak, betiere ohiko etxebizitza hori
zergadunarentitularitatekoetxebizitzabakarrabada.

1.8  Banaka tributa tzea eta batera tributa-
tzea

Bitributaziomotadaude:banakakoa eta baterakoa.

1.8.1 Banakako tributazioa 

PertsonaFisikoenErrentarengainekoZergarenaitorpenaba
nakaaurkeztendaorohar.

1.8.2 Baterako tributazioa

Familiaunitatebateansartutadaudenpertsonafisikoekedo
zein zergalditan tributa dezakete batera, beti ere familiako
kideguztiakzergahonenzergadunakbadira.

Baterako aitorpena aurkeztu ahal izateko, familia unitateko
kide guztiek modalitate hau aukeratu behar dute. Nahikoa
dakideetakobatekbaterakotributazioarenarauakezaplika
tzeaedobanakakoaitorpenaaurkezteafamiliaunitatekobeste
kideekbanakakoaitorpenaaurkeztubeharizandezaten.

Urtean zehar familia unitateko kideren bat hiltzen bada, fa
miliaunitatekogainerakokideekbaterakoaitorpenaaurkez
tu ahal izango dute, aitorpen horretan hildakoaren errentak
sartuz.Gainera,hildenfamiliaunitatekokideakkenkariper
tsonaletafamiliarretarakoeskubideasortubadu,aitorpenean
kenkarihoriekeresartuahal izangodituzte,berenzenbate
koaegunhorretaraarteproportzionalkimurriztugabe.Kasu
horretan, batera tributatzeagatik zilegi den murrizpena urte
osoagatikaplikatukoda.

Familia unitatea osatzen duten zergadunek lurralde desber
dinetan dutenean beren ohiko egoitza, eta batera aitortzea
aukeratzenbadute,zergaGipuzkoakoForuAldundianordain
dukodutefamiliaunitatehorretanoinarrilikidagarrihandiena
duen kideak Gipuzkoan duenean bere ohiko egoitza, zerga
indibidualizatzekoaraueijarraiki.

Oinarri likidagarririk handiena kalkulatzearen ondorioeta
rako,bizilekuaGipuzkoanezdutenzergaduneipropiodago
kienaraudiaaplikatukozaie.

Nahiz eta zergadunek aitorpen mota bat aukeratu zergaldi
baterako(banakakoa/baterakoa),aukerahorialdatudezake

tegero,bainabakarbakarrikzergaAdministrazioakedozein
jarduketaeginarte.

Baterako tributazioa aukeratzeak ez du esan nahi hurrengo
urteetanbestetributaziomotabataukeratuezindaitekeenik
etabanakaaitortu.

Zergadunekaitorpenaaurkeztuezbadute,Administrazioak 
banaka tributa tzen dutela ulertuko du, non eta batera
tributatzeaaukeratudutelaespreskiadieraztenezduten.Ho
rretarako,hamar eguneko epeaizangodutezergaAdminis
trazioakerrekerimenduaegitenduenetikaurrera.

Arau bereziak

Baterakotributazioan,zergadunenerrentakkalkulatzeko,zer
gaoinarrietaoinarrilikidagarriakalkulatzekoetazergazorra
kalkulatzeko,banakakotributazioanezarritadaudenerregela
orokorrakaplikatukodira, jarraianadieraztendirenberezita
sunekin:

a) Baterako tributazioan, banakako tributazioan ezarrita
daudenzenbatekoetamugaberdinakaplikatukodira,
hauda,ezingodirafamiliaunitatekokidekopuruaren
araberahandituedobiderkatu.Halaere:

• Familiaunitateankidebatekbainogehiagok jasotzen
dituenean lan etekinak, etekin horiei hobaria aplika
tzeko familiaunitatean jasodirenmotahonetakoete
kin guztien batura hartuko da kontuan, ez jasotzaile
kopurua.

• Bateratributatzendenean,aurrezpenarenzergaoina
rriaren saldo negatiboak, ondare galerak eta oinarri
likidagarri orokor negatiboak zerga honen erregela
orokorren arabera konpentsa ditzakete familia unita
tekokidedirenzergadunek.Baldintzahaubetebehar
da: saldo, galera eta oinarri horiek familia unitateko
kideekbanakatributatudutenzergaldietangertatuak
izateaetakonpentsatugabeegotea.

Banakako tributazioa geroago egiten bada, adierazi
diren kontzeptu horiek zein zergadunek konpentsa
ditzaketenzehazteko,Zergarenaraudianerrenten in
dibidualizazioariburuzjasotadaudenaraueijarraituko
zaie.

Familiaunitatekokidebakoitzak–partaide,mutualista,
aseguratu edo bazkide izan– indibildualki aplikatuko
ditumutualitateei,aurreikuspenplanaseguratuei,pen
tsioplanei,2003/41/CEZuzentarauanerregulatutako
pentsio planei, borondatezko gizarte aurreikuspene
ko entitateei, pertsona desgaituen aldeko aurreikus
pen sistemei eta kirolari profesionalen mutualitateei
ekarpenakegiteagatikzergaoinarrianegindezakeen
murrizpenarengehienezkomugak.Gainera,zergaoi
narriari murrizpenak aplikatzeak ezin duenez oinarri
likidagarriorokornegatiborikekarri,ezetahuragehi
tuere,kontuanhartukodazenbatekoproportzioduen
zergadun bakoitzak zerga oinarrin. Aurrezpenaren
oinarri likidagarria lortzeko, aurrezpenaren zerga oi
narriripentsiokonpentsagarriengatiketaurtekoman
tenurako ordainketengatik egindako murrizpenaren
gerakinakendubeharzaio,halakorikbadago.Oinarria
ezinda,kenketahorregatik,negatiboaizan.

• Adinaren kenkaria kenkari honetarako exijitzen den
adina betetzen duen zergadun bakoitzagatik aplika
tukoda.

• Zergadunbakoitzak, 2011koabenduaren31baino le
henohikoetxebizitzaerosteagatikzergaldijarraituetan
egindakokenkarienbaturakezindu36.000,00euroko
zifra gainditu. Hala badagokio, zifra horri gutxituko
zaio berrinbertsioagatik salbuetsitako ondare iraba
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ziarenzenbatekoari%18aplikatuzateratzendenemai
tza. 36.000,00 euroko kopurua zergadun bakoitzeko
aplikatukoda.Denaden,ohikoetxebizitzaerosteaga
tikurteanegindaitekeengehienekokenkariakezindu
gainditu2.160,00eurokokopuruaaitorpenbakoitzeko.
Familiaugarien titularrekedo35urtetikbeherakoek
handiagoadutemugahori(2.760,00euro).

• Zergadunbakoitzak,2011koabenduaren31renondo
renohikoetxebizitzaerosteagatikzergaldijarraituetan
egindakokenkarienbaturakezindu30.000,00euroko
zifra gainditu. Hala badagokio, zifra horri gutxituko
zaio berrinbertsioagatik salbuetsitako ondare iraba
ziarenzenbatekoari%15aplikatuzateratzendenemai
tza. 30.000,00 euroko kopurua zergadun bakoitzeko
aplikatukoda.Denaden,ohikoetxebizitzaerosteaga
tikurteanegindaitekeengehienekokenkariakezindu
gainditu1.500,00eurokokopuruaaitorpenbakoitzeko.
Familiaugarien titularrekedo35urtetikbeherakoek
handiagoadutemugahori(2.000,00euro).

• Langileen sindikatuei kuotak ordaintzeagatik arautu
takokenkaria,langileensindikatueikuotakordaintzen
dizkienzergadunbakoitzekoaplikatukoda.

b) Familia unitateko zergadunek baterako tributazioa
aukeratubadute,lortudituztenmotaguztietakoerren
takelkarrekinzergapetukodira.

c) Batera tributatzea aukeratzen bada, zerga oinarri
orokorrak 4.176,00 euroko murrizpena izango du ur
teanaitorpenbakoitzeko.Familiaunitateagurasoetako
batek eta adingabeko semealabek edota judizialki
ezgaituak diren semealaba adindunek, gurasoaginte
luzatu edo birgaitupean daudenek, osatzen badute,
murrizpen hori 3.628,00 eurokoa izango da ezkonti
deaklegezbanandudirenean,ezkontzaloturarikezda
goeneanedomaiatzaren7ko2/2003Legearenarabera
eratutakoizatezkobikoteriksortuezdenean.

d) Familiaunitatekokideekbateratributatzeaaukeratzen
badute,elkarrekinetasolidariokigeratukodirazergari
lotuta,etazergaAdministrazioakhorietakoedozeinen
ganajoahalizangoduzorraordaindezan.Denaden,
eurenarteanerabakidezaketezeinzenbatekoordain
duko dioten proportzionalki Administrazioari, bakoi
tzaridagokionerrentazatiarenarabera.

e) Aitorpenafamiliaunitatekokideadindunguztiekizen
petu eta aurkeztu behar dute. Pertsona horiek adin
gabekoenordezaritukodira,martxoaren8ko2/2005
Foru Arauak, Gipuzkoako Zergen Foru Arau Oroko
rrak,45.1artikuluanjasotakoeran.

ERNE: Batera tributatzea aukeratzen bada, zerga oinarri
orokorrak 4.176,00 euroko murrizpena izango du urtean ai
torpen bakoitzeko 3.628,00 euroko murrizpena izango dute
ezkontideak legez banandu direnean, ezkontzaloturarik ez
dagoeneanedomaiatzaren7ko2/2003Legearenaraberaera
tutakoizatezkobikoteriksortuezdenean.

1.9 Zergaldia eta zergaren sor tzapena
Zergaldia

Izaeraorokorrez,zergaldiaurtenaturalada,hauda,urtarri-
laren 1ean hasi eta abenduaren 31n amai tzen da.

Halaere,zergadunaabenduaren31bainolehenhiltzenbada,
zergaldia urtarrilaren 1etik heriotzaren egunera arte joango
da,etaegunhorretanizangodazergarensortzapena.

Urteanzehar familiaunitatekokiderenbathiltzenbada,gai
nerako kideek batera tributatzea aukera dezakete. Aitorpen

horretan hildakoaren errentak sartu ditzakete eta, gainera,
hildenfamiliaunitatekokideakkenkaripertsonaletafamilia
rretarakoeskubideasortubadu, aitorpeneankenkarihoriek
eresartuahalizangodituzte,berenzenbatekoaegunhorreta
raarteproportzionalkimurriztugabe.Kasuhorretan,batera
tributatzeagatikzilegidenmurrizpenaurteosoagatikaplika
tukoda.

Zergaren sor tzapena

Izaeraorokorrez,zergarensortzapenaurtebakoitzeko aben-
duaren 31n gertatzen da. Urtean zehar familia unitateko
kideren bat hiltzen bada eta gainerako kideek hildakoaren
errentaksartzenezbadituztebaterakotributazioaaukeratzen
ezdutelako,zergarensortzapenazergadunahildenegunean
gertatzenda.

Adibidea
Eman dezagun zergadun baten ezkontidea 2013ko urriaren
31nhildela.Zergadunak10urtekosemebatdu.2013koda
tuakondorengohauekdira:

Lana Zergaduna Hildako ezkontidea
Sarreragordinak 37.262,75€ 33.055,67€

GizarteSegurantza 2.253,80€ 1.502,53€

Atxikipenak 6.467,76€ 6.091,69€

Gainera,zergadunaklokalbatdaukaerrentanemana2013ko
abuztuaren1azgeroztik,etahonakokapitalhigiezinhaulortu
du:

Kapital higiezina Zergaduna Hildako ezkontidea
Sarreragordinak 6.000,00€

Gastukengarriak 1.800,00€

Atxikipenak 1.260,00€

Hiruaukeradaude:

1. Familiaunitatekokideekbanakaaitortzea.

2. Familia unitatekokideekbatera aitortzeaeta aitorpe
neanhildakoarenerrentaksartzea.

3. Hildakoagatikbanakakoaitorpenaaurkezteaetafami
liaunitatekogainerakokideekbateraaitortzea.

1. Banakako tributazioa

Bi banakako aitorpen aurkez daitezke: zergadunarena, urte
osoagatik aurkeztuko dena, eta ezkontidearena, heriotzaren
egunera arte egingo dena (2013/01/01etik 2013/10/31ra
arte).

Banakako tributazioa Zergaduna Hildako  
ezkontidea

Lanarenetekinosoak(ikus 2.4) 37.262,75€ 33.055,67€

GizarteSegurantza(ikus 2.5) 2.253,80€ 1.502,53€

Hobaria(ikus 2.6) 3.000,00€ 3.000,00€

Lanaren etekin garbia 32.008,95 € 28.553,14 €
Kapitalhigiezinarenetekinosoa
(ikus 3.2) 6.000,00€

Gastukengarriak(ikus 3.3) 1.800,00€

Kapital higiezinaren etekin 
garbia 4.200,00 €

Oinarri likidagarri orokorra 
(ikus 10.2) 36.216,03 € 28.553,14 €

Kuota osoa (ikus 11) 9.749,03 € 7.225,38 €
Kenkariorokorra(ikus 12.2.1) 1.375,00€ 1.375,00€

Kenkariaondorenahaideagatik 
(ikus 12.3.1) 289,50€ 289,50€
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Kuota likidoa (ikus 12) 8.084,53 € 5.560,88 €
Lanarenatxikipenaketa
higiezinarenak 7.727,76€ 6.091,69€

Kuota diferen tziala (ikus 13) 356,77 € -530,81 €

2. Baterako tributazioa
Bigarren aukera honen arabera, zergadunak semearekin
batera egin dezake aitorpena, eta bertan ondoko kontzeptu
haueksartu:ezkontidearenerrentaketa,baldinbadaude, fa
miliaunitateanhildenpertsonagatikaplikalitezkeenkenkari
pertsonaletafamiliarrak,betierekenkarihorienzenbatekoa
egun horretara arte proportzionalki murriztu gabe. Batera
tributatzeagatikzilegidenmurrizpenaurteosoagatikaplikatu
koda.

Baterako tributazioa
Lanarenetekinosoa(37.262,75€+33.055,67€)
(ikus 2.4) 70.318,42€

GizarteSegurantza
(2.253,80€+1.502,53€)(ikus 2.5) 3.756,33€

Hobaria(ikus 2.6) 3.000,00€

Lanaren etekin garbia  
(70.318,42 € -6.756,33 €) (ikus 2.7) 63.562,09 €

Kapitalhigiezinarenetekinosoa(ikus 3.2) 6.000,00€

Gastukengarriak(ikus 3.3) 1.800,00€

Kapital higiezinaren etekin garbia  
(6.010,12 € - 1.803,04 € ) 4.200,00 €

Zerga Oinarri orokorra  
(63.562,09 € + 4.207,08 €) (ikus 9) 67.762,09€

Murrizpena batera tributa tzeagatik 4.176,00€

Oinarri likidagarri orokorra (ikus 10) 63.586,09 €
Kuota osoa (ikus 11) 20.201,84 €
Kenkariorokorra(ikus 12.2.1) 1.375,00€

Kenkariaondorenahaideagatik (ikus 12.3.1) 579,00€

Kuota likidoa  (ikus 12) 18.247,84 €
Atxikipenak(6.467,76€+6.091,69€+1.260,00€) 13.819,45€

Kuota diferen tziala (ikus 13) 4.428,39 €

3.  Bi aitorpen: batean banaka tributa tzen da eta bestean 
batera

Banakakoaitorpenbatetabaterakobestebataurkezdaitezke
aldi berean: bigarrena semearekin batera egingo da, urte
osoagatik; eta lehenengoa, ezkontideari dagokiona, heriotza
egunera artekoa izango da (2013/01/01etik 2013/10/31ra
arte).

Zergaduna eta  
adingabeko 

semea 
(baterako 

tributazioa)

Hildako 
ezkontidea 
(banakako 
tributazioa)

Lanarenetekinosoak(ikus 2.4) 37.262,75€ 33.055,67€

GizarteSegurantza(ikus 2.5) 2.253,80€ 1.502,53€

Hobaria(ikus 2.6) 3.000,00€ 3.000,00€

Lanaren etekin garbia 32.008,95 € 28.553,14 €
Kapitalhigiezinarenetekinosoa
(ikus 3.2) 6.010,12€

Gastukengarriak(ikus 3.3) 1.803,04€

Kapital higiezinaren etekin 
garbia 4.207,08 €

Zerga oinarri orokorra  
(ikus 9) 36.216,03 € 28.553,14 €

Murrizpenabateratributatzeagatik 3.628,00€

Oinarri likidagarri orokorra  
(ikus 10.2) 32.580,95 € 28.553,14 €

Kuota osoa (ikus 11) 8.479,23 € 7.236,88 €

Kenkariorokorra(ikus 12.2.1) 1.375,00€ 1.375,00€

Kenkariaondorenahaideagatik 
(ikus 12.3.1) 289,50€ 289,50€

Kuota likidoa (ikus 12) 6.814,73 € 5.593,38 €
Lanarenatxikipenaketa
higiezinarenak 7.727,76€ 6.091,69€

Kuota diferen tziala (ikus 13) -913,03 € 530,81 €

1.10 Nola aurkez daiteke aitorpena? 
Zergarenaitorpenaaurkeztekohirumodalitatedaude:

1. Internetbidez.

2. Mekanizatua.

3. Autolikidazioproposamena

1.10.1 Internet bidezko modalitatea

Modalitatehonenerabiltzaileakizandaitezke:

•  Zergadunak:partikularraketaenpresariakzeinprofe
sionalautonomoak

•  Ordezkariprofesionalak:aholkularietakudeatzaileak

Prozedura

Honahemenurtekoerrentaaitorpenainternetbidezaurkez
tekourratsak:

1.- Datuak bete tzea:

ZERGABIDEAlaguntzaprogramaerabilibeharda.Gurewe
bguneanbakarrikeskuradaiteke.Zergaduneketaordezkari
profesionalekprogramaberdinadute.

Bimodutanbetedaitezkeaitorpenak:datuakzuzeneansartuz
edoZERGAINFORMAZIOAgurewebgunetikjaitsiz.Progra
matik bertatik jaitsi daitezke datu fiskalak, edo, lehendabizi
ordenagailuangordeeta,horrenondoren,handikprogramara
inportatu.

Noren datu fiskalak jaitsi daitezke ZERGA INFORMAZIOA
ataletik?

•  Zergadunak: norberaren datuak, edo 001 ereduare
kin horretarako baimena eman dieten pertsonenak,
pasahitzaedosinaduraelektronikoaerabilita.

•  Ordezkariprofesionalak:001Pedo001RPereduare
kin horretarako baimena eman dieten pertsonen da
tuak,sinaduraelektronikoaerabilita.

2.- Transmiti tzea:

•  Zergadunak: kontraste datu bat sartuz (aurreko ur
teetakoerrentaaitorpenbatenkuotarenzenbatekoa),
edopasahitzoperatiboazeinsinaduraelektronikoaera
biliz.

•  Ordezkariprofesionalak:sinaduraelektronikoaerabi
liz.

3.-  Frogagiriak aurkeztea (zergadunak edo ordezkari 
profesionalak):

A)  Ez da frogagiririk aurkeztu behar. Horrela, aitor-
pena bidalitakoan amaituko da aurkezpena, be-
tiere baldin tza hauek guztiak bete tzen badira:

• Transmisioarenkontrastegisapasahitzoperatiboaedo
sinaduraelektronikoaerabiltzea.
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• Ohikoetxebizitzaaitorpenarenurteanerositaezego
tea,etaaitorpeneanadierazitakodatuaketaZERGAIN
FORMAZIOAzerbitzuanjasotakoakberdinakizatea.

B)  Aurreko A) puntuko baldin tzak bete tzen ez dire-
nean frogagiriak aurkeztuko dira.

Aitorpenaaurkeztutzatjotzendabigarrentramitehau
bete denean. Horregatik, aitorpenak itzulketen or
dainketaegitekogainditubeharrekokontrolak froga
giriakaurkeztuondorenbakarrikegindaitezke.

Tramitehoribetetzeko:

Kontraste datua erabil tzen duten zergadunak

Gurebulegoetanedopostetxeetan:autolikidazioorria
ren bi kopia inprimatu behar dira transmisio egin
ondoren. Bai orri horiek eta bai frogagiriak DINA4
tamainako kartazal zuri batean sartu behar dira, eta
kanpoaldeanIFZetaizenabizenakjarri(ZergaBidean
INPRIMATU aukerarekin lortzen den identifikazio
etiketaerabilidaiteke).Kartazalaematenzaigu.

Pasahi tz operatiboa zein sinadura elektronikoa 
duten zergadunak

Aitorpena jasotzen duen fitxategia ongi bidali dela
egiaztatuondoren(hauxedahorretarakohelbideele
ktronikoa) Gipuzkoataria/Ogasun eta Finan tzak/
Aitorpen telematikoak/109 eredua/Kon tsulta 
bat egin, frogagiriak aurkeztu, datuak aldatu edo 
deuseztatu, edo ordainketak egin),bimodutanaur
keztudaitezkefrogagiriak:

• Internet bidez : erabiltzaileak frogagiriak eskaneatu
behar ditu, eta eskaneatutako guztia fitxategi batean
gorde. Aurreko helbide elektronikoa erabiliz (Gi-
puzkoataria/Ogasun eta Finan tzak/Aitorpen te-
lematikoak/109 eredua/Kon tsulta bat egin, fro-
gagiriak aurkeztu, datuak aldatu edo deuseztatu, 
edo ordainketak egin), aitorpenahautatubehardu
etafitxategiaigoFITXEROAKERANTSIikonoansaka
tuta.

• Gurebulegoetanedopostetxeetan:autolikidazioorria
renbikopiainprimatubehardirahonakohelbideele
ktronikotikGipuzkoataria/Ogasun eta Finan tzak/
Aitorpen telematikoak/109 eredua/Kon tsulta 
bat egin, frogagiriak aurkeztu, datuak aldatu edo 
deuseztatu, edo ordainketak eginataletik.Baiorri
horiek eta bai frogagiriak DINA4 tamainako kartazal
zuribateansartubehardira,etakanpoaldeanIFZeta
izenabizenakjarri(ZergaBideanINPRIMATUaukera
rekinlortzendenidentifikazioetiketaerabilidaiteke).
Kartazalaematenzaigu.

Ordezkari profesionalak

Aitorpena jasotzen duen fitxategia ongi bidali dela
egiaztatuondoren(hauxedahorretarakohelbideele
ktronikoa: Gipuzkoataria/Ogasun eta Finan tzak/
Aitorpen telematikoak/109 eredua/Kon tsulta 
bat egin, frogagiriak aurkeztu, datuak aldatu edo 
deuseztatu, edo ordainketak egin),bimodutanaur
keztudaitezkefrogagiriak:

•	 	Internet bidez : erabiltzaileak frogagiriak eskaneatu
behar ditu, eta eskaneatutako guztia fitxategi batean
gorde honako helbide elektronikoan. “Gipuzkoa-
taria/Ogasun eta Finan tzak/Aitorpen telema-
tikoak/109 eredua/Kon tsulta bat egin, frogagi-
riak aurkeztu, datuak aldatu edo deuseztatu, edo 
ordainketak egin” bidea eginez, dagokion errenta
aitorpena aurkitu behar du, eta fitxategi hori igo FI
TXEROAKERANTSIikonoansakatuta.

•	 	Gurebulegoetan:autolikidazioorriarenbikopiainpri
matu behar dira ondorengo helbide elektronikotik
Gipuzkoataria/Ogasun eta Finan tzak/Aitorpen 
telematikoak/109 eredua/Kon tsulta bat egin, 
frogagiriak aurkeztu, datuak aldatu edo deusez-
tatu, edo ordainketak eginataletik.Baiorrihoriek
eta bai frogagiriak DINA4 tamainako kartazal zuri
bateansartubehardira,etakanpoaldeanIFZetaizen
abizenakjarri(ZergaBideanINPRIMATUaukerarekin
lortzendenidentifikazioetiketaerabilidaiteke).Karta
zalaematenzaigu.

1.10.2 Modalitate mekanizatua

Edozein motatako errentak izan dituzten zergadunek erabil
dezaketeaitorpenmekanizatuarenmodalitatea,ondokohauek
izanezik:

• Jardueraekonomikoenetekingarbiazuzenekozenba
tespen arruntaren bitartez kalkulatzen dutenek. Era
berean, jarduera ekonomikoen etekina kalkulatzeko
zuzeneko zenbatespen erraztua erabiltzen duten zer
gadunekereezindutemodalitatemekanizatuaerabili
inbertsioen eta beste jardueren kenkarietara biltzen
direnean12.

• Errentenegozpenaklortzendituztenzergadunek(na
zioarteko gardentasun fiskala, interes ekonomikoko
taldeen eta aldi baterako enpresa batasunen egozpe
nak,etaparadisufiskaleankokatutakoinbertsiokole
ktibokoerakundeak)13.

• Eskualdaketen ondorioz ondare irabazi edo galerak
izandituztenzergadunek,zergaldianegindakoeskual
daketenzenbatekoa100.000eurotikgorakoadenean.

• Zergaldiarenbarruanhamarondareeskualdaketabai
nogehiagoegindituztenzergadunek.

Autolikidazio hau hurrengo 1.13 apartatuan zerrendatzen
direnErrentaMekanizatukoBulegoetanegingoda.Horreta
rako,zergadunakhitzorduaeskatubeharkodualdezaurretik
902100040telefonoradeituzedoInternetekohelbidehonetan
sartuz:www.gipuzkoa.net/ogasuna/renta.

Aitortzaileak behar diren ziurtagiriak eta autolikidazioaren
emaitza helbideratzeko kontu korrontearen zenbakia aldean
dituela joan behar du dagokion bulegora. Ez du beste ezein
inprimakirikeramanbehar,enpresarieketaprofesionalekizan
ezik.Azkenhoriek5.eranskinaedo6.eranskinaaurkeztuko
dute, euren jardueren etekin garbia kalkulatzeko erabiltzen
dutenerregimenazeindenkontuanhartuz(zeinu,indizeedo
modulubidezkozenbatespenobjektiboaedozuzenekozenba
tespenerraztua).

Aitorpenazergadunaezdenbestepertsonabatekaurkezten
badu, zergadunaren baimena eta beronen IFZren kopia aur
keztukoditu.

1.10.3 Autolikidazio proposamena

OgasunekoZuzendaritzaNagusiakproposatutakoautolikida
zioa,adostasunaematekoa,jasotzendutenzergadunekerabili
dezaketemodalitatehau.

Autolikidazio proposamenetik atera tzen den kuota 
diferen tziala ordain tzekoa edo i tzul tzekoa izan daiteke. 

Adostasuna telefonoz eman ahal izango da, proposamenean
adieraztenden telefonoradeituz(902100040),edo,bestela,
bide telematikoaerabiliz OgasunetaFinantzaDepartamen

12 Inbertsioenetabeste jarduerabatzuenkenkariak“Kuota likidoaetakenka
riak”deiturikokapituluanaztertzendira,12.6.1.apartatuan.

13 Ikus7.kapitulua,egotzitakoerrenteiburuzkoa.
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tuaren web ofiziala dela medio: http://www.gipuzkoa.net/
ogasuna/renta.

Proposamena behin berre tsi ondoren -zergadunari kon-
traste bat eskatuko zaio horretarako-, aitorpen-likidazio-
tzat hartuko da lege ondorioetarako. 

Zergadunakezbaduadierazten,ezarritadagoenepean,propo
samenarekinadosdagoela,jarduketaadministratiboaezdela
egin joko da, eta zergadunak Pertsona Fisikoen Errentaren
gainekoZergarenaitorpenaaurkeztubeharkodu,betiereho
rretarabehartutabadago.

1.11 Zein da aitorpena aurkezteko epea?
Gipuzkoako Foru Aldundiak egindako proposamenari ados
tasunaematekoepea2014koapirilaren7tikekainaren25era
bitartekoada,biakbarne.

Gainerakoaitorpenmodalitateetarako,aitorpenakaurkezteko
epea2014ko apirilaren 11n hasi eta ekainaren 25ean 
amaituko da,biakbarne.

LABURPENA: aitorpenaaurkeztekoepea2014koapirila
ren11nhasietaekainaren25eanamaitukoda.

1.12  Nola egiten da aitorpenen emai tza 
ordaindu eta i tzul tzeko?

Bankutikhelbideratutaordainduedoitzulikodaaitorpenaren
emaitza.

Oro har, emaitza ordaintzekoa denean, zergadunak hautatu
dezakedenabateraordaintzea(2014koekainaren30ean)edo
bi zatitan ordaintzea, baita ordainketa geroratu edo zatika
tzeaere,halanahibadu.Bizatitanordaintzeaaukeratuzgero,
hauekdiraepeak:

• 2014koekainaren30eraarte,zergazorraren%60.

• 2014koazaroaren10eraarte,gainerako%40a.

1.13 Non aurkeztu behar da aitorpena?
Aitorpen mekanizatua aukeratzen bada, aitorpena dagokion
bulegoanaurkeztukoda.Hurrengotauletanbulegobakoitzak
zeinherrihartzendituenkontsultadaiteke(1.taula),baieta
herribakoitzarizeinbulegodagokionikusiere(2.taula).Uda
lerriazergadunabizidenherriaizangoda.

Aitorpen mekanizatua: 1. taula 
Bulego eta udalerrien zerrenda alfabetikoa

Bulegoa Udalerria Helbidea Zergadunaren herria

1 Azpeitia JulianElorzaetorb.,3 Aizarnazabal,Azkoitia,Azpeitia,Beizama,BidaniaGoiatz,Errezil,
Zestoa,Zumaia.

2 Beasain Urbialdekalea,1
Altzaga,Arama,Ataun,Beasain,EzkioItsaso,Gabiria,Gainza,Idiazabal,
Itsasondo,Lazkao,Legazpi,Mutiloa,Olaberria,Ordizia,Ormaiztegi,
Segura,Urretxu,Zaldibia,Zegama,Zerain,Zumarraga.

3 Bergara TokiEderplaza5,behea Antzuola,Aretxabaleta,ArrasateMondragón,Bergara,Elgeta,Eskoria
tza,LeintzGatzaga,Oñati.

4 Eibar Arraguetakalea,2 Deba,Eibar,Elgoibar,Mendaro,Mutriku,Soraluze.

5 Hernani LatxunbeBerrikalea,89 Andoain,Astigarraga,Hernani,LasarteOria,Urnieta.

6 Irun
FrantziskoGaintzakalea1,
atzealdea(Iparraldehiribidetik
sartuta)

Hondarribia,Irun.

7 Errenteria SantaKlaraplaza,2 Lezo,Oiartzun,Pasaia,Errenteria.

8 Tolosa SanFrantziskokalea,45

Abaltzisketa,Aduna,Albiztur,Alegia,Alkiza,Altzo,Amezketa,Anoeta,
Asteasu,Baliarrain,Belauntza,Berastegi,Berrobi,Elduain,Gaztelu,
Hernialde,Ibarra,Ikaztegieta,Irura,Larraul,Leaburu,Legorreta,Lizar
tza,Orendain,Orexa,Tolosa,Villabona,Zizurkil.

9 Donostia AntsoJakitunahiribidea,9 Aia,Getaria,Orio,Usurbil,Zarautz,etaDonostiakoAmaraBerriaeta
AmaraZaharraauzoak.

10 Donostia SekundinoEsnaolakalea,1012 Donostia:Altza,Egia,Gros,Intxaurrondo,Bidebieta,Mirakontxa,Erdia,
AldeZaharra,Loiola,Martutene,etaDonostiakogainerakoa.

11 Donostia Errotaburupasealekua,2 Donostia:Igeldo,Ibaeta,Añorga,AntiguaetaAiete.
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Aitorpen mekanizatua: 2. taula 
Udalerrien zerrenda alfabetikoa eta bakoi tzari dagokion bulegoa.

Abaltzisketa 8 Donostia:Aiete 11 Lazkao 2

Aduna 8 Donostia:Bidebieta 10 Leaburu 8

Aia 9 Donostia:Erdialdea 10 Legazpi 2

Aizarnazabal 1 Donostia:Egia 10 Legorreta 8

Albiztur 8 Donostia:Gros 10 LeintzGatzaga 3

Alegia 8 Donostia:Ibaeta 11 Lezo 7

Alkiza 8 Donostia:Igeldo 11 Lizartza 8

Altzaga 2 Donostia:Intxaurrondo 11 Mendaro 4

Altzo 8 Donostia:Loiola 10 Mutiloa 2

Amezketa 8 Donostia:Martutene 10 Mutriku 4

Andoain 5 Donostia:Mirakontxa 10 Oiartzun 7

Anoeta 8 Donostia:AldeZaharra 10 Olaberria 2

Antzuola 3 Donostia:Gainerakoa 10 Oñati 3

Arama 2 Eibar 4 Ordizia 2

Aretxabaleta 3 Elduain 8 Orendain 8

ArrasateMondragón 3 Elgeta 3 Orexa 8

Asteasu 8 Elgoibar 4 Orio 9

Astigarraga 5 Errezil 1 Ormaiztegi 2

Ataun 2 Eskoriatza 3 Pasaia 7

Azkoitia 1 EzkioItsaso 2 Errenteria 7

Azpeitia 1 Gabiria 2 Segura 2

Baliarrain 8 Gainza 2 Soraluze 4

Beasain 2 Gaztelu 8 Tolosa 8

Beizama 1 Getaria 9 Urnieta 5

Belauntza 8 Hernani 5 Urretxu 2

Berastegi 8 Hernialde 8 Usurbil 9

Bergara 3 Hondarribia 6 Villabona 8

Berrobi 8 Ibarra 8 Zaldibia 2

BidaniaGoiatz 1 Idiazabal 2 Zarautz 9

Deba 4 Ikaztegieta 8 Zegama 2

Donostia:Altza 10 Irun 6 Zerain 2

Donostia:AmaraBerria 9 Irura 8 Zestoa 1

Donostia:AmaraZaharra 9 Itsasondo 2 Zizurkil 8

Donostia:Antigua 11 Larraul 8 Zumaia 1

Donostia:Añorga 11 LasarteOria 5 Zumarraga 2
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1.14  Zergaren zati bat erlijio xedeeta-
rako edo beste helburu sozial ba-
tzuetarako ematea

Dagokionlaukian“X”batjarriz,zergadunekadierazdezakete
zertarakonahidutenerabilikuotaosoaren%0,7:

a) ElizaKatolikoarilaguntzeko.

b) Interessozialekobestexedebatzuetarako.

c) Ezbaterakoetaezbesterako.

1.15  Hautazko likidazioa (lanaren eteki-
nak)

1.15.1 Nork duen aukera

Zergadunakjasodituenlanetekingordinak12.000,00eurotik
gorakoaketa20.000,00eurotikbeherakoakdirenean,etaaitor
penaaurkezterabehartutabadagolanetekinakjasodituelako
(ordaintzailebatbainogehiago,lankontratubatbainogehia
go,ezkontidearenpentsiokonpentsagarriak,etab.)14bimodu
taraordaindezakezerga:

1) PFEZrenxedapenorokorreijarraiki.

2) lanarenetekingordinakbakarrikkontuanhartuz,eta
horretarako, hautazko likidazioaren orria bete be
harkodu.

1.15.2 Nork ez duen aukerarik

Besteak beste, honako zergadun hauek ezin dira aurre-
ko apartatuan aipatu den aukeraz baliatu:

• 20.000,00 eurotik gorako lan etekin gordinak jaso 
dituztenak.

•  Kapitalaren etekinengatik eta ondare irabazienga-
tik (salbe tsitakoak barne bi kasuotan)  1.600,00 
euro gordin baino gehiago lortu dituztenak.

• Jardueraekonomikoenetekinaklortudituztenak.

• Salbuespen, hobari, murrizketa, kenkari edo bes
te edozein zerga onuraz gozatzeko ezarrita dauden
baldintza, epeedo zirkunstantzietakobatbetetzenez
dutenak,baldinetahorrekberekinbadakarZergaAd
ministrazioarizirkunstantziahorrenberriemateaedo
erregularizazioedodirusarrerarenbateginbehariza
tea.

1.15.3 Prozedura

Lehendabizi kuota osoa kalkulatu behar da, eta horretarako
atxikipen portzentajea aplikatuko zaio lan etekinen baturari.
Ondoren,kuotahorretatikkendukodiralanetekineiegindako
atxikipenaketakonturakosarrerak.

Aplikatu behar den atxikipen portzentajea jarraian agertzen
dentaulaorokorretikaterakoda:

• “Urteko etekintzat” diruz eta gauzen bidez jasotako
ordainsarien batura hartuko da (pentsio planei eta
BGAEeiegindakoegozpenaksartugabe).

• “Ondorengo ahaideen kopurutzat”, kenkari honeta
rakoeskubideaematendutenenkopuruahartukoda.
Pentsioak eta hartzeko pasiboak jasotzen dituztenek
ondorengoahaidebatidagokionzutabeahartukodute
kontuan taulako atxikipen portzentajea kalkulatzeko,

14 Ikuskapituluhonetako1.2apartatuannordagoenaitortzerabehartuta.

beti ere kenkarirako eskubidea ematen dieten ondo
rengoahaideakbiedogehiagoezbadira.

Zergadunaaktiboandagoenlangiledesgaituabadaeta,Erren
taZergariburuzkoabenduaren29ko10/2006ForuArauaren
24.artikuluarenarabera,lanarenhobariagehitzekoeskubidea
badu15, lehenlehenik atxikipenen taula orokorra aplikatuko
du. Horrela lortutako atxikipen portzentajeari behar diren
puntuak kenduko zaizkio, taula orokorraren ondoren ageri
dendesgaituentaulabehinaplikatuta.

Atxikipen portzentajea lortutakoan, lan etekin gordinen ba
turari aplikatu behar zaio. Horrek kuota osoa emango du.
Kuotahorriatxikipenaketakonturakosarrerakkenduzkuota
diferentzialalortzenda.

Tributatzeko prozedura hau erabiliz gero, ez da inoiz
itzulketarikegingo.

TAULA OROKORRA

Urteko Etekina Ondorengo Ahaideen Kopurua

Euroak 
beheko 
muga

Euroak 
goiko 
muga

0 1 2 3 4 5 > 6

0,01 11.640,00 %0 %0 %0 %0 %0 %0 %0

11.640,01 12.110,00 %1 %0 %0 %0 %0 %0 %0

12.110,01 12.610,00 %2 %0 %0 %0 %0 %0 %0

12.610,01 13.160,00 %3 %1 %0 %0 %0 %0 %0

13.160,01 13.760,00 %4 %2 %0 %0 %0 %0 %0

13.760,01 14.420,00 %5 %3 %0 %0 %0 %0 %0

14.420,01 15.140,00 %6 %4 %2 %0 %0 %0 %0

15.140,01 15.930,00 %7 %5 %3 %0 %0 %0 %0

15.930,01 17.110,00 %8 %6 %4 %1 %0 %0 %0

17.110,01 18.510,00 %9 %7 %5 %2 %0 %0 %0

18.510,01 19.850,00 %10 %9 %7 %4 %0 %0 %0

19.850,01 21.350,00 %11 %10 %8 %5 %2 %0 %0

DESGAITUEN TAULA

(Taula orokorraren gaineko murrizpena)

Urteko etekina Gehitutako hobaria

euroak  
beheko  muga

Euroak  
goiko muga

M1 -  
10/2006 

FAren  
24.3a) art.

M2 -  
10/2006 

FAren  
24.3b) art.

0,01 22.830,00 9 12

Adibidea
Demagunezkongabedagoenetasemealabarikezduenzerga
dunbatekbilanetekinizandituela2013.urtean,biakere,bi
kontratutatiketorriak.Aitorpenaribegira,honakodatufiskal
hauekbakarrikdiragarrantzizkoak:

1.kontratua 2.kontratua

Etekinosoa 10.392,00€ 8.714,17€

GizarteSegurantza 250,36€ 200,40€

Jansandakoatxikipena 103,92€ 0,00€

15 Ikuslanarenhobarieiburuzko2.6apartatua.
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Zergaordaintzean,biaukeraizangodituzergadunak:

1. aukera: modu orokorrean tributa tzea 

Laburki,honelalikidatukolitzatekeZerga:

Lanarenetekinosoa(10.392,00€+8.714,17€) 19.106,17€

GizarteSegurantzarengastua 450,76€

Diferentzia 18.655,41€

Lanarenhobaria 3.000,00€

Lanarenetekingarbia 15.655,41€

Oinarrilikidagarriorokorra 15.655,41€

Kuotaosoa 3.655,01€

Kenkariak

Kenkariorokorra 1.375,00€

Atxikipenak(103,92€) 103,92€

Kuotadiferentziala 2.135,09€

2. aukera:  10/2006 F. Arauaren 104.3 artikuluaren 
arabera tributa tzea

Zergahonelalikidatukolitzateke:

Etekinosoenbatura 19.106,17€

Atxikipenportzentajea %9

Kuota 1.719,56€

Atxikipenenbatura 103,92€

Kuotadiferentziala 1.615,69€

Zergadunakbigarrenaaukeratukoduzergagutxiagoordain
tzeadakarkiolako.




