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1.1 Aitor   tzeko obligazioaren zehaztapenerako eskema grafikoa

 

AITORTZEKO OBLIGAZIOA

BEHARTUAK

Jardueren etekinak  
Errenten egozpena

HKE+HZE+GEHIK

>1.600,00 €

LE > 20.000,00 €

LE > 12.000,00 €

Kasu berezietako bat

BEHARTU GABEAK

BEHARTUAK

Bi aukera:

-Aitorpen orokorra

-Hautazkoa (LE soilik)

•  Jardueren etekinak = Jarduera ekonomikoen eteki-
nak.

•  Errenten egozpena= Nazioarteko gardentasun fiska-
la, paradisu fiskaletan dauden inbertsio kolektiboko 
erakundeen egozpena, eta IET eta EABetako bazki-
deei egindako egozpenak.

•  HKE = Kapital higigarriaren etekinak.

•  HZE = Kapital higiezinaren etekinak.

•  GEHIK= Ondare irabazi eta galerak.

•  LE = Lanaren etekinak.

•  Kasu bereziak= Ordaintzaile bat baino gehiago ego-
tea, kontratu bat baino gehiago sinatzea, pentsio 
konpentsagarriak jasotzea, atxikipenak kanpoko 
araudiaren arabera kalkulatzea edo ordainketa Eus-
kal Herritik kanpo egitea, peonadak edo egunsariak 
jasotzea, harrapakinetan parte hartzea, eta ordainsari 
aldakorrak atxikipen portzentajea kalkulatzeko kon-
tuan hartutakoak baino handiagoak izatea.

bai

bai

ez

ez

bai

bai ez

ez

ez

bai
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1.2 Nork ez du aitortu behar?
Zergadunek ez dute aitorpena egin behar lortu dituzten
errentakhonakohauekbakarrikdirenean:

• 20.000,00 eurotik beherako lan etekin gordi-
nak urtean (soldatak,pentsioak...),banakaaitortzen
bada.Familiaunitatekokideekbateraaitortzenbadu-
te,mugahorietekinmotahaulortzenduenzergadun
bakoitzarentzataplikatukoda.

• Kapitalaren etekin gordinak (ondasun higiezinen
errentamendua,akzioendibidenduak,kontuedogor-
dailueninteresak,....),etaondare irabaziak(akzioen
salmentagatik lortutako irabaziak, zozketa, joko eta
abarretikdatozensariak,etab.),salbuetsitakoakbarne
bikasuotan,baterahartutaurtean 1.600,00 eurotik 
gorakoakezbadira.

ERNE: 20.000,00 eurotik beherako lan etekinak lortu dituz-
ten zergadunek ez dute aitorpena aurkezteko obligaziorik.
Halaere,aitorpenaaurkezterabehartutaegongodirabaldin
eta, etxea saltzeagatik, kontu korronteetako interesak jaso-
tzeagatik, akzioak saltzeagatik, etab. lortu dituzten urteko
errentak1.600,00eurokoakbainohandiagoakbadira.

Nolanahi dela ere, zergadunek banaka jasotzen dituzten ur-
tekolanetekingordinak12.000,00eta20.000,00eurobitarte-
koak badira, aitorpena aurkeztu beharko dute hurrengo
egoerahauetakobateandaudenean:

a) Urteanzeharordaintzailebatengandikbainogehiago-
rengandik lan etekinak jaso dituztenean edo, ordain-
tzaileberegandikjasoarren,honekatxikipenaegiteko
garaianetekinakmetatuezditueneankontzeptuberdi-
nenedodesberdinenondoriozordainduakizateagatik,
eta,orobat,urtean lankontratubatbainogehiagosi-
natudutenean,kontratuhorilaborala,administratiboa
zeinbesteedozeinmotatakoaizan.

b) Kontratuan aurreikusitako epea behin amaiturik, en-
pleguemaileberberarentzat lanean jarraitudutenean
edo urtean zehar berriro lanean hasi direnean, eta
halaber, beren lan kontratua edo harreman laboral,
administratiboedobesteedozeinmotatakoaluzatudu-
tenean.

c) Epaileen aginduz, ezkontidearengandik edo maia-
tzaren7ko2/2003Legearenaraberaeratutakoizatezko
bikote–lagunarengandikpentsiokonpentsagarriakedo
urtekomantenurakoordainketakjasodituztenean.Gu-
rasoengandikurtekomantenurakojasotakoakezdira
sartzen.

d) Lana dela–eta jasan dituzten atxikipenak edo kontu-
rakosarrerakforuerakundeekonartuezdutenaraudi
batenaraberakalkulatudireneanedoEuskalHerriko
ForuAldundirenbatiordainduezzaizkionean.

e) Ordainsariak peonadaka edo egunsarika jaso dituzte-
nean.

f) Arrantzontzietako langileen kasuan, jaso dituzten
ordainsariak, osorik edo zati batean, lortutako arran-
tzarenbalioarenpartaidetzabatdirenean.

g) Emaitzenedoantzekoparametroenaraberaordainsari
aldakorrakjasodituztenean,betiereordainsarihoriek
atxikipenportzentajeaedokonturakosarrerakalkula-
tzekokontuanhartudirenakbainohandiagoakbadira.

h) Salbuespen,hobari,murrizketa,kenkariedobesteedo-
zeinzergaonurazgozatzekoezarritadaudenbaldintza,
epeedozirkunstantzietakobatbeteezdutenean,bal-
dinetahorrekberekinbadakarZergaAdministrazioari

zirkunstantzia horren berri ematea edo erregulariza-
zioedodirusarrerarenbateginbeharizatea.

Urtean12.000,00eta20.000,00eurobitartekolanetekingordi-
nakjasotzeagatiketaa)tikg)raartekokasuetakobateanego-
teagatik aitorpena aurkeztera behartuta dauden zergadunek
aitorpenorokorraedo1.15apartatuanazaltzendenhautazko
likidazioaaurkeztuahalizangodute.

LABURPENA: urteko lan etekin gordinak (so, pen-
tsioak,...), zergari lotuak eta salbetsi gabeak, 12.000,00
euroko kopurura iristen ez direnean, eta kapitalaren ete-
kin gordinak eta ondare irabaziak 1.600,00 eurokoak baino
txikiagoak direnean, zergadunek ez dute aitortzeko obliga-
ziorik izango.Urtean12.000,00eta20.000,00 eurobi-
tartekolanetekingordinakjasotzendituztenakereezdaude
aitortzerabehartutabaldinetaerregelamenduzarautudiren
egoerajakinbatzuetanezbadaude(errentekatxikipenikizan
ezduteneanedo,atxikipenaedukiarren,atxikipentasabat
ez datorrenean ordaindu behar den zergaren kuotarekin)
etakapitalarenetekingordinaketaondareirabaziak,salbue-
tsitakoakbarnebikasuotan,1.600,00eurotikbeherakoakba-
dira.Denaden,atxikiedokonturasartudirenzenbatekoak
berreskuratunahidituztenzergadunekaitorpenaaurkezde-
zakete,horretarabehartutaegongabeere.

1.3 Nork aitortu behar du?
Urteanberenohiko egoi tza1Gipuzkoan izan duten zerga-
dunekaurkeztubehardutePertsonaFisikoenErrentarengai-
nekoZergarenaitorpena,betierezergahonilotutakoerrentak
lortudituztenean.

Familiaunitatekokideek2lurralde desberdinetan dutenean 
beren ohiko egoi tza,etabateraaitortzea3aukeratzenbadute,
GipuzkoakoForuAldundianaurkeztukoduteaitorpenabaldin
eta familia unitatean oinarri likidagarririk handiena duen ki-
deakGipuzkoanbadubereohikoegoitza,zergaindibidualiza-
tzekoaraueijarraiki.

Bestalde, badira zergadun ba tzuk aitor tzeko obligazioa 
dutenak beren ohiko egoi tza Gipuzkoan egon ez arren.
Hala gertatzen da, esate baterako, nazionalitate espainiarra
dutenpertsonekin,legezbanandutaezdagoenezkontideare-
kin edo bere adingabeko seme–alabekin, Gipuzkoako zerga
araudiari lotuta egon ondoren beren ohiko egoitza atzerrira
aldatudutenean.Honakohauekdira:

• Espainiako misio diplomatikoetako kideak: misio
buruanahizpertsonaldiplomatiko,administratibo,te-
knikoedozerbitzuetakoa.

• Espainiako bulego kontsularretako kideak: bulego
buruak, eta atxikitako zerbitzuetako funtzionarioak
eta pertsonala. Hala ere, ohorezko kontsulordeak,
ohorezko kontsulatu–agenteak edo horien menpeko
langileakezdaudeaitortzerabehartuta.

• EspainiakoEstatukokarguedoenpleguofizialentitu-
larrak,nazioartekoerakundeenaurreandelegazioeta
ordezkaritzairaunkorradutenean,edoatzerrikodele-
gazioedobegiraleeginkizunetakopartedirenean.

• Aktiboan dauden funtzionarioak, atzerrian kargu edo
enpleguofizialbatbetetzendutenean izaeradiploma-
tikoedokontsularrikizangabe.

1 Ikus kapitulu honen barruan ageri den 1.4. apartatua, ohiko egoitzari
buruzkoa.

2 Ikuskapituluhonenbarruanageriden1.5apartatua,familiaunitateazerden
definitzenduena.

3 Ikus kapitulu honen barruan ageri den 1.8 apartatua. Bertan bi tributazio
motaazaltzendira,banakakoaetabaterakoa.
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• Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioarentzat
lanegitendutenfuntzionarioakedopertsonallaborala,
EuskalHerriakatzerriandituenbulegoetarabidalidi-
renean.

Alabaina,aipatudirenkasuetanbi salbuespendaude.Horre-
la,ezdaudeaitortzerabehartuta:

• Aktiboandaudenfuntzionariopublikoezdirenakedokar-
guedoenpleguofizialentitularezdirenak,lehenadierazitako
izaerabereganatubainolehenagotikduteneanatzerrianohiko
egoitza.

• Legezbanandutaezdaudenezkontideakedoberenadin-
gabeko seme–alabak, baldin eta ezkontideetako batek –ama
zeinaitaizan–aipatuizaerabereganatubainolehenhartuba-
duteatzerrianohikoegoitza.

Espainiak izenpetu dituen nazioarteko itunen arau bereziak
aplikagarriakezdirenean,lehenaipatudirenarrazoienondo-
riozohikoegoitzaGipuzkoandutenatzerritarrek–etaberdin
atzerrianbizidirengipuzkoarrek–ezduteaitorpenikaurkeztu
beharko.

Orobat, zerga honen zergadunak testamentu–ahalordea era-
biligabedutenherentziakereizangodira,hainzuzen2016ko
azaroaren 14ko 4/2016 Foru Arauak, Gipuzkoako Lurralde
HistorikokozergasistemaEuskalZuzenbideZibilarenberezi-
tasuneraegokitzenduenak,II.Tituluanaurreikusitakoak.

LANGILELEKUALDATUENARAUBIDEBEREZIA

Pertsona fisikoak lurralde espainiarrera etortzen badira,
zuzenean edo nagusiki ikerketa eta garapenarekin lotuta
dauden lan kualifikatuak bertan egiteko, eta, horren on-
dorioz, zerga egoitza Gipuzkoan kokatzen badute, aukera
izango dute ez–egoiliarren errentaren gaineko zergagatik
tributatzeko,egoitzaaldatzendenzergaldianetahurrengo
bostetan, pertsona fisikoen errentaren gaineko zergaren
zergadunakizateariutzigabe,betierebaldintzajakinbatzuk
betezgero.

1.4 Zer da ohiko egoi tza?
Lurraldeespainiarreanbizidenzergadunbatekohikoegoitza
Gipuzkoanduelaulertzendaondorengoirizpideakaplikatuta:

• Egonaldiaren irizpidea: zergaldiko egun gehienak
EuskalHerrianematendituenean,egungehiago iga-
rozGipuzkoakoLurraldeHistorikoanEuskalHerriko
bestebilurraldehistorikoetakobakoitzeanbaino.

Eman dezagun, adibidez, per tsona fisiko batek 
2017. urtean zehar 5 hilabete igaro dituela Madrilen
(152egun),4hilabeteDonostian(121egun),eta3hi-
labeteBilbon(92egun).Madrilenegungehiagoeman
badituere(152),EuskalHerrianigarodituenakbatzen
baditugu(213),zergadunhoniEuskalHerrikoaraudia
aplikatubeharzaiolakonturatzengara.Bainadenbora
gehiagoegondenezGipuzkoanbestelurraldeanbaino
(121 egun Gipuzkoan eta 92 Bizkaian), zergadun ho-
rrenegoitzafiskalaDonostianizangodaeta,beraz,Gi-
puzkoakoForuAldundianordaindubeharkoduzerga.

• Interes gune nagusiaren irizpidea:bere interesen
gunenagusiaGipuzkoandagoenean,hauda,zergaren
oinarriezargarrigehienalurraldehorretanlortudue-
nean.Zergaoinarriarenosagaiakhonakohauekizango
dira:

– Lanarenetekinak.

– Kapitalhigiezinarenetekinak.

– Ondasunhigiezinetatikeratorritakoondareirabaziak.

– Jardueraekonomikoenetekinak.

Emandezagun,adibidez,urteanzeharzergadunbatek
151egunpasadituelaMadrilen,107egunGipuzkoan,
etabeste107egunBizkaian.Kasuhonetan,leheniri-
zpidea (egonaldia) ez da nahikoa bere ohiko egoitza
kokatzeko;jakinbadakigu,ordea,egoitzahoriEuskal
Herriandagoela.Zeinforuogasunetantributatubehar
duenjakiteko,bereinteresengunenagusiaGipuzkoan
edoBizkaiandagoenbegiratubehardugu.

• Azken egoi tzaren irizpidea:zergahonenondorioeta-
rakoaitortutakoazkenegoitzaGipuzkoandagoenean.

Lehenirizpidearekinezinbadazehaztuohikoegoitzaforuedo
estatukolurraldeandagoen,bigarrenirizpideaaplikatukoda.
Eta lehen eta bigarren irizpideekin ezin bada zehaztu ohiko
egoitzaforuedoestatukolurraldeandagoen,orduanhiruga-
rrenaaplikatukoda.

Bikasuaurreikusidiraohiko egoi tzaren presun tziorako.Bi
loturamotahartzendiraoinarri:loturaekonomikoaetafamilia
lotura.

Lotura ekonomikoa

ZergadunbatekohikoegoitzaEuskalHerrianduela irizpide
ekonomikoarenaraberazehaztekohirubaldintzahauekbete
behardira:

• Lurraldeespainiarreanbizitzea.

• Urtenaturaleanzehar183egunbainogehiagoematea
lurraldeespainiarretikkanpo.

• Berejardueraenpresarialedoprofesionalenedointe-
resekonomikoengunenagusiaEuskalHerrianegotea.

Eraberean,pertsonafisikobatGipuzkoanbizidelaulertuko
da bere jarduera enpresarial edo profesionalen edo interes
ekonomikoengunenagusialurraldehorretandagoenean.

Familia lotura

Pertsonafisikobatlurraldeespainiarreanbizidelaustebada,
bere ohiko egoitza Gipuzkoako Lurralde Historikoan izango
dulegezbanandugabekoezkontideaetaharenmenpedauden
adingabekoseme–alabakGipuzkoanbizidirenean.Presuntzio
honekkontrakofrogaonartzendu.

Ohiko egoi tza alda tzen denean,honakoirizpideakhartuko
dirakontuan:

• Gipuzkoanbizidirenzergadunekbestelurraldebatera
(foruedoestatuko lurraldera)aldatzenbaduteberen
ohikoegoitza,edobeste lurraldebateanbizidirenek
(foru edo estatukoan) Gipuzkoara aldatzen badute,
egoitzaberriaridagokiontokianbetekodituztezerga
obligazioak,betiereegoitzaberriakonexiopuntude-
nean.

• Aitorpeneangutxiagoordaintzekoasmozegitendiren
egoitza aldaketek ez dute eraginik sortzen, salbu eta
zergadunagutxienezhiruurtezbizibadaetenikgabe
egoitzaberrian.

Beraz, baldintza hori betetzen ez den guztietan (hau
da,ezbadagogutxienezhiruurtekoegonaldiaetenik
gabe),egoi tza aldaketarik ez dela izanulertukoda
honakozirkunstantziakematendirenean:

– Egoitzaaldatudenurtekozergaoinarriaedohurrengo
urtekoa aldaketa egin aurreko urteko oinarria baino
gutxienez%50handiagoadenean.

Familia unitate batean sartuta dauden pertsona fi-
sikoek tributatzeko era desberdinak aukeratu badi-
tuzteurtehorietan(banakaedobaterakoa),tributazio
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eraberdinahartukodaoinarriakalderatzeko,eta,hala
badagokio,behardirenindibidualizazioarauakaplika-
tukodira.

– Egoitza aldatu den urtean ordaintzen dena aurreko
egoitzaren lurraldean aplikagarri zen araudiaren ara-
beraordaindukozenabainogutxiagodenean.

– Ohikoegoitzalehengolurralderaberriroaldatzende-
nean.

Egoitzaaldaketarikezdelaizanustebada,zergadunek
ohiko egoitzaren Zerga Administrazioari aurkeztuko
dizkioteberenaitorpenak,etakasuhorretanberandu-
tzainteresakordaindukodituzte.

Halaber, egoitza fiskal berria paradisu fiskal bezala kali-
fikatutadagoenherrialdeedolurraldebateanfrogatzeaez da 
egoi tza aldaketa izango. Hau da, nazionalitate espainiarra
duten pertsona fisikoek, Gipuzkoako zerga araudiari lotuta
egonondoren,egoitzafiskalberriaparadisufiskalhorietako
bateandutelafrogatzendutenean,zerga honen zergadunak 
izango dira.Erregelahoriegoitzaaldatzendenzergaldianeta
hurrengolauetanaplikatukoda.

1.5 Zer da familia unitatea?
Familiaunitateazeintzukosatzendutenjakiteko,aitortzenden
urtekoabenduaren 31nfamiliakduenegoerazeindenhartu
behardakontuan.

Familiaunitateabimotatakoaizandaitekebakarrik:

• Legez bananduta ez dauden ezkontideek, maia-
tzaren 7ko 2/2003 Legearen arabera eratutako 
izatezko bikoteko kideek, eta baleude, adingabe-
ko seme–alabek edota judizialki ezgaiuak diren 
seme–alaba adindunek,gurasoenaginteluzatuedo
birgaitupeandaudenek,osatzendutena.

ERNE:adingabekoseme–alabakgurasoenbaimenaz
eurengandik aparte bizi direnean hortik kanpo gera-
tzendira.

• Ezkontideak legez banandu direnean, ezkon tza–
loturarik ez dagoenean nahiz maia tzaren 7ko 
2/2003 Legearen arabera eratutako izatezko 
bikoterik sortu ez denean, bai eta horretarako 
epaileak emandako ebazpena dagoenean ere,
familia unitatea gurasoetako batek eta aurreko apar-
tatuan aipaturiko baldintzak betetzen dituzten seme–
alabek osatuko dute, norekin bizi diren alde batera
utzita.Besteezkontidea,halakorikbada,ezdafamilia
unitatekokideizango.

Familia unitatea osatzeko, seme–alaba guztiak gura-
soetako bati bakarrik egotziko zaizkio, bien arteko
akordioz.

Akordiorik ez badago, epailearen erabakiz seme–ala-
benarduraosoaberegainduengurasoakosatukodu
familiaunitateaseme–alabaguztiekinbatera.Kasuho-
rretan,bi familiaunitateegondaitezke,etahorietako
bakoitzagurasoaketajudizialkiberaribakarrikegotzi
zaizkionseme–alabekosatukodute.Horigertatzende-
nean,familiaunitateaosatzeko,beharrezkoaizangoda
seme–alabarenbatenarduraepaileekematea.

ERNE:inorkezingodualdibereanbifamiliaunitatekokide
izan.

1.6 Zer aitortu behar da?
Ondokohauekaitortubehardira:

• Lanarenetekinak(soldatak,pentsioak,etab.).

• Kapitalarenetekinak(kapitalhigikorzeinhigiezinare-
nak).

• Jardueraekonomikoenetekinak.

• Ondareirabazietagalerak.

• Zergaren foruarauanezartzendirenerrentaegozpe-
nak.

1.7 Zer ez da aitortu behar?
Jarraian adierazten diren errentak salbuetsita daude ekital-
dikozergatiketa,beraz,ezdiraaitorpeneansartubehar:

1. Epaileen erabaki adela bide, mantenurako urteko
gisagurasoengandikjasotzendirenak.

2. Terrorismo ekin tzengatik jasotzen diren prestazio
publikoak.

3.  Gizarte Segurantzak edo honen ordezko entitateek
erabateko ezintasun iraunkorragatik edo ba-
liaezintasun handiagatik onartutako prestazio-
ak, eta 55 urtetik gorako per tsonek ezintasun 
iraunkor osoagatik jasotakoak.

ERNE: 55 urtetik gorakoen ezintasun iraunkor 
osoagatik jasotako prestazioen kasuan, presta-
zio horiek ez daude salbuetsita zergadunek jarduera
ekonomikoen etekinak izan dituztenean edo Gizarte
Segurantzatik, pentsio planetatik, aseguratutako au-
rreikuspenplanetatik,borondatezkogizarteaurreikus-
peneko entitateetatik, edo aseguru kolektiboetatik
datozen pentsio edo prestazioak ez diren bestelako
lan etekinak jaso dituztenean. Ondorio horietarako,
lehendik emandako zerbitzuengatik jasotako diruzko
edo gauza bidezko ordainsari sinbolikoak ez dira lan
etekintzathartuko,urtekozenbatekoa600eurotikgo-
rakoaezbada.Denaden,prestazioakaldizkajasotzen
direnean, baliaezintasunagatik jasotakoak beti daude
salbuetsitajasotzendirenlehenzergaldian.

Puntuhonetansartzendira,baitaere,aurrekoparagra-
foan aipatutakoak bezalako egoerengatik jasotzen di-
renprestazioak,onuradunakhauekdirenean:

• Norberekonturakolangileenedolangileautonomoen
GizarteSegurantzarenerregimenbereziansartutaez
dauden profesionalak, Gizarte Segurantzaren erregi-
menbereziarenordezkogisajardutendirengizarteau-
rreikuspeneko mutualitateek onartutako prestazioak
direnean.

• Kooperatibetakobazkideak,prestazioakborondatezko
gizarteaurreikuspenekoentitateekonartuakdirenean.

ERNE:kontuanedukibehardakontzeptuhonengatik
aitortubeharezdenkopuruakezinduelainoizgainditu
norberekonturakolangileenedoautonomoenGizarte
Segurantzarenerregimenbereziansartutaezdauden
profesionalek edo bazkide kooperatibistek jasoko
luketenapentsioaGizarteSegurantzakordaindukoba-
lie.Soberakinaklanetekinmoduantributatukodu,eta
prestazioak Gizarte Segurantzatik eta borondatezko
gizarteaurreikuspenekomutualitateedoentitateetatik
jasodirenean, soberakinaazkenhorienprestazioetan
gertatudelaulertukoda.

Era berean, salbuetsita daude zahartasun eta elba-
rritasunari buruzko derrigorrezko aseguruaren 
pen tsioak (SOVI delakoarenak), euren zergatia zer-
gadunarenelbarritasunadenean.
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4.  Klase pasiboen erregimenean ezgaitasun edo 
ezintasun iraunkorragatik jasotako pen tsioak, bal-
dinetahaienarrazoiaizandenlesioedogaixotasunak
pentsioaren jasotzailea erabat ezgaitu badu edozein
lanbidetanjarduteko,edo,bestela,baldinetazergadu-
na55urtetikgorakoaizaniklesioakedozeinlanbidetan
jardutekogaituezbadu.

ERNE: Pentsio horiek 55 urtetik gorako pertsonek
jasotzen badituzte, ez daude salbuetsita zergadunek
jardueraekonomikoenetekinak izandituzteneanedo
Gizarte Segurantzatik, pentsio planetatik, aseguratu-
tako aurreikuspen planetatik, borondatezko gizarte
aurreikuspeneko entitateetatik, edo aseguru kolekti-
boetatikdatozenpentsioedoprestazioakezdirenbes-
telako lan etekinak jaso dituztenean. Ondorio horie-
tarako, lehendik emandako zerbitzuengatik jasotako
diruzko edo gauza bidezko ordainsari sinbolikoak ez
dira lan etekintzat hartuko, urteko zenbatekoa 600
eurotik gorakoa ez bada. Dena den, prestazioak aldi-
zkajasotzendirenean,baliaezintasunagatikjasotakoak
betidaudesalbuetsitajasotzendirenlehenzergaldian.

5. Langilea kaleratu edo lana uzteagatik jaso tzen 
diren kalte–ordainak, Langileen Estatutuan, bere
erregelamenduzko araudian nahiz, hala badagokio,
sententziakbetearaztekoaraudierregulatzaileanderri-
gorrezkoizaerazezarritakokopuruetaraino.

Ondoriohorietarako,hurrengohauekezdiraderrigo-
rrezkoizaerazezarritakotzatjotzeneta,beraz,Zergari
lotutadaudeetaoso–osorikaitortubeharkodira:

• Hitzarmen, itun edo kontratuen indarrez ezarritako
kalte–ordainak.

• Oro har, lan kontratua amaitzeagatik jasotzen diren
kalte–ordainak,baldinetakontratuaamaitutzatemate-
koaintzathartudenzergatirakoezbadaezlangileen
estatutuan eta ez berau garatzen duten arauetan kal-
te–ordainikjasotzekoeskubiderik.Kasuhorienartean
ondokohauekaipadaitezke:

– Aldi baterako lan kontratuak amaitzea, epea bukatu
zaielako.

– Bidezkotzatjotzendirenkaleratzediziplinarioak.

– Langileakbereborondatezlanauztea,horrenzergatia
LangileenEstatutuak41.eta50.artikuluetanaipatzen
dituenenarteanezbadago.

Esandugunbezala,langileakaleratuedolanauzteaga-
tikjasotzendirenkalte–ordainakezdiraaitortubehar
LangileenEstatutuanezarritakomugakgainditzenez
dituztenean.Honakohauekdira,besteakbeste:

• Bidegabeko kaleratzeagatik jasotako kalte–ordainak:
jasotakokalte–ordainaksalbuetsikodiralanegindako
urtebakoitzeko33egunekosoldatagainditzenezduen
kopururaino,24hilekogehienez.

Dena den, 2012ko otsailaren 12a baino lehen forma-
lizatutako kontratuen kasuan, bidegabeko kaleratzea
deklaratzenbada,hauizangodakalte–ordaina:45egu-
nekosoldatadatahoribaino lehen laneanemandako
urtebakoitzeko,eta33egunekosoldatadatahorreta-
tikaurreralanegindakourtebakoitzeko.Kalte–ordai-
narenzenbatekoaezinda24hilekoabainohandiagoa
izan,noneta2012kootsailaren12abainolehenagoko
aldiaridagokionkalte–ordainakalkulatzeanezdiren24
hilekobainogehiagoateratzen;kasuhorretan45egun
bainoezdirakonputatuko,etakalte–ordainarenzenba-
tekoaezingodaizan42hilekoabainohandiagoa.

Kontrataziomugagabeasustatzekokontratuenkasuan,
horiekabenduaren17ko35/2010Legearenbabesean
egindakoakdirenean,bidegabekokaleratzeagatikjaso-
takokalte–ordainetik33egunekosoldatasalbuetsiko
dalanegindakourtebakoitzeko,24hilekogehienez.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira.

• Langileak lana bere borondatez uzteagatik jasotako
kalte–ordainak: lanegindakourtebakoitzeko33egu-
nekosoldataridagokionkalte–ordainasalbuetsikoda,
24 hileko gehienez (2012ko otsailaren 12ra arte 45
egunkonputatukodira,etagehienez42hileko),betie-
rearrazoihauetakobatengatikutzibadalana:

– Lanbaldintzaknabarmenaldatudirelakoetalangilea-
ren prestakuntza profesionala edo duintasuna kalte-
tzendirelako.

– Hitzarturiko soldata ordaintzen ez zaiolako edo or-
dainketaetengabeatzeratzendelako.

– Enpresariak kontratuan finkatua duen beste edozein
obligazio betetzen ez duelako, ezinbesteko kasuetan
izanezik.

Lanauztenbadalanbaldintzaknabarmenaldatudire-
lako baina langilearen prestakuntza profesionala edo
duintasunakaltetugabe(txandakakolanaldi,ordutegi
etalanerregimena), jasotzendirenkalte–ordainakez
dira aitorpenean sartuko beren zenbatekoak 20 egu-
nekosoldatagainditzenezdueneanlanegindakourte
bakoitzeko,gehienezkomuga9hilekoadelarik.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira.

• Enpresariaren heriotza, erretiro edo ezintasunagatik
lana utzi behar izan denean jasotako kalte–ordainak:
hilabetekosoldata.

• Kaleratze kolektiboagatik jasotako kalte–ordainak:
LangileenEstatutuarenarabera,kaleratzekolektiboen
kasuan, kalte–ordaina 20 eguneko soldatakoa izango
da lanegindakourtebakoitzeko,12hilekogehienez.
Halaere,kaleratzeaenpleguaerregulatzekoespedien-
teenondoriozgertatudenean–LangileenEstatutuaren
51. artikuluaren arabera tramitatutako espedienteen-
gatiketaagintarieskudunakaldezaurretikonartuta–,
edo haren arrazoiak aipatutako Estatutuaren 52.c)
artikuluan aurreikusitakoak badira, betiere bai kasu
bateanbaibesteanarrazoiakekonomikoak,teknikoak,
antolaketakoak,produkziokoakedohalabeharrezkoak
badira,jasotakokalte–ordainasalbuetsitageratukoda
Estatutuhorretanbidegabekokaleratzeetarakozehaz-
tutakonahitaezkomugakgainditzenezdituenzatian.

Herriadministrazioekprestatzendituztengizabaliabi-
deen plan estrategikoek enplegua murrizteko espe-
dienteen helburu berberak dituztenean, hauen trata-
menduberaizangodute.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira

• Arrazoi objektiboetan oinarritutako kaleratzeengatik
jasotakokalte–ordainak:lanegindakourtebakoitzeko
20 eguneko soldata gainditzen ez duen kopururaino
salbuetsikodakalte–ordaina,gehienez12hileko.

Kaleratzea Langileen Estatutuko 52.c) artikuluan
aurreikusitako arrazoiengatik gertatu bada –arra-
zoi ekonomikoengatik, teknikoengatik, halabeha-
rrezkoengatik,antolakuntzazkoengatikedoprodukzio
arlokoengatik–, jasotako kalte–ordaina salbuetsita
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geratuko da Estatu horretan bidegabeko kalera-
tzeetarakoezarritakonahitaezkomugakgainditzenez
dituenzatian.

Lan egindako urteak kalkulatzeko, urtebetera iristen
ezdirenepealdiakhilabetekahainbanatukodira

Ekainaren 24ko 4/1993 Legeak, Euskadiko Koope-
ratibei buruzkoak, 103.2 artikuluan xedatutakoaren
ondorioz, kooperatiba bateko bazkideek kooperatiba
horretanbajahartzeagatikjasoditzaketenkalte–ordai-
nakezdiraaitorpeneansartukoberenzenbatekoakez
badugainditzenLangileenEstatutuak52.c)artikuluan
aipatzendituenuztekasuetarakolanaraudiakderrigo-
rrezkoizaerazezartzenduenkopurua.

Langileak enpresarekiko lotura guztiak benetan eta
efektiboki galtzen ez baditu, derrigorrez aitortu be-
harko ditu kalte–ordain horiek. Kontrakoa frogatzen
ezdenbitartean, loturamantentzendelaulertukoda
baldineta:

– Enpresaklangileaberrirokontratatzenbadukaleratua
izanedolanautziondorengohiruurteetan,datatikda-
tarakontatuak.

– Langilea enpresa berberak edo Sozietateen gaine-
ko Zergaren Foru Arauak 16. artikuluan dioenaren
arabera hari lotuta dagoen beste batek kontratatzen
badu.Loturahoribazkidearenetasozietatearenarte-
ko harremanak definitzen duenean, beharrezkoa da
partaidetza%25ekoaedohandiagoaizatea,edobestela,
%5ekoaedohandiagoaizatea,balorehoriekEuropako
Parlamentuaren eta bertako Kontseiluaren 2004ko
apirilaren 21eko 2004/39/EE Zuzentarauak, finantza
tresnenmerkatueiburuzkoak,III.tituluanaipatzendi-
tuenbaloremerkatuofizialetakobateannegoziatzeko
onartudirenean.

Zenbaki honetako GEHIENEKO KOPURU SALBUE-
tsIAezindaizan180.000eurobainohandiagoa.Muga
hori bakarra izango da langilearen kaleratze edo
kargugabetze bakoitzeko, kalte–ordaina ordaintzeko
erazeinahidelaere.Kalte–ordainak2014baino lehe-
nagokokaleratzeengatikjasotzenbadira,mugahoriez
zaieaplikatuko.

6. Eraberean,ezdiraaitortubeharkoper tsonei eragin-
dako kalte fisiko, psikiko edo moralengatik ema-
ten diren eran tzukizun zibileko kalte–ordainak,
legezedojuridikokionartzendenzenbatekoan.

7. Pertsonei kalte fisiko, psikiko edo moralak eragitea-
gatikaseguru kontratuetatik jaso tzen diren diru 
kopuruak, 150.000,00 euroraino. Lesioak pres-
tazioaren jasotzailea ezgaitzen badu edozein lanbide
edo jardueratan aritzeko, kopuru hori 200.000,00 
eurokoaizangoda,etagainera,jasotzaileakbesteper-
tsonabatenlaguntzabeharbaduegunerokoeginbehar
oinarrizkoetarako,orduan300.000,00 eurokoaizan-
godamuga.

8. Zenbait sari literario, zientifiko eta artistiko, na-
hiz giza eskubideen defen tsa eta sustapenari lo-
tutakoak, Zerga Administrazioak zerga ordaintzetik
salbuetsidituenean.

9. Beka publikoak, irabazi asmorik gabeko entita-
teek emandakoak, eta Aurrezki ku txei eta banku 
fundazioei buruzko abenduaren 27ko 26/2013 
Legeko II. tituluan arau tzen diren banku funda-
zioek beren gizarte ekin tzaren barruan eman-
dako bekak, honako honetarako jaso badira:

• ikasketak egiteko, dela Espainian dela atzerrian,
hezkuntza sistemaren maila eta gradu guztietan,
unibertsitatekohirugarrenzikloraino(doktoretza).

• ikerketak egiteko,

– urtarrilaren27ko63/2006ErregeDekretuak,iker-
tzailebekadunarenEstatutuaonartzenduenak,defini-
tzenduenalorrean.

– herriadministrazioetakofuntzionarioetagainerako
langileekjasotzendituztenean.

– unibertsitateetakoirakasleetaikertzaileekjasotzen
dituztenean.

 Irabazi asmorik gabeko entitateeen kasuan, baina,
haienbekaksalbuetsitadaudeirabaziasmorikgabeko
entitateenzergaaraubidearietamezenasgorakozerga
pizgarrieiburuzkoaraudia4aplikagarrizaienean.

10. Per tsonak e txean har tzeagatik herri erakundee-
tatik jaso tzen diren zenbatekoak.

11. 1936–1939 bitarteko gerra zibilean zauriak edo 
mutilazioak jasan zituztenen alde onartutakopen-
tsioak, delaEstatukoKlasePasiboenerregimenaren
bitartez,delaberariazegindakolegeriarenbabesean.

12. 2015ekourriaren30eko8/2015LegegintzakoErrege
Dekretuak,GizarteSegurantzariburuzkoLegeOroko-
rraren testu bategina onartzen duenak, II. tituluko
X. eta XV. kapituluetan eta VI. tituluko I. kapituluan 
arau tzen dituen familia prestazioak, eta Gizarte 
Seguran tzaren eta klase pasiboen araubide pu-
blikoetatik jaso tzen diren zurztasun pen tsioak 
nahiz har tzeko pasiboak, eta hogeita bi urtetik 
beherako biloben eta anai–arreben alde edo lan 
orotarako desgaituen alde onartutakoak.

Puntuhonetansartzendira,baitaere,aurrekoparagra-
foan aipatutakoak bezalako egoerengatik jasotzen di-
renprestazioak,onuradunakhauekdirenean:

• Norberekonturakolangileenedolangileautonomoen
GizarteSegurantzarenerregimenbereziansartutaez
dauden profesionalak, Gizarte Segurantzaren erregi-
menbereziarenordezkogisajardutendirengizarteau-
rreikuspeneko mutualitateek onartutako prestazioak
direnean.

• Kooperatibetakobazkideak,prestazioakborondatezko
gizarteaurreikuspenekoentitateekonartuakdirenean.

ERNE: kontuan eduki behar da kontzeptu honen-
gatikaitortubeharezdenkopuruakezinduela inoiz
gainditu norbere konturako langileen edo langile au-
tonomoenGizarteSegurantzarenerregimenberezian
sartutaezdaudenprofesionalekedobazkidekoopera-
tibistekjasokoluketenapentsioaGizarteSegurantzak
ordainduko balie. Soberakinak lan etekin moduan
tributatuko du, eta prestazioak Gizarte Segurantzatik
etaborondatezkogizarteaurreikuspenekomutualitate
edoentitateetatikjasodirenean,soberakinaazkenho-
rienprestazioetangertatudelaulertukoda.

• Baita ere, salbuetsita egongo dira, funtzionarioek be-
ren zerbitzuengatik jasotzen dituzten ordainsariak,
lanaldiaren murrizketarekin zer ikusia dutenean au-
rretik baimena eskatu dutelako minbiziak edo beste
gaixotasun larri batek ukitutako seme–alaba adinga-
beakzaintzeko.Baimenhori49.artikuluarene)letran
aurreikusten du Enplegatu Publikoaren Oinarrizko

4 Ikus II. titulua apirilaren 7ko 3/2004 Foru Arauan, irabazi asmorik gabeko
entitateen zerga erregimenari eta mezenasgoaren aldeko zerga pizgarriei
buruzkoan.
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EstatutuarenLegearentetsubateginak,urriaren30eko
5/2015LegegintzakoErregeDekretuarenbidezonar-
tuak. Salbuetsitako zenbatekoaren muga minbiziak
edo beste gaixotasun larri batek jotako adingabeak
zaintzeagatik Gizarte Segurantzak aitortzen duen ge-
hienekoprestazioarenzenbatekoaizangoda,hainzu-
zenereGizarteSegurantzakoLegeOrokorrarentestu
bateginarenII.titulukoX.kapituluanaurreikusitakoa.

Salbuetsita daude, baita ere, jaio tzagatik, erdi tze 
ani tzagatik, adopzioagatik, adopzio ani tzagatik, 
kargupeko seme–alabengatik eta zurztasunagatik 
jaso tzen diren gainerako prestazio publikoak.

Amatasuna dela–eta autonomia erkidegoetatik 
edo toki erakundeetatik jaso tzen diren prestazio 
publikoakeresalbuetsitadaude.

13. Denadelakoentitatekudeatzaileakonartutakolanga-
bezi prestazioak, ekainaren19ko1044/1985Errege
Dekretuak ezarritako ordainketa bakarrean jaso-
tzendirenean.

Beharkizunak:

– Jasotakokopuruakesandakoerregedekretuakezarri-
takohelburuetarabideratzeaetabertanaipatzendiren
kasuetanematea.

– Akzioari edo partaidetzari 5 urtez eustea, onuraduna
sozietatelaboraletanedolanelkartukokooperatibetan
sarturik badago; edo, bestela, 5 urtez aritzea jardue-
ran, diru kopuruak jarduera hori langile autonomo
gisaegitekoerabilibadira.5urtezeusteaakzioariedo
partaidetzariezdabeharrezkoaizangoezinbazaioeu-
tsienpresa likidatuegindelakokonkurtsoprozedura
batenondorioz.Langileautonomoeiezzaieeztaexiji-
tukoepehoribetetzeaaraudianezartzendirengalerak
badituzte.

Era berean, salbuetsita egongo dira borondatezko
gizarte aurreikuspeneko entitateek kooperatiba des-
eginetako bazkide langileei eta lan bazkideei onartu-
takobehinbetikobirkokapenagatikenpleguarenalde
ematendirendiru laguntzak,baldinetakooperatibak
GizarteSegurantzakoerregimenbereziraatxikitaba-
daudeetalaguntzakbehinbetikobirkokatzekoerabil-
tzendirenkooperatibenkapitalsozialarenaldekoekar-
penakegiterazuzentzenbadira.

Aurreko paragrafoan jasotako kasuetan, gehienez
salbuetsitagelditukodaestatukoEnpleguZerbitzuPu-
blikoakonartzenduengehienekoprestazioarenzenba-
tekoa.Soberakinalanetekinmoduanzergapetukoda.

14. Maiatzaren28koErregeLege–Dekretuanetaekaina-
ren5eko14/2002Legearen2.artikuluanxedatutakoa-
gatikjasotako gizarte lagun tzak.

15. Goi mailako kirolariei emandako lagun tza eko-
nomikoak, erakunde eskudunek antolaturiko pres-
tazio programen ondorio direnean. Urteko muga
60.100,00eurokoaizangoda,etabaldintzahauetako
batbetebehardute:

• Berenonuradunekgoimailakokirolariizaeraaitortua
edukitzeaaplikagarriadenlegeriarenarabera.

• Kirolgaietaneskudundirenerakundeekzuzeneanedo
zeharkaematealaguntzahoriek.

16. Nazioarteko bake misioak betetzeagatik edo ho-
rietankaltefisikoedopsikikoak jasateagatik jasotzen
diren aparteko haborokinak eta prestazio publikoak.
Hemennazioarteko giza lagun tza misioakeresar-
tzendira.

17. A tzerrian egindako lanengatik jasotzen diren lan
etekinak, 60.100,00 euroko mugarekin urtean,
honakobaldintzakbetetzendirenean:

• Lan horiek Espainian egoitzarik ez duen enpresa
edo entitate batentzat egin behar dira edo, bestela,
atzerrian finkaturik dagoen establezimendu iraunkor
batentzat.Bereziki,gertatzenbadalanakhartubehar
dituen entitateak lotura bat duela langilea enplegatu
duenentitatearekinedoharenzerbitzuak jasotzendi-
tuenenpresarekin,ulertukodalanhoriekentitateez–
egoiliarrarentzategindirelaentitateez–egoiliarrarital-
debarrukozerbitzuaemanzaiolaustedaitekeenean,
Sozietateen gaineko Zergaren araudian jasotakoaren
arabera5, aipatu zerbitzuak entitate hartzaileari aban-
tailaedoerabilgarritasunenbatdakarkiolakoedoekar
diezaiokeelako.

• Lanak egiten diren lurraldean zerga honen antzeko
edoparekozergabataplikatzea,etaherrialdeedolu-
rralde hori paradisu fiskaltzat kalifikatuta ez egotea.
Baldintzahoribetetzendelaulertukodalanakegiten
direnherrialdeedolurraldeaknazioartekozergapetze
bikoitzasaihestekohitzarmenasinatuadueneanEspai-
niarekin eta hitzarmen horretan informazioa elkarri
trukatzekoklausulajasotzendenean.

Atzerrian egindako lanengatik jasotako ordainsaria
kalkulatzeko,langileakatzerrianbenetanemandituen
egun kopurua hartuko da kontuan, bai eta atzerrian
emandako zerbitzuei dagozkien berariazko ordainsa-
riakere.

Zergadunak,aukerahauedosoberakinenaukeraauto-
likidazioaaurkeztekoorduanhautatubeharkodu.

Atzerrian destinaturik dauden zergadunentzat, sal-
buespenhoribateraezinadatributaziotikkanpogera-
tzen diren soberakinen araubidearekin6, zenbatekoa
edozeindelaere.Zergadunaksalbuespenhonenordez
soberakinenaraubideaaplikatzeaaukeradezake.

Langilea atzerrira aldatzeak bera enplegatu duen
enpresakedoentitateaknaziozgaindikozerbitzupres-
taziobategiteagatikgertatubehardu.Enpresaedoen-
titatehorrekEspainianedukibeharduegoitza.

Salbuespen hau ez zaie mugaldeko langileei aplika-
tuko.

18. Errentapositiboakezdiraaitortukohonakohauetatik
datozenean:

• Europako Batasunak nekazari tzari emandako 
lagun tzetatik, helburuahauxebada:

– Esneprodukzioabehinbetikouztea.

– Mahasti, madari, mertxika edo nektarina produkzioa
behinbetikouztea.

– Platanondo, madariondo, sagarrondo, mertxikondo
etanektarinondoakerauztea.

– Azukre–erremolatxarenetaazukre–kanaberarenlabo-
reabehinbetikouztea.

• Europako Batasunak arran tzari emandako lagun-
tzetatik, helburuahauxebada:

– Arrantzabehinbetikouztea.

– Itsasontzibatekarrantzanezjarraitzea.

5 SozietateengainekoZergariburuzkoForuArauaren16.5artikulua.

6 Araubidehori jasotadagoPertsonaFisikoenErrentarengainekoZergaren
ErregelamenduaForuDekretuaren.Ikus2.kapituluarenbarruan,“Lanaren
etekinak”izenekoan,ageriden2.2.1.3apartatua.
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– Itsasontzibateskualdatzea,besteherrialdebateanso-
zietatemistoaksortunahidirelakoedohorrenondo-
rioz.

• Arran tzun tziaren salmentatik, baldin eta erosleak,
saldu denetik urtebeteko epean, hondakin bihurtzen
baduontziaetaarrantzauzteagatikdagokionlaguntza
jasotzenbadu.

• Sute,uholdeedohondoratzeengatikondare elemen-
tuetan izandako sun tsipena konpon tzeko lagun-
tza publikoak.

• Errepide bidezko garraio jarduera uzteko eman-
dako lagun tzetatik,administrazioeskudunakgarraio-
lariei ordaindu dizkienean laguntza horiek emateko
araudianezarritakobaldintzakbetetzeagatik.

• Abere azienda derrigorrez hil tzeagatik jasotako 
kalte–ordain publikoetatik,epidemiakedogaixota-
sunakdesagertaraztekoematendireneanetaugalketa-
rakoabereeieragitendietenean.

• Nekazari tza Berma tzekoEuropakoFuntsetik(FEA-
GA),LandaGarapenerakoEuropakoNekazaritzaFun-
tsetik (LGENF),EuropakoArrantzaFuntsetik (EAF)
edo horien ordezko xede bereko funtsetatik datozen
laguntzak.

Hauda,honakoerrentakezdiraaitortuko:

– Jasotakolaguntzenzenbatekoa.

– Arrantzontzia saltzen bada, lortu diren ondare iraba-
ziak. Ondare galerak egon badira, oinarri ezargarri
orokorreansardaitezke.

– Ondareelementuensuntsipenakonpontzekojasotzen
direnlaguntzenzenbatekoaelementuhorietaneragin-
dakogalerakbainotxikiagoadenean,diferentzianega-
tiboazergaoinarriansartuahalizangoda.Galerarikez
badago, laguntzen zenbatekoa bakarrik geldituko da
aitorpenetikkanpo.

Jasotzen diren laguntza publikoak ez badira zenbaki
honetanaipatutakoak,etahaienhelburuaondareele-
mentueksute,uholde,hondorapenedobestelakoarra-
zoinaturalengatikjasandakokalteakkonpontzeabada,
konponketakostuagainditzendutenzatiagatiksartuko
dirazergaoinarrian.Konponketagastuak,laguntzaho-
rrenzenbatekoraino,ezdirainoizerekengarriakizan-
goetaezdirahobekuntzagisakonputatuko.

Laguntza publikoak jasotzen badira zergadunaren
ohikoetxebizitzaedo jardueraekonomikoaren lokala
aldibaterakoedobehinbetikoutzibeharrakonpentsa-
tzeko,etahoriekjasotzekoarrazoiakaurrekoberberak
badira,laguntzahorieksalbuetsitaegongodira.

19. Mendiko finkak ustiatzen dituztenei emandako
dirulaguntzak ez dira aitorpenean sartuko haien ku-
deaketarakohonakoplanhauekjarraitubadira:

• Basoakkudeatzekoplanteknikoak.

• Mendiakantolatzekoplanak.

• Plandasokratikoak.

• Basoberritzeplanak.

Baldintzak:

• Ustiapenakadministrazioeskudunakonartzea.

• Batezbestekoprodukzioaldiahogeitahamarurtekoa
edohandiagoaizatea.

20. Epaimahaiko izangaiek eta epaimahaikide titula-
rrek eta hauen ordezkoekbereneginkizunakbete-
tzekojasotakodirulaguntzak.

21. Zerbitzu publikoen funtzionamenduak pertsonengan
eragindakokaltefisiko,psikikoedomoralengatikhe-
rri administrazioek emandako kalte–ordainak,
betieremartxoaren26ko429/1993ErregeDekretuak,
Herri Administrazioen prozedurei buruzko Erregela-
menduaerantzukizunpatrimonialaridagokionezonar-
tzekoak,halajasotzenbaditu.

22. Lurpera tze edo ehorzketagatik jasotako prestazio-
ak,izandakogastuguztienzenbatekoraino.

23.Biziartekoerrentaaseguratuakeratzekouneanagerian
jartzendirenerrentak,aurrezpen sistematikoko ba-
nakako planetatik datozenean.

24 Dibidenduak eta mozkin–partaide tzak. Urteko 
muga 1.500,00 euro da zergadunbakoitzeko.Fa-
milia unitateak batera aitortzen duenean, salbuespe-
nak muga hori bera du (1.500,00 euro), eta kopuru
hori ezin da biderkatu familia unitatean dibidenduak
jasotzendituztenkidekopuruarekin.

Salbuespen hau ez zaie aplikatuko inbertsio kolekti-
boko erakundeek banatutako dibidendu eta mozkin–
partaidetzei eta etekinak ordaindu aurreko lehen bi
hilabeteetaneskuratutakobaloreedopartaidetzetatik
datozenei,baldinetadatahorrenondoren,bainaepe
berberarenbarruan,balorehomogeneoakeskualdatu
badira. Baloreak edo partaidetzak ez badira negozia-
garriak bigarren mailako balore merkatu ofizialetan,
epeaurtebetekoaizangoda.

Eraberean,salbuespenhauezzaioaplikatukokoope-
ratibek ekarpenak direla–eta bazkideei ordaindutako
interesari.

25.Pertsona desgaituek errenta moduan jasotako pres-
tazioetatik eratortzen diren lan etekinak, betiere
pertsonadesgaituenaldeeratutakogizarteaurreikus-
peneko sistemetan egindako ekarpenei badagozkie.
Lanbideartekogutxienekosoldatahiruhalakoizango
damuga.

26.Senitartekoen zain tzarako eta lagun tza per-
tsonalizaturako ematen diren prestazio ekono-
miko publikoak,betiereautonomiapertsonalasusta-
tzekoetabesterenbeharradutenpertsonakzaintzeko
legearenondoriobadira.

Era berean, zergatik salbuetsita dago zaintzaile ez–
profesionalak autonomia pertsonala sustatzeko eta
besteren beharra duten pertsonak zaintzeko Legea-
ren 14. artikuluaren 4. apartatuan inguru familiarre-
ko zaintzetarako jasotako prestazio ekonomikoaren
onuradunadenmendekopertsonariemandakoarreta
dela–etajasotzenduenordainsaria,aipatuonuradunari
aitortutako prestazio ekonomikoaren zenbatekoraino
gehienez.

Aurreko paragrafoan jasotako salbuespenaren on-
dorioetarako, mendeko pertsonaren zaintzaile ez–
profesionaltzat hartuko da ezkontidea, maiatzaren
7ko2/2003Legearenaraberaeratutakoizatezkobiko-
te–laguna, edo odolkidetasun, ezkontza edo adopzio
bidezko senidea, hirugarren mailarainokoa, berau
barne.

27.Lurralde mailako herri administrazioekemandako
laguntzak,berentestuarautzaileakhonakohauekedo
berenordezkoakdirenean:
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• 18/2008Legea,abenduaren23koa,Gizarteratzekoeta
DiruSarrerakBermatzekoa.

• Eusko Jaurlaritzaren 124/2005 Dekretua, maiatzaren
31koa,euskalkooperatzaileeiGarapenerakoLankide-
tzaetaLaguntzaFuntsarenkarguraemangozaizkion
laguntzakarautzendituena.

• EuskoJaurlaritzaren255/2006Dekretua,abenduaren
19koa,seme–alabakdituztenfamilientzakodirulagun-
tzakarautzendituena.

• Eusko Jaurlaritzaren 177/2010 Dekretua, ekainaren
29koa, familia eta lana bateragarri egiteko laguntzei
buruzkoa.

• EuskoJaurlaritzarenAgindua,2010ekourriaren6koa,
Etxebizitza, Herrilan eta Garraioetako sailburuarena,
etxebizitzaerostekofinantzaneurrieiburuzkoa.

• Eusko Jaurlaritzaren Agindua, 2006ko abenduaren
29ko Agindua, Etxebizitza eta Gizarte Gaietako sail-
buruarena, etxebizitza birgaitzeko finantza neurriei
buruzkoa.

• 58/1989 Foru Dekretua, abenduaren 5ekoa, etxez
etxekozerbitzuintentsiboaarautzenduena.

• 33/2004ForuDekretua,apirilaren20koa,egoerazai-
lean dauden haurren babesa, garapen pertsonala eta
integraziosozialaerraztekodirulaguntzeiburuzkoa.

• 89/2008ForuDekretua,abenduaren23koa,mendeta-
sun egoeran daudenen familia harreraren programa
eta hura garatzeko behar diren diru laguntzak arau-
tzendituena.

• 35/1999 Foru Dekretua, martxoaren 23koa, adinga-
beenbabesa,garapenpertsonalaetaintegraziosoziala
erraztekodirulaguntzeietagizartearriskuandauden
pertsonaedofamilieneiburuzkoa.

• 87/2008ForuDekretua,abenduaren23koa,desgaita-
suna edo mendetasuna duten pertsonei zuzendutako
Etxean programako banakako laguntzak arautzen di-
tuena.Aurrekoenparekolaguntzaguztiak,bestelurral-
dehistorikoeksalbuetsitzatjodituztenean.

• 03–086/2013ForuAgindua,abenduaren27koa,etorki-
zunekokirolariakizendatzekoaraudiaonartzenduena.

• Ibilgailuen parkea berritzeko onartutako 2000 E eta
MOTOEplanak,2000EuskadiPlana,etabesteauto-
nomia erkidegoek helburu berberarekin ezartzen di-
tuztenakedoxedehorrekinhaienordezkodirenak.

• Euskadi 09’ Plana, leihoak, etxe tresnak, galdarak,
aurrezpenenergetikohandikoturismoaketaaltzariak
berritzekoRenovePlaneidagokienez,eta,eraberean,
EuskalAutonomiaErkidegokoetxebizitzenetaeraiki-
nen birgaitze eraginkorraren alorreko Renove Plana,
baietaxedeberarekinhaienordezkodirenakere.

• Lurraldemailakoherriadministrazioekematendituz-
ten bestelako laguntza publikoak, haien xedea onda-
sunakzeininstalazioakberritzenlaguntzeabada

• 31/2012ForuDekretua,ekainaren19koa,DiruSarre-
rakBermatzekoLaguntzaezartzenduena.

• ZenNproiektua (energiakontsumo iadeusezaduten
auzoak),EuroparBatasunarenIkerketakoZazpigarren
ProgramaEsparruanoinarritua.

• Era berean, salbuetsita daude beste lurralde histo-
rikoeksalbuetsitzathartutakoantzekolaguntzak.

28.Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren
organo eskudunak baimendutako behi esnearen 

erreferen tziazko kopuruen transferen tziakdirela–
etaagerianjartzendirenerrentapositiboak.

29.Amnistiarenurriaren15eko46/1977Legeakjasotako
kasuenondoriozespe txeetako askatasun gabe tzea 
konpen tsa tzeko estatuko edo autonomia erkidegoe-
takolegerianjasotadaudenkalte–ordainak,etabaita
eregerrazibileanetadiktaduranjazarpenaedoindar-
keria jasanzuteneneskubideakaitortuetahanditzen
dituenetahaienaldekoneurriakezartzendituenaben-
duaren26ko52/2007Legeanaurreikusitakoak.

30.Askatasuna eta eskubide demokratikoak defendatuz
etaaldarrikatuzheriotzaedolesioezgaitzaileakpaira-
tzeagatikjasotzendirenkalte–ordainak,abenduaren
26ko 52/2007 Legean aurreikusitakoak. Lege horren
bidez, gerra zibilean eta diktaduran jazarpena edo
indarkeria pairatu zutenen eskubideak aitortzen eta
zabaltzendira,etahaienaldekoneurriakezartzendira.

Orobat,salbuetsitaegongodaBigarrenMunduGerran
basakeriak pairatu zituztenen umezurtzen sufrimen-
duarenaitorpengisaematendenlaguntzafinantzarioa,
FrantziakoErrepublikakoGobernuakuztailaren27ko
2004/751Dekretuanaitortua.

31.Ekainaren 12ko 107/2012 Dekretuan —Euskal Auto-
nomia Erkidegoan, 1960tik 1978ra bitartean, motibazio
politikokoindarkeria–egoeranizandakogizaeskubideen
urraketen ondorioz sufrimendu bidegabeak jasan zituz-
tenbiktimakaitortuetabiktimahorieiordainakemate-
koan—aurreikusitadaudenkonpentsazioekonomikoak.

32.Genero Indarkeriaren aurkako Babes Integraleko
Neurriei buruzko abenduaren 28ko 1/2004 Lege Or-
ganikotik eta Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza
sailburuaren azaroaren 29ko Agindutik —lehen ai-
patutako abenduaren 28ko 1/2004 Lege Organikoko
27. artikuluan aurreikusitako genero–indarkeriaren
biktima diren emakumeei dirulaguntza emateko eta
ordaintzekoprozeduraezartzenduena—eratorritako
laguntzak.Eraberean,abenduaren28ko1/2004Lege
Organikoarenxedeberadutenlurraldeetakoherriad-
ministrazioenlaguntzakeresalbuetsitaegongodira.

33.Kuotan kenkaridunak diren dohain tza eta ekar-
penetatik datozenondare irabaziaketaerrentaposi-
tiboak, baldin eta irabazi asmorik gabeko entitateen
zerga erregimenari eta mezenasgoaren aldeko zerga
pizgarrieiburuzkoForuArauan7aipatutakoentitateei
eginakizanbadira.

34.  65 urtetik gorako per tsonek (400.000 euroko 
mugarekin) edo, autonomia pertsonala sustatzeko
eta besteren beharra duten pertsonak zaintzeko le-
gearenarabera,mendekotasun ertaina edo handia 
duten per tsonek, ohiko e txebizi tza sal tzeagatik
agerianjartzendirenondareirabaziak.

35.PertsonaFisikoenErrentarengainekoZergaEuskal 
Kultur Ondarea eta Espainiako Ondare Histo-
rikoa osa tzen duten ondasunen bitartez ordain-
tzeansortzendirenondareirabaziak,legezezarritako
baldintzekin.

36.Zordunarenedoharenbermatzailearenohikoetxebizi-
tzaordaineanemateagatikizandakoondareirabaziak,
baldinetaordaineanematehoriegitenbadahipotekaz
bermatuta dauden zorrak, kreditu–entitateekin edo
modu profesionalean maileguak zein hipoteka–kredi-
tuakematendituenbesteedozeinentitaterekinhartu-

7 Ikus19.artikuluaapirilaren7ko3/2004ForuArauan,irabaziasmorikgabe-
koentitateenzergaerregimenarietamezenasgoarenaldekozergapizgarriei
buruzkoan.
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takoak,kitatzeko.Orobat,salbuetsitaegongodirahi-
poteka–exekuzio judizial edo notarialen ondorioz
lortutakoak.

Ezinbestekobaldintza izangoda,beti,ohikoetxebizi-
tzaren jabeakez izateabeharbestekobesteondasun
edo eskubiderik zorra bere osoan ordaintzeko eta
etxebizitzabesterentzeasaihesteko.

37.Ohiko e txebizi tza eskualda tzeagatik lortzendiren
ondare irabaziak, baldin eta eskualdaketan lortu den
zenbatekoosoabeste ohiko e txebizi tza bat eroste-
ko berrinberti tzen bada. Lortutako zenbatekoaren
zatibatbakarrikberrinbertitzenbada,ondareirabazia-
renzatiproportzionalaezdaaitortubehar.

38. Bidai gastuak eta ostalari tza establezimendue-
tako mantenu eta egonaldi gastu arruntak,erre-
gelamenduzezartzendirenmugekin8.

39.Gipuzkoako Foru Aldundiak baimendutako eskola 
kiroleko programaedoeskolaadinekokirolarientzako
jarduerakegiteanedo lurraldekokirol federazioen jar-
duerakegiteanbegirale,arbitro,epaile,ordezkari,kirol
arduradun, federazio zuzendari tekniko edo entrena-
tzaileeginkizunakbetetzeagatik jasotakoetekinak,be-
tiere lanbideartekogutxienekosoldatarenmugapean.
Kopuruhoribainogehiagojasotzenbada,kopuruosoa
zergarilotutaegongodaetaaitortubeharkoda.

40.Epe luzerako aurrezki planak era tzeko erabil tzen 
diren bizi aseguru, gordailu eta finan tza kontra-
tuetatik datozen kapital higigarriaren etekin posi-
tiboak, baldinetazergadunakezbaduplanhorretako
kapitala erabiltzen hura irekitzen denetik bost urte
igarobainolehen.

Epehoriamaitubainolehenerabiltzenbadakapitalen
batedobetetzenezbada foruarauhonetakohogeita
hamalaugarren xedapen gehigarrian zehaztutako be-
tekizunetako edozein, aurreko paragrafoan aipatzen
diren etekinak, plana indarrean egon den bitartean
sortuak, ez–betetzea gertatzen den ekitaldiko zergal-
dianhartubehardirakontuan.

• Zergadun bat, aldi berean, epe luzerako aurrezki
planbatentitularsoilikizandaiteke.

• Epe luzerako aurrezki plan batean ezin dira inoiz
5.000 euro baino gehiago jarri urtean, plana inda-
rreandagoenurteguztietan.

• Zergadunakkapitalmoduanbakarrikerabildezake
planeanmetatutakokapitala,osorik,etaezindupla-
nekodiruazatikaerabili.

• Erregelamendu bidez garatu ahal izango dira epe
luzerako aurrezkirako aseguru indibidualetako es-
kubideekonomikoguztiaketaepeluzerakoaurrez-
kirakokontuindibidualetanmetatutakofuntsguztiak
mobilizatzeko baldintzak, baina horrek ez du esan
nahi baliabideak erabiliko direnik foru arau hone-
tako9artikuluko34.apartatuanezarritakoaribegira.

• Aseguru entitateak edo kreditu entitateak berma-
tu behar du zergadunak, bizi aseguru indibiduala
mugaeguneratzendeneanedofinantzagordailuedo
kontratu bakoitza mugaeguneratzen denean, gu-
txienez,ordaindutakoprimenedofinantzagordailu
edokontratuariegindakoekarpenen100eko85aren
baliokideadenkapitalajasokoduela.

8 Ikus 2. kapituluaren barruan, “Lanaren etekinak” izenekoan, ageri den 2.2
apartatua. Lokomozio gastuetarako eta mantenu eta egonaldi gastuetarako
dietaketadiruordainketakazaltzendirabertan.

• Epeluzerakoaurrezkirakoplanaindarreandagoen
urteetan lortzendirenkapitalhigigarriarenetekin
negatiboak–planairaungitzeaksorlitzakeeneteki-
nak barne– plana iraungitzen den zergaldian ego-
tzikodira,bainabakarrikegotzikodirasalbuespena
aplikatuzaienplanhorretakoetekinnegatiboenba-
turagainditzendutenetekinnegatiboak.

Ondokoerrentakezdaudezergarilotutaeta,beraz,ez 
dago horiek aitor tzeko obligaziorik:

• Oinordetza eta Dohaintzen gaineko Zergari lotu-
takoerrentak.

• Abenduaren 7ko 1618/2007 Errege Dekretuak,
ElikagaienOrdainketaBermatzekoFondoarenan-
tolaketa eta funtzionamenduari buruzkoak, Elika-
gaienOrdainketaBermatzekoarautzenduenFon-
dotikjasotakokopuruak.

• Jardueraekonomikoengarapenari atxikita ezdau-
denondareelementuakeskualdatzeagatiksortzen
direnondareirabaziak.2007kourtarrilaren1abai-
nolehensortudenirabaziarenzatiaezdazergape-
tutaegongo1994koabenduaren31bainolehenes-
kuratutakoondareelementuetatikbaldinbadator9.

• Hil diren pertsonen ondarean herentzia baten es-
kualdaketagatikagerianjartzendirenondareiraba-
ziedogalerak.

• Zergaduna hiltzeagatik aktibo finantzarioen doako
eskualdaketetanagerian jartzendirenkapitalhigi-
garriarenetekinak.

• Kapitalaren murrizpenak, betiere haien helburua
ekarpenak itzultzea ez bada. Halakorik egonez
gero,eragindakobaloreeneskuratzebalioarengai-
neandagoensoberakinakkapitalhigigarriarenete-
kinmoduantributatzendu10.

• Enpresakedopartaidetzakkosturikgabeeskualda-
tzearenondoriozsortzendirenirabaziedogalerak,
Aberastasunaren gaineko Zergari buruzko foru
arauak6bisartikuluanaipatuak11.

• Ondasun banaketaren ezkontza erregimen ekono-
mikoaedomaiatzaren7ko2/2003Legeak,izatezko
bikoteei buruzkoak, xedatutakoaren arabera hi-
tzartutako ondare erregimen ekonomikoa desegi-
teanegitendirenondasunedoeskubideenesleipe-
nak,badinetaesleipenhorieklegearenaginduzedo
epaileenerabakizgertatzenbadiraetahorienzioak
ezkontideen edo izatezko bikoteko kideen arteko
pentsiokonpentsagarriarekinzerikusirikezbadu.
Horrekezduekarriko,inolazere,esleitutakoonda-
sunedoeskubideenbalioakeguneratzea.

• Autonomia pertsonala sustatzeko eta besteren be-
harra duten pertsonak zaintzeko Legearen 26. ar-
tikuluanaipatzendenmendetasunertainedohan-
diko egoeran dauden pertsonek ohiko etxebizitza
xedatzeagatiklortutakoondareirabaziak,baldineta
zahartzaroak eta mendetasunak dakartzaten diru
beharrizanei erantzuteko ondare pertsonala osa-
tzendutenondasunakxedatzekoegintzeiburuzko
finantzaaraudiarijarraituzegitenbadira.

9 Ikus6.1.2.1apartatua6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”
izenekoan.Bertanazaltzendazergertatzendenkapitalamurriztendenean.

10 Ikus6.1.2.1apartatua6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”
izenekoan.Bertanazaltzendazergertatzendenkapitalamurriztendenean.

11 Ikus6.kapituluarenbarruan,“Ondareirabazietagalerak”izenekoan,ageri
diren6.1.2.3eta6.1.2.4apartatuak.
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1.8  Banaka tributa tzea eta batera tributa tzea
Bitributaziomotadaude:banakakoa eta baterakoa.

1.8.1 Banakako tributazioa

PertsonaFisikoenErrentarengainekoZergarenaitorpenaba-
nakaaurkeztendaorohar.

1.8.2 Baterako tributazioa

Familiaunitatebateansartutadaudenpertsonafisikoekedo-
zein zergalditan tributa dezakete batera, beti ere familiako
kideguztiakzergahonenzergadunakbadira.

Baterako aitorpena aurkeztu ahal izateko, familia unitateko
kide guztiek modalitate hau aukeratu behar dute. Nahikoa
dakideetakobatekbaterakotributazioarenarauakezaplika-
tzeaedobanakakoaitorpenaaurkezteafamiliaunitatekobeste
kideekbanakakoaitorpenaaurkeztubeharizandezaten.

Urtean zehar familia unitateko kideren bat hiltzen bada, fa-
miliaunitatekogainerakokideekbaterakoaitorpenaaurkez-
tu ahal izango dute, aitorpen horretan hildakoaren errentak
sartuz.Gainera,hildenfamiliaunitatekokideakkenkariper-
tsonaletafamiliarretarakoeskubideasortubadu,aitorpenean
kenkarihoriekeresartuahal izangodituzte,berenzenbate-
koaegunhorretaraarteproportzionalkimurriztugabe.Kasu
horretan, batera tributatzeagatik zilegi den murrizpena urte
osoagatikaplikatukoda.

Familia unitatea osatzen duten zergadunek lurralde desber-
dinetan dutenean beren ohiko egoitza, eta batera aitortzea
aukeratzenbadute,zergaGipuzkoakoForuAldundianordain-
dukodutefamiliaunitatehorretanoinarrilikidagarrihandiena
duen kideak Gipuzkoan duenean bere ohiko egoitza, zerga
indibidualizatzekoaraueijarraiki.

Oinarri likidagarririk handiena kalkulatzearen ondorioeta-
rako,bizilekuaGipuzkoanezdutenzergaduneipropiodago-
kienaraudiaaplikatukozaie.

Zergaldi baterako egindako aukera aldatu baterako edo ba-
nakako egin daiteke gerora, zerga autolikidatzeko boronda-
tezkoepeabukatuarte.

Baterako tributazioa aukeratzeak ez du esan nahi hurrengo
urteetanbestetributaziomotabataukeratuezindaitekeenik
etabanakaaitortu.

Zergadunekaitorpenaaurkeztuezbadute,Administrazioak 
banaka tributa tzen dutela ulertuko du.

OHARRA: Legezkobanantzeagertatuetageroedoerabaki
judizialbatekgurasoenartekoloturarikezdagoelaadierazieta
gero gurasoek elkarrekin bizitzen jarraitzen badute, ezingo
dutebateratributatzeaaukeratu.

Arau bereziak

Baterakotributazioan,zergadunenerrentakkalkulatzeko,zer-
gaoinarrietaoinarrilikidagarriakalkulatzekoetazergazorra
kalkulatzeko,banakakotributazioanezarritadaudenerregela
orokorrakaplikatukodira, jarraianadieraztendirenberezita-
sunekin:

a) Baterako tributazioan, banakako tributazioan ezarrita
daudenzenbatekoetamugaberdinakaplikatukodira,
hauda,ezingodirafamiliaunitatekokidekopuruaren
araberahandituedobiderkatu.Halaere:

• Familiaunitateankidebatekbainogehiagok jasotzen
dituenean lan etekinak, etekin horiei hobaria aplika-
tzeko familiaunitatean jasodirenmotahonetakoete-
kin guztien batura hartuko da kontuan, ez jasotzaile
kopurua.

• Bateratributatzendenean,jardueraekonomikoensal-
do negatiboak, aurrezpenaren zerga oinarriaren sal-
do negatiboak, ondare galerak eta oinarri likidagarri
orokor negatiboak zerga honen erregela orokorren
arabera konpentsa ditzakete familia unitateko kide
direnzergadunek.Baldintzahaubetebeharda:saldo,
galeraetaoinarrihoriek familiaunitatekokideekba-
nakatributatudutenzergaldietangertatuakizateaeta
konpentsatugabeegotea.

Banakako tributazioa geroago egiten bada, adierazi
diren kontzeptu horiek zein zergadunek konpentsa
ditzaketenzehazteko,Zergarenaraudianerrenten in-
dibidualizazioariburuzjasotadaudenaraueijarraituko
zaie.

• Familiaunitatekokidebakoitzak–partaide,mutualista,
aseguratu edo bazkide izan– indibildualki aplikatuko
ditumutualitateei,aurreikuspenplanaseguratuei,pen-
tsioplanei,2003/41/CEZuzentarauanerregulatutako
pentsio planei, borondatezko gizarte aurreikuspene-
ko entitateei, pertsona desgaituen aldeko aurreikus-
pen sistemei eta kirolari profesionalen mutualitateei
ekarpenakegiteagatikzergaoinarrianegindezakeen
murrizpenarengehienezkomugak.Gainera,zergaoi-
narriari murrizpenak aplikatzeak ezin duenez oinarri
likidagarriorokornegatiborikekarri,ezetahuragehi-
tuere,kontuanhartukodazenbatekoproportzioduen
zergadun bakoitzak zerga oinarrin. Aurrezpenaren
oinarri likidagarria lortzeko, aurrezpenaren zerga oi-
narriripentsiokonpentsagarriengatiketaurtekoman-
tenurako ordainketengatik egindako murrizpenaren
gerakinakendubeharzaio,halakorikbadago.Oinarria
ezinda,kenketahorregatik,negatiboaizan.

• Adinaren kenkaria kenkari honetarako exijitzen den
adina betetzen duen zergadun bakoitzagatik aplika-
tukoda.

• Zergadun bakoitzak, 2013ko abenduaren 31 baino
lehen ohiko etxebizitza erosteagatik zergaldi jarrai-
tuetanegindakokenkarienbaturakezindu36.000,00
eurokozifragainditu.Halabadagokio, zifrahorrigu-
txituko zaio berrinbertsioagatik salbuetsitako ondare
irabaziaren zenbatekoari %18 aplikatuz ateratzen den
emaitza. 36.000,00 euroko kopurua zergadun bakoi-
tzekoaplikatukoda.Denaden,ohikoetxebizitzaeros-
teagatik urtean egin daitekeen gehieneko kenkariak
ezindugainditu1.530eurokokopuruaaitorpenbakoi-
tzeko.Familiaugarientitularrekedo30urtetikbehe-
rakoekhandiagoadutemugahori(1.955euro).Muga
horiekbikoiztukodiraaitorpenabateraeginezgero.

Halaere,2011koabenduaren31bainolehenagoerosi-
tako etxebizitzentzat, urtean egin daitekeen gehiene-
ko kenkariak ezin du gainditu 2.160 euroko kopurua
aitorpenbakoitzeko.Familiaugarientitularrekedo35
urtetikbeherakoekhandiagoadutemugahori(2.760
euro). Limite horiek autolikidazio bakoitzeko izango
dira.

• Langileen sindikatuei kuotak ordaintzeagatik arautu-
takokenkaria,langileensindikatueikuotakordaintzen
dizkienzergadunbakoitzekoaplikatukoda.

b) Familia unitateko zergadunek baterako tributazioa
aukeratubadute,lortudituztenmotaguztietakoerren-
takelkarrekinzergapetukodira.

c) Batera tributatzea aukeratzen bada, zerga oinarri
orokorrak 4.218,00 euroko murrizpena izango du ur-
teanaitorpenbakoitzeko.Familiaunitateagurasoetako
batek eta adingabeko seme–alabek edota judizialki
ezgaituakdirenseme–alabaadindunek,guraso–aginte
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luzatuedobirgaitupeandaudenek,osatzenbadute,mu-
rrizpen hori 3.665,00 eurokoa izango da ezkontideak
legez banandu direnean, ezkontza–loturarik ez da-
goeneanedomaiatzaren7ko2/2003Legearenarabera
eratutakoizatezkobikoteriksortuezdenean.

d) Familiaunitatekokideekbateratributatzeaaukeratzen
badute,elkarrekinetasolidariokigeratukodirazergari
lotuta,etazergaAdministrazioakhorietakoedozeinen-
ganajoahalizangoduzorraordaindezan.Denaden,
eurenarteanerabakidezaketezeinzenbatekoordain-
duko dioten proportzionalki Administrazioari, bakoi-
tzaridagokionerrentazatiarenarabera.

e) Aitorpenafamiliaunitatekokideadindunguztiekizen-
petu eta aurkeztu behar dute. Pertsona horiek adin-
gabekoenordezaritukodira,martxoaren8ko2/2005
Foru Arauak, Gipuzkoako Zergen Foru Arau Oroko-
rrak,45.1artikuluanjasotakoeran.

ERNE: Batera tributatzea aukeratzen bada, zerga oinarri
orokorrak 4.218,00 euroko murrizpena izango du urtean ai-
torpen bakoitzeko 3.665,00 euroko murrizpena izango dute
ezkontideak legez banandu direnean, ezkontza–loturarik ez
dagoeneanedomaiatzaren7ko2/2003Legearenaraberaera-
tutakoizatezkobikoteriksortuezdenean.

1.9 Zergaldia eta zergaren sor tzapena

Zergaldia

Izaeraorokorrez,zergaldiaurtenaturalada,hauda,urtarri-
laren 1ean hasi eta abenduaren 31n amai tzen da.

Halaere,zergadunaabenduaren31bainolehenhiltzenbada,
zergaldia urtarrilaren 1etik heriotzaren egunera arte joango
da,etaegunhorretanizangodazergarensortzapena.

Urtean zehar familia unitateko kideren bat hiltzen bada, gai-
nerako kideek batera tributatzea aukera dezakete. Aitorpen
horretanhildakoarenerrentaksartuditzaketeeta,gainera,hil
den familiaunitatekokideakkenkaripertsonal eta familiarre-
tarako eskubidea sortu badu, aitorpenean kenkari horiek ere
sartuahalizangodituzte,berenzenbatekoaegunhorretaraarte
proportzionalki murriztu gabe. Kasu horretan, batera tributa-
tzeagatikzilegidenmurrizpenaurteosoagatikaplikatukoda.

Zergaren sor tzapena

Izaeraorokorrez,zergarensortzapenaurtebakoitzeko aben-
duaren 31n gertatzen da. Urtean zehar familia unitateko
kideren bat hiltzen bada eta gainerako kideek hildakoaren
errentaksartzenezbadituztebaterakotributazioaaukeratzen
ezdutelako,zergarensortzapenazergadunahildenegunean
gertatzenda.

Adibidea
Eman dezagun zergadun baten ezkontidea 2017ko urriaren
31nhildela.Zergadunak10urtekosemebatdu.2017koda-
tuakondorengohauekdira:

Lana Zergaduna Hildako ezkontidea
Sarreragordinak 37.262,75€ 33.055,67€

GizarteSegurantza 2.253,80€ 1.502,53€

Atxikipenak 6.467,76€ 6.091,69€

Gainera, zergadunak lokal bat dauka errentan emana 2017ko
abuztuaren1azgeroztik,etahonakokapitalhigiezinhaulortudu:

Kapital higiezina Zergaduna Hildako ezkontidea
Sarreragordinak 6.000,00€

Gastukengarriak 1.800,00€

Atxikipenak 1.260,00€

Hiruaukeradaude:

1. Familiaunitatekokideekbanakaaitortzea.

2. Familia unitatekokideekbatera aitortzeaeta aitorpe-
neanhildakoarenerrentaksartzea.

3. Hildakoagatikbanakakoaitorpenaaurkezteaetafami-
liaunitatekogainerakokideekbateraaitortzea.

1. Banakako tributazioa
Bi banakako aitorpen aurkez daitezke: zergadunarena, urte
osoagatik aurkeztuko dena, eta ezkontidearena, heriotzaren
eguneraarteegingodena(2017/01/01etik2017/10/31raarte).

Banakako tributazioa Zergaduna Hildako  
ezkontidea

Lanarenetekinosoak(ikus 2.4) 37.262,75€ 33.055,67€

-GizarteSegurantza(ikus 2.5) -2.253,80€ -1.502,53€

-Hobaria(ikus 2.6) -3.000,00€ -3.000,00€

Lanaren etekin garbia 32.008,95 € 28.553,14 €
Kapitalhigiezinarenetekinosoa
(ikus 3.2) 6.000,00€

-Gastukengarriak(ikus 3.3) -1.800,00€

Kapital higiezinaren etekin garbia 4.200,00 €
Oinarri likidagarri orokorra 
(ikus 10.2) 36.216,03 € 28.553,14 €

Haserako Kuota osoa (ikus 11) 9.718,63€ 7.217,38 €
Kuotatxikitzea -1.389,00€ -1.389,00€

Kuotaosoa 8.329,63 5.828,38

Kenkariaondorenahaideagatik 
(ikus 12.3.1) -292,50€ -292,50€

Kuota likidoa (ikus 12) 8.037,13 € 5.535,88 €
-Lanarenatxikipenaketa
higiezinarenak 7.727,76€ 6.091,69€

Kuota diferen tziala (ikus 13) 309,37 € -555,81 €

2. Baterako tributazioa
Bigarrenaukerahonenarabera,zergadunaksemearekinbate-
raegindezakeaitorpena,etabertanondokokontzeptuhauek
sartu:ezkontidearenerrentaketa,baldinbadaude,familiauni-
tateanhildenpertsonagatikaplikalitezkeenkenkaripertsonal
eta familiarrak, beti ere kenkari horien zenbatekoa egun
horretaraarteproportzionalkimurriztugabe.Bateratributa-
tzeagatikzilegidenmurrizpenaurteosoagatikaplikatukoda.
Baterako tributazioa
Lanarenetekinosoa
(37.262,75€+33.055,67€)(ikus 2.4) 70.318,42€

-GizarteSegurantza
(2.253,80€+1.502,53€)(ikus 2.5) -3.756,33€

-Hobaria(ikus 2.6) -3.000,00€

Lanaren etekin garbia  
(70.318,42 € -6.756,33 €) (ikus 2.7) 63.562,09 €

Kapitalhigiezinarenetekinosoa(ikus 3.2) 6.000,00€

-Gastukengarriak(ikus 3.3) -1.800,00€

Kapital higiezinaren etekin garbia  
(6.010,12 € - 1.803,04 € ) 4.200,00 €

Zergaoinarriorokorra
(63.562,09 €+4.207,08€)(ikus 9) 67.762,09€

Murrizpenabateratributatzeagatik -4.218,00€

Oinarri likidagarri orokorra (ikus 10) 63.544,09 €
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Haserako kuota osoa (ikus 11) 20.130,64 €
Kuotatxikitzea -1.389,00€

Kuotaosoa 18.741,64 €
Kenkaria ondoren ahaideagatik (ikus12.3.1) -585,00€

Atxikipenak(6.467,76€+6.091,69€+1.260,00€) 13.819,45€

Kuota diferen tziala (ikus 13) 4.337,19 €

3.  Bi aitorpen: batean banaka tributa tzen da eta 

bestean batera

Banakakoaitorpenbatetabaterakobestebataurkezdaitezke
aldi berean: bigarrena semearekin batera egingo da, urte
osoagatik; eta lehenengoa, ezkontideari dagokiona, heriotza
egunera artekoa izango da (2017/01/01etik 2017/10/31ra
arte).

Zergaduna 
eta  

adingabeko 
semea 

(baterako 
tributazioa)

Hildako 
ezkontidea 
(banakako 
tributazioa)

Lanarenetekinosoak(ikus 2.4) 37.262,75€ 33.055,67€

-GizarteSegurantza(ikus 2.5) -2.253,80€ -1.502,53€

-Hobaria(ikus 2.6) -3.000,00€ -3.000,00€

Lanaren etekin garbia 32.008,95 € 28.553,14 €
Kapitalhigiezinarenetekinosoa
(ikus 3.2) 6.010,12€

-Gastukengarriak(ikus 3.3) -1.803,04€

Kapital higiezinaren etekin 
garbia 4.207,08 €

Zerga Oinarri orokorra (ikus 9) 36.216,03 € 28.553,14 €
Murrizpenabateratributa-
tzeagatik -3.665,00€

Oinarri likidagarri orokorra 
(ikus 10.2) 32.543,95 € 28.553,14 €

Haserako Kuota osoa 8.435,88 € 7.217,38 €
Kuotatxikitzea -1.389,00€ -1.389,00€

Kuota osoa 7.046,88 € 5.828,38€ 
Kenkariaondorenahaideagatik 
(ikus 12.3.1) -292,50€ -292,50€

Kuota likidoa (ikus 12) 6.754,38 € 5.535,88 €
-Lanarenatxikipenaketahigiezi-
narenak 7.727,76€ 6.091,69€

Kuota diferen tziala (ikus 13) -973,38 € 555,81 €

1.10 Nola aurkez daiteke aitorpena?

Zergaren aitorpena aurkezteko hiru modalitate 
daude:

1. Internetbidez.

2. Mekanizatua.

3. Autolikidazioproposamena

1.10.1 Internet bidezko modalitatea

Modalitatehonenerabiltzaileakizandaitezke:

• Zergadunak:partikularraketaenpresariakzeinprofe-
sionalautonomoak

• Ordezkariprofesionalak:aholkularietakudeatzaileak

Prozedura

Honahemenurtekoerrentaaitorpenainternetbidezaurkez-
tekourratsak:

1.- Datuak bete tzea:

ZERGABIDEAlaguntzaprogramaerabilibeharda.Gurewe-
bguneanbakarrikeskuradaiteke.Zergaduneketaordezkari
profesionalekprogramaberdinadute.

Bimodutanbetedaitezkeaitorpenak:datuakzuzeneansartuz
edoZERGAINFORMAZIOAgurewebgunetikjaitsiz.Progra-
matik bertatik jaitsi daitezke datu fiskalak, edo, lehendabizi
ordenagailuangordeeta,horrenondoren,handikprogramara
inportatu.

Noren datu fiskalak jaitsi daitezke ZERGA INFORMAZIOA
ataletik?

• Zergadunak: norberaren datuak, edo 001 ereduare-
kin horretarako baimena eman dieten pertsonenak,
pasahitzaedosinaduraelektronikoaerabilita.

• Ordezkari profesionalak: 001–P edo 001–RP eredua-
rekinhorretarakobaimenaemandietenpertsonenda-
tuak,sinaduraelektronikoaerabilita.

2.– Transmiti tzea:

• Zergadunak: kontraste datu bat sartuz (aurreko ur-
teetakoerrentaaitorpenbatenkuotarenzenbatekoa),
edopasahitzoperatiboazeinsinaduraelektronikoaera-
biliz.

• Ordezkariprofesionalak:sinaduraelektronikoaerabi-
liz.

3.–  Frogagiriak aurkeztea (zergadunak edo ordezkari 
profesionalak):

A)  Ez da frogagiririk aurkeztu behar. Horrela, aitor-
pena bidalitakoan amaituko da aurkezpena, be-
tiere baldin tza hauek guztiak bete tzen badira:

• Transmisioarenkontrastegisapasahitzoperatiboaedo
sinaduraelektronikoaerabiltzea.

• Ohikoetxebizitzaaitorpenarenurteanerositaezego-
tea,etaaitorpeneanadierazitakodatuaketaZERGAIN-
FORMAZIOAzerbitzuanjasotakoakberdinakizatea.

B)  Aurreko A) puntuko baldin tzak bete tzen ez dire-
nean frogagiriak aurkeztuko dira.

Aitorpenaaurkeztutzatjotzendabigarrentramitehau
betedenean.

Horrelaaurkeztukodira:

Kontraste datua, pasahi tz operatiboa zein sinadu-
ra elektronikoa erabil tzen duten zergadunak

• Internetbidez:frogagiriakaurkeztekolehentasunezko
modua. Lehendabizi, eskaneatu frogagiriak, fitxategi
batedogehiagolortzeko.Ondoren,aukeratuaitorpena
ZergaBideakoguneurdineanetaerantsifitxategiak.

•	 Aurrezaurre:gurebulegoedoPostaBulegoetan,en-
tregatuautolikidazioorriarenbikopia,DINA4 tamai-
nako kartazal zuri batean sartuta. Atera bi kopia ho-
riek ZergaBideako gune urdinean. Jarri kartazalaren
kanpoaldeanIFZetaizen–abizenak.

Ordezkari profesionalak

• Internet bidez: Frogagiriak aurkeztekomodu baka-
rra. Lehendabizi, eskaneatu frogagiriak, fitxategi bat
edo gehiago lortzeko. Ondoren, aukeratu aitorpena
ZergaBideakoguneurdineanetaerantsifitxategiak.
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1.10.2 Modalitate mekanizatua

Edozein motatako errentak izan dituzten zergadunek erabil
dezaketeaitorpenmekanizatuarenmodalitatea,ondokohauek
izanezik:

• Jardueraekonomikoenetekingarbiazuzenekozenba-
tespen arruntaren bitartez kalkulatzen dutenek. Era
berean, jarduera ekonomikoen etekina kalkulatzeko
zuzeneko zenbatespen erraztua erabiltzen duten zer-
gadunekereezindutemodalitatemekanizatuaerabili
inbertsioen eta beste jardueren kenkarietara biltzen
direnean12.

• Errentenegozpenaklortzendituztenzergadunek(na-
zioarteko gardentasun fiskala, interes ekonomikoko
taldeen eta aldi baterako enpresa batasunen egozpe-
nak,etaparadisufiskaleankokatutakoinbertsiokole-
ktibokoerakundeak)13.

• Zergaldiarenbarruanhamarondareeskualdaketabai-
nogehiagoegindituztenzergadunek.

• Eskualdaketen ondorioz ondare irabazi edo galerak
izandituztenzergadunek,eskurapenakostugabekoa
izanbada(oinordetzaedodohaintzarenbitartez).

Autolikidazio hau hurrengo 1.13 apartatuan zerrendatzen
direnErrentaMekanizatukoBulegoetanegingoda.Horreta-
rako,zergadunakhitzorduaeskatubeharkodualdezaurretik
902100040telefonoradeituzedoInternetekohelbidehonetan
sartuz:www.gipuzkoa.eus/ogasuna/renta.

Aitortzaileak behar diren ziurtagiriak eta autolikidazioaren
emaitzahelbideratzekokontukorrontearenzenbakiaaldean
dituelajoanbehardudagokionbulegora.Ezdubesteezein
inprimakirik eraman behar, enpresariek eta profesionalek
izanezik.Azkenhoriek6.eranskinaaurkeztukoduteeuren
jarduerenetekingarbiakalkulatzekoerabiltzendutenerre-
gimenazeindenkontuanhartuz(zeinu, indizeedomodulu
bidezkozenbatespenobjektiboaedozuzenekozenbatespen
erraztua).

Aitorpenazergadunaezdenbestepertsonabatekaurkezten
badu, zergadunaren baimena eta beronen IFZren kopia aur-
keztukoditu.

1.10.3 Autolikidazio proposamena

OgasunekoZuzendaritzaNagusiakproposatutakoautolikida-
zioa,adostasunaematekoa,jasotzendutenzergadunekerabili
dezaketemodalitatehau.

Autolikidazio proposamenetik ateratzen den kuota diferen-
tzialaordaintzekoaedoitzultzekoaizandaiteke.

Adostasunatelefonozemanahalizangoda,proposameneanadie-
raztendentelefonoradeituz(902100040),edo,bestela,bidete-
lematikoaerabilizOgasunetaFinantzaDepartamentuarenweb
ofizialadelamedio:http://www.gipuzkoa.eus/ogasuna/renta.

12 Inbertsioenetabeste jarduerabatzuenkenkariak“Kuota likidoaetakenka-
riak”deiturikokapituluanaztertzendira,12.6.1.apartatuan.

13 Ikus7.kapitulua,egotzitakoerrenteiburuzkoa.

Proposamenabehinberretsiondoren–zergadunarikontraste
bateskatukozaiohorretarako–,aitorpen-likidaziotzathartuko
dalegeondorioetarako.

Zergadunakezbaduadierazten,ezarritadagoenepean,propo-
samenarekinadosdagoela,jarduketaadministratiboaezdela
egin joko da, eta zergadunak Pertsona Fisikoen Errentaren
gainekoZergarenaitorpenaaurkeztubeharkodu,betiereho-
rretarabehartutabadago.

1.11 Zein da aitorpena aurkezteko epea?
Gipuzkoako Foru Aldundiak egindako proposamenari ados-
tasunaematekoepea 2018ko apirilaren 16tik ekainaren 
30erabitartekoada,biakbarne.

Gainerakoaitorpenmodalitateetarako,aitorpenakaurkezteko
epea2018ko apirilaren 23an hasi eta ekainaren 30ean 
amaituko da,biakbarne.

1.12  Nola egiten da aitorpenen emai tza 
ordaindu eta i tzul tzeko?

Emaitzaitzultzekoabada,itzulketarenzenbatekoakontuanko-
bratzendabankutransferentziabidez.

Emaitzaordaintzekoabada,posibledadenabateraordaintzea
(%100)ordainketabakarraeginez,edoordainketazatikatzea,
hauda,lehendabizizorraren%60ordaintzeaeta,gero,gaine-
rako%40aordaintzea.Hiruordainketamodudaude:

– helbideratzea:ordaintzekomodunagusiadahau.Ha-
ren bitartez, zorraren zenbatekoa zergadunaren kon-
tuan kargatzen da. Ordainketa bakarra aukeratzen
bada,2018ko uztailaren 2anegitendakargua,eta
biordainketaaukeratuzgero,berriz,uztailaren 2an
etaazaroaren 12ankargatzendazenbatekoa.

– ordainketa-gutuna:ordainketa-gutunagurebulegoetan
eskura daiteke, baita webgunean ere internet bidez
aurkezten diren aitorpenen kasuan. Gutuna eskuan
hartuta,zergadunafinantzaentitatelaguntzailebatera
hurbiltzendaordainketabertanegiteko,edozeinune-
tan,lehenadierazitakoegunakiritsiarte.

– ordainketa-pasabidea: internet bidez aurkezten diren
aitorpenekbakarrikerabildezaketeordainketamodu
hau. Edozein unetan egin daiteke ordainketa, lehen
adierazitakoegunakiritsiarte.

1.13 Non aurkeztu behar da aitorpena?
Aitorpen mekanizatua aukeratzen bada, aitorpena dagokion
bulegoanaurkeztukoda.Hurrengotauletanbulegobakoitzak
zeinherrihartzendituenkontsultadaiteke(1.taula),baieta
herribakoitzarizeinbulegodagokionikusiere(2.taula).Uda-
lerriazergadunabizidenherriaizangoda.
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Aitorpen mekanizatua: 1. taula 
Bulego eta udalerrien zerrenda alfabetikoa

Bulegoa Udalerria Helbidea Zergadunaren herria

1 Azpeitia JulianElorzaetorb.,3 Aizarnazabal,Azkoitia,Azpeitia,Beizama,Bidania-Goiatz,Errezil,Zestoa,
Zumaia.

2 Beasain Urbialdekalea,1
Altzaga,Arama,Ataun,Beasain,Ezkio,Gabiria,Gainza,Idiazabal,Itsaso,
Itsasondo,Lazkao,Legazpi,Mutiloa,Olaberria,Ordizia,Ormaiztegi,Segura,
Urretxu,Zaldibia,Zegama,Zerain,Zumarraga.

3 Bergara TokiEderplaza5,behea Antzuola,Aretxabaleta,Arrasate-Mondragón,Bergara,Elgeta,Eskoriatza,
Leintz-Gatzaga,Oñati.

4 Eibar Arraguetakalea,2 Deba,Eibar,Elgoibar,Mendaro,Mutriku,Soraluze.

5 Hernani LatxunbeBerrikalea,8-9 Andoain,Astigarraga,Hernani,Lasarte-Oria,Urnieta.

6 Irun
FrantziskoGaintzakalea1,
atzealdea(Iparraldehiribidetik
sartuta)

Hondarribia,Irun.

7 Errenteria SantaKlaraplaza,2 Lezo,Oiartzun,Pasaia,Errenteria.

8 Tolosa SanFrantziskokalea,45

Abaltzisketa,Aduna,Albiztur,Alegia,Alkiza,Altzo,Amezketa,Anoeta,Asteasu,
Baliarrain,Belauntza,Berastegi,Berrobi,Elduain,Gaztelu,Hernialde,Ibarra,
Ikaztegieta,Irura,Larraul,Leaburu,Legorreta,Lizartza,Orendain,Orexa,
Tolosa,Villabona,Zizurkil.

9 Donostia AntsoJakitunahiribidea,9 Aia,Getaria,Orio,Usurbil,Zarautz,etaDonostiakoAmaraBerriaetaAmara
Zaharraauzoak.

10 Donostia SekundinoEsnaolakalea,10-12 Donostia:Altza,Egia,Gros,Intxaurrondo,Bidebieta,Mirakontxa,Erdia,Alde
Zaharra,Loiola,Martutene,etaDonostiakogainerakoa.

11 Donostia Errotaburupasealekua,2 Donostia:Igeldo,Ibaeta,Añorga,AntiguaetaAiete.
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Aitorpen mekanizatua: 2. taula 
Udalerrien zerrenda alfabetikoa eta bakoi tzari dagokion bulegoa.

Abaltzisketa 8 Donostia:Bidebieta 10 Leaburu 8

Aduna 8 Donostia:Erdialdea 10 Legazpi 2

Aia 9 Donostia:Egia 10 Legorreta 8

Aizarnazabal 1 Donostia:Gros 10 Leintz–Gatzaga 3

Albiztur 8 Donostia:Ibaeta 11 Lezo 7

Alegia 8 Donostia:Intxaurrondo 11 Lizartza 8

Alkiza 8 Donostia:Loiola 10 Mendaro 4

Altzaga 2 Donostia:Martutene 10 Mutiloa 2

Altzo 8 Donostia:Mirakontxa 10 Mutriku 4

Amezketa 8 Donostia:AldeZaharra 10 Oiartzun 7

Andoain 5 Donostia:Igeldo. 11 Olaberria 2

Anoeta 8 Donostia:Gainerakoa 10 Oñati 3

Antzuola 3 Eibar 4 Ordizia 2

Arama 2 Elduain 8 Orendain 8

Aretxabaleta 3 Elgeta 3 Orexa 8

Arrasate–Mondragón 3 Elgoibar 4 Orio 9

Asteasu 8 Errezil 1 Ormaiztegi 2

Astigarraga 5 Eskoriatza 3 Pasaia 7

Ataun 2 Ezkio 2 Errenteria 7

Azkoitia 1 Gabiria 2 Segura 2

Azpeitia 1 Gainza 2 Soraluze 4

Baliarrain 8 Gaztelu 8 Tolosa 8

Beasain 2 Getaria 9 Urnieta 5

Beizama 1 Hernani 5 Urretxu 2

Belauntza 8 Hernialde 8 Usurbil 9

Berastegi 8 Hondarribia 6 Villabona 8

Bergara 3 Ibarra 8 Zaldibia 2

Berrobi 8 Idiazabal 2 Zarautz 9

Bidania–Goiatz 1 Ikaztegieta 8 Zegama 2

Deba 4 Irun 6 Zerain 2

Donostia:Altza 10 Irura 8 Zestoa 1

Donostia:AmaraBerria 9 Itsaso 2 Zizurkil 8

Donostia:AmaraZaharra 9 Itsasondo 2 Zumaia 1

Donostia:Antigua 11 Larraul 8 Zumarraga 2

Donostia:Añorga 11 Lasarte–Oria 5

Donostia:Aiete 11 Lazkao 2
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1.14  Zergaren zati bate erlijio katolikora 
eta xede sozialetara ematea

Dagokionlaukian“X”batjarriz,zergadunekadierazdezakete
zertarakonahidutenerabilikuotaosoaren%0,7:

a) ElizaKatolikoarilaguntzeko.

b) Interessozialekoerakundeetarako.

1.15  Hautazko likidazioa (lanaren  
etekinak)

1.15.1 Nork duen aukera

Zergadunakjasodituenlanetekingordinak12.000,00eurotik
gorakoaketa20.000,00eurotikbeherakoakdirenean,etaaitor-
penaaurkezterabehartutabadagolanetekinakjasodituelako
(ordaintzailebatbainogehiago,lankontratubatbainogehia-
go,ezkontidearenpentsiokonpentsagarriak,etab.)14bimodu-
taraordaindezakezerga:

1) PFEZrenxedapenorokorreijarraiki.

2) lanarenetekingordinakbakarrikkontuanhartuz,eta
horretarako, hautazko likidazioaren orria bete be-
harkodu.

1.15.2 Nork ez duen aukerarik

Besteak beste, honako zergadun hauek ezin dira aurreko
apartatuanaipatudenaukerazbaliatu:

• 20.000,00 eurotik gorako lan etekin gordinak jaso
dituztenak.

• Kapitalaren etekinengatik eta ondare irabaziengatik
(salbetsitakoakbarnebikasuotan)1.600,00eurogor-
dinbainogehiagolortudituztenak.

• Jardueraekonomikoenetekinaklortudituztenak.

• Salbuespen,hobari,murrizketa,kenkariedobesteedo-
zeinzergaonurazgozatzekoezarritadaudenbaldintza,
epeedozirkunstantzietakobatbetetzenezdutenak,bal-
dinetahorrekberekinbadakarZergaAdministrazioari
zirkunstantziahorrenberriemateaedoerregularizazio
edodirusarrerarenbateginbeharizatea.

1.15.3 Prozedura

Lehendabizi kuota osoa kalkulatu behar da, eta horretarako
atxikipen portzentajea aplikatuko zaio lan etekinen baturari.
Ondoren,kuotahorretatikkendukodiralanetekineiegindako
atxikipenaketakonturakosarrerak.

Aplikatu behar den atxikipen portzentajea jarraian agertzen
dentaulaorokorretikaterakoda:

• “Urteko etekintzat” diruz eta gauzen bidez jasotako
ordainsarien batura hartuko da (pentsio planei eta
BGAEeiegindakoegozpenaksartugabe).

• “Ondorengo ahaideen kopurutzat”, kenkari honeta-
rakoeskubideaematendutenenkopuruahartukoda.
Pentsioak eta hartzeko pasiboak jasotzen dituztenek
ondorengoahaidebatidagokionzutabeahartukodute
kontuan taulako atxikipen portzentajea kalkulatzeko,
beti ere kenkarirako eskubidea ematen dieten ondo-
rengoahaideakbiedogehiagoezbadira.

14 Ikuskapituluhonetako1.2apartatuannordagoenaitortzerabehartuta.

Zergaduna aktiboan dagoen langile desgaitua bada eta, 
eta lanaren hobaria gehi tzeko eskubidea badu15, lehen–
lehenikatxikipenentaulaorokorraaplikatukodu.Horrelalor-
tutakoatxikipenportzentajearibehardirenpuntuakkenduko
zaizkio,taulaorokorrarenondorenageridendesgaituentaula
behinaplikatuta.

Atxikipen portzentajea lortutakoan, lan etekin gordinen ba-
turari aplikatu behar zaio. Horrek kuota osoa emango du.
Kuotahorriatxikipenaketakonturakosarrerakkenduzkuota
diferentzialalortzenda.

Tributatzeko prozedura hau erabiliz gero, ez da inoiz
itzulketarikegingo.

TAULA OROKORRA

URTEKO ETEKINA ONDORENGO AHAIDEEN KOPURUA

Euroak 
beheko 
muga

Euroak 
goiko 
muga

0 1 2 3 4 5 ³6

0,01 11.690,00 %0 %0 %0 %0 %0 %0 %0

11.690,01 12.160,00 %1 %0 %0 %0 %0 %0 %0

12.160,01 12.670,00 %2 %0 %0 %0 %0 %0 %0

12.670,01 13.220,00 %3 %1 %0 %0 %0 %0 %0

13.220,01 13.820,00 %4 %2 %0 %0 %0 %0 %0

13.820,01 14.480,00 %5 %3 %0 %0 %0 %0 %0

14.480,01 15.210,00 %6 %4 %2 %0 %0 %0 %0

15.210,01 16.010,00 %7 %5 %3 %0 %0 %0 %0

16.010,01 17.210,00 %8 %6 %4 %0 %0 %0 %0

17.210,01 18.620,00 %9 %7 %5 %2 %0 %0 %0

18.620,01 19.960,00 %10 %9 %7 %4 %0 %0 %0

19.960,01 21.470,00 %11 %10 %8 %5 %1 %0 %0

DESGAITUEN TAULA

(Taula orokorraren gaineko murrizpena)

URTEKO ETEKINA GEHITUTAKO HOBARIA

Euroak  
beheko muga

Euroak 
goiko muga M1 M2 

0,01 22.960,00 9 12

15 Ikuslanarenhobarieiburuzko2.6apartatua.



Adibidea
Demagunezkongabedagoenetaseme–alabarikezduenzer-
gadunbatekbi lanetekin izandituela,biakere,bikontratu-
tatik etorriak. Aitorpenari begira, honako datu fiskal hauek
bakarrikdiragarrantzizkoak:

1.kontratua 2.kontratua

Etekinosoa 10.392,00€ 8.714,17€

GizarteSegurantza 250,36€ 200,40€

Jansandakoatxikipena 103,92€ 0,00€

Zergaordaintzean,biaukeraizangodituzergadunak:

1. aukera: modu orokorrean tributa tzea 

Laburki,honelalikidatukolitzatekeZerga:

Lanarenetekinosoa
(10.392,00€+8.714,17€) 19.106,17€

GizarteSegurantzarengastua -450,76€

Diferentzia 18.655,41€

Lanarenhobaria -3.000,00€

Lanarenetekingarbia 15.655,41€

Oinarrilikidagarriorokorra 15.655,41€

Kuotaosoa 3.606,01€

Kuotatxikitzea -1.389,00€

Atxikipenak(103,92€) -103,92€

Kuotadiferentziala 2.113,09€

2. aukera:  hautazko tributazioa

Zergahonelalikidatukolitzateke:

Etekinosoenbatura 19.106,17€

Atxikipenportzentajea %10

Kuota 1.910,62€

Atxikipenenbatura -103,92€

Kuotadiferentziala 1.806,70€

Zergadunakbigarrenaaukeratukoduzergagutxiagoordain-
tzeadakarkiolako.




