
Programa REFERENCIA Acción Agentes concernidos Plazo 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Coste (€)
Pertinencia 

de género

Orientaciones para garantizar que la ejecución de la acción tenga impacto 

positivo en la igualdad de mujeres y hombres

OBSERVATORIO OBS-1
Realización de caracterizaciones y recopilación de todas aquellas caracterizaciones realizadas por los entes locales y los 

gestores de las infraestructuras de residuos en alta que pudiesen ser de interés

DFG

GHK

Mancomunidades/Aytos

2020, 2022, 2024, 

2025, 2027, 2029 y 

2030

66.000 66.000 66.000 66.000 66.000 66.000 66.000 462.000 SI Identificación de si las caracterizaciones influyen o pueden influir en la situación y posición de mujeres y hombres

OBSERVATORIO OBS-2
Unificación de criterios, mejora, mantenimiento y explotación de los sistemas de gestión de las base de datos de

generación y recogida selectiva de residuos de Gipuzkoa:  SIGRU, plataforma web y otras aplicaciones.
DFG 2019            2030 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 144.000 SI

Incorporación de la variable o campo sexo en las bases de datos que recojan información de personas

Revisión de lenguaje y adaptación a los criterios  de un uso no sexista

Uso de imágenes que rompan con la visión tradicional del papel de mujeres y hombres en la sociedad

OBSERVATORIO OBS-3
Actualización de contenidos web y publicación de informes periódicos de generación y recogida selectiva de residuos.

Elaboración de informes de alerta temprana (Directiva 2018/850)
DFG 2019             2030 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 72.000 SI

Revisión de lenguaje y adaptación a los criterios  de un uso no sexista

Uso de imágenes que rompan con la visión tradicional del papel de mujeres y hombres en la sociedad

Informes con datos desagregados por sexo si se refieren a personas

OBSERVATORIO OBS-4
Desarrollo pleno de la Mesa del Observatorio como órgano técnico consultivo y asesor, y creación de grupos de trabajo 

temáticos con agentes interesados.
DFG 2019             2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 SI

Composición equilibrada por sexo

Presencia de especialista o persona con conocimientos de aplicación de la perspectiva de género

OBSERVATORIO OBS-5 Redacción de informes de seguimiento del PIGRUG 2019-2030 DFG 2022 y 2030 40.000 40.000 80.000 SI

Mostrar el efecto en la reducción de la brecha de género en el empleo, el % de becas concedidas a mujeres, % de 

participación de mujeres en I+D+i, el grado de uso de una lenguaje no sexista, el grado en el que se han utilizado 

imágenes no sexistas, el grado en el que se han utilizado imágenes con capacidad para incidir en la ruptura del rol de 

género y en la corresponsabilidad de los hombres en la generación y selección de recursos…

OBSERVATORIO OBS-6 Puesta en marcha del comité de información, seguimiento y evaluación del PIGRUG 2019-2030 DFG 2019             2030 30.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 140.000 SI
Composición equilibrada por sexo

Presencia de especialista o persona con conocimientos de aplicación de la perspectiva de género

OBSERVATORIO OBS-7

Elaboración y desarrollo de un plan de información, sensibilización y comunicación orientado a dar cumplimiento a la

jerarquía de residuos: Semana de la Prevención, campañas informativas y de sensibilización generales, coordinación de

campañas específicas de cada programa y de agentes, etc.

DFG 2019           2030 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 720.000 SI

Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Velar por una participación equilibrada de mujeres y hombres tanto como ponentes, como público participante, etc.

Participación como agentes de asociaciones de mujeres

OBSERVATORIO OBS-8 Celebración de la Semana Europea de la Prevención de Residuos

DFG/ Mancomunidades/ 

Aytos/OCRU/GK Recycling/GK 

GreenFashion/Banco 

alimentos/Otros agentes

2019           2030 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 1.200.000 SI

Participación equilibrada de mujeres y hombres como ponentes, participantes…

Lenguaje inclusivo en folletos, documentación, carteles…

Imágenes que incidan en ruptura del rol de género (mujeres en papeles tradicionalmente masculinos y hombres en

papeles tradicionalmente femeninos)

OBSERVATORIO OBS-9
Identificación y difusión a través del observatorio experiencias de éxito llevadas a cabo por algunos municipios.

Divulgación de las mejores prácticas en recogida. 
DFG

2019, 2021, 2023, 

2025, 2027 y 2029
15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 90.000 SI Resaltar la implicación de la ciudadanía, y en especial el papel de las mujeres

OBSERVATORIO OBS-10 Coordinación con el OCRU DFG 2019           2030 0 NO

PREVENCIÓN PRE-1 Impulso a políticas de pago por generación orientadas a la ciudadanía y a los sectores comercial e industrial

DFG

Mancomunidades

Ayuntamientos

2019          2030 80.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 355.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

PREVENCIÓN PRE-2

Impulso al clúster de moda sostenible de Gipuzkoa (GK Green Fashion): profundización en criterios de sostenibilidad,

ampliación del catálogo con más diseñadores y empresas guipuzcoanas, impulso de acciones-piloto en I+D+i, acciones de

promoción y visibilización (Desfile de Moda Sostenible, espacios de desarrollo de nuevas marcas locales, etc.),

internacionalización y difusión de herramientas de consumo responsable, etc. en colaboración con otros clústers y

agentes (Gipuzkoa de Moda, Slow Fashion Next,...).

DFG

GK GreenFashion

FCCG

2019          2030 130.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 1.780.000 SI

Velar por la reducción de la brecha de género, en las diferentes actividades

Acciones positivas para mujeres en I+D+i si la brecha de género es muy alta

Utilización de modelos en desfiles con tallas estandar

Participación de empresas de mujeres en los proyectos de internacionalización

PREVENCIÓN PRE-3
Promoción del consumo responsable en hogares y comercio, impulsando el producto local, la reparación, el intercambio y

la segunda mano.

DFG/ Aytos/ Agentes 

sociales/

Agencias de desarrollo 

comarcal

2019           2030 60.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 170.000 SI Con contenidos que promuevan la corresponsabilidad de mujeres y de hombres

PREVENCIÓN PRE-4
Impulso del programa de compra verde y circular en la DFG para favorecer la introducción de productos y materiales

reutilizados y reciclados: productos, servicios, obras e instalaciones.

DFG (Medio ambiente y otros 

departamentos)
2019           2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 SI Incorporación de cláusulas de igualdad en los pliegos

PREVENCIÓN PRE-5 Impulso del ecodiseño DFG/Universidades/Empresas 2019           2030 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 360.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

PREVENCIÓN PRE-6
Impulso de los sistemas de gestión ambiental en los edificios públicos de la DFG: minimización y gestión de los residuos

generados

DFG (Medio ambiente y otros 

departamentos)
2019           2030 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 120.000 SI Implicación corresponsable de mujeres y hombres

PREVENCIÓN PRE-7

Mantenimiento del programa foral de ayudas (subvenciones en concurrencia competitiva y convenios de colaboración

nominativos) en materia de prevención, recogida selectiva, preparación para la reutilización y reciclaje destinado a

Mancomunidades, Ayuntamientos, empresas y asociaciones sin ánimo de lucro

DFG 2019           2030 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000 10.680.000 SI Incorporación de cláusulas de igualdad en los pliegos

PREVENCIÓN PRE-8
Mantenimiento del programa foral de becas para la I+D+i destinado a jóvenes, en: prevención, ecodiseño de productos y

servicios, preparación para la reutilización, recogida selectiva, reciclaje y valorización.
DFG 2019           2030 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 720.000 SI

Garantía de participación equilibrada de mujeres y hombres en la convocatoria y en las adjudicaciones en igualdad de

condiciones

PREVENCIÓN PRE-9
Potenciación del programa "Último minuto" a través del Banco de Alimentos de Gipuzkoa (BAG): ampliación del número

de donantes y nuevas fórmulas de aprovechamiento.

DFG

Banco de alimentos
2019            2030 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 SI Implicación corresponsable de mujeres y hombres

PREVENCIÓN PRE-10 Campañas de sensibilización ciudadana: prevención del despilfarro en el hogar y restaurantes  (Gourmet Bag) 
DFG

Otros agentes
2019            2030 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 360.000 SI

Revisión de lenguaje y adaptación a los criterios  de un uso no sexista

Uso de imágenes que rompan con la visión tradicional del papel de mujeres y hombres en la sociedad

PREVENCIÓN PRE-11
Impulso de una red de recogida y distribución de excedentes de alimentos provenientes del sector de la hostelería,

restauración, servicios de catering y otros grandes generadores. Ampliación de la red a centros de asistencia social.

DFG

HORECA
2019            2030 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 360.000 SI Empleo equilibrado por sexo

PREVENCIÓN PRE-12 Seguimiento de los indicadores de generación y prevención de excedentes alimentarios. Actualización del diagnóstico DFG
2020, 2022, 2024, 

2026, 2028 y 2030
30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 180.000 SI

Desagregación por sexo de los indicadores referidos a personas

Incorporación de indicadores relacionados con personas que proporcionen información sobre el papel de mujeres y

de hombres en la generación y recogida selectiva

PREVENCIÓN PRE-13
Introducción y difusión de criterios de prevención y recogida selectiva en los módulos educativos de cocina: subproductos

generados e investigación en creación gastronómica en base a reutilización de subproductos.

DFG

Centros formativos
2019            2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 SI

Revisión de lenguaje y adaptación a los criterios  de un uso no sexista

Uso de imágenes que rompan con la visión tradicional del papel de mujeres y hombres en la sociedad

PREVENCIÓN PRE-14

Realización de campañas de sensibilización ciudadana que fomenten buenas prácticas de compra para una menor

generación de residuos de envases: envases de compra reutilizables, graneles, bolsas de plástico, tipos de envases y

reciclabilidad, etc.

DFG/ Aytos/ Sector comercial 2019            2030 50.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 270.000 SI
Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Focalización sobre el papel de cada sexo en la compra

PREVENCIÓN PRE-15 Fomento el consumo del agua del grifo entre la ciudadanía en general
DFG

HORECA
2019            2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 SI Uso de imágenes y lenguaje no sexista

PREVENCIÓN PRE-16 Promoción del uso de botellas retornables en los sectores de agua, sidra y vino envasado
DFG

Productores
2019            2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 SI

Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Focalización sobre el papel de cada sexo en la compra

PREVENCIÓN PRE-17 Fomento de las buenas prácticas de venta para una menor generación de residuos de envases en el sector comercial

DFG

Productores

Sector comercial

2021            2030 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 500.000 SI
Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Focalización sobre el papel de cada sexo en la compra

PREVENCIÓN PRE-18 Promoción de campañas de sensibilización a la ciudadanía para la prevención de RPdH DFG 2021            2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 200.000 SI
Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Implicación corresponsable de mujeres y hombres

PREVENCIÓN PRE-19
Realización de un estudio de incentivos fiscales para la prevención de residuos, por sectores comerciales e industriales de

Gipuzkoa.

DFG

Dpto Hacienda
2020 30.000 30.000 SI Identificación del efecto en mujeres y hombres, y en la igualdad, entre ambos, de los incentivos fiscales

PREVENCIÓN PRE-20

Prevención y reducción de la basura dispersa: análisis de focos de procedencia de la basura dispersa, definición y

desarrollo de un paquete de medidas de prevención y reducción de basura en entornos fluviales, arenales costeros,

medio marino y medidas de sensibilización general de la ciudadanía.

DFG

URA

Aytos

2020, 2022, 2024, 

2026, 2028 y 2030
60.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 160.000 SI Uso de imágenes y lenguaje no sexista

PREVENCIÓN PRE-21
Realización de experiencias piloto sobre reducción, reutilización y reciclaje de generadores no domésticos (Acuerdos

voluntarios con agentes económicos) en el ámbito del clúster del reciclaje

DFG

GK Recycling

GK GreenFashion

Otros agentes

2020            2030 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 220.000 NO

PREVENCIÓN PRE-22
Impulso a la entrada de productos reciclados y reutilizados, a través de un porcentaje obligatorio en los contratos públicos

de obras y servicios

DFG

Aytos

Otros agentes

2019            2030 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 180.000 SI Incorporación de cláusulas de igualdad en los pliegos

RECOGIDA SELECTIVA R.SEL-1

Apoyo a las mancomunidades en el impulso y mejora continua de modelos y sistemas de recogida selectiva de residuos,

altamente eficaces y sostenibles, promoviendo: análisis conjunto de modelos y sistemas, coordinación de criterios a nivel

territorial, análisis e integración del punto de vista de las personas usuarias (incluyendo criterios de género),

incorporación de sistemas inteligentes y evaluación de resultados.

DFG

Mancomunidades

2019, 2023 y         

2027
60.000 60.000 60.000 180.000 SI

Revisión de lenguaje y adaptación a los criterios  de un uso no sexista

Identificación de la posición de las personas usuarias en función de que sean mujeres u hombres

Implicación corresponsable de mujeres y hombres

Anexo 3. Costes totales anualizados de las acciones del PIGRUG 2019-2030 
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RECOGIDA SELECTIVA R.SEL-2

Promoción junto con las Mancomunidades la adecuación de los Garbigunes y la homogeneización de los criterios de

admisión para todas las corrientes de residuos y fomento de su uso, en la que se incluirá el fibrocemento estructural, los

residuos de obras menores y el resto de residuos peligrosos del hogar, así como la posibilidad de cobrar a partir de ciertas

cantidades

DFG

Mancomunidades

OCRU

2019           2021 30.000 80.000 80.000 190.000 NO

RECOGIDA SELECTIVA R.SEL-3 Análisis de necesidades relacionadas con las plantas de transferencia 
DFG

GHK
2024 30.000 30.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

RECOGIDA SELECTIVA R.SEL-4 Realización de campañas informativas y de sensibilización DFG 2019            2030 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 360.000 SI
Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Implicación corresponsable de mujeres y hombres

PREP. REUTILIZACIÓN PREUT-1
Apoyo y fomento de redes y servicios para la venta e intercambio, reparación y remanufacturación de RAEE,

voluminosos, textiles y otros enseres.

DFG

Sector comercial

Otros agentes

2019            2030 50.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 250.000 SI Velar porque no se incrementen las brechas de género en el empleo

PREP. REUTILIZACIÓN PREUT-2 Promoción  junto con las Mancomunidades la adecuación de los Garbigunes al RD 110/2015 de RAEE 
DFG

Mancomunidades
2019            2020 30.000 120.000 150.000 NO

PREP. REUTILIZACIÓN PREUT-3 Apoyo a la mejora continua de la red de Garbigunes y Minigarbigunes para promover la preparación para la reutilización 
DFG

Mancomunidades
2020           2022 30.000 60.000 60.000 150.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

PREP. REUTILIZACIÓN PREUT-4 Análisis de necesidades de un Centro de Preparación para la Reutilización (CPR) DFG 2019 80.000 80.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

PREP. REUTILIZACIÓN PREUT-5
Mejora de la información a la población consumidora y promoción de la comercialización del producto reutilizable

(directamente o tras su preparación para la reutilización)
DFG 2021            2030 20.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 110.000 SI Uso de imágenes y lenguaje no sexista

RECICLAJE… REC-1
Fomento de la explotación de las plantas de biometanización/compostaje bajo sistemas de aseguramiento de la calidad y

orientadas a la creación de un producto orientado al mercado y mejora de la comercialización de compost y digestato

DFG

GHK

2020, 2022, 2024, 

2026, 2028 y 2030
10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 60.000 SI Velar porque no se incrementen las brechas de género en el empleo

RECICLAJE… REC-2 Análisis de necesidades en instalaciones de compostaje y/o biometanización.
DFG

GHK
2024 30.000 30.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

RECICLAJE… REC-3
Análisis de necesidades de las actuales plantas de separación de envases de Legazpi y Urnieta. Ampliación del servicio, en

su caso, y potenciación del principio de proximidad en la gestión de los residuos

DFG

GHK

Mancomunidades

SCRAP

2024 30.000 30.000 SI Estudio del impacto en mujeres y hombres

RECICLAJE… REC-4 Fomento del uso de los áridos reciclados en la obra pública

DFG (Medio ambiente y otros 

departamentos)

GK Recycling

Otros agentes

2020           2030 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 110.000 SI Incorporación de cláusulas de igualdad en los pliegos

RECICLAJE… REC-5

Impulso al clúster del reciclaje de Gipuzkoa (GK Recycling) para el fomento de la economía circular: ampliación del clúster

con más centros tecnológicos, universidades, fundaciones y empresas guipuzcoanas, desarrollo de su plan estratégico,

impulso de acciones-piloto en I+D+i, acciones de promoción y visibilización, internacionalización y difusión de criterios y

herramientas en colaboración con la Fundación de Cambio Climático de Gipuzkoa, y con otros clústers y agentes.

DFG

GK Recycling

FCCG

2019           2030 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000 4.200.000 SI

Velar por la reducción de la brecha de género, en las diferentes actividades

Acciones positivas para mujeres en I+D+i si la brecha de género es muy alta

Transversalizar la perspectiva de género en el plan estratégico

Uso del lenguaje no sexista y de imágenes que incidan en la ruptura del rol de género

Participación de empresas de mujeres en los proyectos de internacionalización

RECICLAJE… REC-6
Intercambio, identificación y difusión de experiencias de éxito, a través del clúster del reciclaje de Gipuzkoa (GK Recycling)

de experiencias de éxito. Divulgación de las mejores prácticas en recogida. 

DFG

GK Recycling

FCCG

2019        2030 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 120.000 SI Resaltar la implicación de la ciudadanía, y en especial el papel de las mujeres

VALORIZACIÓN:MATERIAL Y 

ENERGÉTICA
VAL-1 Apoyo I+D+i aplicaciones a nuevos productos en economía circular y bioeconomía

DFG

FCCG

Otros agentes

2019        2030 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 720.000 SI Garantía de empleo de mujeres en I+D+i

VALORIZACIÓN:MATERIAL Y 

ENERGÉTICA
VAL-2 Análisis y estudios de seguimiento del CMG 

DFG

GHK
2019        2029 217.800 374.000 374.000 374.000 374.000 326.000 326.000 326.000 326.000 208.000 208.000 3.433.800 SI

Uso de información desagregada por sexo para identificar el papel potencial de mujeres y hombres

Utilización de la perspectiva de género como marco de interpretación del análisis para identificar las causas del

diferente papel de mujeres y hombres y tomar, posteriormente, decisiones informadas

Identificación del impacto de género en el empleo, la salud, el papel de mujeres y hombres en la generación y

selección de residuos...

OPTIMIZACIÓN DE LA 

ELIMINACIÓN
ELI-1 Minimización y optimización del vertido de residuos urbanos secundarios DFG 2019           2030 0 NO

OPTIMIZACIÓN DE LA 

ELIMINACIÓN
ELI-2

Implantación de un sistema efectivo de control de calidad y trazabilidad de los residuos urbanos secundarios depositados

en vertedero para garantizar el cumplimiento de la Directiva 2018/850
DFG/GHK 2019           2030 24.400 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 244.400 SI Uso de imágenes y lenguaje no sexista

Total actuaciones 2.800.200 3.108.000 2.897.000 2.958.000 2.807.000 2.900.000 2.765.000 2.744.000 2.825.000 2.626.000 2.647.000 2.524.000 33.601.200

Costes totales anualizados por programas 2019-2030 (Euros 2018)

Programa 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Coste (€)

Programa de Observatorio 243.000 274.000 223.000 314.000 223.000 274.000 289.000 208.000 289.000 208.000 289.000 314.000 3.148.000

Programa de Prevención 1.665.000 1.690.000 1.640.000 1.690.000 1.640.000 1.690.000 1.640.000 1.690.000 1.640.000 1.690.000 1.640.000 1.690.000 20.005.000

Programa de recogida selectiva 120.000 110.000 110.000 30.000 90.000 60.000 30.000 30.000 90.000 30.000 30.000 30.000 760.000

Programa de preparación para la reutilización 110.000 200.000 100.000 90.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 740.000

Programa de reciclaje 360.000 380.000 370.000 380.000 370.000 440.000 370.000 380.000 370.000 380.000 370.000 380.000 4.550.000

Programa de valorización: material y energética 277.800 434.000 434.000 434.000 434.000 386.000 386.000 386.000 386.000 268.000 268.000 60.000 4.153.800

Programa sobre la optimización de la eliminación 24.400 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 244.400

Total 2.800.200 3.108.000 2.897.000 2.958.000 2.807.000 2.900.000 2.765.000 2.744.000 2.825.000 2.626.000 2.647.000 2.524.000 33.601.200

  Dokumentu honen osotasuna eta sinadura baieztatzeko, egiaztapen kode seguru hau sar dezakezu egoitza elektronikoa: https://egoitza.gipuzkoa.eus/eks

  Compruebe la integridad y firma de este documento, introduciendo el código seguro de verificación en la sede electrónica: https://egoitza.gipuzkoa.eus/csv
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