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Desde GK Green Fashion, el cluster de Moda Sostenible de la Diputacién Foral de
Gipuzkoa, queremos avanzar en nuestro camino y compromiso hacia un sector
de la moda sostenible y circular bajo el paraguas de la Agenda 2030.

Para ello necesitamos que todos y todas nos impliquemos: empresas,
organizaciones, administraciones y ciudadania. Este informe es prueba de ello,
del compromiso de las marcas del cluster por mejorar y ser cada vez mas
transparentes.

En él vas a encontrar informaciéon de las practicas medioambientales, sociales

y econdémicas en relacién con los criterios de sostenibilidad basados en los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible de indi&cold.
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o “PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS

POVERTY

OO SUS FORMAS Y EN TODO EL MUNDO”
TR#:T

NUESTRA/S META/S:

| saARO 1.1 De aqui a 2030, erradicar la precariedad laboral en la
VITAL . . . .

industria de la moda y garantizar un sueldo digno a los/as
trabajadores/as a lo largo de toda la cadena de produccion.

il

NUESTRAS ACCIONES:

1.1.1 Nuestros proveedores juegan un papel fundamental en este camino.
Todos ellos comparten nuestra vision y les apoyamos para mejorar afo tras
afo. La relacidn con la mayoria de nuestros proveedores se ha construido a
lo largo de mas de 20 anos de trabajo. Creemos en las relaciones a largo plazo
y en construir equipo que forme parte de nuestro proyecto y filosofia de
marca. Y asegurarnos de que cumplen las condiciones laborales acordadas.

1.1.2 Visitamos regularmente los talleres, lo que permite conocer de primera
mano donde y como se producen nuestras prendas. Todos ellos cumplen con
nuestro codigo ético de conducta social y medio ambiental y exigimos
auditorias externas de forma periddica (SEDEX y BSCI) que velan por la
mejora de las condiciones laborales y practicas sostenibles de cuerdo a la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la Carta de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos.

1.1.3 Hemos elaborado un CODIGO DE CONDUCTA SOCIAL, LABORAL Y
AMBIENTAL PARA FABRICANTES DE PRENDAS Y COMPLEMENTOS PARA
indi&cold. Este Cdédigo estda basado en los principios y filosofia del Pacto
Mundial de Naciones Unidas, asi como en los principios estipulados en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y el Convenio de Naciones
Unidas sobre los Derechos del Nifio y las recomendaciones de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT)


https://static.indiandcold.com/media/catalog/product/V22/SCOC_cast.pdf

GOOD HEALTH “GARANTIZAR UNA VIDA SANA

AND WELL-BEING

Y PROMOVER EL BIENESTAR
PARA TODOS EN TODAS LAS
EDADES”

4

NUESTRA/S META/S:

ZEHCSRIISES 3.3 Garantizar la seguridad de las fabricas y los productos

Y SEGURAS
| usados en ellas.
iy
N m -

|

NUESTRAS ACCIONES:

3.3.1 Actualmente, el 80% de nuestros proveedores que no son de KMO
(Italia, Espafia e Italia), estan auditados por SEDEX o BSCI (Ethical Trade
Audit), lo cual garantiza el cumplimiento de las normas tanto en ética laboral
como medioambiental. Son organizaciones globales de membresia dedicada
a impulsar mejoras en las practicas comerciales éticas y responsables a través
de las cadenas de suministro globales. Ayudan a las empresas a gestionar el
abastecimiento responsable en su cadena de suministro para ayudar a
proteger las condiciones de trabajo de las personas y su entorno. Asi se
gestionan sus actividades sobre derechos laborales, salud y seguridad,
entorno y ética comercial.

3.3.2 Con el objetivo de verificar que un producto textil es quimicamente
seguro, nosotros controlamos que el 100% de nuestros proveedores cumplan
con la legislacion en materia de salud y con especial vigilancia a la “no
presencia” de las siguientes sustancias en los procesos de tintado: Certificado
de no utilizacidn. Lista de sustancias peligrosas en tintes "azo free"



https://www.sedex.com/fr/nos-services/forced-labour-indicator-reports/

DECENT WORK AND “PROMOVER EL CRECIMIENTO

ECONOMIC GROWTH

ECONOMICO INCLUSIVO Y

SOSTENIBLE,
EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE
PARA TODOS”
NUESTRA/S META/S:
8 FOMENTA 8.1 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para fomentar el

EMPLEO DECENTE . ./
empleo decente, local, pleno y productivo, también de los

—— jévenes, personas con discapacidad y migrantes, y erradicar
%ﬂ:@ el trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporaneas

de esclavitud y la trata de personas.

NUESTRAS ACCIONES:

8.1.1 Llevamos mas de 12 afios colaborando con la Fundacién Vicente Ferrer,
para nosotros es especialmente importante ya que la India es un pais con el
que tenemos una gran vinculacion. Una parte esencial de nuestras
colecciones se confeccionan en este pais, dando el toque artesanal tan
caracteristico del ADN de la marca. A través de este proyecto “Un hogar digno
para cada familia” buscamos apoyar a las comunidades mas desfavorecidas
del pais.

se han construido 62 viviendas en la regiéon de Madakasira que han
posibilitado que 310 personas de la India rural tengan acceso a una vivienda
solida y como resultado inmediato la mejora en la salud y en la calidad de
vida de estas personas y su comunidad.

Ademas, las viviendas son escrituradas a nombre de las mujeres con el fin de
gue ocupen el lugar que les corresponde en la sociedad.

8.1.2 Creemos en el arte, como medio de expresion y como disciplina que
mejora nuestro dia a dia. Creemos que a través de la creatividad y de las
obras se generan emociones, reflexiones y didlogos; y que eso siempre nos



enriquece. Por eso, cada temporada realizamos colaboraciones con artistas
mujeres con las que compartimos visién y valores para crear productos
cuyas ventas tengan un fin solidario. Oceana, Save a Girl, Save a Generation,
Cruz Roja o Aldeas Infantiles son algunas de las ultimas ONGs con las que
hemos colaborado recientemente a través de esta iniciativa y ya estamos
trabajando para que sean muchas mas.



Ly “CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS

AND INFRASTRUCTURE

RESILIENTES, PROMOVER LA
INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y
FOMENTAR LA INNOVACION”

NUESTRA/S META/S:

INVERSION 9.1 De aqui a 2030, invertir en |+D+l, modernizar las

1+D+l E

INVESTIGACION infraestructuras y reconvertir las industria de la moda para

o¢
L

tecnologias 'y  procesos industriales limpios
ambientalmente racionales.

NUESTRAS ACCIONES:

9.1.1 Nuestros proveedores crecen con nosotros y también con nuestro
nivel de exigencia. Por eso sus fabricas tienen infraestructuras modernas y
mas tecnolégicas. Mejorando sus espacios de trabajo adaptados a los
nuevos tiempos. Utilizando fuentes de energia mas sostenibles. También las
producciones tienen controles de calidad mas exhaustos y se consigue
reducir al minimo los deshechos en la cadena de produccion.

9.1.2 En nuestras tiendas y oficina se utilizan luces led. Consumen un 80%
menos de energia eléctrica, tienen una durabilidad mayor y ayudan a la
proteccion del medio ambiente reduciendo las emisiones de CO2. Al no
contener mercurio en su fabricacidon son totalmente ecoldgicas.

9.1.3 En nuestra oficina hemos implantado placas solares. Para reducir
nuestro impacto en el medioambiente y obtener la energia de medios
renovables y sostenibles. Producen una energia limpia y renovable. No
contamina ni emite gases invernadero ni residuos, por lo que no contribuye
al calentamiento global del planeta ni contribuye al incremento de la huella
de carbono.

que sea sostenible, y promoviendo la adopcion de

y



En cuanto a técnicas innovadoras en produccidon, contamos con la
técnica del lavado de ozono en los tejanos, no requiere quimicos corrosivos
y tiene cero impactos medio ambientales. También la técnica de tinte e-flow
Flow que utiliza la cantidad justa de productos quimicos, agua y produce
cero vertidos. Y por ultimo la técnica de tinte Ecofinish se reduce el uso de
aguay quimicos para fijar los colores. Ademas, se ahorra energia, ya que no
necesita calentar agua para su proceso habitual.


https://www.indiandcold.com/es/catalogsearch/result/?q=ecofinish

19 s “GARANTIZAR MODALIDADES DE

CONSUMPTION

LLEUE cONSUMO Y PRODUCCI()N

w SOSTENIBLES”

NUESTRA/S META/S:

A EEeRes 123 De aqui a 2030, lograr la trazabilidad y la
TRANSPARENCIA . ..
transparencia total de las cadenas de suministro.

NUESTRAS ACCIONES:

12.3.1 Actualmente estamos trabajando en un proyecto sobre la
TRAZABILIDAD. Concretamente sobre el andlisis del ciclo de vida de una
seleccion de prendas de nuestra coleccidon, para la optimizacidon de la
trazabilidad e impacto social y medioambiental.

Para minimizar el impacto que generan nuestras prendas, creemos que es
importante conocer la huella que dejan en cada etapa de su ciclo de vida.
Para lograr una produccion mas sostenible, tendremos en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) involucrados en cada fase.

12.3.2 Cada dia somos mas exigentes con nuestros proveedores y les
pedimos que toda la informacidn sobre tejidos y materias sea cada vez mas
concreta para conseguir una transparencia mds completa en todas las fases
de produccién.

12.3.3 Hemos creado un cédigo de conducta SOCIAL, LABORAL Y AMBIENTAL
PARA FABRICANTES DE PRENDAS Y COMPLEMENTOS PARA indi&cold.

Este Cédigo esta basado en los principios y filosofia del Pacto Mundial de
Naciones Unidas, asi como en los principios estipulados en la Declaracién



Universal de los Derechos Humanos y el Convenio de Naciones Unidas sobre los
Derechos del Nifio y las recomendaciones de la Organizaciéon Internacional del
Trabajo (OIT).



19 s “GARANTIZAR MODALIDADES

CONSUMPTION

AND PRODUCTION DE CONSUMO Y PRODUCCION
SOSTENIBLES”

NUESTRA/S META/S:

1 USO MATERIAS
RECICLADAS Y
RECICLABLES

12.5 Uso de materias recicladas y reciclables.

NUESTRAS ACCIONES:

12.5.1 Cada vez es mayor el numero de prendas que contienen en su
composicién materias recicladas y certificadas. Promoviendo la economia
circular.

e Algododn Ecotec: El 80% de la fibra utilizada para hacer los tejidos de
Algoddn Ecotec es reciclada. Se caracteriza por su proceso de
fabricacion circular. Crea nuevos tejidos usando restos de otras telas e
incluso de ropa usada. Certificado ECOTEC (Italia).

e Algodon y Lino reciclados: fibra sostenible que se fabrica a partir de
trozos y fibras que se desechan en el proceso de fabricacion de tejidos.
Se consigue el mismo rendimiento técnico y se reduce la huella
ambiental. Certificado GRS (Global Recycled Standard).

e Poliéster reciclado: Tejido fabricado a partir de fibras recicladas de
tejidos (PET y/o poliéster). Se consigue el mismo rendimiento técnico,
reduciendo la huella ambiental. Certificado GRS (Global Recycled
Standard).

e (Cdpsula CERO: Todas las temporadas excedentes de tejidos de la
industria textil acaban en vertederos ya través de nuestra coleccién




cero, utilizamos sobrantes de tejidos, les damos una segunda vida y
generamos un proceso de produccién mas sostenible. De esta manera
conseguimos cerrar el circulo con residuo O.



19 o “GARANTIZAR MODALIDADES DE

CONSUMPTION

LLEUE cONSUMO Y PRODUCCI()N

m SOSTENIBLES”

NUESTRA/S META/S:

1 EMBALAJES 12.4 Uso del menor nimero de embalajes posibles y

SOSTENIBLES .
cuando se usen que sean sostenibles.

e

NUESTRAS ACCIONES:

12.4.1 Todas nuestras etiquetas estdan hechas de papel reciclado o de papel
certificado, de origen de bosques sostenibles. Hemos reducido el uso de
bolsas de plastico en los procesos internos y ademas, todas las bolsas
utilizadas para packaging de produccidn son de poliéster reciclado. Las bolsas
de nuestras tiendas son de papel 100% reciclables y certificadas PEFC
(Programme for the Endorsement of Forest Certification).

12.4.2 Participamos con ECOEMBES con el objeto de integrar el ecodisefio
en la fabricacién de nuestros envases para promover la reducciéon en la
generacion de residuos. Y contribuir al cuidado del medioambiente
promoviendo la circularidad de los envases mediante su reduccidn
reutilizacién y reciclaje.

Todos nuestros residuos de oficinas y tiendas estan clasificados en
plastico/papel/resto con contenedores diferenciados para su posterior
deshecho y reciclaje.

También participamos en la organizacidon alemana de gestion de residuos
ZSVR.



19 o “GARANTIZAR MODALIDADES DE

CONSUMPTION

LLEUE cONSUMO Y PRODUCCI()N

CX) SOSTENIBLES”

NUESTRA/S META/S:

1 ARTESANIA Y 12.2 Fomento de las microempresas locales y de las

PRODUCCION lab
LOCAL abores artesanas.

9

NUESTRAS ACCIONES:

12.2.1 Nuestro icono “TRADICION” da valor a productos artesanos y fomenta la
industria artesanal, que consideramos que tiene un valor afiadido importante y
que contribuye a la industria textil. Y asi se recuperan procesos y tejidos
artesanales para impulsar regiones en las que tradicionalmente se trabaja el
textil desde hace décadas.

12.2.2 La fabricacion local reduce las emisiones contaminantes en materia de
transporte. De ésta manera nos comprometemos con la proteccion del medio
ambiente y con la prevencidn de la contaminacion.

12.2.3 La proximidad es una forma de sostenibilidad. Por eso, intentamos
trabajar cada vez mas con proveedores cercanos. A dia de hoy, una parte de
nuestra produccion estd localizada en Europa. Fundamentalmente en Espaiia,
Italia y Portugal. Mientras que el resto, lo producimos con proveedores
internacionales con los que mantenemos una estrecha relacion desde hace
anos. Entre ellos, valoramos especialmente la calidad artesanal de Marruecos e
India, siempre de la mano de fabricas auditadas.
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