gipuzkoan gazte direnentzat

gipuzkoan
gazte.eus
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Dossier de ofertas de empleo de prensa




EL DIARIO VASCO

MUBIL

MUBIL Fundazioak, Gipuzkoako Mugikortasun Berriaren Zentroak, mugikortasun
elektrikoaren eta energiaren biltegiratzearen arloko industria-proiektu erreferente
denak, ondorengo profilak bilatzen ditu bere lan taldea osatzeko:

ZUZENDARI TEKNIKOA

Pertsona honen eginkizun nagusia, fundazicaren estrategia teknologikoa zuzenizea
izango da, baita enpresekin eta teknologia-arioko agente kolaboratzaileexin haremanak
izatea ere. Halaber, en gainbegi arduraduna izango da,
baita hauen kudeaketa tekniko eta teknologikorako beharrezkoak diren irizpideak defi-
nitzearen arduraduna ere,

ADMINISTRAZIO TEKNIKARIA

Fundazioaren kudeaketa sistema modu eraginkorrean kudeatzeaz arcuratuko da, Fun-
dazioaren jarduerarekin zerkusia duten administrazio prozesuak identfikatuz, garatuz,
mantenduz eta hobetuz.

BALEA

FUNDACION MUBIL, Centro de la Nueva Movilidad de Gipuzkoa, proyecto referente
industrial a nivel internacional en movilidad eléctrica y almacenamiento de energia,
precisa incorporar los siguientes perfiles a su equipo de trabajo:

DIRECTOR/A TECNICO

Su mision principal consistird en dirigir la estrategia tecnoldgica, desarrollar las rela-
ciones con empresas y agentes colaboradores en el ambito tecnologico. Asimismo,
sera la persona responsable de la supervision de la gestion de los laboraterios, asi como
de la definicion de los criterios necesarios para la gestion técnica y tecnoldgica de los
mismos.

TECNICO DE ADMINISTRACION

Se responsabilizara de gestionar de forma eficaz y eficiente el sistema de gestion de
la fundacion a través de la identificacion, desamollo, mantenimiento y mejera de los
procesos administratives relacionados con la actividad de la Fundacion.

Abenduak 7a da izen emateko azken eguna. Informazic gehiago eta izen-ematea
www.batea.com dagokion lan eskaintzan.

Mas informacion e inscripcion en www.batea.com aplicando en la oferta correspon-
diente antes del 7 de diciembre.




ELCORREO

'Seguros
Bilbao

Teleoperadores

iQuieres desarrollar una carrera con proyeccidn en el
ambito comercial?
Con motivo de nuestro plan de expansion, en el equipo de Telemarketing de Seguros

Bilbao seleccionamos a 10 teleoperadores para el asesoramiento y comercializacion
telefonica de productos aseguradores, desde nuestra sede ubicada en Getxo, Bizkaia.

Se ofrece

* Incorparacion en plantilla con contrato laboral indefinido, retribucian fija competitiva
e interesante variable.

* Importantes ventajas sociales y jornada laboral de 4 a 6 horas segin preferencias
(lunes a viernes).

* Buen ambiente de trabajo y proyeccion profesional.
* Formacion completa y continua por parte de la compafia.

* | respaldo de Seguros Bilbao, perteneciente al Grupo Catalana Occidente, 4° mayor
grupo asegurador del pais, con 2.000 oficinas y més de 4 millones de clientes.

Se requiere
« Orientacion al trabajo por objetivos.
o Buenas dotes de comunicacion.

« 5S¢ valorard positivamente experiencia previa en labores comerciales o en atencion al
cliente.

iSi este proyecto encaja contigo, no dudes en inscribirte! jQueremos conocerte!

El plazo de recepcion de candidat finalizard el 27 de noviembre de 2020
Interesados pueden enviarnos su CV a: seleccion@seguroshilbao.com

La informacicn recibida serd tratada conforme a la Ley orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechis digitales.
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Tren azpiegiturak garatu eta kudeatzen dituen enpresa pu-
blikoak lanpostu hauek bete behar ditu:

I+G+b Arduraduna

Erref: 3310

14G+b Zuzendnntzamn mende, 1+G+b-rekin zerikusia duten
gai: da, besteak
beste, Berrikuntza Agendaren jaraipena egiteaz, proposa-
menak
laguntza tekmkoen
jarraipena eta kontrola egiteaz.

Instalazio Teknikaria

Erref: 3311

Instalazio eta Mantentze Lanen Zuzendaritzaren mende, ins-
talazio elektromekanikoen proiektuetan eta obretan parte har-
tuko du, eta, besteak beste, irt: ekipoen

. helburuen efa

+ ESTRATEGIA Y CORPORATE + PERSONAS Y ORGANIZACION

« GESTION INDUSTRIAL « SISTEMAS DE GESTION + LEGAL Y EMPRESA FAMILIAR
Empresa piblica dedicada al dcslr_rolllo y ge.mon de infra-
los

Responsable de 1+D+i

Ref* 3310

En dependencia de Ia Direccién de 1+D+i, se responsabilizard
de la coordinacion y gesuor de los asuntos relacionados con la
14D+, entre otros, el de la Agenda de

valomcmn y gestion de propuestas, seguimiento y control de
proyectos, convenios, asistencias técnicas, procedimientos,
objetivos e indicadores.

P . .
Técnico/a de Instalaciones

Ref* 3311

En dependencia de la Direccién de Instalaciones y Mante-
nimiento, participara en proyectos y obras de instalaciones

et sistemen diseinuak eta balorazioak egingo ditu, bai eta
haiek beste sistema batzuekin ntegratu ere.

realizando, entre otras cuestiones, disefos y
valoraciones de instalaciones, equipos y sistemas de seguri-
dad, asi como su integracién con otros sistemas,

| Eskaerak aurkezteko epea 2020ko abenduaren 7a
arte.

Plazo de presentacion de solicitudes hasta el 7 de
diciembre de 2020.

Argibide gehiago www.oteic.com

Mas informacién en www.oteic.com

Eskaerak, CV barne, posta

aurkez daitezke edo bestela OTEIC taldear! bidali (Zuatzu Enpresa
Parkea, Igeldo eraikina, 1. solainua - 20018 Donostiz), goian azaltzen
den erreferentzia adierazita, edo dagokion eskaintzan izena emanda
www.oleic.com web orriaren bidez (lan-eskaintzak atalean).
Aurretik aukeratutako hautagalel erantzungo zaie sollix.

Presentacion de solick enviando CV a ic.com
0 a Grupo OTEIC (Pargue Empresarial Zuatzu, Edificio igeldo ~
Pianta 1°, 20018 Donostia-San Sebastidn), indicando la referencia
arriba sefialada, 0 inscril en la oferta en
www.oteic.com (apartado ofertas de empieo).

Solo se alas candi

necesita

GRUPO DE EMPRESAS
TARAMONA

PINTOR DE AUTOMOVILES
OFICIAL DE 13

609132852

ADMINISTRATIVO

recisa con dominio de contabili-
da , correspondencia, Office, redes
sociales, coordinacion de colectivo,
formaciény gestion.
Interesados ramitir Cv; Apartado de Correos
n® 20008 de Bilbao. Ref: cgrhhi2/2020

Empresa ubicada en Zamudio precisa:

MONTADORES DE
COCINAS AUTONOMOS

can experiencia, Para prestar servicios
en Pais Vasco y Navarra.
Interesados llamar al: 94.648.03.31
o pasarse por: Home Logistics.
Poligono Industrial Ugaldeguren 11, Pab. 12
{Zamudia), da lunes 3 viernas de 10 3 14h

GRUPO DE EMPRESAS
TARAMONA
necesita
PINTOR DE AUTOMOVILES
OFICIAL DE 12

609132852




EL PAIS

CONSORCIO ZONA FRANCA DE VIGO

OFERTA DE EMPLEO DE MOVILIDAD
INTERADMINISTRATIVA

(Requisito previo: ser personal funcionario o laboral fijo
procedente de un departamento u organismo publico
del sector publico estatal)

Convoca pruebas selectivas para cubrir
13 plazas de personal laboral fijo
de distintos puestos y grupos profesionales.

Para mayor informacién
consultar las bases de la convocatoria disponibles
en la pagina web
del Consorcio de la Zona Franca de Vigo
https://www.zfv.es/portal/consorcio/recursos-humanos.htm
y en la pagina web del Punto de Acceso General
(seccién Empleo Publico)
i

ZONA FRANCA

VIGO




