gipuzkoan gazte direnentzat

gipuzkoan
gazte.eus

Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa




EL DIARIO VASCO

E Ofertas

EMPRESA CONSTRUCCION
NECESITA APAREJADOR ¥
ALBARNIL.CONEXPERIENCIA.
INTERESADOS. 640394636.

NECESITAMOS cocineri@s y
camareri@s. Amara, Antiguo y
Errenteria. Infos@gutizicatering
.oom

SENECESITA Mecanico. Oficial
de 19 acreditado, para repara-
cidn de camiones en Lasarte.
043361857-943361858.

SE NECESITA chico pararepar-
to con furgoneta came B. Con-
trato media jomada con posi-
bilidad de pasar ajornada com-
pleta. Sueldo, dietas y gasoli-
na. 647820464
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ELCORREO

Bizkaia

IRAGARKIA
ENPLEGU PUBLIKOAREN DEIALDIA
BIZKAIKO GIZARTE URGAZPENERAKO
FORU ERAKUNDEA (GUFE)
2021eko azaroaren 22an, Bizkaiko Aldizkari
Ofizialean argitaratu da (224. zk) Gizarte
Urgazpenerako Foru Erakundean oposizic-le-
hiaketaren bidez lankontratudun langile
finkoen bidez zenbait plaza betetzeko
deialdia. Hona hemen plazak:
= Fisioterapeutaren bi (2) plaza.
- Gormailako gizarteratze teknikariaren
berrogeita bat (41) plaza.
- Gizarte Hezitzailearen hogeita lau (24) plaza
Eskabideak aurkezteko epea: 2021eko
abenduaren 2tik 21era, biak barne.
Eskaera-orriak telematikoki aurkeztuko dira,
GUFEren http://www.ifas.bizkaia.eus/
web-orrian erabilgarri  dagoen aplikazio
informatikoaren bidez. Helbide horretan
deialdiari buruzko informazioa ere badago.

Informazio-telefonoa: 94 403 73 30.

ANUNCIO
CONVOCATORIA DE EMPLEO PUBLICO
INSTITUTO FORAL DE ASISTENCIA SOCIAL
DE BIZKAIA (IFAS)

El “Boletin Oficial de Bizkaia" nimero 224, de
22 de noviembre de 2021, ha publicado la
convocatoria para proveer, mediante el
sistema de concurso-oposicion, las siguientes

plazas como personal laboral indefinido:
=Dos (2} plazas de Fisloterapeuta.

- Cuarenta y un (41) plazas de Técnico/a
superior de integracion social.

= Veinticuatro (24) plazas de Educador/a social.
Plazo de presentacion de solicitudes: Del 2 al
21 de diciembre de 2021, ambos inclusive.
Las instancias se presentardn teleméticamen-
te a través de la aplicacion informatica
disponible en la pagina web del IFAS:
http//www.ifas.bizkaia.eus/. Direccion que
contiene, ademds, toda la informacion relativa
a la presente convocatoria.

Teléfono de informacién general: 94 403 73 30.

langile havek behar ditu:

Berrikuntzako eta teknologia

berrietako teknikaria
Erraf. 6.112

Kontratazioko teknikaria
Erref. 6.116
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Canstmiri Hin
Gamana. 5 A

precisa incorporar

nuevas tecnologias
Ref. 6.112

Ref. 6.116

Técnicola de innovacién y

Técnicola de contratacion

1. Hautagaitzat aurkezteko epea 2021ko 1. El plazo de recepcién de candidaturas finalizars el
abenduaren 15ean amaituko da. 15 de diciembre de 2021.
2. Interesatuek informazio gehiago aurkituko dute, 2.las personas interesadas podran  obtener

lanpostu horiei eta lanpostuak lortzeko aukerei
buruz, webgune honetan

www.campo-ochandiano.com

informacion sobre estos puestos, asi como
posibilidad de acceder al mismo a través de la
referencia correspondiente en la web

www.campo-ochandiano.com

Daluak Babesiesr buruzko EB 2016/676 Araulegi Orckosari
jarrailuz iralaluko dugu fasolzen dugun informazioa

La informaciin moibida serd Falada confonme al Reglamenio
General EU 2016/676 de Prolecciin de Dalos




Gilbao

Arriaga Antzokiak hurrengo bi lanpostuak
betetzeko deialdia zabaltzen du:

ZUZENDARITZA TEKNIKORAKO
LAGUNTZAILEA (erref.1)

GIZA BALIABIDEEN ADMINISTRAZIORAKO
TEKNIKARI OFIZIALA (erref.2)

Modalitatea: Lan-kontratu mugagabea
(erref.1) eta txandakako lan-kontratua
(erref.2).

Baldintzak eta dokumentazioa:
Kontratugilearen profilaren atarian
www.teatroarriaga.eus

Entregatzeko epea: 2021eko abenduaren
20ra arte.

Entregatzeko tokia: Arriaga Antzokia.
Arriaga Plaza, 1. 48005 Bilbo.

Bilbon, 2021eko abenduaren 5ean

www.teatroarriaga.eus

'y TEATRO
ARRIAGA
ANTZOKIA

El Teatro Arriaga anuncia convocatoria para
la provision de los siguientes dos puestos:
AYUDANTE DE DIRECCION

TECNICA (ref.1)

TECNICO/A OFICIA

DE ADMINISTRACION DE RRHH (ref.2)
Modalidad: Contrato laboral

indefinido (ref.1) y contrato laboral de relevo
(ref.2).

Requisitos y documentacidn:

En perfil de contratante de
www.teatroarriaga.eus

Plazo de entrega: Hasta el 20 diciembre

Lugar de entrega: Teatro Arriaga. Plaza
Arriaga, 1. 48005 Bilbao.

Bilbao, 5 diciembre 2021

Perfil: Queremos personas
» Dindmicas, proactivas y altamente motivadas
» 100% comerciales y apasionadas a las ventas
» Orientadas a clientes y a resultados
» Con conocimientos de internet

Se valorara conocimiento de SALES FORCE, CRMs.

EL CORREO

INFORMACION CON VALOR

CM NORTE, empresa comercializadora lider, perteneciente a EL CORRED, que gestionasu
publicidad para todos sus soportes (papel, web, OFERPLAN, LDK...) selecciona

EJECUTIVO/A DE VENTAS

Buscamos para la delegacion de Alava personas altamente motivadas que se responsabilicen de la comercializacidn
y venta de formatos publicitarios para EL CORREQ, tanto en su versidn impresa como online.

Se valorara la formacién en publicidad y la experiencia en la venta de publicidad.

Se ofrece incorporacién inmediata en una empresa lider, innovadora y dindmica, con contrato de trabajo indefinido
atiempo completo y con grandes posibilidad de desarrollo personal y promocion profesional. La retribucion (fijo mas
variable comercial) serd atractiva y se negociard individualmente segtin la experiencia y valia del candidato/a.

Personas interesadas enviar CV a: rrhh@elcorreo.com

indicando como referencia “Ejecutivo/a Comercial”

AYUDANTE DE COCINA se necesita en Basau-

ri @ 615765014




EL PAIS

SE NECESITA
MATRIMONIO

INTERNO

PARA MANTENIMIENTO,
LIMPIEZA ¥ SERVICIO DE MESA
EN UNA VIVIENDA PRIVADA EN

EL CENTRO DE MADRID
Se requiere experiencia demostrable
Interesados, enviar curriculum a:

Quardacasag@omail.com
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A TEATRO
ARRIAGA
ANTZOKIA

Arriaga Antzokiak hurrengo bi lanpostuak betetzeko
deialdia zabaltzen du:

ZUZENDARITZA TEKNIKORAKO LAGUNTZAILEA
(erref.1)

GIZA BALIABIDEEN ADMINISTRAZIORAKO
TEKNIKARI OFIZIALA (erref.2)

Modalitatea: Lan-kontratu mugagabea (erref.1) eta
txandakako lan-kontratua (erref.2).

Baldintzak eta dokumentazioa: Kontratugilearen
profilaren atarian www.teatroarriaga.eus

Entregatzeko epea: 2021eko abenduaren 20ra arte.

Entregatzeko tokia: Arriaga Antzokia. Arriaga Plaza,
1. 48005 Bilbo.

Bilbon, 2021eko abenduaren 5ean
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Mancomunidad
Comarca de Pomplona
Iruferriko

Mankomunitatea

Servicios de lo
Comarca de Pamplona s.a.

Iruferriko
Zerbitzuak e.0.

Iruiierriko Mankomunitatearen sozietateak, SCPSAk (Uraren Ziklo
lg:(ogrcloron, Hiri Hondakinen, Hiri Garraioaren, Taxiaren eta

o Ibai Pa:
lanpostu hauek bete behar d
SCPSA, Sociedad de la

r ditu:

ak kudeatzen ditu), egiturazko

idad de la Comarca de Pamplona
au':o gestiona los servicios del Ciclo Integral del Agua, Residuos

nos, Tran

Urbano, Taxi y Parque Fluvial de la €

omarca,

precisa cubrir las siguientes vacantes estructurales:

EUTEko buruordea
Subjefe/a ETAP

2021/000026 erref. / Ref. 2021/000026

HUAko ustiapen-ofiziala (2 lanpostu)

Oficial/a

Lanpostuen eginkizunak eta haietako
bakoitzercko  ezinbestekoak diren

zehazten dituzten deialdiak
Mankomunitatearen webguneko “Lan

eskaintzak” atalean kontsulta daitezke:
www.mcp.es/eu/lan-eskaintzak

Interesa duten pertsonek beren
curriculuma aurkeztu behar dute,
webgunean eskuragarri  dauden

varen efa rren arabera,

e
dagokion erreferentzia adierazita,
ZOgleko abenduaren 30a bitartean.

ion EDAR (2 plazas)

2021/000029 erref. / Ref. 2021/000029

Las correspondientes convocatorias

se detallan las funciones de los

puestos y los requisitos imprescindibles

para optar a los mismos consul-

tarse en el apartado “Ofertas de

empleo” de la la Mancomuni-
: www.mcp.es/ofertas-de-empleo

Los personas interesadas deben presen-

tar su curriculum se%fm modelo e
indicaciones disponibles en la web,
indi la referencia iente,
hasta el dia 30/12/2021.

Proteccién de dotos: Se informo que. en cumphmiento de b
estoblecido en ko normotiva de Proteccion de los doos
perioncies que s reccbon en @ presente formulorc weron
mcorporadon © wn fichero con o enco Snokdod de gestonor o
proceso de selecodn publotods Dichos dotos ro sersn cedidos
0 terceros oo los previsones Asmamo e niormamos
w-,wmn-.o..«:scwa or oG dengurie
com o b e ey s devechon de e R el

y ¢ resio de kos derechos que e casten. Posde sohcfor mlormonon
adconal obre privocdad asl como eprcer s derechos en o
Gureccxtn de cormeo slehOnco prodcoondotorB o e




