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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa
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Oiartzunen
farmazialaria behar dugu.
Interesa izanez gero,

bidali curriculuma
helbide honetara:

berria

anabotika@gmail.com

Mancomunidad
Comarca de Pamplona
Wrunerniko

Mankomunitatea

Servicios de lo
Comarca de Pamplone s.0.
ruherriko

Zerbitzuak e.e

Iruierriko Mankomunitatearen sozietate kudeatzaileak, SCPSAk
gUronn Ziklo Integralaren, Hiri Hondokinofr\"l-liri Garraioaren,

axiaren eta Eskualdeko Ibai Parkearen ze

itzuak kudeatzen

ditu), egiturazko lanpostu hau bete behar du:

SCPSA, Sociedad de la Mancomunidad de la Comarca de Pam
aue gestiona los servicios del Ciclo Integral del Agua, Residuos

s, Tran
precisa cubrir

Energian aditua

/a en Energia
Ref. 2022/000029 / 2022/000029 erref

Lanpostuaren eginkizunak eta hartarako
ezinbestekoak diren baldintzak zehaz-
ten ditven deialdia Mankomunitatearen
webguneko “Lan eskaintzak” atalean
kontsulta daiteke: www.mep.es/eu/
lan-eskaintza

Interesa duten pertsonek beren
curriculuma aurkeztu behar dute,
webgunean eskuragarri  dauden
ereduaren eta oharren arabera,
dagokion erreferentzia adierazita,
20?2&0 abenduaren 11 bitartean.

Dotuen babesa: Dvituck Bobmiwhe aronchan azort il dogoees bettee
chdern, whinaraz) behor danugy b o horetan biltzen diren don
pencraick itwcreg baton ko desla et hebuny bokarro publaitaes
eaprdoko houcketo prozeso kudedtses @orgo dela Dol horek 3
stk beaie oon logoko egecke ey Foks aqibwo ogintzes

Urbano, Taxi y Parque Fluvial
siguiente vacante estructural:

la Comarca,

La correspondiente convocatoria donde
se detallan las funciones del puesto y los
requisitos imprescindibles para optar
al mismo puede consultarse en el aparto-
do “Ofertas de empleo” de la web de lo
Mancomunidad: www.mcp.es/ofertas-
de-empleo

Las personas interesadas deben
presentar su curriculum segin

e indicaciones disponibles en la web,
indicando la referencia correspondiente,

hasta el dia 11/12/2022
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ELCORREO

Basogintzako langileak

Zor askatzen den:

+ Gutxienez 18 urte.

+ Esperentzia frogatua izatea, natura mantendu eta kontserbatzean lotutako landa lanetan.

+ Postuan dagozkion gaitasun fisikoak.

+ B gidabaimena.

Aintzat hartuko ditugu:

LH 2/ Goi Mailako Heziketa Zikloko tituluak, natura inguruneari lotuak. Gainera, postuan dagokion heziketa
(basoko suteak itzaltzeko ikastaroak, baso apmbetxamendukoak eta basogintza lanetakoak, basogintzan
laneko arfiskuak prebenitzekoak, produkiu ftosanitafoen aplikatzaiearen titulea, nekazaritzako eta
basogintzako makineria maneiatzea, elurra kentzeko makina erabiltzen jakitea, eta abar), euskaraz jakitea;
eta C, D edo E gidabaimena izatea.

Zer eskaintzen den:

Gutd gorabehera bi urtez indarrean izango den lan poltsa batean sartzea, aldi baterako lanak egiteko,
enpresanzn ekoizpeneko gorabehaen arabera.

Prozesua ziurtatzeko behar beste hautagai aukeratuko ditugu aurmetik, curmculum vitaearen bitartez.
Hautagaitzat aurkezrteko apea 20220 abenduamen Sean amaituko oa.

Bidali curriculuma, 6.367 erref. adierazita, webgunearen bidez:

www.campo-ochandiano.com

Operarios/as Forestales

Se requiera:

+ Edad minima 18 afics.

+ Experencia demostrada en frabajos de campo melacionados con el mantenimiento y conservacion de la
naturaleza.

= Aptitudes flsicas para el puesto.

+ Carnet de condudir tipo B.

Se valorara:

Titulaciones de FP || = C.F.G.S. relacionadas con el medio natural ademas de la formacitn adaptada

al puesto (cursos de edincidn de incendios forestales, aprovechamiento forestal y labores silvicolas,

prevendon de resgos laborales en trabajos forestales, carnet de aplicador de productos fitosanitarios,

manejo de maquinaria agricola y forestal, conocimiento del manejo de maquinaria quitanieves, etc., asl

como &l conacimiento da Euskera) y posesr carnet de conducir tipo C, Do E.

Se ofreca:

Incorporacidn a una Bolsa de Trabajo con vigencia aproximada de dos afios, para realizar trabajos

eventuales en funcdn de las circunstancias de producdon de la empresa.

Se presele coionard por curfficulum vitae un nimero de candidaturas suficiente para asegurarel proceso de

selecodn. B plazo de recepcdn de solicitudes finalizard el préximo 5 de dicembre de 2022.

Dirijan C V. a la Ref. 6.36T a través de la web:
www.campo-ochandiano.com




Mantentze eta Kontserbazioko teknikaria

Azpiegitura eta Zerbitzuen Zurendartzaren mende, instalazioen mantentze eta kontserbazio behamrak

koordinatzen eta identifikatzen lagunduko du, bai eta instalazioak konpontzeko behar diren jarduerak egiten

era, hala bamuan nola kanpoan, arduradunak ezaritako jarraibidesi jaraituz.

Zer askatren den:

+ Gubdeneko formakuntza akademiko arautua: goi mailako heziketa zikloa, espezialitate teknikoetan edo

+ Antreko eginkizunetan esperientzia zatea.

+ Bulegotika tresnak erabiltzen jakitea.

+ Euskararen 2. hizkuntza eskakizuna egiaztatua edo baliokidea, 287/2010 Dekretuan eta 47/2012 Dekretuan
rehartutakoan jamraituz.

Eskaintzen dugu bershala lanean hastea, iraupen jakin baterako, ekoizpensko gorabeheren ondorioz.

Hautatze prozesuan, kontuan hartuko da 2013ko azarcaren 29ko 1/2013 Legeginizako Ermege Deknetua:

horren bitartez onartu zen desgaitasuna duten pertsonen eskubidesi efa haien gizanekotzeamnsi bunuzko lege

orokorraren testu bategina.

Bilbao Kirolak enpresa konprometituta dago emakumeen eta gizonen arteko berdintas unarekin, parekotasuna

sustatzen du, eta emakumeak erakundean sartzea eragotz dezakean edozein oztopo ezabatzeko lan egiten

du.

Hautagaitzak jasotzeko azken eguna: 2022ko abenduaren 5ean amaituko da.

Bidali curriculuma, 6.369 erref. adierazita, webgunearen bidez:

www.campo-ochandiano.com

Técnico/a de Mantenimiento y Conservacion

En dependencia de la Direccidn Infragstructuras y Senicos, colaborard en coordinar e identificar las
necesidades de mantenimiento y conservacion de las instalaciones y llevar a cabo las actuaciones necesarias
para su reparacion, tanto interna como externamente, de acuerdo con las directrices establecidas por su
Responsable.
Se requiera:
+ Formacidn académica reglada minima de Ciclo Formativo Grado Superor en especialidades técnicas o

equivaentes finalizados.

+ Experiencia en funciones similares.

+ Manejo de herramientas ofimaticas.

+ Acraditacion PL2 de auskera o equivalente an base a lo definido an Decrato 297/2010 y en Decrato 47/2012.
Se ofrece incorporacién inmediata con caricter de duracion determinada derivado de circunstancias de la
produccian.

Se tendra en cuenta en el proceso de seleccitn el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembne, por
& que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derachos de |as personas con discapacidad y de
su inclusion sodal.

Bilbao Kirolak es una empresa comprometida con la igualdad de mujeres y hombres que promueve la pardad
y trabaja por eliminar cualquier obstaculo gue pueda impedir la incomporacion de las mujeres a la onganizacion.
El plaro de recepcién de candidaturas finalizard el préximo 5 de diciembre de 2022.

Dirjan C.V. a la Ref. 6.369 a través de la web:
www.campo-ochandiano.com

EMPRESA EN EXPANSION . .
in
PRECISA DE experiencia. Trabalo estanle. Posiilldsda tiem-
SOLDADORES Y MONTADORES po completo o parcial. Enviar Curriculum: jdcpe-
sE.E. ﬁ:ﬂ%ﬁfﬁ& e e gy Juerta Jests de
INTERESADOS ENVIAR CV-
VITAEPRODUCCION @GMAIL.COM




EL DIARIO VASCO

RESTAURANTE URRITZA pre-
cisa cocinerd@, lunes a sabado,
turno mananas, en Aduna.
619673853




