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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa




EL DIARIO VASCO

ingroup Golerri*s™

Irakasleak

= Ingeniantzan GRADUATUA | DOHTOREA MetanikeiTe MrkoainformaticalTelekomunikabideaid
= Paibolo gan edo Pedagogian GRADUATUA

= Historen, Fiosofian edo Flobgian GRADUATLA

= Enpresen Administazn eta Zurendantzan GRADUATUA

= Hewr Hezhuniza edo Gizarerstzeho GO MAILAKD HETHETA JHLOA,

BALIETSHD DA

= ingedera mail.

= Bigamen Hezdowntzaho irslaspalitzsun MASTERRA
= Bushamzho BGA Diurtagins edo balckidea.

Urtebetedon hontratus eslainbon da

|nt=resa duten partsonsk N GROUP webgunelo an eskeintzan mena aeman beharko
duite 7 egunako epean

iefeam m/mm

El Instituto Vasco de Finanzas precisa incorporar en su sede en Bilbao:

TECNICO/A ANALISTA DE RIESGO DE CREDITO Y AVALES
Referencia 040623

Mas informacion e inscripeion en www.ieteam.com - “ofertas de emplec”

Fecha limite para inscribirse; 20 de junio de 2023,

Los datos apoviados serdn fratados oon i@ debida corfidencialidad con los oifenos estabiecidos an af manco
de e Ley 3/20718 del & de Diclembre de Mrofteccidn de Datos Personales y Garantia de los Demchos Digiales.

Finantzen Euskal Institutuak Bilboko egoitzan kontratatu behar du:
EKHEDILUEJE&EABAL ARRISKUEN TEKNIKARI ANALISTA

Informazio gehiago ota zen-ematea: www.ieteam.com =» “Lan eskaintzak" estekan
|zana emateko azken eguna: 2023ko exainaren 20a.

Emandaho dafuak konfoenizatasun osor iratatuke dirg, abenduaren Seko 32078 legearen barruan azamiaks
Dty Pavtsonaiak efa Eskubics Digfislak Babestaaren riroideak Barnatie,

internacionalizacién estrategia personas innovacién & emprendimiento
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Huscamol profeslonaled pafs Ooupad ol Sguesniel
poesios de Wabage en EUSKD JAURLARTTIAREN IN-
FORMATIKA ELMARTEA SOCIEDAD WINFORBATICA
DEL GOBERMND VASCO, ENE SA ubicads en Wit
ria-Gipsimiz

Técnico/a de Dosarrollo

{33 puestos de trabajo)
Técnico'a de Sistemas

{12 pueston do trabajo)
Técnico/n de Anblisis

{4 puasios do trabajo)

C de Si

{4 puesios de irabaja)

Técnico'a de servicio a personas

EUSKD JAURLARITZIAREN INFORMATIEA ELKAR
TEA SOCIEDAD INFORMATICA DEL GOBIERMNO
VASCO, EJE SA (Viors-Gaxielr] sakendean
lanpestis himiik bitetzeko profeRomalak datzen o2ugu
Garapeneho tehnlkaria

{33 lanpostu)

Sistemetako teknikaria

{12 lanponiu)

Analisiko tekntharia

{4 lanpostu)

Sistemen pholkularia

(4 lanpantu)

Erabiltzaileentzako rerbiiruko teknikaris

{2 puesios do trabaja)

Lin pereonid inersssiie podean oblehed nlorma
cide mobee Lo Bieed di s cosrvocalonas. Sl coma -
cribirue @n Lm mismas @ s oo e iafeiencias

(2 lanp )

Infaresduned deialdon cinmmal Bungko formancs
kit ahal Enngs duls, Busts RONMNY Cena Sman
e, hitpsdodwies [ comedied wabourissa eln enrels-
P Rauen el

JH-052023-122807,
JN-O5T023-121960,
JN-052023-1239649,
JH-0520:23-123563,
JH-DS2023-124048,
JM-O52023-124077T,
JH-O52023-1 24005,
JN-052023-124119,
JH-052023-124210,

JN-052023-123508,
JN-O5I02I- 123062,
JN-052023-123670,
JN-G52023-124002,
JN-052023-124054,
JM-052033-124059,
JN-052023.124111,
JN-0B2023-124207,
JM-052023-124222,

JN-052023-123007,
JN.082023-123960,
JN-052023-123969,
JH-052023-1239873,
JHN-D5Z0TI-1 24048,
JHN-DS202I-1240TT,
JH-B52T023-124085,
JN-052023-124118,
JN-B52023-124210,

JN-052023-123908,
JN-052023.423962,
JH-052023-123970,
JH-D5T0ZI- 124002,
JN-D52023-124054,
JH-D52023-124050,
JH-O52023-124111,
JHO52023.124207,
JN-0SZ023-124222,

JH-OS202I-V2ZAZDE an la welr PlE e b comi
eslen/. En cada relamncia 58 mdica la Icha O inicn
da valoracion o canddatirae o cada proceso con 1
firunisitand o inkormine cin b plandicociin prevada o las per
BONER INITORMEEL

El plarn de recepitn de cendduburan braizerd of 25
de junso de MF3

Lo inforrmacesn recibetn sera atada cohiorme a i
Loy Orpiiraca X018, da § de Gcmmbog, a Proleccion

JH-082023-124228. Ereimentziétan  proces)
bBakndrekn hactagadrak aloratren hosleko deta adie
rarien da, (mMerosdunel aumeikusisks plengaLEen
beiterr) madodd halbunue,

Hautagaitzak jasctzwko epaa 20700 shaénaren Moo
amainkn da

Jasotako informazion Daty Porteonatak Babesiaan ata
Eskubide Dupialps Bermatzean bumiako abanduane

de AMOE persehales y garantia de ios derechis Ogitales. Sk V2018 Lege Omganikoaron arabers ratadbo da

CLINICADENTALALDAZ pre-
cisa odontologi@s y auxiliares
de odontologia para su consul-
taen Lasarte-Oria. Horarioa con-
verir. interesados enviar CV. a
Aldaz Lasarte, Cf Ola n? 10 ba-
jo,20160Lasarte-Oria oenviar

mail a mhividdentalaldaz.com

EMPRESA de transportes ne-
cesita chofer para camion gria
con experiencia. Interesados
[lamar al teléfono 60577 1246

PARAEMPRESA stuadaenle-
gazpia se necesita rebarbador
con experiencia enesmeril col-

%rﬂuﬂtﬂuﬂex_ Trabajo duro.

SENECESITA camaren@ conex-
periencia y ayudante cocina.
Jornada completa. Getaria.
636262813




ELCORREO

Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral
IRAGARKIA - ANLUNCIC
Administrazio Orokorreko eta Bereziko Extracto de la Convocatoria de pruebas
eskalan karrerake funtzionario izateko selectivas para el ingreso en el funcionarigdo de

hautaproben deialdiaren lsburpena,
Estabilizaziog eta Arrunta prozesuoe
agbenduaren 28ko 20/ 2021 Legear
lasotakoaren bobesean

e rtean,
t2EKD
Sepldia

W O A [Pl ralt

Eskabideak telematihok] aurkest ks dira
www. bizkola eus web-orrien eskuragerr
dagoen eplikazie informatikogren oidex
flan-eskaintzo pubdikoa).

wrridrekie ol esket e gar

[ AT o Y
ST 2TcHT

carrera, en la Escala de Administrocidn Genenal
y Especial, procesas de Estahilizacldn ¢
Ovdinario al amparo de lo previsto en ko ey
20,2021, de 28 de diciembre.

AT (1 Rt [ o [ o

with gl (e facion: W bk

Las instancias se presentardn telemdticaments
g [roves de la aplicecidn informdtica dispordbie
en la pdging web www. bizkpia.ews [oferts e
empleo publical.
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Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoa

Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia

EPE - 2023ko Enplegu Publikorako Eskaintza OPE - Oferta de Empleo Publico 2023

Bilbao Bizkala Ur Partzuergoak honako lanpostu hausk betetzeko hautapen prozesuen
deialdia egin du:

* HORNIDURA ETA SANEAMENDUKO INSTALAZIOETAKO OPERADOREA, 3 [anpostu,

* SANEAMENDUKO INSTALAZIOETAKO ELEKTROMEKANIKARI OFIZIALA. Lanpostu bat.
* ADMINISTRAZIO-KUDEAKETAKO TEKNIKARI ADITUA. 14 lanpostu.

* GOI-MAILAKO TITULUDUNA (HORNIDURAPROIEKTU ETA OBRAK). Lanpostu bat .
+INGENIARI TEKNIKO INDUSTRIALA.7 lanpostu.

+ INGENIARI TEKNIKOA, ELEKTRONIKA ITELEKOMUNIKAZIOAK. 5 lanpostu,

* ARKITEKTO TEKNIKOA. Lanpostu bat.

* ERDEMAILAKO TITULUDUNAKIMIKOA, Lanpostu bat.

* KONTRATAZIOKO GORMAILAKO TEKNIKARI JURIDIKOA, Lanpostu bat,

* MANTENTZE ELEKTRIKOKO ESPEZJALISTA TEKNIKOA, 2 lanpostu,

* GRADUKO TITULUDUNA. SAREEN USTIAPENA, 2 lanpostu

+ GOI-MAILAKO INDUSTRIA INGENIARIA. 5 lanpostu

*INGURUMENEKO GORMAILAKO TITULUDUNA, Lanpostu bat,

INFORMAZJOA
Eskaerak aurkezteko epea 2023ko ekainaren 26an amaituko da.
Bilbao Bizkaia Ur Partzuergoa
Done Bikendi 8, ALBIA Il Eralkina, beheko solairua 48001 BILBAQ
Web-orria: hitps:/lope.consorciodeaguas.eus/

El Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia ha convecado los siguientes procesos selectivos:

» 3 plazas de OPERADOR/A DE INSTALACIONES DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO.
* 1 plaza de OFICIAL ELECTROMECAN|CO/A DE INSTALACIONES DE SANEAMIENTO,
=14 plazas de TECNICO/A ESPECIALISTA DE GESTION ADMINISTRATIVA.

» 1 plaza de TITULADO/A SUPERIOR (PROYECTOS Y OBRAS DE ABASTECIMIENTO).
» 7 plazas de INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL.

= 5 plazas de INGENIERO/A TECNICO/A. ELECTRONICA/TELECOMUNICACIONES

=1 plaza de ARQUITECTO/A TECNICO/A,

* 1 plaza de TITULADO/A DE GRADO MEDIO. QUIMICO/A.

= 1 plaza de TITULADO/A SUPERIOR JURIDICO DE CONTRATACION.

» 2 plazas de TECNICO/A ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO ELECTRICO.

« 2 plazas de TITULADO/A DE GRADO, EXPLOTACION DE REDES,

» 5 plazas de INGENIERO/A SUPERIOR INDUSTRIAL.

+1 plaza de TITULADO/A SUPERIOR MEDIO AMBIENTE.

INFORMACION

El plazo de presentacion de instancias finalizard el proximo 26 de Junio de 2023,
Consorcio de Aguas Bilbao Bizkaia

San Vicente 8, Edificio ALBIA Il planta baja, 48001 BILBAC

Pdgina weh: hllps:a’fcpe-.ounsorcicdeaguas.auaf’

-Sevaloara

MEHINOSA, 5.L. Empresa de venta,
y mantenimiento de carretillas

maquinaria de limpieza y obra, precsa:

COMERCIAI.ES

la zona de Alava.
-1 Heaﬂ'Etdeomctﬂr

Emviar CV: gnexitz@metinosacom

iler

PROFESOR/A
Se necesita para impartir
Geografia e Historia
en ESO y Bachillerato
Impresdndible Master en Formadcn del
Profesorado y O Euskera.

Enviar CV: sfj.eskola@gmail com
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EAEko ekonomia jardueretarak i § b anpresa
diharduen sozietate publiko honek, Bizkaiko bere egoitzarako, langile hauek behar ditu

t bultzatzen

Kontabilitatearen eta Aurrekontuen arduraduna

Sociedad Plblica dadl-da a 1mp|.|‘|a la Promocién Empresarial, como Agents de Scludones de

para i en la C.AE., precisa incorporar a su sede en Bizkaia

Responsable de Contabilidad y Presupuestos

Erref. 6.543 Ref. 6.543
Sozietateko Ekonomia eta Finantza Arloko Zuzendaritzaren menpe, bere ardura izango ditu, arloko beste En dependencia de la Direccion del Area o dela i 58
eginkizun batzuen artean, zemak lantzea, otros h area, i ral, analltica,
eta sozi egiten parte harizea. de relacion con ¥ idi enla de los p dela
Zar eskatzen den: Se requiers:
i edo Enpresa eta lizentzia, edo gradu .l en | ADE o Grado equivalente.

. i hiru urigko

antzeko etaledo finantza auditoretzan. Aintzat
hartuko da hartutako itzia.
= Euskarako B2 maila. Kontuan haruko da ingelesez jakitea.
den gidabai ata oy bilgailua.
Eskaintzen da: berehala lansan hastea; akdl baterako lan kontratu
egiteko eta mailari eta iei diru irabaziak.

Partaidetzapeko sozietateen eta proiektuen
teknikari arduraduna emet 6542

= Experiendia minima de 3 afios en responsabilidades similares yio auditoria finandera, valorandose la

experiencia en/para entidades de indole plbilico.
= Nivel B2 de euskera, valorandosa los conocimientos de inglés.
= Carnst de conducir en vigor y vehiculo proplo.

Se ofrece incorporadidn inmediata, contrato de caricter temporal, con posibilidad de cardcter indefinidoa la

finalizacién dal mismo, y una retribucion acondmica adaptada al nivel y caracteristicas del puesto.

Técnico-a Responsable de Sociedades
Participadas y Proyectos re.sse

Egungo I Par n eta Py Arioko aren mende, eta etorkizunean En dependencia de la ‘aciual Direcdon del Area de i ¥ y de la y como
homen amduradun izango dener, bere egilekoa izango du, arloko berezko beste zeregin batzuen artean, futuro Responsable de la misma, se ocupara, entre ofros cometidos propios del area, del mg\.trdsrﬂuy
sozietateen ata egitea, bal eta Taldean supenision diara de | ation de Parti asl dai dsary
bemikuntza proiektuak bultzatu eta kudeatzea ere. de innovacion en & Grupo.
Zer eskatzen den: Se requiera:
» Goi mmowmmum Aukeran, Zientziak/ Enpresa it: - = Thulacdén Unb Superior, pr . \DE o con amplios
ado enpresa an bururko de gestién emp ial
+ Gutxienez lau urtsko antzeko tanat takdoet + Experiandia minima de 4 afios en smilares y en lagestion d &n Grupos
kudeakatan. M(erm izaara i en/para de indole plblico
b behar dira (kudoaket tua, 150, EMAS, eta abar). * Se 7 da sists de gestidn (gestibn avanzada, IS0, EMAS, etc)
+ Euskarako C1 maia Kmnmhm.m da ingelesez jakitea. = Nivel C1 de euskera, valorandose los conocimientos de Inglés.
. den ata ibilgaiua. = Carnet de conducir en vigor y vehiculo propio.
Eskaintzen dugu: berehala lanean hastea, kontratu , eta mailari eta Se ofrece i contrato i y una al nivel y
dagozkien diru irabaziak. caracteristicas del pussto.
apaa 2023ko 18an ituko da. El plazo de ién de finalizard el préxii 18 de junio de 2023.
Bidali , arref. bidez: Dirjan C.V. a |z Ref. correspondiente a través de la web:

www.campo-ochandiano.com

Daiu Persansiak Babeciekn ota Exkubide Digitaiak Bermatrako Legean (32018 Lage Organikoa, 2018ka abenduamn Sekon) jarrsiur
abaluko dugu jassteen dugwn mormazing.

www.campo-ochandiano.com

La informacitn mebids serd teatada conforme & s Lay Orginica Y2014, de § de diciembire, da Protection de Dalos Parsanalns y garartia

da s derachos digiales.
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OTEIC

Egoitza Bilbon duen sozietate publikoak honako lan-
postu hau bete behar du:

Giza Baliabideen Kudeaketa
Arloko Zuzendaria

Erref: 3461

0 GG Enpresako Zuzendaritza Nagusiaren mende, estrate-
2 gia korporatiboak diseinatuko ditu giza baliabideen
arloan, elkartearen helburu estrategikoak lortzeko,
eta bere gain hartuko du honako arlo hauen ardura:
langileen administrazioa eta aumekontu eta kostuen
kontrola, hautaketa eta garapen profesionala, periso-
nen antolaketa eta plangintza, eta berdintasunerako
eta euskararako politikak.

Unibertsitateko prestakuntza ahal dela Zuzenbidea-
ren edo Lan Harremanen esparruan eskatzen da, eta
gutxienez 10 urteko esperientzia du lan-harremanen
eta giza baliabideen kudeaketaren prozesu kon-
plexuetan, eremu publikoaren ezagutza baloratuz.
Euskaraz jakitea baloratuko da. Harremanetarako,
komunikaziorako eta negoziaziorako trebetasun han-
‘ frreric it f diak dituen pertsona, proaktiboa, zorrotza eta eraba-
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BTV BRADE e arsbers,
ETEE CTRN Wi
ot perlsenalst DX COF
SULTING GOUP, S troes-
e ardandenad tratae ey
bmisriatibn dob,

i 13 TR T epdi
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R kitzeko gai!aauna duena.
:';:,';.'.,,.‘:,. ,,:: Proiektu sendoan lanean hastea eskaintzen da, kon-
tratu mugagabearekin.

+ ESTRATEGIA'Y CORPORATE ~ PERSONAS Y ORGARIZACION

« GESTION INDUSTRIAL « SISTEMAS DE GESTION « LEGAL Y EMPRESA FAMILIAR

Sociedad publica con sede en Bilbao precisa incor-
porar:

Director/a Area de Gestion
de Recursos Humanos

Ref® 3461

En dependencia de la Direccitn General de la empre-
sa, disefiard las estrategias corporativas en materia de
recursos humanos para alcanzar los objetivos estra-
tégicos de la sociedad y asumird la responsabilidad
de |as dreas de administracién de personal y control
presupuestario y de costes, seleccidn y desarrolio
profesional, organizacion y planificacion de personas
y politicas de igualdad y euskera.

El perfil contempla formacion universitaria preferible-
mente en el 4mbito de Derecho o Relaciones Labo-
rales, con al menos 10 afios de experiencia en pro-
cesos complejos de ralaciones laborales y gestion de
recursos humanos, valorindose el conocimiento del
ambito pdblico. Se valorara el conocimiento de euske-
ra, Persona con elevadas habllidades relacionales, de
comunicacion y negociacion, preactiva, rigurosa y con
capacidad resolutiva.

Se ofrece incorporacion a solido proyecto con contra-
to indefinido.
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Eskaerak aurkezteko epea 2023ko
ekainaren 19 arte

Plazo de presentacion de solicitudes
hasta el 19 de junio de 2023

oupreiie, biteciln y apaicids

o
thes o acorm, el
:Im_ifmlmul

Eskaerak, CV bamne, seleccion@ateic.com posta elek-
tronikoan aurkez daitezke edo bestela OTEIC taldean
bidali (Zuatzu Enpresa Parkea, Igeldo eraikina, 1. solai-
rua - 20018 Donostia), golan azaltzen den ensferentzia
adierazita, edo dagokion eskaintzan izena emanda www.
oteic.com web orriaren bidez (lan-eskaintzak atalean).
Aurretik aukeraiutako hautagaiel erantzungo zaie sailik.

Presentacion de solicitudes enviando CV a seleccion@
oteic.com o a Grupo OTEIC (Parque Emprasarial
Zuatzu, Edificio Igeldo - Planta 1°, 20018 Donostia-
San Sebastidn), indicanda la referencia arriba sefalada,
o inscribiéndose en la oferta comespondiente en www.
oteic.com (apartado ofertas de empleo).

Sdlo se responderd a las candidaturas pressleccionadas.




PELUQUERIA Carlos en Bilbao precisa oficiala
o ayudante de peluguerfa. 3 944249350

EMPRESA CONSTRUCTORA
necesita Gruista Oficial 12 con
experiencia y Encargado General
de obra, para obra de edificacion
en Bizkaia, trato directo con la
constructora (no subcontrata)
Interesados llamar al
Tfno.: 94.479.45.90 de 9 a14:00h.

BARBERIA Carlos en Bilbao, necesita Oficial//a
de barberia. Con experiencia. J' 944249350

SE NECESITA Conductor con experiencia para
trailer. 3 646447354

PROFESOR/A

Se necesita para impartir
Geografia e Historia

en ESO y Bachillerato
Impresandible Master en Formacion del

Enviar CV: sﬁ.sﬁ/ogla@%mm

NECESITAMOS Dependienta de Fruteria Bil-
bao centro, imprescindible experiencia. Sélo
WhatsApp: 670976851

CLINICA ESTETICA En Getxo requiere encar-
gada para medicina estética. Trato con el pi-
blico. Jornada completa. Enviar C.V.: jmartos-
Jjuanperemgmail.com

EMPRESA del metal situada en el Duranguesa-
do busca troquelista o matricero para posible
puesto estable en la plantilla. Salario a valorar
seglin experiencia. CV: Apartado 14 de lurreta
Vizcaya.

CONDUCTOR nacional, precisa Transportes
Carmelo de Gemika, ¥ 946250385 1GK@l Ges




