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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa




EL DIARIO VASCO

CARNICER@S con experiencia para supermerca-
do en Donostia e lrun. Imprescindible experien-
cia. 629851400

DEPENDIENTA Tienda productos peluqueria, me-
diajornada, experiencia peluqueria. Curriculum: Ur-
diz, C/Aduana 3, Irin.

MECANICOS INSPECTORES

PARA ITV DE JUNDIZ, BERGARA Y ZARAUTZ

* Se requiere, imprescindible, grado
superior automocion.

Al contestar indicar preferencia de estacion

HONDARRIBIA Se necesita camarera para
restaurante, fines de semana y verano.
665700294

LA CUCHARA de San Telmo precisa Camarero con
papeles. 688639937

LACUNZA IH busca profesores de ingleés, francés y
aleman, en tode Gipuzkoa, paraincorporar a su De-
partamentode Empresasde caraalcurso 19/20. Bus-
camos profesionales que aporten experiencia, nati-
vos yno nativos, que quieren trabajar en una empre-
sa de éxito y calidad. Ofrecemos formacion conti-
nua, apoyo permanente, condiciones de trabajoy re-
muneracion atractiva. Por el tipo de trabajo se valo-
raraque elcandidatotengamediode transporte pro-
pio. Envia su CV a: Jim Maguire, Business Unit Ma-
nager, Dpto. de Empresas, Lacunza ih. jim.magui-
re@lacunzaProfessional es =

&l
BB  PRECISA

ckolan

OFICIAL
CON EXPERIENCIA
COMO CHOFER DE

CAMION BANERA Y
MAQUINISTA
EXCAVADORA

Interesados enviar C.V. a Edificio
Irubide, Oficina 48, Rekalde 1,
20.018 Donostia-San Sebastian
o ekolan@ekolan.es

MODISTA Urge. Negocio en marcha. Requisito au-
tonoma con maquina propia (semi-industrial) Tra-
bajo serio. Las entregas serian en San Sebastian. Te-
léfono: 609323464

PESCADERIA precisa Dependient@ con experien-

cia para Donostialdea. Buenas condiciones.
629851400

SE NECESITAN profesores de idiomas para lazona
de Gipuzkoa: Inglés, Francés, Aleman, Italiano, Por-
tugues, Chino, etc. Interesadosllamad 943670052,

SE PRECISA para empresa situada en Legazpia: Re-
barbador con experiencia demostrada en rotaflex y
esmeril colgante. Trabajo fisicamente duro.
678889500,

RESTAURANTE en Donestia precisa personal
para cocina. Imprescindible experiencia.
607142208

SE NECESITA Camarera para todo el afio, con
experiencia y coche propio, zona Zumaia.
605718090

SE NECESITA Personal para trabajar en Labora-
torio de protesis dental, con experiencia en re-
movible, Enviar Curriculum a: labdenta-

SE REQUIERE Recepcionista conformacionen Mar-
keting y Publicidad. Media jornada, horario de ma-
fana Donostia. Enviar CV a: rrhh2017est-
mas@gmail.com

SOLDADOR se necesita, sabiendo manejo de ar-
co-aire, para empresa situada en Legazpia.
678889500.

VENDO o alquilo peluqueria instalada, para entrar.
Villabona. 630099092,

lab@gmail.com

SE NECESITA Repartidor con camet B-1, con expe-
riencia en el sector de Frutas. Llamar de 9:30 -15h:
674283699

ZUBEROA Jatetxea (Oiartzun) precisa Camarero/a,
con experiencia, imprescindible Euskera e Inglés ni-
vel avanzado. Incorporacién inmediata. Enviar Cu-
rriculum a: administracion@zuberoa.com

GASCA

Empresa Lider en Colectividades

NECESITA PARA CENTROS EN
GIPUZKOA PARA CAMPANA
DE VERANO

tallers
Ecah%l'\l/eerria

SE REQUIERE

COCINEROS/AS | | pECTIFICADOR

POSIBILIDAD DE QUEDARSE
EN PLANTILLA OFICIAL 12
Enviar C.V y fo
g—r—— ® CON EXPERIENCIA CONTRAS-

Ret:Cocinerla TADA PARA EMPRESA UBICA-
GASTRONOMIA CANTABRICA SL.
Pol. Arriagane Parc. 11A DA EN USURBIL
48.340 Amorebieta o

bolsadetrabajo@grupogasca.com Liamar Tel. 943 362 252




ELCORREO

. / y
Janlinteil ] Fukiln
SANTURTZIKO UDAL EUSKALTEGIAREN LAN-POLTSA

Dokumentazioa aurkezteko epea maiatzaren 20an hasi eta maiatzaren
31an bukatuko da. Dokumentazioa Autonomiadun Erakundearen idazka-
ritzan (J. M. Barandiaran, 12 Santurtzi) jasoko da astelehenetik ostegune-
ra goizeko 8:00etatik 13:00etara eta 15:00etatik 18:00etara eta ostiraletan
8:00etatik 14:30era.

Oinarriak Udal Euskaltegiko iragarki-taulan eta www.santurtzieus.com
webgunean egongo dira ikusgai.

Necesitamos .
ENCUESTADOR@ a domicilio Senecesita

Incorporacién inmediata. Alta en SS. TORNERO Y

Sueldo bruto 1.000€ Kilometraje a

G503 15:30h Imprescnde FRESADOR

vehiculo propio =
Enviar CV a: OﬁCIaleS de la
info@hydrasana.com Enviar CV: rhhmasl@gmail.com

Getxo

L\ »oerap
ALDI BATERAKO LAN-KONTRATUA: CONTRATO TEMPORAL:
Egiaztatu beharreko betekizunak: Requisitos a acreditar:
= Diplomatura edo balickidea. = Diplomatura o ecuivalente.
Honako hauek bak ko dira: Se valorara:
- Antzeko kategoriako lanpostuetan esperientzia izatea. = Experiencia en puestos de similar categoria.
= Euskara ezagutzea, = Conocimiento de euskera,
= Ingelesko C1 mailaren edo gorakoaren titujua, = Titulo nivel C1 o superior de inglés.
Eskabideak eta dok . Solicitudes y d 1a
- 15 egun balioduneko epea, Bizkaiko Aldizkari Ofizialen (BAO) - En el plazo de 15 dias hébiles contados a partir del dia siguiente a
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera zenbatzen hasta, la publicacion en el Boletin Oficial de Bizkaia (BOB), en horario de
089:00etatlk 14:00etara, 9:00 a 14:00 h,
Eskabideak aurkezteko lekua: Dénde presentar:
- Getxoko Kultur Etxeko erregistro orokorrean aurkeztuko dira = En el Registro General del Aula de Cultura de Getxo, C/ Villamonte
(Vilamonte kalean A-8, z/g, 48991, Getxo). Urriaren 1eko 39/2015 A-8 s/n 48991 Getxo. También podran presentarse en cuakjuiera
. Administrazio Publkoen Administrazio Prozedura Erkideari ce los lugares previstos en el articulo 16,4 de la Ley 39/201
bunuzkoaren, 16.4. artkuluan ezarritako edozein tokitan ere aurkeztu de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
ahal izango dira. Administraciones Piblicas.
Informazio osagarria: Infor 16 ] ria:
= Udaletxeko eta Getxoko Kultur Etxeko iragark=taula, = Tablén de nnunc»os del Ayuntamiento y Aula de Cultura de Getxo.

= www.getxo.eus - www.getxo.eus




APARKALEKUKO KONTROLATZAILEAK (3 txandako lana) ~ CONTROLADORES DE APARCAMIENTO (trabajo a 3 turnos)

Shekolguum olawsld  Erref. 2019-324 Ref. 2019-324
lan poltsa bat sartzen diren ibiigailuen sarbide, kontrol eta kudeaketaz arduratuxo dira eta/edo enpresaren biltegiko Se encargaran del acceso, control y gestion de los vehiculos a las instalaciones y/o de cescarga y gestitn de mercancias
sorty du behin-behineke deskarga eta saigai kudeaketaz. en almacén de la empresa
2 Se requiere:
* Gutxienez LH || ado erdi-mailako titulazic akademikca, batxilergos edo Dbaliokicea den titul bat izatea,  * Titulacion académica minima de FP 11, grado medio, bachiller o titulacion equivalente a efectos laborales,
Ot Mgk boteter |, gidabaimena,  Parmiso de canducir B
e Bafioetsiko da: Se valorard:
cercanias de Bilbao crea * Lan-esperientzia frogagarria izatea ibligalu astunen eta k * Experiencia demostrable en trabajos de control y gestién de Aparcamientos de Vehicuios Pesados.
® Esper izatea ibilgailu astunen eta/edo salgai arriskulsuen aparkalekuetan * Experiencia en aparcamiento ce vehiculos pesados yio aparcamientos de Mercancias Peligrosas,
ntaales, asi o Esper izates telebista-2irkuity (txiak erabiltzen, ezartzen eta garstzen (CCTV) « Experiencia en manejo, implantacion y desarrollo de sistemas de CCTV.
oF eta izatea Word eta Excell aplikazioetan. * Farmacién y experiencia en aplicaciones Word y Excell
‘que pudieran la * Orga tzail lldlllow baimen txartela. © Carnet de Carretiliero carretillas elevadoras.
orgapizacién: » Salgai arriskutsuetarako ADR ikastaroak eta prestakuntza. * Cursos y Formacién en ADR,
* Euskara- eta ingeles-maila. * Nivel de euskera e inglés.
* C gidabaimena. © Permiso de conducir C
Interesa dutenek: deialdiaren oinairiak kontsultatu hauetako wed omian: www.human.es (hautagai-arioan) eta/eco Personas interesadas: consultar |as bases de la convocatoria en www.human,es (drea candidatos) y/'o en
» um ‘www.aparkabisa.com eta dokumentazo guztia bidal helbide honetara: ref324@human.es www.aparkabisa.com y enviar la cocumentacitn a ref324@human.es
Eskaerak bidaltzeko epea: 2019ko malatzaren 29ra arte, 14:00-ak. Plazo de recepcién de candidaturas: 29 mayo 2019, 14:00 h.
Jasotako datuak dagokien

konficentzialtasunez.
Babeserako abenduaren 13ko 15/1999. Legean xedatutako

erabilike dire, notberaren Datuen
Irizpideen arabera,

Los datos aportados serdn debida contidencialidad
©n el marco de ia Ley namou unamuma

m Lan eskaintza gehlago:
B il 902 907 535 s s www,.human.es

@ metro bilbao

Metre Bibao SAk, ctengabe hobetzea xede duen kudeaketaren bidez bezeroel zerbitzu bikaina
eman nahi dion enpresak, langllesk hautatzeko prozesy hau utzi du gure esku:

Eremu Teknikoa

pou . i
Nos confia este proceso de sefeceion Metre Bilbaa, 5. AL Empress orientada 3 proporcionas un Sptimo

servicio 3l dliente, con una aestidn centrads en la mejora continua,

Ambito Técnico

Iniciamos un procese de seleceidn 3l objeto ¢ disponer de un arupo de personas debidamente
evalluadas, para cubrir las necesidades de temporal con bilidad futura de conversidn 3

* Formacién nndemm reglada min'ma an vtldc fPlI o CFGS en nhml de Iu vjl‘lcﬁ'ﬂ! ramas;

imi Equipo Industrial, Mbquiu Nervnmenu

* Euskera es requisito con un nivel minimo de BY certificado u opeion de realizar una prucha que

Hartara, hautatze=prozesu bat hasike dugu ebaluazio egokia egin, dtz0 bat
izan cta aldi baterako kontratazio=beharrak bete ahal izateka. Etorkizunean eremu teknikoan
sor | asetzeke gagabe bihur Kitezke, gainera, Indefinido que pudieran producirse en of dmbito téenico.
Eskatzen da: Se requiese:
+ FPH edo HFGS mailako pr d arautua, adas batean:
A\ P tika, ¥ { i i i Mecatronica
1. 1 ' ind: " " Aﬂ
ki inta, metols edo ) Metal o Automecion.
+ Beharrezkoa gutxienez B1 cuskara malla cg céo p 2ehar
egitea, b acredite durante of procese.

+ Bngelesa jakitea baboetsiko da.

+ B gidabaimena lzatea.

M:un Bilbao SAren b ud gainditu beharko da.

mrenue-hnmn cta txandaka cdota gauez lar egln izana,

* Se valorari of conocimiento o inghés.
* Es requisito disponer de carnet de conducir B,
Serd obl b del ! médico L en la rermativa interna ee

Metro B&aa S, A Se vallorard la experiercia laboral acreditada en mantenimiento de equipes
mecinico-neumiticos, experiencia en trabajos 3 turnos y/o con nocturnicad

Se valerard el resto de b documentacion acreditada en o curriculo vitae actualizade.

Equncratutake curriculum vitae=n cgl g bal da.
Pertsona=profil hau nahi dugu. taldedanerake eta ikasteko ckimena, maly
dinamismea, aldaxetetara eg eta gabe hobetzeko g arazosk Mlexbilid

H perfl sponde 3 Una persona con capacidad de trabajo en eouipo v Ee apeendizaje. iniciativa,
d , agaptacitn 3l cambio y mejera tonlinua, y eapacidad de resolucion o¢

ahalmena eta orcka emazionals dituens,

H: 1l k k ela gizonck aukera berdinak izatea bermatuko da,
Eskariak jasotzeko cpea 20198ko Maiatzaren 29an 12:00ctan amaituko da,
Bidali CV 5569 Erreferentziara, web honen bidez; WWW.Campo=0chandiano.com

Ohko mm araer: pnmua bﬂmauﬂw behar beslr hautagai sukeratuke dirs,
posta o koz egingo da eskariak

Jasolzen amaityu eta 30 equncko epean,

Emandako informaziea 2007ke  abenduaren  21cko  1720/2007  Errege-dekretuak
(Sequrtasunencurrien arautegia) eta 19990 abenduaren 13ko Datu Pertsonalak Babestearl
buruzko Lege Organikoak dioten bezala tratatu eta Metro Bilbaoren Mixategian sartuke da,

problemas,

Se evaluardr fas candidaturas garantizands |s gualldad de oportunidades de mujeres y hombres,

H plazo de recepeion de solicitudes tinahzard ef 29 de Mays de 2019, 3 Jas 11 b,

Ditijan GV 3 |a Ref, 5569 3 través de ks Web: WwWW.campo=ochandiano,com

Se seleccionard 3 un nimero de candidaturas suficiente en base 4 criterios habitusles para asegurar of

process, L3 comuricacitn con las candidaturas presefeecionadass se realizard a través ée correo
electrénico. en un plazo de 30 diss desée Ja finalizacion de |a recepeion de sofeitudes,

|3 informacion faclitada serd trataca segin Real Decreta 1720/2007, de 21 de diciembre de 2007
(Reglamento de Medidas de Sequridad) y de Ia Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de 1999, oc
Proteccion de Datos de Caracter Personal, i los en ol fichero propiedad de Metro Bilbso.




EMPLEO Y
FORMACION

ANSELMO Gorzalez, 5.1, preciss eficiales de
12 de fontaneria y calefaccldn para suempre-
sa en Logrofe (La Rloja). 94124085 8, posibl-
lidad contrate fijo.

CAFETERIA jornada com pleta, Camarero/a pa-
raCentro Comercial. Enviar Whatsapp con fo-
to, curmiculum: 633267699

CONFECCIONISTA Industrial se necesita con
Eperiencia &n manejo maquina alta frecuen-
cha, miquinas coser, etc.; empresa con 60 afics
en el sector textl|. 5 669743764

NECESITAMOS Albadiles, fontaneros con ex-
Fﬁﬁ?jﬂﬂn reformas de Interlon

DDONTOLOGD s= neceslta para Vitorla. Con-
sulta privada, no franquicla, 3 655266758

SE necesita Cametiller con experiencla para
austituclin de vacacionss materlalesycerami-
casdni@gmall.com

SE MECESITA modista para taller de arreglos,
Ol ESPE B |3 Y Maneja e magulnas indus-
triales. 3 QMSJISSQ

SENECESITAMODISTA PARA
TIENDA DEARREGLOS

La Modisteria. Imprescindible experiencla.
3 637460139

TAXISGETXO0.SE TRASPASA
LICENCIA
@ 656777213

Se necesita

FRESADOR
PARA CNC

Interesados enviar C.V. al
Aptdo. Correos 94.
01470 Amurrio

MRW BASAURI
Predisa
MENSAJERO AUTONOMO
Confurgoneta blanca cerrada.

52 et
Marcelino Gonzalez, 41 - Basaurl

GASCA

Empresa Lider en Colectividades
MECESITA PARA CENTROSEN BIZKAIA
YALAVA
PARA CAMPARIA DE VERAND

COCINEROS/AS

POSIBILIDAD DE QUEDARSE EN
PLANTILLA
Enwiar C.V. y foto reciente a
Dpto. de Personal
Ref.: Cocnaro/a
GASTRONOMIA CANTABRICA 5L.
Pol. Arrlagane Parc 11A
48.340 Amorebleta o
bolsadetrabajo@grupogasca.com

Empresa de rehabilitacién
precisa incorporar

OFICIALES DE 12

en Técnicas Verticales

Interesados, enviar CV a:
bizkala@renovanorte.com o lamar al
allyléalsh)

Se necesita

TORNERO Y
FRESADOR
Oficialesde 12

EmpPREs & 0E ManTenmaEnTo v MECAMZAO0
PRECISA

TORNERO CONVENOONAL Y DECONTROL
T
FRESADOR CONVENGONALY DECONTROL

Para zona da Armigoriaga
Experianca demostrable
Tifno: 650 187 241

ABLA INMOBILIARIA
precisa contratar:

COMERCIALES
con experiencia comercial inmobiliaria

Zonas Barakaldo, Bilbao y Castro.
Enviar curriculum a

ablaapl536aablalnme. com

Se precisan
Mecanicos Inspectores
Para la ITV de
Jundiz, Bergara y Zarauz
Se requiere imprescindible Grade

Superior de automocidn. Al contestar
indicar preferencia de estacidn,

currculum@itasua.com

Necesitamos
ENCUESTADOR@ a domicilio
Imcorporacidn inmediata. Alta en 55.
Sugldo bruto 1. 000E Kilometraje a
cargo empresa. Jormmada laboral de
9:30 a 15:30h. Imprescindible
vehiculo propic
Enviar CV a:

infos hydrasana.com

MERCADOCK, empresa instaladora de
puertas saccionales y muelles de carga
necesita incorporar

1 TECNICOS-
ELECTROMECANICOS
asl como un
COMERCIAL con amplia experiencia
en @l sector.
Enviar CV 2 info@mercadock.com

Enviar CV: mhhmask@gmall.com

JARDINERO, MUCHA
EXPERIENCIA

s ofrece mantenimlentos JardInes, podas.
Econdmico D 632418542
|

AGENCIA Crea Hogar, servicio doméstico, in-
termas, externas, mayones, niflos. 3 GA0723271

CHICA RESPONSABLE SE OFRECE
EXTERNA

acompafamiento de ores, Experelncia
@ sn"iosiu - -

CHICA SEOFRECE INTERNA,
EXTERNA,

Culdadeo niies, mayores, labores hogar.
& GEA5T73266

ONG Circulo Selida o t=
tuitamente Con |nm bgran
Jo. DOAATEIET2
SENORASE OFRECE INTERNAO
FAINES SEMANA

tuldﬂoﬁm; ﬁms. 3 674546168

e éncontactogra-
que biscan trga-
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a‘A:
Getxo

ALDI BATERAKO LAN-KONTRATUA:

MUXIKEBARRI ZENTRORAKO
ZUZENDARI TEKNIKOA

Eglaztatu beharreko betekizunak:
- Diplomatura edo baliokidea.
Honako hauek baloratuko dira:
- Antzeko kategoriako lanpostuetan esperientzia zatea.
- Euskara ezagutzea.
- C1 mai edo titulua.
eta
- 15 egun epea, B ko Aldizkari Ofizialen (BAO) argitaratu eta hurrengo
egunetik aurrera zenbatzen hasita, 09:00etatk 14:00etara.
Eskabideak aurkezteko lekua:
- Getxoko Kultur Etxeko g orokorrean aur dira (Villamonte kalean A-8,
yg.wsm Gotxo) l)mum1oko:ml2015umm Administrazio Publikoen
Adr Eriddeari b , 16.4. artikuluan ezamitako edozein

mkﬂmeraammmdszangodm

Informazio osagarria:
- Udaletxeko ata Getxoko Kultur Etxeko ragarki-taula,
- WWW.QeX0.6us

@ metro bilbao " *E’ PR,

Metro Bilbao SAk, etengabe hobetzea xede duen kudeaketaren bidez bezeroei zerbitzu bikaina eman
nahi dion enpresak, langileak hautatzeko prozesu hau utzi du gure esku:

Eremu Teknikoa

Hartara, hautatze-prozesu bat hasiko dugu io egokia egin, per Itzo bat izan
cta aldi baterako kontratazio-beharrak bete ahal izateko. eremu sor li
beharrak asetzeko kontratazio mugagabe bihur litezke, gainera.
Eskatzen da:

* FPIl edo HFGS mailako prestakuntza akademiko arautua, adar hauetako batean:

P taductrl " P cta
leohidraulikoak, kani i P
makina-erreminta, metala edo automozioa.

* Beharrezkoa gutxienez B1 euskara maila egiaztatzea, edo prozesuan zehar azterketa egitea.

* Ingclesa jakitea balioetsiko da.

* B gidabaimena izatea.
Metro Bilbao SAren barnc-araudian mmulm onsun-mcvktu gamdma bchuko da.
Lancko  eskarmentu i da, p ik

lanetan eta edota gauez lan egin izana,
Eguneratutako curriculum vitae-n cgi gai d rtazioa balioetsiko da.
Pertsona-profil hau nahi dugu taldc- eta ikasteko g ki
dinamismoa, aldaketetara ege eta g betzek i arazoak
ahalmena cta orcka emozionala dituena.
eta gizonek aukera berdinak izatea bermatuko da.

Eskariak j ko epea 2019ko Mai: 'n 29an 13:00ctan amaituko da.
Bidali CV 5569 Erreferentziara, web honen bidezz WWW.Campo-ochandiano.com
Ohiko irizp arabera behar beste i dira. A
h ko h ickil ikazioa posta elek i eglnqo da eskariak stouen lmalm eta 30
eguncko epean.

Emandako informazioa 2007ko abenduaren 21eko 1720/2007 Enege-dekrﬂuak (Segurtasun-neurrien
ia) eta 1999ko abend 13ko Datu Pel i buruzko Lege Organikoak dioten
bezala tratatu eta Metro Bilbaoren fitxategian sartuko da.




