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69.697 pertsona prestakuntza jaso dute Gipuzkoako 

enpresetan, Fundaeren laguntzarekin 

69.697 personas se han formado en las empresas de 

Gipuzkoa, con el apoyo de Fundae  
  

Fundazek (Enpleguan Prestatzeko Estatuko 

Fundazioak) kudeatzen ditu enpresetan ikasteko 

laguntza-tresnak (prestakuntza hobaria, Gizarte 

Segurantza), bertan SEPE eta enpresaburuen eta 

sindikatuen erakundeak parte hartzen dute. 

 

2018an, prestakuntza-figura honen azpian, 223.873 

pertsonak ikasten dute EAEko enpresetan, eta zifra 

hori Estatuko %4,6 suposatzen du. 

 

Hala ere, estaldura-tasa aipatzen duten ratioak 

erakusten dute aukera dagoela enpresetan ikasteko 

tresna honen erabilera hobetzeko. Bestalde, 

generoaren araberako parte-hartzea orekatua da 

eta okupazioaren banaketarekin bat dator, eta 

ikaskuntzaren zatirik handiena bertaratua da, eta 

enpresan bertan eta laneko orduetan egiten da 

(%79,4). Azkenik, egindako prestakuntza-ekintzek 

28,4 milioi euroko inbertsioa suposatzen dute 

ordaindutako prestakuntzan. 

 

Prestakuntzan parte hartzea handitu egiten da. 

Gipuzkoak 69.697 parte-hartzaile izan ditu 

prestakuntza hobaridun horietan, hau da, 2016an 

baino %8,6 gehiago, eta EAEko partaidetza osoaren 

%32 ordezkatzen du. 

 

Fundae (Fundación Estatal para la Formación en el 

Empleo) gestiona las herramientas de apoyo al 

aprendizaje en las empresas (formación bonificada, 

Seguridad Social), en el que participa SEPE y las 

organizaciones empresariales y sindicales. 

 

En 2018, bajo esta figura formativa, 223.873 personas 

aprenden en las empresas de la CAE, cifra que 

representan el 4,6% en el conjunto del Estado.  

 

No obstante, la ratio que aluden a la tasa de 

cobertura muestra que hay margen para mejorar la 

utilización de esta herramienta para el aprendizaje 

en las empresas. Por otra parte, la participación por 

género está equilibrada y acorde a la distribución 

de la ocupación y la mayor parte del aprendizaje es 

presencial y se aborda en el lugar y tiempo de 

trabajo (79,4%). Por último, las acciones de 

formación desplegadas suman una inversión en 

formación bonificada de 28,4 millones de euros. 

 

La participación en la formación aumenta. 

Gipuzkoa ha contado con 69.697 participantes en 

dichas actividades de formación bonificada, que es 

un 8,6% más que en 2016, y representa el 32% de la 

participación total de la CAE.  

  

Prestakuntza jardueretan parte hartzaileak. EAE eta Lurralde Historikoak. 2016-2018 /  

Participantes en actividades de formación. CAE y Territorios Históricos. 2016-2018 

 
 

 Euskal A.E./C.A. Euskadi Estatua/Estado 

   

Prestakuntzan parte-hartzea / Participación en formación   

 Enpresak /Empresas 16.681 360.052 

 Parte-hartzaileak / Participantes 223.873 4.413.853 

Kobertura-tasa / Tasa de cobertura    

 Enpresak /Empresas 25,3 21,2 

 Parte-hartzaileak / Participantes 34,5 33,6 

Zuzkidura ekonomikoa / Dotación económica   
 Kreditu erabiliaren % / % crédito dispuesto  62,1 64,8 

 Milioi euro / Millones de euros  28,4 535,6 

Garatutako prestakuntza mota / Tipo de formación desarrollada    
 Presentziala- lantokia / Presencial - lugar de trabajo  79,4 75,5 

 Tele-prestakuntza / Tele-formación  19,5 23,5 

 Mistoa / Mixta 1,1 1,0 

Parte-hatzea eta generoa / Participación y género    
 Emakumeak / Mujeres 43,7 44,3 

 Gizonak / Hombres 56,3 55,7 
   

Iturria: Fundae. 2018ko Urtekaria / Fuente: Fundae. Memoria Anual 2018  
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